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VII.       BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

TABELA VII.3
Número de Benefícios de Prestação Continuada (BPC): idade por clientela e por sexo

Período

Urbanos

Concedidos Ativos1

Masculino Feminino Total Masculino Feminino Total

2001   45.246   44.765   90.011

2002   68.556   71.194 139.750 266.440 315.916    582.356

2003   55.068   61.336 116.404 304.270 357.960    662.230

2004 139.021 177.982 317.003 418.745 509.617    928.362

2005   80.946 104.090 185.036 473.728 587.428 1.061.156

2006   75.299   98.386 173.685 526.939 664.563 1.191.502

2007   78.181 103.071 181.252 573.533 732.420 1.305.953

2008   85.932 112.482 198.414 625.850 808.053 1.433.903

2009   85.754 109.407 195.161 670.743 874.156 1.544.899

2010   74.602   94.437 169.039 703.809 924.045 1.627.854

2011   69.380   85.973 155.353 726.938 962.358 1.689.296

2012 153.022

2013 Janeiro   12.413

Fevereiro   11.105

Março   12.925

Abril   16.110

Maio   15.861

Jan.-mai./2013   68.414

Fontes: MPS e AEPS/Infologo.

Nota: 1 Para os Benefícios Ativos, a série inicia-se em 2002.
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