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SINOPSE

E quase um consenso que as transformages em curso na estrutura demogréfica brasileira
pressionam por mudangas urgentes nas atuais regras previdencidrias, com o objetivo de
garantir o equil{brio atuarial do sistema previdencidrio nacional. E importante, assim,
prever o impacto de propostas de regras alternativas sobre as trajetérias futuras das receitas
de contribuigoes e dos gastos com beneficios. Essa tarefa pode ser feita com a ajuda de uma
amostra aleatéria dos individuos presentes no Cadastro Nacional de Informagoes Sociais
(CNIS): um arquivo administrativo com o histérico de langamentos de contribuicoes
e beneficios previdencidrios dos participantes do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS). O arquivo também possui informagao a respeito de caracteristicas pessoais
relevantes desses individuos, tais como género, idade ¢ ano de nascimento, que podem ser
usadas na estimagao das probabilidades de contribui¢io e de recebimento de beneficios de
pessoas de diferentes segmentos da populagao brasileira. Visto que as regras previdencidrias
atingem tais segmentos de forma desigual, os resultados podem, entdo, ser usados para
prever seu impacto sobre a sustentabilidade do sistema previdencidrio. Este trabalho d4
o primeiro passo nesse esfor¢o de pesquisa ao fornecer uma anélise descritiva detalhada

da base de dados do CNIS, apontando suas vantagens e inconsisténcias.

Palavras-chave: previdéncia social; contribuicio previdencidria; aposentadoria.

ABSTRACT

It is almost a consensus that the ongoing transformations in the Brazilian demographic
structure press for urgent changes in the current social security rules as the objective
of guaranteeing the actuarial balance of the national pension system. It is therefore
important to predict the impact of proposed alterative rules on the future trajectories of
contribution revenues and benefits expenditures. This task can be done with the help of a
random sample of the individuals present in the National Register of Social Information
(CNIS): an administrative file with the history of contributions and social security
benefits of the participants of the General Social Security Regime (RGPS). The file also
has information on relevant personal characteristics of these individuals, such as gender,
age and year of birth, which can be used to estimate the probabilities of contribution and
receipt of benefits from individuals from different segments of the Brazilian population.
Since social security rules affect segments in an unequal way, these results can then be

used to predict their impact on the sustainability of the pension system. This work takes



the first step in this research effort by providing a detailed descriptive analysis of the

CNIS database, pointing out its advantages and inconsistencies.

Keywords: public pension; long run contribution profile; wage profile.
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1 INTRODUCAO

O sistema previdencidrio brasileiro tem sido historicamente organizado como um
regime de reparti¢ao, a despeito das recentes mudancas no sistema dos servidores
publicos rumo a um regime de capitalizagao. No regime de reparti¢ao, a histéria de
um tipico participante do sistema previdencidrio pode ser dividida em dois periodos
sucessivos: o contributivo, durante o qual esse participante realiza contribui¢oes que
custeiam o pagamento de aposentadorias e pensdes dos beneficidrios do sistema, e o
de recebimento de beneficios definidos, financiados pelas contribui¢oes dos individuos

ainda no periodo contributivo.

A duragao do periodo contributivo, bem como o valor e a frequéncia das contribuicoes
para o sistema, depende nio somente das regras previdencidrias em vigor, mas também
das condigoes socioecondmicas especificas de cada pessoa. Em geral, um individuo realiza
contribui¢des mensais ao longo de sua vida laboral, cujo valor é uma proporgio fixa ou
varidvel de sua remuneracio. Uma vez satisfeitas as regras para o recebimento dos beneficios,
esse individuo cessa suas contribuicoes e passa a receber um valor predeterminado como
aposentadoria ou como pensio, em caso de invalidez ou de morte, para seus dependentes.
O regime de repartigao funciona, entdo, como um sistema solitirio de contribuicoes e
beneficios definidos, no qual as contribui¢des da geragao no periodo contributivo financiam
o pagamento das suas aposentadorias e pensoes no periodo de recebimento de beneficios.
Dessa maneira, as contribuigoes para a previdéncia podem ser vistas como um investimento
financeiro que oferece como retorno um beneficio vitalicio.

E, portanto, caracteristica intrinseca ao regime de reparticio que o equilibrio
atuarial do sistema previdencidrio dependa nio apenas da evolugao da estrutura
demogrifica da populagio, mas também das regras de contribui¢io e de recebimento
de beneficios, principalmente aposentadorias e pensoes, uma vez que elas impactam
diretamente o comportamento contributivo dos individuos (se e quanto contribuir)
e as suas decisdes acerca do inicio do recebimento dos beneficios. Além disso, as
regras previdencidrias atingem os individuos de forma desigual, por forca de suas
diferentes caracteristicas pessoais e socioeconémicas. Nao é sem razdo, portanto, que
a acelerada mudanca atualmente em curso na estrutura demogréfica brasileira tenha
tornado politicamente prioritdirio um amplo e significativo conjunto de alteragoes
das regras previdencidrias com o objetivo de assegurar o equilibrio atuarial do sistema

previdencidrio. Pelo lado académico, isto tem motivado uma extensa literatura que
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busca prever o impacto de propostas alternativas de mudangas nas regras previdencidrias
sobre a sustentabilidade no longo prazo das trajetdrias das receitas de contribuigao e

dos gastos com beneficios.

Este é, contudo, um trabalho complexo, pois depende de informa¢io nao
diretamente observada. No caso dos aposentados, por exemplo, todas as contribuigoes
pagas sao analisadas, mas os beneficios precisam ser parcialmente estimados. No caso
dos contribuintes ainda ativos, por sua vez, é necessirio estimar os pagamentos
restantes e os recebimentos de beneficios. Sob certas hipdteses, essas previsdes tém
sido realizadas com dados agregados (Ansiliero ez a/., 2016),' ou utilizando-se a base
de dados microeconémicos da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
para calcular os parAimetros demograficos e socioecondémicos relevantes (Afonso et al.,
2007).* Neste segundo caso, a base de dados nao contém um histérico de contribuigoes

pagas e beneficios recebidos para cada individuo da amostra.

Aalternativa proposta por este trabalho é usar uma amostra aleatéria do Cadastro
Nacional de Informagoes Sociais (CNIS): uma base de dados® microecondmicos que
contém o histérico, ndo necessariamente completo, dos langamentos de contribuicoes
e beneficios dos individuos participantes do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS). As contribui¢gbes podem ser de empregados, contribuintes voluntarios
ou empregadores, enquanto os beneficios podem ser aposentadorias, pensées ou
qualquer outro tipo. A vantagem do CNIS, diante das outras bases de dados, ¢é
que esse arquivo possui informagdo adicional sobre um conjunto de caracteristicas
pessoais — demogrificas e socioeconémicas — dos individuos na amostra, as quais
podem ser relevantes para a previsao das suas decisoes previdencidrias. Se este é o caso,
essa informagao pode ser usada na estimagao das probabilidades de contribuigao e de
recebimento de beneficios dos individuos. Conhecendo-se, além disso, a distribuicao
da populagio por essas caracteristicas, ¢ possivel estimar o efeito de uma mudanca nas
regras previdencidrias — com impacto diferenciado nos individuos de caracteristicas

diferentes — sobre o equilibrio atuarial do sistema previdencidrio como um todo.

1. Ansiliero, G. et al. O fim do fator previdenciario e a introducdo da idade minima: questdes para a previdéncia social no
Brasil. Rio de Janeiro: Ipea, set. 2016. (Texto para Discussao, n. 2230).

2. Afonso, L. E. et al. Impacto de reformas paramétricas na previdéncia social brasileira: simulages alternativas. Pesquisa e
Planejamento Econémico, v. 37, n. 2, ago. 2007.

3. Disponivel em: <https://cnisnet.inss.gov.br/>.
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Este trabalho dd o primeiro passo da pesquisa ao apresentar uma anélise descritiva
da amostra aleatéria do CNIS. A segunda segao faz uma anilise agregada das principais
estatisticas relacionadas a abrangéncia, frequéncia e intensidade dos diferentes tipos
de langamentos previdencidrios, inclusive para subamostras repartidas por género e
coorte (ano de nascimento). Para tanto, a se¢io faz preliminarmente uma discussao
minuciosa das distor¢oes causadas pelas restricoes do periodo amostral do CNIS sobre
o cdlculo daquelas estatisticas, tendo em vista a impossibilidade de se observar toda a
extensdo da vida previdencidria da maioria dos individuos da amostra. Com o intuito
de contornar esse problema, a terceira se¢do faz uma andlise desagregada dos dados,

calculando estatisticas anuais de intensidade dos diferentes tipos de lancamentos.

2 ANALISE AGREGADA DA AMOSTRA DO CNIS

Aamostrado CNIS analisada neste trabalho é composta por langamentos previdencidrios
de contribuigoes e beneficios mensais referentes a 159.134 individuos participantes
do RGPS, totalizando aproximadamente 15 milhoes de registros. Cada lancamento
especifica, além do més em que foi efetuado, o valor e a natureza da contribui¢io ou do
beneficio. Em geral, as contribui¢ées podem ser compulsérias (empregados no mercado
formal de trabalho) ou voluntirias (autdbnomos, empregadores etc.). Os beneficios sao,
em grande parte, pensdes ou aposentadorias. O CNIS possui uma restri¢do amostral
superior e uma inferior: a série de langamentos de todo individuo na amostra é observada
apenas no intervalo de tempo entre janeiro de 1982 e setembro de 2009. O CNIS nao
acompanha a vida previdencidria de cada pessoa ao longo de toda a sua vida, apenas
durante aquele periodo. Naturalmente, durante o periodo de observagio do CNIS,
pode haver meses sem nenhum langamento, ou meses com mais de um langamento, de
igual ou diferente tipo. Além disso, o CNIS contém algumas importantes caracteristicas
demogréficas, como género, data de nascimento (coorte) e ocupagio profissional, o
que permite avaliar o efeito dessas varidveis sobre a probabilidade de um individuo
contribuir ou receber beneficio previdencidrio ao longo de sua vida. No caso mais
especifico dos contribuintes autbnomos, isto significa avaliar o efeito de alguns fatores

determinantes da decisao individual de efetuar contribuigao previdencidria.
A tabela 1A apresenta a distribui¢io amostral do CNIS por coorte, género e

escolaridade. Isto oferece uma primeira nog¢io do perfil demogrifico da parcela da

populagio que participa do sistema previdencidrio brasileiro, o qual difere bastante do
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perfil da populagio brasileira como um todo. Quanto a distribuigao por coorte, a amostra
¢ dividida em cinco, cada qual correspondendo a um intervalo de anos de nascimento.
A primeira coorte é a mais antiga, no sentido de que engloba os individuos mais velhos da
amostra, enquanto a quinta ¢ a mais recente, pois engloba os mais novos. A maior parte
da amostra estd concentrada nas coortes intermedidrias, com anos de nascimento entre
1940 e 1985, as quais totalizam cerca de 80% da amostra. As coortes entre 1955 ¢ 1970 e
entre 1970 e 1985 concentram cada uma cerca de 30% da amostra. Quanto a distribui¢io
por género, a propor¢io de homens supera a de mulheres em quase 10 pontos percentuais
(p-p-)- A tabela 1B, por sua vez, exibe a distribui¢ao por coorte das categorias de género —

essa distribui¢do ¢ praticamente igual entre homens e mulheres.

TABELA 1
Distribuicdo amostral
(Em %)

1A — Por categoria

Coorte Género Escolaridade
< 1940 11,49 Homem 54,04 Sem educagao 9,56
[1940, 1955) 18,23 Mulher 44,89 Fundamental 10,88
[1955, 1970) 29,64 n.d. 1,07 Médio 6,43
[1970, 1985) 30,95 Superior 9,07
[1985, 2009) 9,69 n.d. 64,06
Total 100,00 Total 100,00 Total 100,00
1B — Dos géneros por coorte
Coorte Amostra Homem Mulher n.d.
<1940 11,49 12,09 10,89 5,98
[1940, 1955) 18,23 18,49 18,33 1,35
[1955, 1970) 29,64 29,90 29,99 1,82
[1970, 1985) 30,95 30,45 32,26 117
[1985, 2009) 9,69 9,07 8,52 89,68
Total 100,00 100,00 100,00 100,00

Fonte: CNIS.
Elaboracao dos autores.
Obs.: n.d. — ndo disponivel.

Em relagao a distribuigao por escolaridade, informagoes sobre esta caracteristica
nao sao disponiveis para 64% da amostra. Quando o sio, a propor¢ao de individuos
com nivel superior é praticamente igual 4 de individuos sem educagio — em torno de

9%. A propor¢ao de pessoas com nivel fundamental é apenas um pouco acima desse
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nivel, chegando a quase 11% (tabela 1A). O trabalho nao examina ou compara os dados
do CNIS entre diferentes niveis de escolaridade, uma vez que esses dados poderio estar

seriamente viesados, devido a pouca informagao acessivel sobre essa varidvel.

As tabelas 2A e 2B apresentam um conjunto de estatisticas que ajudam a
descrever o grau de abrangéncia e a frequéncia dos diferentes tipos de langamentos no
CNIS, nao apenas para a amostra total, mas também para subamostras classificadas por
coorte (tabela 2A) e género (tabela 2B). Cada tabela ¢ dividida em cinco partes, cada
qual correspondendo a um diferente tipo de langamento. A dltima linha de cada parte
refere-se 4 amostra total. Os beneficios sio novamente repartidos em trés categorias
(aposentadoria, pensao e outros). Para cada tipo de langamento, a primeira coluna
exibe a propor¢io dos individuos com pelo menos um registro no CNIS. Restritas a essa
subamostra de individuos, as demais colunas mostram a média de uma série de varidveis
relacionadas a frequéncia do lancamento, as quais sao descritas a seguir. A segunda e
terceira colunas referem-se, respectivamente, ao nimero de langamentos e ao ndmero
de meses em que ocorreu pelo menos um langamento, os quais nao s3o necessariamente
iguais, uma vez que pode ocorrer mais que um lancamento do mesmo tipo em um
dado més. A quarta e quinta colunas referem-se, respectivamente, a idade minima e
a idade mdxima em que ocorreu o lancamento, enquanto a sexta coluna apresenta
a diferenca entre elas (medida em anos), definida como a duragio do langamento.
No caso dos langamentos de contribuigio, esta varidvel pode ser entendida como a
extensdo do periodo contributivo dos individuos, enquanto, no caso dos lancamentos

de beneficio, ¢ a extensao do periodo de recebimento desses beneficios.

Como explicado anteriormente, lacunas podem ser observadas em ambos os
periodos. Finalmente, a sétima e oitava colunas referem-se a duas medidas de intensidade
do lancamento, definidas como a razio entre o nimero de langamentos e a duragao do
lancamento (medida A), ou, alternativamente, como a razao entre o nimero de meses
com lancamento e a duragio do lancamento (medida B). No caso dos langamentos de
contribui¢do, a primeira defini¢ao consiste na média anual de contribui¢des durante
o periodo contributivo, enquanto a segunda defini¢io é a média anual de meses de
contribui¢io durante o periodo contributivo. O mesmo raciocinio pode ser aplicado

em relagio aos demais tipos de lancamento.
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TABELA 2
Estatisticas descritivas por tipo de lancamento

2A — Para cada coorte

Coorte Prolpor.géo de Namero de Numero de periodos IcliaAde Iqalde Duragéo’ Intensidade Intensiqade
contribuintes (%)  lancamentos de lancamento minima ~ maxima (anos) da medida A da medida B
Contribuicbes
< 1940 52,97 75,18 72,31 52,81 60,64 7,83 84,61 82,99
[1940, 1955) 80,54 112,24 106,10 38,02 50,93 12,91 76,62 74,02
[1955, 1970) 95,54 105,38 100,36 25,53 39,29 13,76 69,46 67,38
[1970, 1985) 94,70 63,07 61,10 20,83 29,07 8,24 70,56 69,02
[1985, 2009) 90,48 26,02 25,73 18,46 20,68 2,22 83,20 82,42
Total 87,16 82,22 78,66 27,39 37,70 10,31 73,48 71,65
Beneficios: geral
< 1940 70,72 133,64 122,92 66,56 76,82 10,26 106,39 99,01
[1940, 1955) 48,82 83,75 76,87 54,52 61,33 6,81 100,05 93,64
[1955, 1970) 21,33 44,22 41,39 39,47 43,74 4,27 90,45 86,59
[1970, 1985) 19,62 19,99 19,41 2571 28,13 2,42 85,07 84,07
[1985, 2009) 13,97 40,41 39,79 13,57 16,80 3,23 96,13 95,52
Total 30,77 74,31 68,77 47,16 53,34 6,18 96,62 91,80
Beneficios: aposentadoria
< 1940 43,56 137,41 132,91 63,99 75,01 11,02 103,18 99,50
[1940, 1955) 31,82 80,29 76,97 55,93 62,26 6,33 103,31 98,72
[1955, 1970) 3,21 66,46 63,04 43,88 49,16 5,28 102,82 97,69
[1970, 1985) 0,35 58,47 54,56 29,33 33,77 4,44 106,06 99,98
[1985, 2009) 0,28 94,14 90,47 13,67 17,33 3,67 103,22 99,76
Total 11,89 103,06 99,23 58,12 66,32 8,20 103,24 98,98
Beneficios: pensao
<1940 28,50 89,19 85,52 72,39 79,47 7,08 103,81 99,52
[1940, 1955) 10,24 87,08 82,35 55,01 61,84 6,83 104,79 99,21
[1955, 1970) 3,35 87,68 83,88 40,74 47,68 6,94 103,84 99,36
[1970, 1985) 1,22 71,85 70,45 26,08 31,92 5,85 101,67 99,68
[1985, 2009) 2,79 72,14 70,46 8,45 14,21 5,75 101,45 99,74
Total 6,78 86,74 82,97 57,93 64,81 6,87 103,87 99,43
Beneficios: outros
< 1940 14,27 64,73 62,94 66,01 71,29 5,28 101,56 97,33
[1940, 1955) 19,78 32,48 30,38 53,43 56,52 3,09 94,89 89,45
[1955, 1970) 17,71 24,64 23,15 39,08 41,87 2,80 88,32 84,73
[1970, 1985) 18,62 15,25 14,89 25,72 27,79 2,07 84,14 83,28
[1985, 2009) 11,24 29,97 29,91 14,84 17,44 2,60 94,63 94,47
Total 17,35 27,27 26,09 38,68 41,52 2,84 89,94 87,03
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2B — Para cada género

Sexo Pro_por_géo de Nimero de ~ NUmero de periodos |<§|a_de IQa_de Duragao’ Intensit_iade |ntensi<_:|ade
contribuintes (%)  lancamentos de lancamento minima maxima (anos) da medida A da medida B
Contribuicbes
Homem 90,76 89,87 86,09 27,01 38,23 11,22 71,99 70,16
Mulher 82,69 72,88 69,54 27,88 36,99 9,11 75,08 73,23
n.d. 93,31 53,69 53,10 34,34 39,66 5,31 86,59 85,95
Total 87,16 82,22 78,66 27,39 37,70 10,31 73,48 71,65
Beneficios: geral
Homem 27,72 79,98 75,31 48,81 55,46 6,65 97,82 70,16
Mulher 34,97 68,78 62,40 45,48 51,20 5,72 95,46 73,23
n.d. 9,03 93,56 89,37 72,20 79,10 6,89 100,32 85,95
Total 30,77 74,31 68,77 47,16 53,34 6,18 96,62 71,65
Beneficios: aposentadoria
Homem 11,66 103,01 99,40 57,81 66,05 8,25 102,77 70,16
Mulher 12,38 103,06 98,98 58,45 66,60 8,15 103,79 73,23
n.d. 3,05 110,31 107,87 63,35 73,48 10,13 102,27 85,95
Total 11,89 103,06 99,23 58,12 66,32 8,20 103,24 71,65
Beneficios: pensao
Homem 6,31 85,78 82,20 59,97 66,78 6,81 103,70 70,16
Mulher 7,39 87,85 83,83 55,52 62,46 6,94 104,08 73,23
n.d. 5,34 79,87 78,64 79,45 85,83 6,38 101,82 85,95
Total 6,78 86,74 82,97 57,93 64,81 6,87 103,87 71,65
Beneficios: outros
Homem 15,05 31,58 30,05 40,23 43,26 3,03 93,61 70,16
Mulher 20,46 23,45 22,58 37,29 39,96 2,67 86,70 73,23
n.d. 2,87 28,65 28,29 50,09 53,18 3,09 88,51 85,95
Total 17,35 27,27 26,09 38,68 41,52 2,84 89,94 71,65

Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.

Nota: ' A duracéo é a idade maxima menos a idade minima, em anos.

Obs.: 1. Medida A — ntimero de lancamentos pela duracéo; medida B — nimero de meses de lancamento pela duracéo.
2. As colunas dois a oito referem-se & média de cada tipo de variavel.

Entre as oito varidveis descritas e apresentadas nas tabelas 2A e 2B, apenas cinco sao
determinadas independentemente (varidveis primdrias): a propor¢ao de individuos com
pelo menos um langamento (coluna um); as idades minima e mdxima do lan¢amento
(colunas quatro e cinco, respectivamente); e as medidas de intensidade do langamento, em
registros por ano (coluna sete) e em meses por ano (coluna oito). Como ji explicitado,
essas varidveis primdrias determinam as demais varidveis (varidveis secunddrias): a duragao

do lancamento (coluna seis) e os niimeros de lancamentos e de meses de lancamento
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(colunas dois e trés, respectivamente).* Logo, a andlise dos resultados das tabelas 2A e
2B estard focada na flutuacio do comportamento médio das varidveis primdrias entre
segmentos amostrais repartidos por coorte e género. As tabelas A.1 e A.2 no apéndice
mostram a distribui¢do de probabilidade do nimero de contribui¢oes e do nimero de
meses de contribui¢io, bem como da intensidade contributiva, calculada como a razio
entre as varidveis anteriores e a duragio do periodo contributivo, para a amostra total e

para todos os segmentos amostrais repartidos por coorte e género.

E conveniente imaginar o que aconteceria se o CNIS acompanhasse cada individuo
da amostra por toda a sua vida, desde o primeiro ao dltimo langcamento previdencidrio
efetivamente realizado. Neste caso, todas as varidveis primdrias seriam corretamente
observadas para cada um, de forma que suas médias poderiam ser calculadas, sem
nenhuma distor¢ao, para os segmentos amostrais de interesse do pesquisador (por
coorte ou género) — o que possibilitaria, por sua vez, uma primeira andlise da flutuacio

das varidveis primdrias entre aqueles segmentos.’

Essa andlise, no entanto, esbarra em uma séria limitagao da base de dados do CNIS,
que consiste na existéncia de uma restri¢do inferior em janeiro de 1982 e de uma restri¢io
superior em setembro de 2009, para a observagio de lancamentos previdencidrios.
Isto significa que a vida previdencidria de qualquer individuo da amostra é observada
pelo CNIS apenas no perfodo entre essas duas restrigoes. Como a diferenca entre elas é
de apenas 333 meses, ou seja, 27,75 anos, é muito provdvel que somente uma pequena
por¢ao da amostra tenha sua vida previdencidria plenamente observada. Isso ocorreria,
por exemplo, com individuos muito jovens — que entraram na amostra depois da
restricdo inferior — que tiveram 6bito registrado pelo CNIS — sairam da amostra antes
da restrigao superior. Para os mais idosos, entretanto, mesmo no caso de ébito, nio é
possivel garantir que o CNIS tenha observado sua vida previdencidria desde o inicio.
Além disso, a curta distAncia entre as restri¢des superior e inferior do CNIS nio apenas

descarta muita informagao sobre a vida previdencidria de um individuo, como dificulta

4. Alternativamente, poder-se-ia tratar o nimero de lancamentos e de meses com lancamento como varidveis primarias,
de forma que as medidas de intensidade do lancamento seriam varidveis secunddarias. No entanto, preferiu-se a primeira
solugdo, por ser considerada a mais natural do ponto de vista comportamental.

5. Como serd explicado adiante, porém, mesmo neste caso o efeito da coorte sobre as medidas de intensidade de
lancamento ndo seria plenamente identificado em relacdo ao efeito do ano-calendario.
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ainda mais verificar com exatidao se esta foi ou nao plenamente observada, uma vez que

sua parte nio observada ¢ bastante extensa.

Para entender as distorgoes causadas pelas restrigoes amostrais do CNIS sobre o
célculo das médias das varidveis primdrias dos segmentos populacionais, dois fatos precisam
ser previamente esclarecidos. O primeiro é que, a despeito dos iniimeros casos particulares,
a vida previdencidria de um individuo se organiza conforme um modelo-padrio, em que
o periodo contributivo antecede o periodo de recebimento dos beneficios previdencidrios
(aposentadorias ou pensées). Em outras palavras, os lancamentos de contribuigao tendem
a ser observados entre os mais jovens, enquanto os de beneficios tendem a ser observados
nos mais idosos. Consequentemente, para todo segmento populacional, o efeito distorcivo
da restrigao inferior do CNIS sobre uma estatistica serd mais forte quando esta é calculada
para lancamentos de contribui¢io, nao para os de beneficios. Exatamente o contrdrio
ocorre no caso da restri¢ao superior do CNIS, a qual terd um efeito relativamente mais
distorcivo sobre as estatisticas calculadas para os langamentos de beneficios. Na falta de
melhor denominagao, essa diferenca no efeito distorcivo das restrigoes do CNIS sobre
estatisticas de contribuigoes e de beneficios é aqui chamada de viés de ciclo previdencidrio,
e precisa ser levada em consideragao pelo pesquisador na comparagio do comportamento

de uma mesma estatistica para langamentos de tipos diferentes.

E claro que o tamanho do viés de ciclo previdencidrio dependerd da estatistica
calculada e do segmento amostral considerado. A titulo de exemplo, esse viés produzido
pela restricao inferior é relativamente mais forte sobre a estatistica de idade minima,
enquanto aquele produzido pela restrigio superior ¢ relativamente mais forte sobre a
estatistica de idade médxima. Da mesma forma, a restri¢ao inferior deve produzir um
viés de ciclo previdencidrio mais forte sobre as estatisticas calculadas para as coortes mais

antigas, ao passo que a restri¢ao superior o produzird sobre as coortes mais recentes.

O segundo fato é que a restrigao inferior tende a suprimir da amostra um trecho
relativamente maior do periodo inicial da vida previdencidria das coortes mais antigas — isto
quer dizer que, quanto mais antiga a coorte de um individuo, maior a idade a partir da qual
comegam a ser observados seus langamentos previdencidrios. Exatamente o inverso ocorre
no caso da restri¢ao superior, a qual tende a suprimir da amostra um trecho relativamente
maior do periodo final da vida previdencidria das coortes mais recentes. Isto significa que,

quanto mais recente a coorte de um individuo, menor a idade a partir da qual deixam de ser
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observados seus lancamentos previdencidrios. Assim, pelo menos teoricamente, as distor¢oes
causadas pelas restricoes do CNIS no cdlculo de qualquer estdtica sdo relativamente maiores
para as coortes mais antigas, no caso da restri¢ao inferior, e relativamente maiores para
as coortes mais recentes, no caso da restri¢ao superior. Novamente, por falta de melhor
denominacio, essa diferenca entre as coortes no efeito distorcivo das restricoes do CNIS
sobre o cdlculo de uma estatistica é aqui chamada de viés de coorte, e deve ser levada em
consideragao pelo pesquisador na comparacio do comportamento da estatistica de um tipo

de langamento entre diferentes coortes.

Na prética, no entanto, o tamanho do viés de coorte dependera da estatistica e do tipo
de lancamento em relagio ao qual essa estatistica é calculada. O viés de coorte produzido
pela restri¢io inferior, por exemplo, é relativamente mais forte sobre a estatistica de idade
minima, enquanto aquele produzido pela restrigao superior é relativamente mais forte sobre
a de idade mdxima. Da mesma forma, a restri¢ao inferior deve produzir um viés de coorte
mais forte sobre as estatisticas calculadas para lancamentos de contribuigao, ao passo que a

restrigao superior o produzird sobre as estatisticas calculadas para langamentos de beneficio.

A luz dos vieses de coorte e de ciclo previdencidrio, discutidos anteriormente,
parte-se agora para uma andlise mais especifica do efeito das restri¢oes amostrais do
CNIS sobre as varidveis primdrias nas tabelas 2A e 2B para cada tipo de lancamento:
a proporgao de individuos com pelo menos um registro, as idades minima e méxima
e as medidas de intensidade desse lancamento. Primeiramente, serd discutido o impacto
sobre a proporg¢io de pessoas com pelo menos um registro de cada tipo de langamento —
de contribuigao ou de beneficio. Essa varidvel pode ser interpretada como a média de
uma indicadora que atribui valor 1 aqueles que realizaram pelo menos um registro do
langamento em questio e valor 0 em caso contrdrio. No cendrio dos langamentos de
contribui¢do, se 0 més/ano da restri¢do inferior da amostra ocorrer apds o més/ano
da tltima contribui¢io de um individuo, a este serd erroneamente atribuido o valor 0
(nunca contribuiu). Isto também se dard no caso em que o més/ano da restrigao superior

da amostra ocorra antes do més da primeira contribui¢ao da pessoa.

Exatamente o mesmo raciocinio € vélido no caso dos langamentos de beneficios.
Consequentemente, para qualquer tipo de langamento, as estatisticas das coortes mais
antigas serdo relativamente mais afetadas pela restricio inferior (viés de coorte
da restrigao inferior), enquanto as coortes mais recentes sao relativamente mais afetadas

pela restricao superior (viés de coorte da restrigao superior). O impacto liquido das
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restricoes amostrais sobre cada coorte — e, portanto, sobre a diferenca de viés entre essas
coortes — dependerd do tipo de langamento, uma vez que o periodo contributivo, em
geral, antecede o de recebimento de beneficios. No caso dos langcamentos de contribuigio,
as coortes mais antigas tendem a ser duramente impactadas pela restricao inferior,
enquanto as mais recentes tendem a ser pouco afetadas pela restricao superior. Logo,
o efeito liquido das restricoes amostrais é que a proporg¢ao de individuos com registro
de contribuigao nas coortes mais antigas é subestimada em relagao as mais recentes, e
justamente o inverso ocorre com os lancamentos de beneficios. Nesse caso, as coortes
mais recentes tendem a ser duramente impactadas pela restri¢ao superior, ao passo que
as mais antigas tendem a ser pouco afetadas pela restri¢ao inferior. Dessa maneira, o
efeito liquido das restrigoes amostrais ¢ que a propor¢ao de individuos com registro de

beneficios nas coortes mais recentes ¢ subestimada em rela¢io as coortes mais antigas.

Agora serd discutido o impacto das restri¢des amostrais do CNIS sobre a idade
minima e a idade mdxima dos diferentes tipos de langamento. A restri¢ao inferior enviesa
para cima a média da idade minima de todo tipo de lancamento previdencidrio entre
os individuos de qualquer coorte. Isto ocorre porque a idade minima atribuida a um
individuo ¢ a maior entre a idade por ocasido da restri¢do inferior do CNIS e a por
ocasiao do primeiro lancamento efetivamente realizado. Essa distor¢ao, no entanto, ¢é
relativamente maior quando a média da idade minima ¢ calculada para as coortes mais
antigas (viés de coorte) e/ou para os langamentos de contribuigao previdencidria (viés de
ciclo previdencidrio). Consequentemente, o tamanho do viés de coorte da restrigao inferior,
ou seja, a diferenga positiva na distor¢ao da idade minima entre as coortes mais antigas e

as mais recentes, tende a ser maior nos lancamentos de contribui¢io previdencidria.

Dito de outra forma, como os lancamentos de beneficios ocorrem na fase final
da vida previdencidria, o efeito da restri¢ao inferior do CNIS sobre a média da idade
minima desses lancamentos tende a ser pequeno para todas as coortes, de maneira que
a diferenca dessa varidvel entre as coortes também ¢é pouco distorcida. O contrdrio
acontece com os langamentos de contribui¢io, os quais ocorrem na fase inicial do ciclo
previdencidrio. Nesse caso, a restrigao inferior do CNIS tende a produzir uma distor¢ao
maior em todas as coortes, em especial sobre as mais antigas, de modo que a diferenga
de distor¢do entre elas também tende a ser maior. Resta notar que o efeito distorcivo
da restri¢ao inferior do CNIS é bem menor sobre a idade méxima do que sobre a

idade minima de todo tipo de langamento — assim, o viés de coorte produzido por essa
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restricao é maior para a idade minima em rela¢io & mdxima. Além disso, o efeito sobre
a idade mdxima também ¢é claramente menor no caso dos lancamentos de beneficios.

O efeito distorcivo da restri¢ao superior do CNIS é exatamente simétrico ao da inferior.
A restri¢ao superior do cadastro enviesa para baixo a média da idade mdxima de todo tipo
de langamento previdencidrio, pois a idade maxima de cada individuo da amostra é a menor
idade entre a idade por ocasido da restrigao superior do CNIS e a por ocasido do tltimo
lancamento efetivamente realizado. Essa distor¢ao, entretanto, ¢ relativamente maior quando
a média da idade méxima ¢ calculada para as coortes mais recentes e para os lancamentos
de beneficio previdencidrio. Consequentemente, o tamanho do viés de coorte produzido
pela restri¢ao superior tende a ser relativamente maior no caso dos lancamentos de beneficio
previdencidrio. Além disso, o efeito distorcivo da restrigao superior do CNIS ¢é bem menor
sobre a idade minima em relacio & mdxima, de forma que o viés de coorte produzido por essa
restrigao é também menor para a idade minima em relagao a mdxima. Ademais, o efeito sobre
a idade méxima também ¢ claramente menor no caso dos langamentos de contribuigoes.

Como observado anteriormente, para cada tipo de langamento, as restrigoes
inferior e superior da amostra do CNIS tém um efeito distorcivo direto sobre as
médias das idades minima e mdxima do langamento, bem como sobre a proporgao de
individuos com pelo menos um langamento. O mesmo jd nao acontece com as medidas
de intensidade de contribui¢ao, definidas como a média anual de contribui¢ées ou a
média anual dos meses de contribui¢do. Para cada pessoa, a primeira varidvel é o nimero
médio de contribui¢des realizadas por ano. Logo, se o niimero anual de contribuigoes
dessa pessoa nio se altera entre os anos de seu periodo contributivo, as restrigoes

amostrais do CNIS nao terao impacto sobre a sua média anual de contribuigées.

Isso nao mais acontece, porém, quando o nimero de contribui¢oes do individuo
varia entre os anos de seu periodo contributivo. Dada a coorte desse individuo, isto
poderia ocorrer devido 2 mudanca da idade ou do ano-calenddrio. Nesse caso, o efeito
das restricoes amostrais dependerd do sentido do efeito dessas varidveis sobre o nimero
de contribui¢ées. Suponha, por exemplo, que a idade tem um efeito positivo sobre o
ntmero anual de contribuicées dos individuos. Por um lado, a restricao inferior tende a
superestimar a média anual de contribui¢ées desses individuos nas coortes mais antigas,
uma vez que sua vida previdencidria é observada apenas nas idades mais avangadas.
Por outro lado, a restrigao superior tende a subestimar a média anual de contribuigoes

dos individuos nas coortes mais recentes, uma vez que sua vida previdencidria é

18




Texto para
Discussao
Andlise Descritiva dos Lancamentos Previdenciarios do Cadastro Nacional de Informag@es Sociais

observada apenas nas idades menos avangadas. Em suma, as restri¢des amostrais podem
distorcer indiretamente — por meio do impacto de idade/ano-calenddrio — o efeito da

coorte sobre a intensidade de um tipo de langamento.

A luz das ressalvas anteriores sobre as restri¢des da amostra do CNIS, parte-se
agora para a apresentacdo dos resultados das tabelas 2A e 2B. Analisando a amostra
total, o langamento de contribui¢ao previdencidria é observado para uma maioria
de 87,16% dos individuos, enquanto o lancamento de beneficio previdencidrio
¢ observado apenas para uma minoria de 30,77%. Discriminando entre os tipos
de beneficio, 11,89% da amostra recebe beneficio de aposentadoria, 6,78% recebem
beneficio de pensao e 17,35% recebem outro beneficio. Entre os contribuintes,
o numero médio de contribuicoes e o niimero de meses com contribui¢io sio de
82,22% e 78,66%, respectivamente, enquanto entre os individuos beneficidrios
esses numeros sao de 74,31% e 68,77%, respectivamente. A proximidade entre as
duas médias revela que, na maior parte dos meses, ocorre apenas um registro, tanto
no caso de contribui¢ées como no de beneficios. Interpretando as idades minima
e mdxima de contribui¢io como aquelas em que o individuo comeca e termina de
contribuir, verifica-se que a primeira e tltima contribui¢ées ocorrem, em média, aos
27,39 e 37,70 anos, respectivamente, totalizando uma duragao contributiva média
de 10,31 anos. Jd as idades minima e mdxima de recebimento de beneficio geral
sao de 47,16 e 53,34 anos, com uma dura¢io de 6,18 anos. Cabe observar que
ambas as idades sao maiores no caso das aposentadorias e pensoes, sendo de 58,12 ¢

66,32 anos para aquelas e 57,93 e 64,81 anos para estas.

Como esperado, a idade minima de recebimento de beneficios de
aposentadoria e pensdo supera a idade maxima de contribui¢io. Em outras palavras,
esse resultado é compativel com a nog¢ido de que a fase contributiva antecede
a fase de recebimento de beneficios. Finalmente, cabe observar que, embora a
intensidade de lancamentos — em nimero e em meses — das contribui¢coes exceda
a dos beneficios, a maior duragio contributiva faz com que a probabilidade de
contribui¢io seja maior que a dos beneficios. As duas medidas de probabilidade
de registro situam-se um pouco acima de 70%, revelando a existéncia de lapsos

durante a fase contributiva da vida previdencidria dos individuos.
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A tabela 2A compara os resultados entre diferentes coortes. Verifica-se o forte
aumento da propor¢io dos individuos que contribuem a medida que se caminha
para coortes mais recentes. Entre os que nasceram antes de 1940, um pouco mais
da metade — 52,97% - realizou alguma contribui¢io. Essa propor¢io aumenta para
80,54% entre os que nasceram entre 1940 e 1955, e salta para 95,54% entre os que
nasceram entre 1955 e 1970. Ocorre uma queda para 90,48% entre os que nasceram
depois de 1985, embora isto se deva, muito provavelmente, ao fato de que o intervalo
da amostra cubra um periodo relativamente menor da vida previdencidria desses
individuos. Desnecessdrio dizer que tais resultados podem estar enviesados pelo viés de
coorte e, portanto, precisam ser interpretados com muita cautela.

No caso dos langamentos de contribui¢io previdencidria, o efeito coorte
produzido pela restri¢ao inferior do CNIS ¢ mais forte em relagao ao produzido pela
restri¢do superior. Como o primeiro impacta principalmente as coortes mais antigas,
enquanto o segundo impacta essencialmente as mais recentes, o impacto liquido das
duas restrigoes é um viés relativamente mais forte sobre as coortes mais antigas. Entre os
individuos contribuintes, os nimeros de lancamentos e de meses de contribuicoes
diminuem para as coortes mais recentes, o que ocorre também com a idade mdxima
de contribuigdo e a duragio contributiva. Essas varidveis, entretanto, s3o as que mais
sofrem com o viés de coorte. Quando se observam as varidveis menos impactadas,
verifica-se que a idade minima diminui para as coortes mais recentes, e a probabilidade
de contribui¢io decai primeiramente e eleva-se em seguida, de forma que o primeiro e
o dltimo tém praticamente a mesma probabilidade. Levando-se em conta que o viés de
coorte impacta mais fortemente as coortes mais proximas do limite superior do periodo
amostral — e mesmo assim estas apresentaram maior propor¢io de contribuintes e maior
probabilidade de lancamento —, conclui-se que existe uma clara tendéncia de aumento
da participagio contributiva da populagio no passado recente.

Outro resultado relevante da tabela 2A ¢ que, ao contrdrio do que ocorre com
as contribuicoes, a propor¢io dos individuos recebendo beneficio sempre diminui
quando se caminha para coortes mais recentes. Essa propor¢ao é de 70,72% entre os
que nasceram antes de 1940, caindo para 48,82% entre os que nasceram entre 1940 e
1955 e baixando ainda mais para 21,33% entre os que nasceram entre 1955 ¢ 1970.
Decresce mais lentamente a partir dai, até alcangar 13,97% entre os nascidos depois de
1985. Esses resultados sao facilmente explicados pela menor propor¢ao de aposentados

e pensionistas nas coortes mais recentes. Comparando os individuos nascidos entre
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1940 e 1955 (segunda coorte) com os de 1970 a 1985 (quarta coorte), enquanto a
proporgao recebendo aposentadoria cai fortemente de 31,82% para 0,35%, a propor¢io
recebendo outro beneficio se mantém praticamente estdvel, com diferenga menor que
1 p.p. A propor¢ao dos pensionistas também cai, mas em uma escala bem menor
que a dos aposentados. Entre os que recebem beneficios, a probabilidade em relagao a

aposentadorias e pensoes fica praticamente constante nas coortes.

Atabela 2B compara os resultados entre homens e mulheres. Umavez queadistribuicao
amostral de ambos os géneros por coorte ¢ praticamente a mesma, esses resultados entre os
géneros para um mesmo tipo de langamento nao sofrem o viés de coorte. O viés de ciclo
previdencidrio, no entanto, pode estar presente na comparagio entre tipos de lancamento.
A propor¢ao de mulheres que realizam contribuigao é cerca de 8 p.p. inferior & dos homens
(82,69% contra 90,76%). Além disso, entre os individuos que realizam contribuigio,
as mulheres o fazem menos que os homens, tanto em nimero total de lancamentos
(72,88 contra 89,87) como em nimero de meses de contribuicao (69,54 contra 86,09).
Em contrapartida, elas comegam a contribuir pouco menos de um ano depois deles, mas
cessam pouco mais de um ano antes, de forma que a durago contributiva delas é cerca
de dois anos menor. Em resumo, embora contribuam relativamente menos, as mulheres
o fazem num intervalo de tempo também relativamente menor — o que explica sua maior
probabilidade de contribui¢io em relagao aos homens ao longo da vida contributiva.

Ambos os géneros repetem a tendéncia geral de uma elevada propor¢ao de individuos
contribuintes e uma tanto mais baixa propor¢ao de individuos recebendo beneficios. No caso
dos homens, a diferenca entre as proporg¢oes de contribuintes e beneficidrios alcanca 63 p.p.,
enquanto para as mulheres essa diferenca cai para quase 48 p.p. Embora a propor¢ao de
homens contribuintes seja maior, essa relagio se inverte no caso dos beneficios, em que
a propor¢io de mulheres beneficidrias é 7 p.p. maior — isto, porém, deve-se basicamente
aos outros beneficios, uma vez que a proporcio de individuos recebendo aposentadoria é
basicamente a mesma entre os sexos, enquanto a diferenga é muito pequena no caso das
pensoes. Quanto as aposentadorias, nao hd diferenca significativa entre os géneros no que
tange ao numero de lancamentos e as idades minima e maxima de recebimento. Em relacao
as pensoes, as idades minima e mdxima sio ambas cerca de quatro anos maiores para os
homens, de maneira que a duragio fica praticamente constante. No que diz respeito aos
outros beneficios, tanto o nimero de langamentos como as idades minima e méxima de
recebimento sao maiores para os homens. Como a duragio fica praticamente inalterada

entre os géneros, a probabilidade de recebimento é maior para eles.
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Para cada tipo de langamento previdencidrio, a tabela 3 mostra, em sua diagonal
principal, a propor¢ao dos individuos com pelo menos um langamento registrado no
CNIS —esses resultados j foram exibidos e discutidos nas tabelas 2A e 2B. Mais importante
na tabela 3 sao os resultados fora dessa diagonal, os quais revelam a propor¢ao de pessoas
com dois tipos diferentes de langcamento previdencidrio. Os resultados sao apresentados
para a amostra total e para cada coorte.® Apenas 17,94% dessa amostra total realiza
contribui¢do e recebe algum tipo de beneficio. Discriminando por tipo de beneficio, a
propor¢ao dos que contribuem e recebem aposentadoria — 6,40% — é quase a metade
dos que contribuem e recebem outro beneficio — 12,31%. Uma pequena parcela da
amostra total acumula tipos diferentes de beneficios: 2,06% recebem aposentadoria e
pensio, enquanto 2,62% recebem aposentadoria e outro beneficio. Devido ao viés de
coorte, a propor¢io dos individuos que contribuem e recebem aposentadoria ou pensao é
relativamente menor para coortes mais recentes. No caso das aposentadorias, a propor¢io
cai drasticamente de 18,69% para 2,78% entre as coortes [1940, 1955) e [1955, 1970).

TABELA 3

Proporcao de individuos com lancamentos de diferentes tipos

(Em %)

Contribuicdo Beneficio geral Aposentadoria Pensdo Outros
Amostra completa
Contribuicao 87,16 17,94 6,40 2,79 12,31
Beneficio geral 30,77 11,89 6,78 17,35
Aposentadoria 11,89 2,06 2,62
Pensao 6,78 0,99
Outros 17,35
Coorte: < 1940

Contribuicao 52,97 23,69 17,95 7,66 5,98
Beneficio geral 70,72 43,56 28,50 14,27
Aposentadoria 43,56 11,01 3,86
Pensao 28,50 1,79
Outros 14,27

(Continua)

6. Mais especificamente, cada entrada (niimero) da tabela é a proporcdo de individuos com pelo menos um langamento
previdencidrio de ambos os tipos relativos a linha e a coluna de referéncia. Um nimero na diagonal principal é, portanto,
a proporg¢éo de individuos com pelo menos um lancamento previdencirio do tipo relativo a linha e a coluna de referéncia.

22




Texto para

Discussao
Andlise Descritiva dos Lancamentos Previdenciarios do Cadastro Nacional de Informag@es Sociais
(Continuacéo)

Contribuicdo Beneficio geral Aposentadoria Pensao Outros

Coorte: [1940, 1955)
Contribuicao 80,54 29,35 18,69 5,55 14,62
Beneficio geral 48,82 31,82 10,24 19,78
Aposentadoria 31,82 3,89 8,01
Pensao 10,24 2,35
Outros 19,78

Coorte: [1955, 1970)
Contribuicao 95,54 16,87 2,78 21 14,55
Beneficio geral 21,33 3,21 3,35 17,71
Aposentadoria 3,21 0,23 2,02
Pensao 3,35 0,88
Qutros 17,71

Coorte: [1970, 1985)
Contribuicao 94,70 14,32 0,28 0,79 13,72
Beneficio geral 19,62 0,35 1,22 18,62
Aposentadoria 0,35 0,04 0,32
Pensao 1,22 0,26
Qutros 18,62

Coorte: [1985, 2009)
Contribuigao 90,48 4,44 0,23 0,31 4,18
Beneficio geral 13,97 0,28 2,79 11,24
Aposentadoria 0,28 0,10 0,16
Pensao 2,79 0,14
Qutros 11,24

Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.

Em um modelo estilizado, um individuo realiza contribui¢ées previdencidrias durante
a primeira fase de sua vida — a fase laboral — e, posteriormente, recebe a aposentadoria no
decorrer da segunda e dltima fase. Apés o inicio do recebimento de uma aposentadoria,
entretanto, contribuicoes ainda serao observadas no caso de retorno ao mercado de trabalho.
Além disso, é possivel que um individuo receba pensao pela morte do conjuge durante sua
vida laboral e, portanto, antes do fim de suas contribuicoes e do inicio de sua aposentadoria.
O arquivo do CNIS permite avaliar empiricamente a extensdo da interse¢ao entre o periodo

contributivo e o periodo de recebimento de beneficios. Os resultados sao exibidos nas
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tabelas 4A, 4B e 5 para a amostra total e para segmentos amostrais divididos por coorte e

género. Cada tabela busca capturar um diferente aspecto daquela intersecio.

A tabela 4A apresenta, entre os individuos que realizaram contribuigao
(ou seja, com pelo menos um langamento de contribui¢ao), a propor¢ao que recebeu
beneficio antes da ultima contribuicdo (ou seja, durante o periodo contributivo),
bem como o nimero médio desses beneficios entre tais individuos. As estatisticas sao
calculadas para beneficios de forma geral e para cada tipo de beneficio. No caso das
aposentadorias, esse fato seria possivel se a pessoa, apés uma primeira aposentadoria,
voltasse a0 mercado de trabalho e realizasse novas contribui¢oes. Para a amostra total,
apenas 12,42% receberam algum tipo de beneficio durante o periodo contributivo,
entre os quais o nimero médio de beneficios foi de 20,41. Desagregando por tipo de
beneficio, verifica-se que a proporgao cai para 2,4% ¢ 0,78% no caso de aposentadorias
e pensoes, respectivamente, enquanto o nimero médio de lancamentos durante o

periodo contributivo aumenta para 42,89 ¢ 43,36, respectivamente.

Entre os géneros, cabe destacar a maior propor¢ao de homens com langcamento
de aposentadoria durante o periodo contributivo, assim como o maior niimero desses
lancamentos. O resultado se inverte no caso das pensoes, com a maior propor¢io de
mulheres e um nimero bem maior de lancamentos durante o periodo contributivo.
Entre as coortes, hd uma clara redu¢io da propor¢io e do niimero de langamentos
para as coortes mais recentes, embora esse resultado esteja muito provavelmente

relacionado ao viés de coorte.

A tabela 4B mostra, entre os que receberam aposentadoria (ou seja, com pelo menos
um lancamento de aposentadoria), a propor¢io que recebeu outro tipo de beneficio antes
do primeiro registro de aposentadoria, bem como o nimero médio desses beneficios
recebidos pelos individuos. Para a amostra total, apenas 0,26% e 2,57% das pessoas
receberam, respectivamente, pensao e outro beneficio antes de se aposentarem, sendo
o numero médio de pensoes recebidas (62,31) mais que a metade do niimero de outros
beneficios recebidos (28,89). A comparagio dos resultados entre as coortes fica muito
prejudicada pela forte distor¢ao que a restrigao superior do CNIS imp6e principalmente
as coortes mais recentes. Entre os géneros, uma propor¢io maior de mulheres (0,45%)
recebeu pensio antes da aposentadoria em relagio aos homens (0,10%), sendo o niimero

médio de pensoes recebidas pelas mulheres também maior (65,83 contra 49,83).
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TABELA 4
Estatisticas descritivas
4A — Por tipo de langamento: antes da ultima contribuicdo

Segmentos amostrais divididos por coorte

Proporcéo de individuos com beneficio Numero médio de beneficios
Coorte recebido antes da ultima contribuicao (%) recebidos antes da ltima contribui¢do
Geral Aposentadoria Pensdo Outros Geral Aposentadoria Pensao Outros
<1940 8,33 573 0,82 2,77 45,45 51,29 34,09 20,43
[1940, 1955) 17,10 7,65 1,57 10,06 33,35 43,12 50,19 16,05
[1955, 1970) 13,54 1,14 0,86 12,19 16,73 26,62 42,24 13,11
[1970, 1985) 12,84 0,03 0,42 12,52 9N 7,14 33,51 8,21
[1985, 2009) 3,72 0,01 0,15 3,57 7,70 12,50 76,04 4,78
Total 12,42 2,40 0,78 9,99 20,41 42,89 43,36 11,70
Segmentos amostrais divididos por género
Proporcao de individuos com beneficio Numero médio de beneficios
Género recebido antes da ultima contribuic&o (%) recebidos antes da ltima contribui¢do
Geral Aposentadoria Pensédo Outros Geral Aposentadoria Pensdo Outros
Homem 12,34 3,05 0,65 9,39 23,44 49,11 22,36 13,28
Mulher 12,79 1,67 0,95 10,92 16,92 29,21 60,74 10,07
n.d. 1,29 0,06 0,00 1,23 7,23 23,00 - 6,48
Total 12,42 2,40 0,78 9,99 20,41 42,89 43,36 11,70

4B — Por tipo de lancamento: antes da aposentadoria

Segmentos amostrais divididos por coorte

Proporcao de individuos com beneficio Numero médio de beneficios
Coorte recebido antes da aposentadoria (%) recebidos antes da aposentadoria
Geral Aposentadoria Pensao Outros Geral Aposentadoria Pensao Outros
< 1940 4,02 - 0,53 3,64 34,39 - 47,96 30,96
[1940, 1955) 8,72 - 1,00 7,92 31,49 - 66,42 26,25
[1955, 1970) 2,04 - 0,04 2,02 34,50 - 71,61 33,37
[1970, 1985) 0,32 - 0,00 0,32 31,85 - - 31,85
[1985, 2009) 0,16 - 0,01 0,16 30,04 - 91,00 26,40
Total 2,77 - 0,26 2,57 32,63 - 62,31 28,89
Segmentos amostrais divididos por género
Proporcao de individuos com beneficio Numero médio de beneficios
Género recebido antes da aposentadoria (%) recebidos antes da aposentadoria
Geral Aposentadoria Pensao Outros Geral Aposentadoria Pensao Outros
Homem 2,84 - 0,10 2,76 30,52 - 49,83 29,56
Mulher 2,72 - 0,45 2,38 35,37 - 65,83 28,00
n.d. 1,47 - 0,12 1,35 27,16 - 45,50 25,57
Total 2,77 - 0,26 2,57 32,63 - 62,31 28,89
Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.

A tabela 5 exibe, entre aqueles que receberam aposentadoria, a propor¢iao que

realizou pelo menos uma contribuigao apds o primeiro langamento do beneficio, além
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do nimero médio das contribuigées feitas por esses individuos. A ideia dessa estatistica
¢ mensurar a propor¢ao das pessoas que continuaram contribuindo — provavelmente
porque permaneceram na mesma ou em outra ocupagio — apds cumprir todos os
requisitos para uma primeira aposentadoria. Para a amostra total, essa proporcao ¢ de
apenas 3,19%, enquanto o nimero médio de contribui¢des gira em torno de 31,60.
Entre os géneros, essas duas estatisticas sio maiores para os homens: uma propor¢io
quase duas vezes maior de homens ainda contribui depois da aposentadoria, com uma
média de dez contribuicoes adicionais. Entre as coortes, hda uma nitida reducio da
proporgio e do nimero de contribuigées, resultado muito provavelmente relacionado
a0 viés de coorte, dado que este tende a ser bastante distorcido pela restricao superior
do CNIS. Quando se analisam coortes mais antigas, as quais sdo pouco afetadas por
tal viés, a proporgao de individuos contribuindo apéds a aposentadoria é de 9,59% no
caso da coorte [1940, 1955), com um nimero médio de contribui¢oes igual a 31,73.

TABELA 5
Estatisticas descritivas por tipo de lancamento: depois da aposentadoria

Segmentos amostrais divididos por coorte

Coorte Proporcdo de ininw’duos com contribuigéo Numero médig de contribuig()es'
efetuada depois da aposentadoria (%) efetuadas depois da aposentadoria
<1940 8,69 34,55
[1940, 1955) 9,59 31,73
[1955, 1970) 1,43 24,23
[1970, 1985) 0,04 28,52
[1985, 2009) 0,05 25,29
Total 3,19 31,60

Segmentos amostrais divididos por género

Género Proporcao de inqividuos com contribuigéo Namero médig de contribuigéesA
efetuada depois da aposentadoria (%) efetuadas depois da aposentadoria

Homem 4,05 34,91

Mulher 2,22 24,31

n.d. 0,12 32,50

Total 3,19 31,60

Fonte: CNIS.
Elaboracdo dos autores.

A tabela 6 apresenta a propor¢io de individuos com lancamento apés o 6bito

para cada tipo. Obviamente, trata-se de uma inconsisténcia da base de dados devido a

erros de observagao. Em geral, essa propor¢ao tende a menos que 1% para os diferentes
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tipos de lancamentos e segmentos populacionais. Cabe destacar, contudo, a proporgao

em torno de 6% para a coorte mais antiga (ano de nascimento menor que 1940).

TABELA 6

Estatisticas descritivas por tipo de lancamento: depois do 6bito

(Em %)

Segmentos amostrais divididos por coorte
Coorte Proporgao de individuos com langamento depois do obito Proporgio de ndividuos com bito
Contribuicao Beneficio Aposentadoria Pensao Outros
< 1940 0,09 6,45 0,11 6,37 0,04 12,93
[1940, 1955) 0,08 2,20 0,02 2,18 0,01 4,01
[1955, 1970) 0,07 0,61 0,01 0,61 0,01 1,30
[1970, 1985) 0,04 0,23 0,00 0,23 0,00 0,54
[1985, 2009) 0,02 0,05 0,00 0,05 0,00 0,21
Total 0,06 1.40 0,02 1,38 1,38 2,79
Segmentos amostrais divididos por género
Proporgao de individuos com langamento depois do obito
Género Proporcdo de individuos com dbito
Contribuicao Beneficio Aposentadoria Pensdo Outros

Homem 0,08 2,00 0,02 1,98 0,01 3,47
Mulher 0,03 0,66 0,02 0,64 0,00 1,97
n.d. 0,00 2,1 0,00 21 0,00 2,29
Total 0,06 1,40 0,02 1,38 0,01 2,79

Fonte: CNIS.

Elaboracao dos autores.

3 DESAGREGACAO ANUAL DA BASE DE DADOS

Na secio anterior, a intensidade contributiva de um individuo — isto é, a intensidade
de seus lancamentos de contribui¢io — era calculada como a razio entre o nimero
total de suas contribuicoes (ou, alternativamente, meses de contribui¢io) e a duracio
do seu periodo contributivo, definido como a diferenga, em anos, entre as datas do
tltimo e do primeiro lancamento efetuado. De maneira equivalente, essa varidvel
pode ser definida como a média anual do nimero de contribui¢ées (ou de meses de
contribui¢io) ao longo do periodo contributivo do individuo. Logo, ela fornece uma

medida da intensidade contributiva “média” do individuo durante esse periodo.

H4, no entanto, uma forte perda de informagao nessa agregacao, uma vez que a

intensidade contributiva do individuo pode variar ao longo de seu tempo de contribui¢io

27




Rio de Janeiro, setembro de 2019

em resposta a uma mudanca de sua idade ou do ano-calenddrio, ainda que nio seja
possivel distinguir os efeitos dessas duas varidveis. O argumento citado também vale para
os langamentos de beneficios. Para contornar esse problema, esta se¢io calcula medidas de
intensidade contributiva — e intensidade dos outros tipos de langamento — para cada ano
em que o individuo estd ativo no CNIS, segundo um procedimento explicado adiante.
Essa informagio desagregada pode, entio, ser usada na estima¢io de modelos econométricos
de previsao da intensidade contributiva das pessoas em anos futuros, a partir de suas
caracteristicas pessoais e alguns aspectos observados de sua vida previdencidria, tais como

idade da primeira contribuicio e intensidade contributiva no primeiro ano.

Outra vantagem da desagregacio anual da intensidade contributiva ¢é eliminar
a possivel distor¢ao que as restricoes amostrais do CNIS produzem no efeito da
coorte sobre a intensidade contributiva. Como explicado na se¢ao anterior, se a
idade influencia a intensidade contributiva, a restrigao inferior produz uma distor¢ao
relativamente mais forte sobre as coortes mais antigas, observadas apenas em idades
mais avan¢adas, enquanto a superior produz uma distor¢ao relativamente mais forte
sobre as mais recentes, vistas apenas em idades menos avangadas. A desagregacao anual
da intensidade contributiva contorna esse problema na medida em que torna possivel

estimar o efeito controlado da coorte e da idade sobre a intensidade dos lancamentos.

Para a facilidade de exposicao, algumas varidveis precisam ser previamente
definidas. Cada individuo corresponde a um niimero de identifica¢io do trabalhador
(NIT) no arquivo CNIS. O periodo de atividade do NIT 7, no contexto do CNIS,
¢ definido como a sequéncia de meses que se estende do primeiro ao Gltimo, em que
se observa algum langamento para esse NIT no cadastro, seja de contribuigao e/ou de
beneficio previdencidrio. Esse periodo pode ser interpretado como o segmento da vida
previdencidria do NIT capturado pelo CNIS. A duragao da atividade desse NIT no
CNIS ¢, portanto, definida como o niimero de meses desse periodo. Se, por exemplo, o
primeiro lancamento de um NIT foi uma contribui¢ao em maio de 1990 e o dltimo foi
um beneficio recebido em setembro de 2001, o periodo de atividade no CNIS sao todos
os meses entre maio de 1990 e setembro de 2001, com uma dura¢io de 137 meses.
Nos anos-calendério de 1990 e 2001, os quais sdo os extremos do tempo de atividade,
o NIT encontra-se ativo por apenas oito e nove meses, respectivamente. Nos demais

anos, de 1991 a 2000, o NIT, obviamente, encontra-se ativo por doze meses.
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Caber atentar ao fato de que, em qualquer més do periodo de atividade do
NIT, com excegao de seus meses extremos, é possivel que nao seja observado qualquer
langamento, de contribui¢io ou de beneficio. Nesse caso, diz-se que nesse més o NIT
encontra-se temporariamente ausente, embora ainda ativo no CNIS. No exemplo
anterior, salvo os meses extremos de maio de 1990 e setembro de 2001, ¢ provavel que
nenhum langamento seja visto nos demais meses. A razao para considerar o NIT ainda
ativo em anos sem lancamento parte do pressuposto de que a vida contributiva de
uma proporgao significativa de individuos é passivel de sofrer interrupgoes frequentes,
em fungdo do grau de instabilidade e precariedade de sua vida laboral. Desemprego e
informalidade geram lacunas no periodo contributivo de empregados no setor privado.
Dificuldades financeiras podem desestimular a contribui¢io de autdnomos. Isto nao
significa, porém, que esses trabalhadores tenham abandonando de vez o sistema
previdencidrio, até mesmo porque as regras previdencidrias atuais impéem um niimero
minimo de quinze anos de contribui¢io como condi¢io para a aposentadoria por idade
no regime geral. Mesmo o recebimento de beneficios, dependendo de seu fato gerador,

pode sofrer interrupgdes, como ¢ o caso de pensdes por invalidez tempordria.

Considere agora os meses em que o NIT 7 encontra-se ativo no ano-calenddrio 4.
Tais meses diferem entre si no que tange a ocorréncia e ao niimero de lancamentos de
contribui¢io e/ou beneficio. H4 meses sem qualquer lancamento e outros com um ou
mais langamentos, sejam de um tipo apenas — contribui¢io ou beneficio — ou de ambos
os tipos. E preciso definir, portanto, uma medida do “estado previdencidrio” do NIT
para cada ano-calendério de seu periodo de atividade, o que pode ser feito pela tripla
Y(n, a) = [pe(n, a), pb(n, a), pv(n, a)], em que pc(n, a), pb(n, a) e pv(n, a) sao definidas,
respectivamente, como as “probabilidades” de que sejam observados para o NIT 7, em
qualquer més do ano-calenddrio #, o langamento de contribui¢ao previdencidria, o

langamento de beneficio previdencidrio e nenhum tipo de langamento.

Mais rigorosamente, as varidveis pc(n, @) e pb(n, a) sao calculadas como a razao
entre o numero de langamentos — de contribui¢io e de beneficio, respectivamente — do
NIT 7 no ano-calenddrio 2 e o niimero de meses em que o NIT esteve ativo nesse ano.
Como essa razao pode ser maior que 1, visto que é possivel mais que um lancamento
por més, pc(n, a) e pb(n, a) nao sao exatamente medidas de probabilidade, razao pela
qual é mais apropriado denomind-las intensidade de langamento de contribuicao e de
beneficio, respectivamente. De forma alternativa, pc(n, a) e pb(n, a) podem ser calculadas
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colocando-se no numerador da razao o niimero de meses em que se observa lancamento
de contribuicao e de beneficio, respectivamente. Nesse caso, pc(n, a) e pb(n, a) sempre
assumem valores no intervalo entre 0 e 1, embora continuem a ser referidas no trabalho
como intensidades de langamento, por uma questao de uniformidade. A varidvel pv(, a),
por sua vez, ¢ calculada como a razao entre o niimero de meses sem qualquer langamento
previdencidrio — de contribui¢io ou de beneficio — do NIT 7 no ano-calenddrio « e o

nimero de meses em que o NIT esteve ativo nesse ano.

Logicamente, o periodo de atividade do NIT pode ser dividido em intervalos
menores ou maiores que um ano no que se refere ao calculo de seu estado previdenciério.
A escolha desse intervalo envolve uma troca entre precisio e informagao. Quanto
maior o intervalo, mais informagao ¢é agregada e, portanto, perdida. Quanto menor o
intervalo, menor a precisio no célculo das estatisticas. Dada a limita¢io temporal da

amostra, a escolha do intervalo de um ano se apresenta como a melhor alternativa.

Uma vez calculado o estado previdencidrio y(n, @) = [pc(n, a), pb(n, a), pv(n, a)]
para cada NIT 7 em todo ano-calenddrio # de seu periodo de atividade no CNIS, o
préximo passo ¢é tentar explicar como y(7, ) varia em fun¢ao do ano-calenddrio « e das
caracteristicas pessoais e socioecondmicas do NIT 7. O efeito de duas caracteristicas
importantes, em especial, precisa ser examinado: a idade e a coorte do NIT .
E ilustrativo argumentar sobre o possivel efeito de cada varidvel, o qual se processa
dentro de um contexto em que os individuos tomam suas decisées financeiras com o
objetivo de maximizar a utilidade intertemporal de seu fluxo de consumo, sujeito a um

conjunto de restrigoes impostas pelo seu ambiente econdmico-financeiro.

Nesse sentido, a coorte e a idade impactam a valorizacio subjetiva que o individuo
faz de suas contribuigoes previdencidrias, a qual reflete sua preferéncia intertemporal entre
consumo presente ¢ futuro. Quanto a coorte, as geragoes mais novas podem dispor de
melhor educacio financeira para avaliar a importincia de comegar desde cedo a formar
uma poupanca de aposentadoria. No que se refere a idade, a preocupagio com o sustento
na velhice pode aumentar 2 medida que se aproxima a aposentadoria, incentivando um
aumento das contribui¢oes. J4 o ano-calenddrio e, novamente, a idade podem impactar
as restricoes € os incentivos, objetivos com 0s quais o individuo se defronta ao tomar suas
decisoes financeiras. Em relagao ao ano-calenddrio, as regras previdencidrias mudam ao longo

do tempo, alterando os incentivos para o financiamento da aposentadoria futura. No que
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diz respeito a idade, o periodo contributivo se justapoe a vida laboral na primeira fase da
vida, enquanto o de recebimento de beneficios se justapoe a aposentadoria na segunda fase.

Neste ponto, cabe relembrar que, conforme amplamente discutido na literatura
microecon6émica de consumo e poupanga, existe um problema de identificacio incontorndvel
em relacdo aos efeitos do ano-calenddrio, da idade e da coorte sobre o estado previdencidrio
Y(n, a). Esse problema ¢ facilmente ilustrado por meio da equagao que escreve a idade
i(n, a) do NIT 7 no ano-calendario 2 como #(n, @) = a - tn(n), em que tn(n) é o ano de
nascimento (coorte) da NIT 7. E direito observar que o pesquisador dispoe de apenas dois
graus de liberdade: fixando o valor de duas varidveis, o valor da terceira é automaticamente

determinado. Em outras palavras, ndo é possivel avaliar o efeito de uma varidvel sobre y(1, a).

O prejuizo causado por esse problema de identificagao reside no fato de que,
como observado anteriormente, cada uma das trés varidveis — ano-calenddrio, idade e
coorte — tem um efeito especifico e independente sobre o estado y(, a), o qual ndo pode
ser estatisticamente isolado do efeito das outras varidveis. Consequentemente, dada
uma subamostra de observagdes para y(7, 2) com individuos de uma mesma coorte, se a
intensidade contributiva aumenta com a idade, nao é possivel descartar a possibilidade
de que isto se deva na verdade a um endurecimento nas regras previdencidrias nos anos
mais recentes. Da mesma forma, dada uma subamostra de observagoes para y(7, a) com
o mesmo ano-calenddrio, se a intensidade contributiva fica constante com a idade,
nao ¢é possivel descartar a possibilidade de que o efeito positivo da idade esteja sendo

contrabalancado pelo efeito negativo de coortes mais antigas.

A estimagao de uma regressao linear da intensidade de cada tipo de langamento
em relagao a coorte e a idade permite controlar o efeito dessas varidveis, eliminando,
assim, a distor¢ao produzida pelas restrigoes amostrais do CNIS. Antes, contudo, serd
realizada, nas tabelas 7, 8 € 9, uma descri¢ao bruta do efeito da idade, da coorte e do
ano-calenddrio sobre a intensidade média de cada tipo de langamento. Nessas tabelas, a
intensidade do langamento ¢é calculada com base nas duas formas alternativas explicadas
anteriormente: como a razao entre o nimero de lancamentos e a duragao do lancamento
(medida A) e como a razio entre o nimero de meses com langamento e a dura¢io do
langamento (medida B). Na medida B, as intensidades sao denotadas por pex, pbx e pvx

para diferencid-las daquelas calculadas segundo a medida A.
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A tabela 7 e o correspondente grifico 1 apresentam a trajetéria do estado médio
Y(n, a) = [pc(n, a), pb(n, a), pv(n, a)] em funcio da coorte. Cada coorte consiste de
quatro anos sucessivos, sendo indicado na tabela pelo primeiro ano. Para cada coorte,
o estado médio ¢ calculado em duas etapas. Primeiro, calcula-se, para cada NIT, a
média da intensidade dos langamentos entre os anos em que o niimero esteve ativo.
Em seguida, calcula-se a média dessa varidvel entre os NITs para se obter o estado
médio da coorte. Como jd explicado, as restri¢des amostrais do CNIS podem distorcer
o efeito da coorte sobre a intensidade contributiva no caso em que a idade influencie
esta ultima varidvel. A intensidade contributiva aumenta claramente com o ano de
nascimento no intervalo entre 1935 e 1951 — a partir dai, permanece razoavelmente
estdvel até 1979, quando comega a aumentar novamente. A intensidade de recebimento
de beneficio diminui de 1935 a 1963, ficando estdvel até 1979, quando comega a
aumentar. A intensidade de auséncia do NIT aumenta de 1935 até 1971, quando

comeca a decrescer.

TABELA 7
Intensidade média dos lancamentos por coorte
Medida A Medida B
Coorte
pc pb pv pcx pbx pvx

c1935" 0,29 0,65 0,06 0,28 0,60 0,13
1939 0,41 0,45 0,14 0,39 0,42 0,20
c1943 0,50 0,33 0,18 0,47 0,30 0,23
1947 0,57 0,21 0,22 0,54 0,19 0,27
c1951 0,62 0,13 0,25 0,58 0,12 0,30
c1955 0,63 0,08 0,29 0,59 0,08 0,33
c1959 0,61 0,06 0,34 0,58 0,05 0,37
c1963 0,59 0,04 037 0,56 0,04 0,40
c1967 0,59 0,04 037 0,57 0,04 0,40
c1971 0,60 0,04 0,36 0,57 0,04 0,39
c1975 0,61 0,04 035 0,59 0,04 0,37
1979 0,63 0,04 0,32 0,62 0,04 0,34
c1983 0,68 0,05 0,27 0,67 0,05 0,28
c1987 0,74 0,09 0,17 0,73 0,09 0,18

Fonte: CNIS.
Elaboracao dos autores.
Nota: ' Coorte para anos de nascimento entre 1935 e 1938.
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GRAFICO 1

Intensidade média dos lancamentos por coorte
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Fonte: CNIS.

A tabela 8 e o correspondente grafico 2 apresentam a trajetéria do estado médio
y(n, a) = [pc(n, a), pb(n, a), pv(n, a)] em funcao da faixa etdria no NIT. Cada faixa
consiste de quatro anos, sendo representada pelo ano inicial. O estado médio para
cada faixa etdria é dado pela média da intensidade anual de cada lancamento entre
todos os NITs naquela faixa etdria. Logo, o grafico fornece uma medida agregada do
efeito da idade sobre a intensidade dos langamentos. Como esperado, as restri¢oes
amostrais do CNIS podem distorcer esse efeito no caso em que a intensidade
dos lancamentos também seja influenciada pela coorte do individuo. Isto ocorre
porque a restri¢do inferior da amostra faz com que langamentos para as primeiras
faixas etdrias sejam observados apenas para as coortes mais recentes, enquanto a
restri¢do superior da amostra faz com que lancamentos para as tltimas faixas sejam
observados apenas para as mais antigas. Existe claramente um ponto de inflexao
nas trajetérias a partir da faixa entre 44 e 48 anos. A intensidade de contribuigao,
que vinha se mantendo constante entre 0,6 ¢ 0,7, comeca a decrescer rapidamente
até alcancar 0,02 na tltima faixa etdria. O inverso ocorre com a intensidade dos
beneficios, que vinha se mantendo constante abaixo de 0,1, e entao cresce até

alcancar 1,18 na Gltima faixa etdria.
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TABELA 8
Intensidade média dos lancamentos por faixa etaria
Medida A Medida B
Faixa etaria
pc pb pv pcx pbx pvx

12" 0,74 0,1 0,16 0,73 0,1 0,17
i16 0,62 0,03 0,34 0,62 0,03 035
20 0,61 0,02 038 06 0,02 0,39
24 0,61 0,02 0,37 0,59 0,02 0,39
28 0,62 0,03 0,35 06 0,03 0,38
32 0,64 0,04 0,33 06 0,03 0,36
136 0,65 0,05 03 0,61 0,05 0,35
40 0,65 0,07 0,28 0,61 0,07 0,33
44 0,63 0,11 0,26 0,59 0,1 0,31
48 0,59 0,17 0,24 0,55 0,16 0,29
52 0,51 0,27 0,21 0,49 0,25 0,26
56 0,41 0,42 0,16 0,39 0,39 0,21
60 0,26 0,66 0,08 0,25 0,61 0,14
i64 0,14 0,86 0,01 0,13 0,79 0,08
68 0,06 1 0 0,06 0,91 0,03
i 0,03 1,05 0 0,03 0,95 0,02
i76 0,02 1,08 0 0,02 0,98 0
180 0,02 118 0 0,02 1,08 0

Fonte: CNIS.

Elaboracao dos autores.
Nota: ' Faixa etria entre 12 e 15 anos.

GRAFICO 2

Intensidade média dos lancamentos por faixa etaria
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Fonte: CNIS.
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A tabela 9 e o correspondente grifico 3 apresentam a trajetéria do estado médio
yY(n, a) = [pc(n, a), pb(n, a), pv(n, a)] em funcio do ano-calenddrio para o periodo
entre 1982 e 2008. As intensidades médias dos langamentos sao calculadas para cada
dois anos sucessivos entre todos os individuos que se encontram ativos nesses anos.
Novamente, como acontece no caso do efeito da idade, as restricoes amostrais do CNIS
poderiam distorcer o efeito do ano-calenddrio no caso em que essa varidvel também
seja influenciada pela coorte do individuo. A intensidade contributiva jd alcanga seu
valor méximo de 0,80 no inicio do periodo em 1980, declinando progressivamente a
partir deste ano até alcangar o valor minimo de 0,44 em 2000. A partir dai, inverte
sua trajetéria, aumentando gradativamente até alcangar 0,65 em 2008. A intensidade
de recebimento de beneficio, por sua vez, tende a aumentar ao longo do periodo,
enquanto a de auséncia de lancamento permanece razoavelmente constante. A dltima
coluna da tabela 9 mostra para cada coorte a razao entre o numero de lancamentos
de beneficios e o de contribuicoes. Verifica-se um forte aumento dessa razio de 1988
a 2008, o que ¢ indicativo da matura¢io do sistema de reparti¢do, no sentido de que
os recursos levantados com as contribuicoes efetuadas por uma geragao ji estao sendo

usados no financiamento dos beneficios da geracao anterior.

TABELA 9

Intensidade média dos lancamentos por ano-calendario
Ano-calendério Medda Medda B nbinc

pc pb pv pcx pbx pvx

a1982' 0,80 0 0.2 0,78 0 0,22 0
21984 071 0 0,29 0,69 0 0,31 0
a1986 0,68 0 0,32 0,65 0 0,34 0
21988 0,69 0,01 031 0,66 0,01 033 0,01
21990 0,63 0,01 0,36 0,61 0,01 0,38 0,02
21992 0,59 0,02 0,39 0,57 0,02 0,41 0,04
21994 0,58 0,05 0,37 0,55 0,05 04 0,09
a1996 0,54 0,17 0,29 0,5 0,16 0,34 0,31
21998 0,46 0,21 033 0,43 0.2 037 0,46
22000 0,44 0,24 0,33 0,42 0,22 0,36 0,55
22002 0,45 0,27 0,29 0.43 0,25 0,33 0,59
2004 0,47 03 0,23 0,45 0,27 0,28 0,62
a2006 0,53 0,32 0,15 0,5 0,29 0,21 0,61
22008 0,65 0,41 0 0,62 0,37 0 0,62

Fonte: CNIS.
Elaboracdo dos autores.
Nota: ' Anos-calendario 1982 e 1983.
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GRAFICO 3
Intensidade média dos lancamentos por ano-calendario
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Fonte: CNIS.

A tabela 10 e o correspondente grifico 4 ajudam a compreender a evidéncia
observada no grifico 3 com rela¢io ao formato em U da trajetéria seguida pela
intensidade contributiva média entre 1982 ¢ 2008 — essa trajetdria é novamente
mostrada na dltima coluna da tabela 10.” Para cada ano desse periodo, os individuos
ativos sio distribuidos em cinco faixas de acordo com a intensidade contributiva
observada em tais anos, calculada segundo a medida B baseada no nimero de
meses com contribui¢do: pc = 1 (contribuigao plena); 0,5 < pc < 15 0,2 < pc < 0,5;
0 < pc < 0,25 pc = 0 (contribui¢ao nula).® As cinco primeiras colunas da tabela 10
correspondem as proporgdes de pessoas nas cinco faixas, de forma que somam
100% para cada ano. Com base nelas, é possivel observar a evolugao da proporgao
de individuos em cada faixa de 1982 até 2008.

O primeiro fato relevante na tabela 10 é que, para todo ano, a distribui¢io de
frequéncia dos individuos é concentrada nas faixas extremas, ou se¢ja, na faixa
de contribui¢o plena e na de contribui¢io nula. Na média entre todos os anos, a propor¢ao

de individuos com contribuicio plena é de 41,6%, enquanto a dos com contribuigio nula

7. Na tabela 10, a intensidade média é calculada para cada ano, enquanto na tabela 9 é calculada para periodos de dois anos.
8. Caso ndo seja ano de entrada nem de saida no CNIS (os dois extremos do periodo de contribui¢do), as cinco faixas
correspondem, respectivamente, aos seguintes intervalos de meses de contribuicdo: todos os meses; entre seis e onze
meses inclusive; entre trés e cinco inclusive; entre um e dois meses inclusive; nenhum més de contribuicdo.
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¢ de 28,3%. Nas trés faixas intermedidrias, essa média alcan¢a o maximo de 13,6% para
a faixa (0,5, 1). O segundo fato relevante é que, ao longo de 1982 a 2008, a propor¢io
de individuos nas faixas intermedidrias varia significativamente menos em relacio a
daqueles nas faixas extremas. A proporgao de pessoas com contribuigao plena mostra uma
tendéncia decrescente de 1982 até 2000, caindo de 61,8% para 31,3%. A partir de 2000,
inverte essa tendéncia e comega a se elevar, até alcangar 53,4% em 2008. A proporgio de
individuos com contribuigao nula, por sua vez, exibe uma trajetdria exatamente oposta:

tende a aumentar de 1982 até 1999, quando comega a decrescer.

TABELA 10

Distribuicao dos individuos por faixa de intensidade contributiva

(Em %)
Ao Faixas de intensidade contributiva e

pc=0 0,0,2] 0,2,05] (05, 1) pc=1

1982 42 11,6 9,1 133 61,8 77,2
1983 12,4 9,2 8,0 14,0 56,4 750
1984 132 116 7,5 12,6 55,1 67,0
1985 15,5 88 88 20,1 46,7 726
1986 187 116 9,7 19,4 406 54,9
1987 16,8 11,0 84 14,1 496 68,0
1988 18,6 11,2 8,4 13,8 48,0 67,8
1989 20,2 11,5 87 139 457 67,4
1990 233 10,6 86 14,4 R 64,5
1991 26,5 9,2 77 135 83,0 623
1992 29,8 83 71 12,5 42,2 59,3
1993 303 9,5 7.8 131 393 57,7
1994 29,8 8,7 85 13,7 39,3 56,3
1995 337 7,2 7,0 125 39,6 56,9
199% 37,9 6,5 64 114 37,8 53,7
1997 37,1 6,2 64 11,5 389 52,5
1998 39,0 7,0 67 12,7 34,5 54,2
1999 44,0 6.8 63 118 31,0 43,1
2000 424 74 6,7 12,3 31,3 42,7
2001 42,1 71 64 126 31,8 429
2002 406 7,5 67 133 319 42,7
2003 38,5 7,7 7,0 13,2 335 44,0
2004 363 76 7,5 138 34,7 459
2005 34,2 87 8,0 14,3 348 472
2006 31,2 85 83 14,2 37,7 4838
2007 263 9,0 8,9 14,1 48 52,6
2008 21,0 7,4 78 10,4 53,4 69,3
Média 283 8,8 7,7 13,6 41,6 57,3

Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.
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GRAFICO 4
Numero de individuos (NITs) por faixa de intensidade contributiva
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Fonte: CNIS.

Juntos, esses dois fatos explicam a trajetéria em forma de U da intensidade contributiva
no grafico 3: pelo primeiro fato, as trajetérias das faixas extremas de 1982 a 2000 tém
mais peso para explicar as da intensidade contributiva nesse periodo; pelo segundo fato,
as trajetérias das faixas extremas de 1982 a 2000 implicam uma tendéncia declinante da
intensidade contributiva ao longo desse periodo, enquanto as das faixas extremas de 2000 a

2008 acarretam uma tendéncia ascendente da intensidade contributiva nesse tempo.

Como explicado anteriormente, os gréficos ligados as tabelas 7, 8 ¢ 9 apresentam o
efeito agregado da coorte, da idade e do ano-calenddrio sobre a intensidade contributiva
e, portanto, estao sujeitos as distor¢oes produzidas pelas restrigoes amostrais do CNIS.
Para contornar esse problema, ¢ preciso estimar um modelo de previsao da intensidade
contributiva do NIT 7 no ano-calenddrio «. Denotando essa varidvel como y(7, a), ela

pode ser definida de trés formas alternativas.
y(n, a) = pce(n, a) = nc(n, a)lnt(n, a),
Y a) = zpelm a) = 5, nelm )1 S, ntm ),
W, @) = npe(n, @) = X, ne(n, j).

Em que nc(n, j) e nt(n, j) sao, respectivamente, o nimero de meses com
contribui¢io e o nimero de meses de atividade do NIT 7 no ano ;. A primeira definigao
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de y(n, a) corresponde a uma das medidas de intensidade de contribuigao, jd apontada
anteriormente. Na segunda definigio, a razio entre o nimero de meses em que houve
contribui¢io e o ndmero de meses de atividade do NIT ¢ calculada para o periodo que
vai do ano em que o NIT ficou ativo no CNIS até o ano a inclusive. A terceira definicao

corresponde apenas a0 numerador da segunda defini¢ao.

Um modelo de regressao linear é estimado para cada uma das trés definicoes da

varidvel y(n, a) em relagio a um conjunto de caracteristicas do NIT 7.
y(n,a) =o+yZ(n, a) + €

Em que Z(n, a) é o vetor dos seguintes regressores: coorte(n), idade(n, a),
idade(n, 2)*, género(n), pc(n, 0) e ipc(n). A idade do NIT 7 no ano-calenddrio # ¢é
definida como #(n, @) = a - tn(n), em que m(n) é o ano de nascimento do NIT 7.
A varidvel pc(n, 0) é a intensidade contributiva no ano de entrada do NIT 7 no
CNIS. A varidvel ipc(n) = (iel, ie2, ie3, ie4) é um conjunto de indicadores (dummies) da
idade em que ocorreu a primeira contribui¢ao do NIT 7, em que zel < 20; 20 < ze2 < 25;
25 < ie3 < 305 e 30 < ied < 35. O indicador para a idade acima de 35 anos é omitido.

A tabela A.3 no apéndice exibe a distribui¢do amostral de ipc(n) para a amostra
total e para as subamostras referentes as coortes. Antes de apresentar os resultados
da regressio mencionada, vale a pena discutir a razio para a inclusao dessa varidvel
na regressao. Os efeitos da coorte e da idade precisam ser controlados por qualquer
fonte de heterogeneidade que afete a probabilidade de contribuigao, a exemplo do nivel
de escolaridade. Individuos mais escolarizados, em geral, comecam a contribuir para a
previdéncia em uma idade mais avangada, gerando, com isso, um viés no efeito da idade.
O mesmo viés pode aparecer no efeito da coorte na medida em que pessoas de coortes
mais recentes tendem a ter mais escolaridade. Como o CNIS nao dispoe de informagio

sobre a escolaridade de 60% da amostra, a varidvel ipc(7) é usada como uma proxy.

Outra razao para incluir 7pc(n) — e também pc(n, 0) — na regressio reside no fato
de que uma importante regra do sistema previdencidrio brasileiro é a que estabelece um
nimero minimo de contribuigbes como critério para o recebimento de aposentadoria.
Mais especificamente, para cada NIT 7, espera-se que, quanto maior ipc(7) e quanto menor
pc(n, 0), maior a probabilidade de contribuicao pc(n, #) para > 0 a fim de que a regra
seja cumprida. Além disso, tanto 7pc(72) quanto pe(n, 0) devem ser explicados por varidveis
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diferentes dos demais regressores e para as quais nao existe informagao plenamente disponivel

no CNIS, tais como o nivel de escolaridade e o tempo inicial de trabalho na informalidade.

A tabela 11A mostra a distribuigao dos NITs de cada coorte por faixas da idade da
primeira contribuigao ipc(72), de forma que a soma das proporg¢des de cada coluna some 1.
Os resultados desta tabela estao viesados pelas restrigoes inferior e superior do periodo
amostral do CNIS. A idade minima das coortes mais antigas é fortemente superestimada
pela restrigao inferior, jd que a primeira contribuicao efetiva dos individuos dessas coortes
tende a ocorrer antes dessa restricio do CNIS. Em contrapartida, a idade minima das
coortes mais recentes tende a ser subestimada pela restri¢ao superior, pois grande parte

dos individuos dessas coortes s6 comega a contribuir depois dessa restrigao.

A tabela 11B refaz a tabela anterior para coortes a partir de 1967, em que agora
cada coorte corresponde a um intervalo de dois anos. O gréfico 5 ajuda a compreender os
resultados desta tabela. A coorte com ano de nascimento em 1967 é a primeira a partir da
qual os resultados estao viesados apenas pela restri¢ao superior. Sempre levando em conta
o0 truncamento imposto por essa restri¢o, ¢ digno de nota que a primeira contribui¢io

ocorre entre 18 e 19 anos para a maior parte dos individuos de todas as coortes.

TABELA 11
Distribuicao das coortes
(En196)

11A - Por idade da primeira contribuicdo (intervalos de cinco anos)

Coorte
dade <1925 1925- 1930- 1935- 1940- 1945~ 1950- 1955- 1960- 1965- 1970- 1975- 1980- 1985  Total
1930 1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990
17-19 - - - - - - - 0,03 18,05 39,02 4046 3878 43,19 718 26,91
20-24 - - - - - - 011 2515 4332 31,17 2833 34,14 43,65 27,58 25,62
25-29 - - - - - 031 2645 3875 1687 12,09 1337 17,55 10,32 - 13,93
30-34 - - - 007 024 2635 3827 1476 884 7,79 875 480 - - 9,38
35-39 = - - 0,15 2690 40,60 14,70 867 655 587 293 - - - 7,10
40-44 - - 0,22 27,00 4194 1394 851 6,18 483 194 - - - - 5,28
45-49 - 0,18 28,67 4245 13,27 877 591 4,81 1,54 - - - - - 3,95
50-54 - 29,44 46,07 16,28 882 531 45 1,64 - - - - - - 2,92
55-59 36,56 52,98 16,10 7,81 532 360 149 - - - - - - - 1,93
60-64 52,66 1245 575 407 291 1.1 - - - - - - - - 0,85
65-69 7,23 313 219 185 0,58 - - - - - - - - - 0,20
70-74 205 08 074 032 - - - - - - - - - - 0,05
>75 1,50 094 0,26 - - - - - - - - - - - 0,02
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11B — Por idade da primeira contribuicdo (intervalos de dois anos)

Coorte

Idade 1967- 1969- 1971- 1973- 1975- 1977- 1979- 1981- 1983- 1985- 1987- 1989- 1991-
1968 1970 1972 1974 1976 1978 1980 1982 1984 1986 1988 1990 1992

16-17 11 16,9 17,1 15,4 12,3 14,5 131 12,0 14,5 17,0 21,0 32,6 94,1
18-19 28,1 26,0 23,3 18,8 24,0 23,7 23,8 29,3 31,7 38,7 49,5 65,7
20-21 18,5 15,0 14,4 19,3 18,7 18,7 21,5 22,2 25,4 27,6 28,7

22-23 10,2 8,4 12,3 12,6 12,7 13,3 14,7 16,4 17,9 16,3 -
24-25 6,2 7,5 8,0 94 9,9 10,7 12,1 12,7 10,3
26-27 53 6,2 6,3 6,7 7,8 7,8 9.3 7.2 - - -
28-29 4,6 5,0 4,9 55 58 6,9 52
30-31 37 3.4 43 5,1 53 4,4 - - - - R
32-33 3,0 34 4,2 39 34 - - - - - R
34-35 2,8 34 3,1 3,1
36-37 2,6 29 2,1 - - - - - - - R
38-39 2,2 1.9
40-41 1,7 - - - - - - - R R _
> 41 0.1 -

Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.

GRAFICO 5
Distribuicdo das coortes por idade da primeira contribuicao
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Fonte: CNIS.

Finalmente, a tabela 12 exibe os resultados da estimac¢ao do modelo de regressao.
Todasas varidveis explicativas mostram-se estatisticamente significativas em todas as versoes
do modelo. Homens, individuos mais jovens e individuos de coortes mais recentes tém
maior intensidade de contribui¢o. Ao contririo do esperado, a intensidade contributiva
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aumenta com a menor idade inicial de contribui¢io e a maior da probabilidade inicial de
contribui¢do. Este tltimo resultado merece um estudo mais aprofundado.

TABELA 12
Modelo de previsao da intensidade contributiva
Intensidade contributiva (pc) Intensidade contributiva acumulada (zpc) Numero acumulado de contribuices (npc)
#obs 1.682.410 1.682.410 1.683.959
R2 0,132 0,309 0,516
c pv c pv c pv

Coorte 0,001 0,000 -0,003 0,000 0,496 0,000
Idade -0,006 0,000 -0,012 0,000 10,9 0,000
|dade~2 0,000 0,000 0,000 0,000 -0,060 0,000
jecl 0,152 0,000 -0,181 0,000 148 0,000
iec2 0,127 0,000 -0,123 0,000 17 0,000
jec3 0,091 0,000 -0,064 0,000 91 0,000
iec4 0,070 0,000 -0,033 0,000 63 0,000
pc(n, 0) 0,476 0,000 -0,648 0,000 -59 0,000
Sexo -0,011 0,000 0,008 0,000 47 0,000
Constante -1,050 0,000 6,768 0,000 -1,297 0,000

Fonte: CNIS.
Elaboracao dos autores.

Como discutido anteriormente, a tabela 10 revela que a intensidade contributiva
dos NITs apresenta uma distribui¢ao concentrada nas caudas para todo ano-calenddrio do
periodo entre 1982 e 2008. Esse resultado foi usado para explicar, no grifico 3, a trajetdria
em forma de U da intensidade contributiva média dos NITs naquele periodo, relativamente
maior em seus anos iniciais e finais. Consequentemente, a estimacgao de uma regressao
linear simples pode nao ser o tratamento econométrico mais adequado para um modelo de
previsdo da intensidade contributiva. Essa constatagio motiva a estimagio de dois modelos
probit para explicar a probabilidade de que a intensidade contributiva de um individuo

encontre-se em cada uma de suas faixas extremas, as quais sao descritas como:
Prob[IA(n, a) = 1|17, Y(n, a-1)] = (yZ + 8¥(n, a - 1)),
Prob[IP(n, a) = 1|Z, Y(n, a- 1)] = 0(yZ + 8Y(n, a - 1)).

Em que /A(n, a) = 1 quando o NIT 7 encontra-se ativo e nao contribui em

nenhum més do ano « (ou seja, contribuic¢io nula em a) e IP(n, @) = 1 quando o
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NIT 7 encontra-se ativo e contribui em todos os meses do ano « (ou seja, contribuicao
plena em ). As varidveis explicativas em Z sio caracteristicas do NIT 7 ji definidas
anteriormente: o género, a idade, a idade”2, a coorte, a idade da primeira contribui¢io
e a intensidade contributiva no primeiro ano de atividade no CNIS. O vetor
Y(n,a-1) = [pcn, a- 1), [A(n, a - 1), IP(n, a - 1)], em que pc(n, a - 1) é a intensidade
contributiva do NIT 7 no ano 2 - 1, é flexivel o suficiente para que o efeito de pc(n, a- 1)
seja descontinuado nos extremos. Isto porque, por definigao, [A(n, a - 1) = 1 se e
somente se pc(n, a - 1) = 0, enquanto /P(n, @ - 1) = 1 se e somente se pc(n, a - 1) = 1.
Logo, quando 0 < p(n, a- 1) < 1, segue que [A(n, a- 1) = IP(n, a - 1) = 0. Cada modelo
¢ estimado nas versoes de curto e longo prazo — a diferenga é que se exclui Y(n, a - 1)

da versao de curto prazo.

Os resultados da estimagao dos modelos probit sao apresentados nas tabelas 13
e 14. O grau de ajustamento de cada modelo aos dados ¢ avaliado pelas proporgoes de
acertos e erros de previsao na tabela 13, em que o modelo prevé uma indicadora = 1
quando a probabilidade estimada de isso acontecer for igual ou superior a 50%.
Para ambas as varidveis /4 (nenhuma contribuigao) e /P (contribuigao plena), o grau
de ajustamento da versdo de curto prazo é razoavelmente maior em relagio a versao de
longo prazo. A versao de curto prazo dos modelos para /A4 e para /P é capaz de gerar
uma previsao correta para 87% e 80% das observagoes, respectivamente. Na versao de
longo prazo, essas propor¢des caem para 76% e 61%, respectivamente. As duas tltimas
linhas da tabela 13 mostram as propor¢oes de erro de previsao quando o modelo prevé
indicadora = 1 — quando o modelo prevé indicadora = 0, observou-se o contrério.

O primeiro tipo de erro sempre ocorre com mais frequéncia.

A tabela 14 apresenta os coeficientes estimados. No longo prazo, o efeito de
um aumento na intensidade contributiva no ano « - 1 tem o sinal correto em ambos
os modelos: reduz significativamente a probabilidade de contribui¢ao nula no ano «
e aumenta significativamente a probabilidade de contribui¢io plena no ano 4. Além
disso, o efeito ¢ fortemente descontinuado nos extremos: a probabilidade de
contribui¢do plena em # é exacerbada em caso de contribuigao plena no ano anterior —
em contrapartida, a probabilidade de contribui¢io nula em « é exacerbada em caso de

contribui¢ao nula no ano anterior.
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TABELA 13
Avaliacdo do ajuste do modelo
(Em %)
Proporcao de acertos de previséo
probit(]A = 1) probit(iP = 1)
Curto prazo Longo prazo Curto prazo Longo prazo
87,24 75,58 80,03 60,65
Proporcao de erros de previsdo
probit(lA = 1) probit(IP = 1)
Curto prazo Longo prazo Curto prazo Longo prazo
Plyliy) 21,10 33,46 25,68 46,19
plAyly) 9,28 23,33 15,68 36,78
Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.
Obs.: p(y|Aiy) — previsdo da indicadora é igual a 1 quando indicadora é igual a 0; p(7yly) — previsao da indicadora ¢ igual a 0 quando indicadora ¢ igual a 1.

TABELA 14
Modelo probit para a previsao dos estados extremos
probit(lA = 1) probit(IP = 1)
Curto prazo Longo prazo Curto prazo Longo prazo
#obs 1.536.919,00 1.683.959,00 1.536.919,00 1.683.959,00
Pseudo-R2 0,492 0,108 0,37 0,061
c pv c pv c pv 4 pv

iA(-1) 0,92 0,00 -1,07 0,00
iP(-1) -0,93 0,00 0,64 0,00
pc(-1) -1,27 0,00 1,17 0,00
Coorte -0,01 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00
|dade -0,07 0,00 0,00 0,00 0,07 0,00 0,05 0,00
|dade/2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
jec1 -0,15 0,00 0,41 0,00 0,11 0,00 -0,21 0,00
iec2 -0,05 0,00 0,36 0,00 0,07 0,00 -0,18 0,00
iec3 -0,01 0,05 0,25 0,00 0,04 0,00 -0,13 0,00
iec4 0,01 0,03 0,18 0,00 0,01 0,05 -0,11 0,00
pc(n,0) 0,38 0,00 1,27 0,00 -0,27 0,00 -1,31 0,00
Sexo 0,12 0,00 -0,12 0,00 -0,06 0,00 -0,03 0,00
Constante 24,46 0,00 -6,67 0,00 -12,28 0,00 3,92 0,00

Fonte: CNIS.

Elaboracdo dos autores.
Quanto aos demais preditores, os coeficientes sao todos significativos, embora

nem sempre seu sinal e tamanho possuam uma interpretagdo econdmica razodvel.

A idade aumenta a probabilidade de contribuicio plena e diminui a de contribuicao

44




Texto para
Discussao
Andlise Descritiva dos Lancamentos Previdenciarios do Cadastro Nacional de Informag@es Sociais

nula, tanto no curto como no longo prazo. Além disso, o efeito da idade é sempre
decrescente. Mulheres tém sempre maior probabilidade tanto de contribui¢io plena
como de contribui¢ao nula. No curto prazo, as coortes mais recentes tém menor
probabilidade de contribui¢ao nula e maior de contribuigao plena. Esse resultado,
porém, inverte-se no longo prazo. No longo e no curto prazo, a probabilidade
de contribuigao no primeiro ano de atividade aumenta a nula e diminui a plena.
Em geral, quanto maior a idade da primeira contribui¢ao, menor a probabilidade
de contribui¢ao nula no curto prazo e maior no longo prazo. O inverso ocorre com

relagdo 4 probabilidade de contribuicio plena.

4 CONCLUSAO

O trabalho comega com uma andlise agregada de uma amostra aleatéria do CNIS,
quando sio calculadas, entdo, estatisticas para a intensidade de contribui¢ao média dos
individuos ao longo de sua vida contributiva, definida como a razao entre o niimero
total de contribuicoes e a durag¢io do periodo contributivo. O mesmo ¢ feito para
os langamentos de beneficios. Essas estatisticas podem, no entanto, sofrer distor¢oes
causadas pelas restrigoes do periodo amostral do CNIS — além disso, nao é possivel
identificar entre o efeito da coorte e o efeito do ano-calenddrio. Para contornar esse
problema, sdo calculadas estatisticas anuais para a intensidade de contribuic¢ao, as quais
s20, depois, usadas na estimagao de um modelo de previsio dessa varidvel em funcio de

um conjunto de caracteristicas pessoais dos individuos.
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APENDICE
TABELA A1
Distribuicdo amostral das principais variaveis por coorte
Coorte Média Desvio-padrao 5% 10% 25% 50% 75% 90% 95%
Numero de contribuicdes
< 1940 75,18 69,66 2 6 18 57 112 171 212
[1940, 1955) 112,24 97,81 3 7 25 91 177 253 295
[1955, 1970) 105,38 95,70 3 6 23 77 168 256 293
[1970, 1985) 63,07 56,97 3 5 17 48 93 144 176
[1985, 2009) 26,02 32,61 2 3 7 17 33 57 79
Total 82,22 83,03 3 5 17 54 124 21 259
Numero de periodos com contribuicao
< 1940 72,31 63,06 2 6 18 57 1M 167 194
[1940, 1955) 106,10 86,99 3 6 25 90 173 233 271
[1955, 1970) 100,36 87,58 3 6 22 76 164 238 272
[1970, 1985) 61,10 53,67 3 5 17 47 91 140 17
[1985, 2009) 25,73 32,04 2 3 7 16 32 56 78
Total 78,66 76,05 3 5 17 53 122 195 239
Intensidade de contribuicdo (medida A)
< 1940 84,61 25,37 28,57 44,63 75,00 95,65 100,00 100,00 101,75
[1940, 1955) 76,62 30,79 17,01 27,88 55,56 87,50 100,00 100,00 103,94
[1955, 1970) 69,46 31,35 14,05 22,42 44,32 76,22 99,07 100,00 101,48
[1970, 1985) 70,56 29,78 17,39 26,38 47,37 75,60 100,00 100,00 100,00
[1985, 2009) 83,20 24,52 30,38 42,86 70,00 96,61 100,00 100,00 100,00
Total 73,48 30,17 17,17 26,92 50,63 82,24 100,00 100,00 101,44
Intensidade de contribuicdo (medida B)
< 1940 82,99 23,66 28,26 44,03 73,60 94,61 100,00 100,00 100,00
[1940, 1955) 74,02 28,01 16,87 27,58 54,71 85,00 99,07 100,00 100,00
[1955, 1970) 67,38 29,46 13,92 22,22 43,59 73,63 95,85 100,00 100,00
[1970, 1985) 69,02 28,27 17,24 26,09 46,59 74,29 97,80 100,00 100,00
[1985, 2009) 82,42 23,84 30,19 42,86 69,49 95,88 100,00 100,00 100,00
Total 71,65 28,44 16,98 26,67 50,00 80,00 100,00 100,00 100,00

Fonte: Cadastro Nacional de InformacGes Sociais (CNIS).

Elaboracdo dos autores.

Obs.: Medida A — nimero de langamentos pela duracao; medida B — nimero de periodos pela duracao.
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TABELA A.2
Distribuicao de frequéncia das principais variaveis por género
Sexo Média Desvio-padrdo 5% 10% 25% 50% 75% 90% 95%
Namero de contribuicbes
Homem 89,87 86,94 3 6 19 62 138 224 272
Mulher 72,88 76,88 2 5 15 46 107 182 236
n.d. 53,69 62,65 1 1 5 25 87 140 183
Total 82,22 83,03 3 5 17 54 124 21 259
Numero de periodos com contribuicdo
Homem 86,09 80,02 3 6 19 61 135 209 253
Mulher 69,54 69,61 2 5 14 45 105 176 214
n.d. 53,10 61,40 1 1 5 25 86 140 183
Total 78,66 76,05 3 5 17 53 122 195 239
Intensidade de contribuicdo (medida A)
Homem 71,99 29,81 17,12 26,77 49,40 79,07 100,00 100,00 100,68
Mulher 75,08 30,60 17,09 26,94 52,46 85,71 100,00 100,00 102,68
n.d. 86,59 25,64 25,45 45,45 85,71 97,47 100,00 100,00 100,00
Total 73,48 30,17 17,17 26,92 50,63 82,24 100,00 100,00 101,44
Intensidade de contribuicdo (medida B)
Homem 70,16 28,14 16,98 26,52 48,72 76,92 97,50 100,00 100,00
Mulher 73,23 28,76 16,91 26,67 51,71 83,72 100,00 100,00 100,00
n.d. 85,95 23,93 25,45 45,45 85,37 97,18 100,00 100,00 100,00
Total 71,65 28,44 16,98 26,67 50,00 80,00 100,00 100,00 100,00
Fonte: CNIS.
Elaboracdo dos autores.
Obs.: n.d. — ndo disponivel.
TABELA A.3
Distribuicdo amostral da idade de entrada no CNIS e da idade do primeiro beneficio
Coorte Idade de entrada no CNIS Idade do primeiro beneficio
min p10 p25  p50  p75  p90  p95 max min  pl0  p25 p50  p75  p90  p95 max
c1935 34 47 52 60 67 74 79 103 42 59 62 66 70 77 82 103
c1939 31 40 42 48 58 63 65 69 40 54 56 60 64 65 66 69
c1943 27 36 37 42 54 60 61 66 38 50 53 56 60 62 65 66
c1947 25 32 33 37 47 55 57 62 33 46 49 54 57 60 60 62
c1951 20 28 29 32 41 50 54 58 26 42 45 50 54 55 56 58
c1955 14 24 25 28 35 44 47 54 26 38 41 45 49 51 52 54
c1959 15 20 21 24 31 39 43 50 23 34 37 41 45 47 48 50
c1963 15 17 19 22 28 35 39 46 23 31 33 37 40 43 44 46
c1967 14 16 18 20 26 33 36 42 21 27 29 33 36 38 40 42
c1971 14 15 17 20 25 30 33 38 16 23 26 29 32 35 36 38
c1975 14 16 18 20 24 28 30 34 14 20 23 26 29 31 32 34
c1979 14 16 18 20 23 25 27 30 14 18 20 23 25 27 28 30
c1983 14 16 18 19 21 23 24 26 14 16 18 20 22 24 24 26
c1987 14 16 17 18 19 20 20 22 14 14 14 17 19 20 21 22
Total 14 17 19 25 38 55 63 103 14 13 33 50 61 67 72 104
Fonte: CNIS.

Elaboracao dos autores.
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