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d) adotar as providéncias necessarias a implemen-
tacao - da reorganizacao institucional do subsetor de saneamento

rural.

3. O apoio técnico e administrativo ao Comite Inter-
ninisterial de Saneamento Rufdl sera prestadd-por uma Unidade de
Coordenacao Geral do Projeto (UCP), composta por representantes
do Ministério da Satde, do Interior e da SEPLAN, cabendo a esta
indicar seu coordenador; de comum.acordo com os referidos Minis-

térios.

L Compete a UCP:

. organizaxr e implantar a estrutura técnica e ad-

ministrativa do Projeto;

. orientar, articular, acompanhar e avaliar o an-
damento dos trabalhos das dreas técnicas, cuidando para qgue os
objetivos, metas e cronogramas sejam executados e alcangados nos

prazos estabelecidos;

. xresponder pelos assuntos técnicos, administrati-

vos e financeiros do Projeto;

. elaborar relatorios trimestrais de trabalho,
submetendo-os a consideragao do Comite Interministerial de Sanea-—

mento Rural;

. prestar contas da execugao financeira e adminis-

trativa a area competente,



5. Para o desempenho dé_suas funcoes, a UCP contara
com o apoio de técnicos e consultores a serem contratados ou de-
signados pelos Ministérios membros do Comité Interministerial de
Saneamento Rural, e com apoio técnico e administrativo do Insti-

tuto de Planejamento Economico e Social (IPEA).

:§.;_ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi

cacao.

cCCC

endes Arcoverder F—*”// Mario Davi
Ministro. . . Mi
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MEMORIA DE REUNIAO

PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMENTO BASICO RURAL - PNSR
12 REUNIKO DO COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL - CISR

REALIZADA EM BRASILIA/DF EM 24 DE SETEMBRO DE 1985

PARTICIPANTES:
MS : Dr. José Alberto Hermdgenes de Souza,
Dr. Walton Novoa e Dra. Mara Licia Carneiro
Oliveira.
MDU: Dr. Carlos Henrique Abreu Mendes, Dr. Luiz

Martius Holanda Bezerra e Dr. Rubem Fonseca
Filho.

SEPLAN: Dr. Francisco Vidal Luna, Dr. Valdemar Ottani
e Dr. Paulo Pitangado Amparo.

- Os trabalhos foram abertos pelo representante da SEPLAN no CISR,

Dr. Francisco Vidal Luna.

- 0 coordenador da UCP/PNSR, Dr. Valdemar Ottani, fez um breve re-
lato dos antecedentes da criagdo do CISR, sua importdncia na es
tratégia de agdo do PNSR, as atribuigles e fungdes deste Comité
com relagdo a Unidade de Coordenagao do Projeto (UCP) bem como
com respeito as diferentes Institui¢Oes envolvidas na questao de
saneamento basico rural. Dadas as dificuldades naturalmente o
correntes para a reunido dos Secretirios-Gerais dos Ministdrios
envolvidos - SEPLAN, MS e MDU, o Dr. Luna sugeriu a nomeaqﬁo de
suplentes ao CISR, que agilizariam operacionalmente a instancia
decisdria propria do CISR, referendando-as posteriormente junto

aos respectivos titulares. Prosseguindo, o Dr. Ottani teceu co















PROGRAMA NACTONAL DE SANEAMENTO RURAL

COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL - (CISR)

MEMORIA DA 23 REUNIAO REALIZADA EM 19.06.86

LOCAL:MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

PARTICIPANTES:

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE (MDU)

Dr. Ivo Moreira Secretario-Geral
Dr. Carlos Henrique A.Mendes Secretario de Saneamento

Dr. Rubem Fonseca Filho Coordenador-Adjunto da Unidade de
~ Coordenagao (UCP) do Projeto Nacio
nal de Saneamento Rural (PNSR)

MINISTERIO DA SAUDE (MS)

Dr. José Alberto H.de Souza Secretario-Geral

Dra.Mara Lucia C.Oliveira Coordenadora-Adjunta da UCP/PNSR

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA (SEPLAN)

Dr. Ricardo Luis Santiago Superintendente do Instituto de Pla
nejamento (IPLAN) do Instituto de
Planejamento Economico e Social(IT¥A)

Dr. Valdemar Ottani Coofdenador da UCP/PNSR

Dra. Dilma Seli P. Pereira, Tecnicos de Planejamento e Pesquisa
Dr. Paulo Furtado de Castro do IPEA.
Dr. Paulo Pitanga do Amparo

ORGANIZAGAO MUNDIAL DA SAUDE (OPAS/OMS)

Dr. Florentino G. Scarponi Representante da OPAS/OMS no Brasil
Dr. Humberto Sanchez Coordenador de Saude Ambiental
Dr. Enrique Inhouds Contraparte da OPAS/OMS no Programa

de Coopcragao Tecnica em apoio a?;(
PNSR. C
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tos Internacionais de Saide (CAIS) do MS, ja que este Ministério

e o representante da Uniao nos Convénios celebrados com a OPAS.

3. MATERIA APRESENTADA PARA DELIBERACAO DO CISR.

3.1, Designagao dos suplentes permanentes no CISR.

Os Secretarios-Gerais indicaram respectivamente:

Pelo MDU - Dr. Carlos Henrique Abreu Mendes,Srcreta-
- rio de Saneamento do MDU.
Pelo MS -~ Dra. Elisa Vianna Sé, Presidente da FSESP
Pela SEPLAN - Dr. Ricardo Luis Santiago,Superintendente
do Instituto de Planejamento do IPEA.

3.2. Designagao dos representantes dos Ministérios na UCP.

Foram designados:

Pelo MDU — Dr., Rubem Fonseca Filho.

Pelo MS - Dra. Mara LUcia Carneiro Oliveira.
Pela SEPLAN - Dr. Valdemar Ottani.

3.3. Indicagao dos tecnicos dos Ministérios, da FSESP, do BNH

e do IPEA, que atuarao em tempc integral nc Projeto.

Pelo IPEA - Dr. Valdemar Ottani,

Dra. Dilma Seli Pena,

Dr; Paulo Furtado e

Dr. Paulo Pitanga do Amparo(tecnicos senior)
Pelos Ministérios, FSESP e BNH - segundo os Secretarios
Gerais do MS e do MDU, os tecnicos do BNH e da FSESP  se
rio alocados de imediato. As transferéncias destes tecni
cos dos locais de origem para Brasilia deverao se proces
sar tao logo seja aprovada pelo CISR a Instrucao Normati
va que regulamentafé a concessao de auxilio-moradia por

parte do PNSR,
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deral a compor, Jjuntamente com os recursos a serem aportados pclo
BIRD, Estados e Municipios, 0 programa de investimentos a finan
. ciar as propostas de agao em saneamento rural resultantes dos tra
balhos ora sendo executados peLo PNSR. Os representantes do MDU e
do MS se posicionaram favoravelmente sobre esta proposta, tendo-se
comprometido a envidar esforgos para preservé—la nas negociagoes
orgamentérias especificas que deverao ser mantidas proximamente

com a SEPLAN.

D il ly

Ivo Simas Moref}a Jqﬂe Alperto Hermogenes de Souza
Secretarlo—Gera Secretario-Geral
Representante do Ministério Representante do Ministerio da Saude

do Desenvolvimento Urbano e
Meio Ambiente’

QX’L\:{L—: -\ Vm 0\0

Florentino Garci oni Ricardo Lu}s’Santlago
' Superlgreﬁﬁpnte do Instituto
Representante da Organizagao - “"de Planejamento
Pan-Americana da Salde

Representante da Secretaria de
Planejamento da Presidencia da kepublica



PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL - (CISR)

MEMORIA DA 3% REUNIAO REALIZADA EM 02.10.1986

LOCAL: MINISTERIO DA SAUDE

MINISTERIO DA SAUDE (MS)

. Dr. Jose Alberto Hermégenes de Souza

. Dra. Mara Lucia B. C. Oliveira

. Dr, Sadi Coutinho Filho

Secretario Geral

Coordenadora-Adjunta da

UCP/PNSR

Tecnico do MS

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE (MDU)

« Dr. Ivo Simas Moreira

. Dr. Carlos Henrique A. Mendes

+H i T3
« Dr, Rubcem Fonseca Filho

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DA PRESIDENCIA

. Dr. Ricardo Luis Santiago

« Dr., Valdemar Ottani

« Dra. Dilma Seli Pena Pereira
. Dr., Paulo Roberto Furtado de Castro

. Dr, Paulo Pitanga do Amparo

Secretario-Geral
Secretario de Saneamento

Coordenador-Adjunto

UCP/PNSR

R
o

DA REPUBLICA (SEPLAN)

Superintendente do Insti
tuto de Plane jamento
(IPLAN) do Instituto de
Planejamento Economico e
Social (IPEA).

Coordenador da UCP/PNSR

Tecnicos de Plane jamento
e Pesquisa do IPEA.
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1. Os trabalhos foram abertocs pelo representante do MS
no CISR, Dr. Jose Alberto Hermégenes de Souza, que Jjustificou a
convocagao da Reuniao, tendo em vista o interesse do Ministéerio
da Sgﬁde em participar mais ativamente da execugao do PNSR. A pro
pésito, o Dr. Valdemar Ottani lembrou que, conforme Portaria In
terministerial n? 016, de 28 de Janeiro de 1986, o CISR se reuni
ra trimestralmente, assim sendo, observou que a reuniao é, tam
bém, por este motivo bastante oportuna, jé que a Gltima fora rea
lizada,ha cerca de 3 meses, isto é, em 19 de Junho proximo passa
do. O representante do MS frisou, entao, a necessidade de se apro
veltar, exaustivamente, a experiéncia histérica, acumulada duran
te quarenta anos de trabalho, da Fundagao Servigos de Saude Pﬁbli
ca, orgao da estrutura organizacional do Ministério, com atuacao
na- area de saneamento e saude publica. Propos o estabelecimento
de um cronograma de trabalho conjunto, especialmente no que se re
fere a montagem dqs Programas Estaduais de Saneamento Rural. Sa
lientou a conveniencia de se realizar uma reuniao do CISR em um
Estado da Federaggo, oportunidade para aprofundar o conheclimento

dos problemas que envolvem o subsetor de saneamento rural no pais.

~

2. O Dr., Valdemar Ottani, dando seqiiéncia a reuniao, pas
sou a apresentagao dos documentos elaborados pela UCP em apoio a
3* Reuniao do CISR, quais sejam: "Eventos Ocorridos no Periodo de
Julho a Setembro de 1986" e "Eventos Futuros", os quais objetiva
vam subsidiar os debates sobre o andamento da execugao do PNSR,
bem como ensejar orientagoes dos senhores membros do CISR em rela
cao as atividades do PNSR a curto e meédio prazos. Alguns itens
destes documentos foram objeto de indagagdes e discussoes dos
participantes, resultando em linhas de orientagao e deliberagoes
em relagao a condugao do trabalho do PNSR, as quais saq, a seguir,

apresentadas,
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pagao ja expressa na reunido anterior do CISR (de 19.06.86) dese
Jou saber por qual canal institucional se da o relacionamento do
PNSR com o PAPP. Argumentou que € necessario se associar a outros
niveis de governo na execugao das politicas pﬁblicas, embora 0s
papéiF devam ser definidos. Enquanto alguns 6rgaos se associam pa
ra a execugéo, outros devem ter o papel de colaborar, informar,
financiar, controlar, etc., garantindo o acontecimento eficaz da
agao. Caso contrario todos se Justificam perante si mesmos, do
que podem resultar prejuizos para o consumidor e para o contri
buinte e o descredito nos Programas Governamentais. O Dr. Ottani
ponderou que a viabilizagao da ATP/PAPP pelo PNSR passa necessé
riamente por um relacionamento institucional com a SUDENE, ja que
esta ¢ a responsével pelo PNE/PAPP; todavia o PNSR tem mantido es
treito relacicnamento com os Estados, atraves das Unidades Técni
cas.Estaduais (UTEs) do PAPP as quais sao responsaveis pela execu
gao do Componente. No trabalho do PNSR com os Estados, (estruturg
cao dos Programas Estaduais de Saneamento Rural), a participagao
dos diversos 6rgéos/niveis de governo esta sendo definida em Con
venic, e a SUDENE deve caber o papel de apoio ao trabalho dos Egs
tados, mediante contribuigao para a proposta de saneamento rural
para a Regiao Nordeste. O Dr. Ricardo Santiago argumentou que as
tarefas de implantagao do PNSR e da ATP/PAPP sao de responsabili
dade executiva da SEPLAN/IPEA, MS e MDU; assim a contribuigao que
& SUDENE agregar constituir-se-a em ganho adicional. O Dr. Jose
Alberto Hermégenes manifestou interesse em participar do I Encon
tro da ATP/PAPP, a se realizar de 8 a 10 de Outubro, na sede da
SUDENE em Recife, dentro da premissa da participagao mais ativa
do MS na execugao do PNSR e do conhecimento das equipes e das rea
lidades estaduais. Ele foil informado que a FSESP participaré do
Encontro, e como houve dificuldades em sua agenda, a sua partici

pacao neste evento ficou para uma decisao posterior,

2.2, Sobre a questao da re-alocagao dos recursos do
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nado favoravelmente ao assunto; enfatizou, também o apoio da SEPLAN
ao saneamento rural, inclusive consignando no Orgamento Plurig
nual de Investimentos—QEI, recursos financeiros para a execugao de
obras, sem o completo delineamento do Programa. Tais fatos demoni
tram o empenho e a decisao da SEPLAN em apoiar este setor. O Dr.
Ottani informou que ha disponibilidade financeira por parte do
BIRD para negociacao de contrato para investimentos, a partir do
ano fiscal de Julho/87 a Junho/88. O Dr. Ricardo Santiago alertou
para o problema da formacao da equipe e para o papel da SEPLAN no
Projeto. Ponderou que a presenga da SEPLAN através do IPLAN no se
tor saneamento rural e transitéria, e que embora o IPLAN tenha ti
do disponibilidade de tecnicos (cedeu quatro técnicos de seu qua
dro de pessoal para compor a equipe PNSR) ¢ fundamental que o MDU
e MS aloquem pessoal tecnico para completar a formagao da equipe.
Argumentou, ainda, que da formacao da equipe em numero e capacita

950 técnica suficientes, depende o eéxito do trabalho.

2.7. A questao da formagao da equipe técnica do PNSR

we

1 3 ~ ~em T oA -~ o~
mereceu a atengao dos participantes. C Dr. Hermogenes colocou que

(]

no momento esta sendo muito dificil a transferéncia de pessoal
para Brasilia, devido ao elevado custo de vida na capital, espe
cialmente no que se refere ao custo de moradia. Colocou como pos
sibilidade imediata o envolvimento institucional da FSESP, atra
vés do desenvolvimento de trabalhos a ela solicitados pela UCP. O
Dr. Ricardo Santiago argumentou que o CISR, através de Instrugao
Normativa, deveria estabelecer um valor para o Adicional de Trans
ferencia (Artigo 469, parégrafo 3¢ da Consolidagao das Leis do
Trabalho) que cobrisse o custo de moradia no Distrito Federal.Fri
sou que esta e uma possibilidade concreta para a cessao de pes
soal das instituicoes governamentais envolvidas no PNSR. Enfati
zou, ainda, que para o desenvolvimento do PNSR a contratagao
de pessoal no mercado e complementar, jé que o importante e envol

ver efetivamente as instituigoes go-gestoras, O Dr, j Hcrmégcncs
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dos Drs.'Ivo Moreira e Ricardo Santiago na reuniao da FSESP e

PNSR, citada anteriormente.

2.9, 0 arranjo institucional e administrativo para a
elaboracao dos Programas Estaduals de Saneamento Rural foi bastan
te discutido. A questao foil colocada pelo Dr. Ivo Moreira, porém,
tendo que se ausentar da reuniao, passou a palavra ao seu suplen
te, Dr. Carlos Henrique Abreu Mendes. Segundo o Dr. Carlos Henri
que, a minuta de Convenio a ser estabelecida enﬁre a SEPLAN/MDU/
MS e os Governos Estaduais responsabiliza em demasia os Estados
em detrimento dos Municipios. Expds que do ponto de vista politi
co a participagao das Prefeituras Municipais, na etapa inicial do
processo, e fundamental, jé qué os executivos municipais terao
mais dois anos de mandato pela frente, e poderao, neste particu
lar, motivar os Governadores a serem eleitos em Novembro préximo
quanto a causa do Saneamento Rural nos Estados. De outra parte,
ponderou que o0s municipios deverao ter papel fundamental na gerég

cia das agSes de saneamento rural, bem como exortou, neste senti

[WPRY
ct

dc e do pontc de vista do cntendimento das aliangas politicas io
cals, os papéis a serem desempenhados.pelas regionais da FSESP é
BNH. Considerou que tanto na minuta do Convenio a ser firmado com
os Estados como no seu anexo Termo de Referencia (no qual sao pos
tuladas as bases operacionais e conceituais da agao do PNSR nos
Estados) faltam elementos que garantam a participacgao dos munici
pios e de outros 6rgéos estaduais, esbecialmente os de Saude. Es
ta estratégia de atuacao, mais abrangente institucionalmente, pon
derou o Dr. Ottani, requereré do PNSR um forte esforgo adicional,
| jé que o universo da atuagao do PNSR e de cerca de 40.000 locali
dades. Ainda ponderando, o Dr. Ottani disse que as agoes em sanca
mento rural prev@em uma dimensao temporal de 30 anos. O Dr.Carlos
Henrique destacou que se houver a reforma financeira, com o conse
qiiente fortalecimento dos municipios, este tempo podcré ser rcdu
zido. Seguindo-se a discussao, o Dr. Ricardo Santiago posicionou-

se, colocando que nao € o Governo Federal quem deve pramo
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2.12, A data da proxima reunizo do CISR ficou marca

@ L

da para o dia 11 de dezembro de 1986,

Ivo Simas Moreir Jost Alberto Hermogends de Souza

Secretario-Geral Secretario-Geral
Representante do Ministerio Representante do Ministério
do Desenvolvimento Urbano e da Salde

Meio Ambiente

L.

Ricardo Luis Sahtiago
Superintendente do Instituto
de Planejamento

Representante da Secretaria de
Planejamento da Presidéncia da Repiblica



MINUTA

PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL - CISR

MEMORIA DA 4% REUNIAO REALIZADA EM 11/12/1986

LOCAL: PNSR

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DA PRESIDENDIA DA REPUBLICA (SEPLAN-PR)

« Dr. Ricardo Luis Santiago

« Dr. Valdemar Ottani

..Dr2 Dilma Seli Pena Pereira

MINISTERIO DA SAUDE (MS)

. Dr. José Alberto Hermogenes de Souza

. Dr2 Mara LGcia B. C. Oliveira

Superintendente do Institu
to de Planejamento (IPLAN)
do Instituto de Planejamen

‘to Economico e Social (IPEA)

Coordenador da UCP/PNSR

Técnico de Planejamento e
Pesquisa do IPEA

Secretario-~-Geral

Coordenadora-Ad junta da UCP/
PNSR

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE (MDU)

« Dr. Ivo Simas Moreira

« Dr. Rubem Fonseca Filho

ORGANIZAGAO MUNDIAL DA SAUDE (OPAS/OMS)

. Dr. Enrique Mario Inhouds

Secretario-Geral

Coordenador-Adjunto da UCP/
PNSR

Contraparte da OPAS/OMS no
Programa de Cooperagao Tec

nica em apoio ao PNSR



1. Os trabalhos foram abertos pelo representante da SEPLAN
no CISR, Dr. Ricardo Luis Santiago. O representante da SEPLAN co
locou os objetivos da reuniao: a avaliagao do trabalho do PNSR du
rante o ano de 1986 e a analise do Plano de Trabalho para 1987.
Em segulda reiterou o apoio desta Secretaria ao PNSR e o seu pa
pel transitorio no planejamento das agoes do Governo em saneamen
to rural. Enfatizou que a equipe do PNSR esta sobrecarregada, em
fungao do volume de trabalho demandado, contraposto a quantidade
insuficiente de técnicos, conclamando os demais membros do CISR a
discutir abertamente a questao. Frisou que o IPEA, embora dispo
nha de certa facilidade, devido inclusive a proximidade fisica
com o PNSR, reluta em ceder mais técnicos de seu quadro de pessoal
ao PNSR, procurando preservar o objetivo Bésico que norteou a sua
o}ganizagao institucional, através da qual o PNSR seria desenvol
vido de forma conjunta pela SEPLAN, MDU e MS. Salientou que, para
lelamente ao esforgo que o MS e MDU devem dispender, ate feverei
ro de 1987, na formagao da equipe tecnica do PNSR, torna-se neces
sario estruturar em cada ministério o respectivo apoio institucio
nal ao desenvolvimento das agoes em saneamento rural gue surgirég
no decorrer do préximo ano atraves da implementagao dos Programas
Estaduais de Saneamento Rural. Este apoio se daria, no ambite do
MDU, a partir da criagao de uma Secretaria de Saneamento Rural e
pelo lado do MS, seria necessario reestruturar a FSESP. Sobre es
tas questaes, frisou o Dr. Ricardo. Santiago, teremos muito o que

refletir e discutir nos nossos proximos encontros.

2. Dando seqﬁéncia a reuniao, o Dr. Valdemar Ottani apre
sentou o Relatorio das Atividades desenvolvidas pelo PNSR durante
o ano de 1986, destacando as duas fases de trabalho que marcaram
o trabalho no ano que finda. Na primeira fase, ate agosto do cor
rente ano, envidaram-se esforgos visando a instalacao fisica do
PNSR, a assinatura do Conveénio UNIAO-OPAS/OMS e o desmembramento
do Contrato 2532-BR, uma vez que o entao Piloto/RS trazia dificul

dades operacionais ao Componente Nacional. De agosto em diante
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8. A questao economico-financeira que envolve o saneamen
"to rural fol um aspecto da discussao que recebeu varias contribui
cSes. O Dr. José Alberto Hermégenes quéstionou a exigencia de 100%
de retorno sobre o investimento em saneamento, argumentando que
assim como os equipamentos de saﬁde, o investimento inicial em sa
neamento deve ser de responsabilidade e onus do Fstado. Sobre es
te ponto o Dr. Ricardo Santiago posicionou-se que nao deve haver
um critério Unico a nivel nacional, porque a situagdo nao & homo
génea. De outra parte, o que e investimento? Nao se resume ao in
vestimento inicial, tem todo um aspecto de manutencgao estratégico
(depreciagao) que, de um modo geral, dificilmente podera ser co
berto via tarifas. O Dr. Rubem assegurou que para este aspecto de
vem ser canalizados recursos do Programa Nacional. O Dr. Enrique
Inhouds assegurou que nao de deve pautar a agao por critério uni
co, rigido, porem estabelecer critérios diferenciados de  acordo
com a capacidade economica dos municipios e localidades; o mais
' sensato é criar um fundo rotativo para apciar os municipios mais

carentes., O D Hermogenes posicionou-se no sentido que estas

r.

uvestoes sac bastante complexa das a luz
da Reforma Tributaria e de forma a se conciliar a participagéo
efetiva dos municipios com a presenga do Estado/Nagao. Ainda  so

bre a questao da operagao dos sistemas, a posigao unanime dos Se

nhores membros do CISR e de que deve se constituir em responsabi

lidade administrativa e financeira dos municipios e comunidades.

9. Seguindo-se a reuniao, o Dr. Ottani apresentou a maté
ria para deliberacao do CISR: a) Instrugao Normativa Conjunta n@
006, que dispoe sobre viagens de convidados do PNSR e remuneracao
de aulas, palestras e afins. O Dr. José ‘Alberto Hermogenes  suge
riu que se retirasse do texto da Instrucao Normativa o item que
vetava aos funcionarios pﬁblicos o recebimento de remuneracao por
conferencias e aulas proferidas. O Dr. Ricardo Santiago manifes
tou duvida quanto a proposta do representante do MS. Segundo elc,

proferir aulas, palestras e conferencias faz parte do trabalho do



funcionario, todavia, o Dr. Hermogenes explicou que em muitos ca
sos trata-se de uma atividade paralela, exigindo esforgos suple
mentares do funcionario. Como o pagamento a ser feito -dependeré
de proposta da UCP e anuéncia do IPEA, sendo portanto, Passivel
de analise caso a caso, a proposta do Dr. Hermégcnes foi acolhida
e a Iﬁstrugao Normativa aprovada; b) Instrugao Normativa Conjunta
n® 007, que dispcoe sobre a concessao de Adicional de  Transferén
cia e da outras provideéncias. Este instrumento foi aprovado sem
restrigoes; c) Inétrugéo Normativa Conjunta n® 008 que aprova Ta
bela Salarial do Conveénio UNIAO OPAS/OMS, para os Gerentes das
Areas Técnicas. Esta tabela foi aprovada pelos senhores membros
do CIRS. Ficou ainda estabelecido que se criaré.um cargo para Se
cretéria;Executiva, a ser propoéto por Instrugao Normativa na pré

xima reuniao do CISR, esta a realizar-se em Fevereiro de 1987.

10. Por fim o Dr. Hermogenes, tendo que se ausentar da
reuniao, disse que gostaria de registrar o excelente trabalho tég
nico desenvolvido pelo PNSR. O Dr. Ricardo Santiago concordou com
a observacao bem como frisou a organizacao dos trabalhos apresen
tados. O Dr. Ivo Simas Moreira reiterou os elogios, solicitando
que os mesmos fossem apresentados aos demais integrantes da equi
pe e que também, os mesmos constassem da ata desta 4?2 Reuniao do

CISR.




































ANEXO 4

Organograma do PNSR
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ANEXO S5

PARECER DA PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
Ne 0910/86






agosto de 1986.

WILSQN RIB MVA

Procurador de As untoi Financeiros Publicos



ARNEXDO 6

Critérios para Selecao do Estado a Substituir o Estado

do Rio Grande do Sul no Contrato 2532-BR
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9. ARQUIVO

ORIGINAIS - OPAS/OMS (Washington)

cOPIAS XEROX PARA: OPAS/OMS (Brasilia)
IPEA (Contabilidade) - copia autenticada pela
OPAS/OMS
PROGRAMA (GAAF) - copia autenticada pela OPAS/
OMS
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PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

»

AREA A-1- DESENVOLVIMENTO, INSTITUCIONAL

TERMOS DE REFERENCIA

1. Antecedentes

A auséncia, até o presente, de uma politica governa
mental mais explicita, de ambito nacional, para o subsctor de sa
neamento basico rural tem sido fator explicativo relevante para
as dificuldades que o desenvolvimento dessg subsetor vem encon
trando. Sob o aspecto institucional, o principal entrave parece
ser a existéncia de um mosaico de organismos atuando desarticula

damente e, muitas vezes, com fungoes e campos de agao Superpcs

tos.

2. Objetivos

2.1. Objetivo geral

, — Lod - 0
Definigao da organizagao institucional do subsetor e
sua implementagao a nivel federal e estadual para o desenvolvimen

to do Programa Nacional de Saneamento Rural.

2.2, Objetivos especificos

a) Elaborar proposta para definicgao das responsabili
dadecs e competéncjas dos niveis de poder - Federal,

Estadual, Municipal e da comunidade.

b) Propor as formas juridicas existentcs) visando a

definir a instituigao que a nivel federal for res













































o
HTEA NsTITUTO DE PLANEJAMENTO ECONOMICO E SOCIAL

2. Objetivos

‘2.1, Os objetivos gerails sao:

-~ desenvolvimento de um conjunto de informagoes espe
cificas sobre a disposicdo dos usuarios em diferen
tes comunidades rurais de pagar por servigos melho

rados de abastecimento de agua;

- analises das implicacoes dos resultados empiricos
na formulacao de politicas relativas ao nivel de
servigo, estruturas tariférias e metas de recupera

cao de custos; e,-

—~ determinagao de técnicas simplificadas de coleta de
dados e analise estatistica que possam ser aplica
das em um numero maior de comunidades rurais, comca

[ 4 . "~ . o . . .
racteristicas economico-ambientais diversificadas.

2.2, Especificamente, a partir de informacoes coletadas em
trés distintas situagoes econdmico-ambientais em areas rurais bra
sileiras, pretende-se analisar, para servigos melhorados de égua
com caracteristicas peculiares (em termos de nivel, prego, confia
bilidade e qualidade de égua), qual a proporgao da populacao que

escolheria utilizar o servigo e qual a quantidade de utilizacgao.

Em principio, os determinantes dessas decisoes depen

dem de caracteristicas da familia (sociais, demogréficas e econé
> * .

micas) e caracteristicas especificas das fontes existentes e das

melhoradas.

Serao analisadas as implicacgoes dos resultados em ter
mos de escolhas técnicas (nivel do servigo e escala do projeto) e
de escolhas financeiras (estruturas tarifarias e metas de recupe

ragao de custos).

IPEA -- 27









JTLEA INSTITUTO DE PLANEJAMENTO ECONOMICO E SOCIAL 06

merito dos questionarios e no gerenciamento dos da
dos (auxiliando, se necessario, na definigao e aqui

sicao de equipamentos);

- na analise e interpretacao dos resultados: colabora

¢ao ativa com o IPEA/PNSR na analise e interpreta
cao dos resultados, facilitando e providenciando o
processamento dos dados nas facilidades do Banco
Mundial. Manter intenso contacto e discussoes técni

cas com os especialistas brasileiros envolvidos;

- na preparagao e divulgacao dos resultados: o IPEA/

PNSR tera a responsabilidade, e sera o primeiro au
tor, na preparagﬁole divulgagac dos resultados uti
lizando dados coletados no Brasil. O staff do Banco
Mundial comentara, contribuirid e sera segundo autor

do relatorio e trabalhos cientificos:

» - L4
- na analise multi-paises: o Banco Mundial tera a res

~ ponsabilidade, sendo o primeiro autor, na prepara
¢ao e divulgagao dos resultados utilizando dados co
letados em varios paises. C IPEA/PNSR, em conjunto
com colaboradores de outros pa{ses, contribdiré,
sendo o segundo autor, dos relatorios e trabalhos

cientificos baseados nos estudos de caso.

5. Programacao do Trabalho

O cronograma de atividades e prazos encontra-se a se

guir,

6. ngamento

0 orgamento nacional e estimado em Cz$ 920.000,00 ou

Us$ 46,000.00, discriminado em:

IPEA — 27















0 trabalho de definigao de uma politica global de de
senvolvimento de ;ecursos humanos, especificamente voltada para o
saneamento basico rural, sera desenvolvido com o auxilio de con
sultores, a partir das informagoes e sugestoes coletadas junto a
insti§u195es que atuam na éu‘ea,l a nivel nacional e dos estados, e
a pessoa com experiencia, conhecimento e senso critico em relagao

ao assunto; e a partir de observagoes e experiéncias vividas a ni

vel de comunidades previamente escolhidas.

6. Programacao e Instrumentos de Execugao (v. quadro anexo)

7. Recursos Humanos Necessarios

- 3 consultores x 20 dias, para levantamento e anéll
se da situagao referente a Recursos Humanos, nos Es
tados de Minas Gerais (Eduardo de Souza Veloso), Sao
Paulo (Dra. Marta ' ) e Mato Grosso/

Rondonia (Dr. Luiz Airton Gomes).

- 1 consultor x 2 meses, para analise da situacao, no
pais,e formulagao das politicas, diretrizes, estra
tégias, na area de Recursos Humanos (Dra. Edite da

Matta Machado).

8. Produtos Esperados

Definicao de uma Politica Global de Desenvolvimento
de Recursos Humanos para Saneamento Basico Rural e de um Programa
Nacional de Desenvolvimento de Recursos Humanos para Saneamento

Basico Rural.

Brasilia(DF), 12 de maio de 1987

S e

Sueli Corrca de Faria









AREA A-4 - PARTICIPAGAO DA COMUNIDADE

TERMOS DE REFERENCIA

1. Antecedentes

A falta de envolvimento e participagao dos usuarios
na inplantagao de sistemas de abastecimento de égua em localida
des rurais tem sido apontada, na experiéncia brasileira e de mui

[ . . . . - .
tos palses como uma das principais causas do nao funcionamento

destas instalagoes de uso comum,

A participagao da populagao no planejamento, constru
950 e administragao dos projetos de saneamento rural é uma condi

¢ao fundamental para que obtenham exito.

Entretanto, "o PNSR deve evitar a concepgao utilita
rista da participagac local, visando a redugidc do custo da obra e
deve concebe}'a participacgao comunitaria como processo em que a
populacao influencie na definigao da obra com base em informagoes
tecnicas que lhes seja fornecida; acompanhe e avalie a sua execu

950; e esteja presente de maneira organizada na gestao de recur

sos",

2. Objetivos

- Propor a criagao de mecanismos que viabilizem a par
ticipacao comunitaria no plancjamento, execugao e

operagao de servigos de sancamento basico rural;

- formular estratégias de participacao comunitaria ¢
alternativas para a promogao e organizagao de comu

nidades em apoio ao Programa Nacional de Saneamento

Rural;
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mails o potencial de atendimento. Em paralelo, a desvinculagao dos
servigos de égua dos de esgoto como se nao fossem parte de uma in
fra-estrutura sanitaria Gniéa, desequilibra a integragao dos mes
mos, evidenciando quase sempre a fragilidade daqueles destinados
ao esgotamento. Assim, a melhoria dos sistemas abastecedores, com
ampliacao do "per capita'", colmata as fossas ou os 1NOCOS negros,
fazendo os efluentes aflorar e correr a ceu aberto ao longo dos

arruamentos, trazendo como produtc final o agravamento da situa

¢ao sanitaria.

Deve-se destacar, porém, que algumas experiéncias pi
loto e pesquisas de campo tem sido desenvolvidas por instituicoes
nacionais, entre as quais a FSESP, CETESB, SUDENE, ABES, empresas
estaduais de saneamento, universidades, etc. Avulta-se, também, a
colaboragao presta@a por organismos de merito internacional como

o BID, PNUD, TAG, OPAS/OMS, etc.

Evidencia-se, porem, a ausencia de uma sistematizagéo
do conhecimento disponivel, fundamentado em uma agao integrada e

dirigida para o atendimento ao meio rural.

2. Objetivos

Os objetivos a serem alcangados na area de Engenharia

e Desenvolvimento Tecnologico consistem no seguinte:

2.1. - elaboragao de documento sobre Diretrizes e Pa
droes para execucao de sistemas de infra-estrutura sanitaria com
adocao de tecnologia apropriada ao longo do projeto, da constru

gao, operacgao e manutengao;

2.2. - elaboracao de normas preliminares, parametros

e criterios de projetos, para subsidiar a formulagao do PESR;






4,
minadas areas do saneamento rural, visando a coleta de informagScs,

o aprofundamento do conhecimento sobre as varias concepgoes exlis

tentes no subsetor e a formulagéo das bropostas para o PNSR.

5. Metodologia do Trabalho

Para consecugao dos objetivos e metas almejados, serao
executados trabalhos que versarao sobre sistemas de abastecimento

- ‘ ]
de agua e esgotamento sanitario em comunidades rurais, conforme

discriminaqao a seguir:

5.1. - Descrigao sucinta, porém, com a maxima abran
gencia possivel, da situagao atual na area de Engenharia e Desen
volvimento Tecnologico do saneamento rural na regiao, atentando

para os seguintes -aspectos:

a) entidades que vem atuando nesse campo, destacando-
se 0s recursos financeiros aplicados, elaboragao
de projetos, execugao de sistemas, operagao, manu
tenggo, pessoal técnico disponivel, tarifas adoté 
das, participacao comunitaria e educacgao sanité

ria;

b) atuagao das Prefeituras Municipais nos seus distri
tos, vilas e povoados, e o estado de consciencia

dos problemas existentes em saneamento rural;

c) condig5es de suprimento de éguacku;populagBes, sis
temas péblicos existentes, fontes individualizadas,

quantidade e qualidade de‘égua consumida;

.d) condigoes de destino dos dejetos e das aguas resi
duérias; solugBes adotadas, quer individualizadas

ou coletivas;

e) condigoes de funcionamcnto e estado de conservagao

dos sistemas; K



























% e

LUIZ ERNANDO MACEDO BESSA






-\

AN



)72¢

77










(L




<' e KJ

coonouyxbon PNSH N7






2 LT

Gl ]


















£ZLATORIOS 13Sem. | 2#Se:
Pel a:ério I: Definicao de metodologia e
¢e instrumentos para a coleta cde in-
formanoes

Pelatorio II: Relacéo das institulgoes
e orzanismos que a’hivcl nacional atuam

rno campo d= saneamento rural: anteceden

tes, leis de criegao, objetivos, regime
juridico e competencias legals

Pelatorio I11I: Descricao das atividades
{ativicdades meio e fim) desenvolvidas e
de sua organizagao para cada uma das
instituigoes relacionadas acima

Pelatorio IV: Descrigao da capacidade
institucional (administrativa, financel
ra, legal, de recursos humanos, infra-
estrutura ce apoio)

Pelatorio V: Relagao dos Programas e
Plenos lacionals (conforme descritos an
teriorment

Pelatorio VI: Analise da capacidade
institucional (limitacoes e potenclalil-
dacdes) para a realizacgao das competén—
cias atuals e analise de possibilidades
da institulgio vir a cumprir outras atl
vidades ligadas ao saneamento basico ru
ral

Pelazorto VII: Subsidios a proposta de
arranjo institucional a ser elaborado
ccmo parte ca or aﬂizacio do subsetor
¢e saneaz-ento basico rural

RPelatorio VIII: Reavaliagao das alterna
tives propestas para definiqéo do arran
Jo instlitucional para o subsetor de sa-
neamento rural

atérto 1Y: Detalharmento do arranjo
irstitucicnal definicdo, com discussao
ce suas i*pllca:ces







PROJETO NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

AREA - A.5 - ENGENHARIA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAgﬂO DE CONSUIL TORIA

1 - ANTECEDENTES

A situagao atual do saneamento rural no pais como um todo, é des
conhecida. Nao se dispoe de um diagnostico global num nivel de
informagoes desejado, que possa com seguranca, auxiliar na formu

1a9§o de Projetos de atuagao na area.

0 mesmo, pode-se dizer do estado atual da tecnologia apropriada

que vem sendo pesquisada e ja em aplicagao a nivel nacional.

2 - OBJETIVOS

C presente Termo de Referencia visa a contratagao de servigos de
consultoria especializada em saneamento rural, relativa ao levan
tamento da situacao atual e da Tecnologia Apropriada ja aplicada

no pais, tendo em vista:

. subsidiar a formulagao do Programa Nacional de Saneamento Ru-

ral, na avaliagao da situacao existente no subsetor;

. subsidiar a area de Engenharia e Desenvolvimento Tecnologico na
formulagao de diretrizes de agao tecnologica, quanto as nommas,

padroes, criterios de projeto, custos '"per capita", etc.

3 - ESTRATEGIAS

O trabalho dos Consultores nao deve ser considerado como uma pes
qulsa de campo, mas sim um levantamento baseado na experiencia
profissional do Consultor, em consultas a publicag5es, entidades,
empresas do género, centros de pesquisa, e a tecnicos especiali-

zados na area problema.












nutengao dos sistemas:

» procedimentos empregados para desapropriagao ou cessao

de terrenos;

. descricao do tipo de cadastro, do sistema e manual de o-

peragao adotados;

. levantamento dos custos "per capita" dos sistemas.

5 -~ METAS

Os objetivos estabelecidos nesse Termo de Refereéncia, deverao

ser atingidos dentro de 30 dias apds a assinatura do contrato.

6 -~ PROGRAMA

0 prazo de execugéo e entrega dos trabalhos sera de 30 {trin-

ta) dias corridos, contados a partir da assinatura do contra-

to.

Apos a entrega dos trabalhos, a area técnica do Projeto os exa
minara e comunicara ao Contratado o aceite dos mesmos, Ou pro-

pora alteracoes julgadas necessarias.

0 Consultor tera um prazo de 5 (cinco) dias para atender as

questSes que devam ser alteradas ou complementadas.

Posteriormente a esta fase serd promovido, em Brasilia, um en-
contro de trabalho, entre a éfea.técnica do Projeto e os Con-
sultores contratados, tendo em vista uma avaliagao global dos

estudos e a producgao de um documento final com recomendagio de

procedimentos.

7 - FORMA DE EXECUCAO

Os servigos serdo pagos globalmente, por ocasiao da  entrega

dos trabalhos,

' - 0 Encontro Técnico, a ser realizado em Brasilia, tera a dura-

¢ao de 5 (cinco) dias.



8 - APRESENTACAQO DOS TRABALHOS

0 Consultor apresentara os seus trabalhos datilografados, no

formato internacional A-4;

no caso de ilustracao por desenhos, estes poderao ser apresen-

tados de forma esquemética, mas em material copiativo, nas es-

calas e tamanhos mals convenientes ao melhor entendimento dos

trabalhos;

i 4
os trabalhos deverao ser entregues apenas no origihal produzi-

do:

0s trabalhos deverdo conter, também, as fontes consultadas;

, . . N
em caso de duvidas quanto aos dados apresentados,. o Contratado
se_obrigaré a encaminhar cépias dos documentos em que se funda

mentou.

9 ~ PRODUTOS ESPERADOS

9.

9.

1 - Relatorio do trabalho solicitado, contendo as informacoes
colhidas, suas analises e conclusdes sobre os assuntos es-

'tudados.

2 - Relatério cohclusivo de todo o trabalho, contendo alterna-

tivas de solugdes e recomendagoes relativas aos objetivos

propostos.



ARNEXO 9

Instrugoes Normativas Conjuntas



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANFANENTO RURAL
Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis-

téncia Técnica e Reorganizagao Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR _

Convénio de Cooperagdo Técnica Governo Brasileiro-Organizagdo Pan-
Americana da Salilde em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N9 001/86 DE ‘19 DE JUNHO DE 1986

Aprova a Tabela Salarial do
Convénio UNIAO-OPAS/OMS

O COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso
das atrlbulgoes que lhe sao conferidas pela Portaria Interministe-
- rial n¢ 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragodes . introduzidas
pelas Portarias Interministeriais no 030, de 28 de fevereiro de
1985 e n® 016, de ‘28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Satde,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Plane
jamento da Presidéncia da Repiiblica e o Representante da OPAS/OMS
no Brasil, em consonancia com o Paragrafo 3 10 da Clausula Tercei
. ra do Convénio UNIAO-OPAS/OMS,

. .RESQLVEM,

l. Fica aprovada a Tabela Salarial do Pessoal Administrativo = que
trata o subitem "c" do item 3.3. da Clausula Terceira do Convénio
.UNIKO-OPAS/OMS, Tabela Salarial I - (TS I),ﬁnexo.I desta Instru
¢do Normativa. ' '

2. A contrétaq&o-do_peSSOal Administrativo de que trata o item an
‘terior serd efetivada pela OPAS/OMS, mediante proposta da Unidade
de Coordenagdo Geral do PNSR e anuéncia do IPEA, conforme item 4.6
do Convénio UNIAO-OPAS/OMS. '

3. Os feqdisitos para o desempenho dos cargos, inclusive as respec
tivas qualificagbes e habilitagdes, estdo contidos no Anexo 11
. desta Instrucdo Normativa.



o2.

4. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de 20 de junho

de 1986.

i

IVO SIMAS MO
Secretario - ral
Representante do
Ministerio do Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente

¥l

FLORENTINO GARCIA BCARPOINT
Representante ‘da
OPAS/OMS no Brasil

Brasilia(DF), 19 de Junho de 1986

JOSE AFBERTO HERMOGENES DE SOUZA
Secretario - Geral

Representante do Ministério
' da -Salde

. yd
/  HENRLAPHILIFPE REICHSTUL
. ecretario-Geral
- Representante da = Secretaria
' de PlaneJamento da Presidencia
da Republlca :



ANEXO I
CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL I - (TS I)

PESSOAL ADMINISTRATIVO

(Em Vigor a Partir de 20/ 06/1986)

SALARIO MENSAL (*)

EM Cz%
I. SERVICOS GERAIS
. Continuo | o 1.500,00
. Copeira R ' ' 1.400,00
IT. SERVICOS DE APOIQ ADMINISTRATIVO
e Responsével pelo setor de datilo
grafia e maguina copiadora _ 4.100,00
.. Datildgrafo o : 3.600,00
. Operador de maquina copiadora. - 2.500,00
. Recepcionista . . _ 3.100,00
IXII. SERVICOS DE SECRETARIA
. Secretéria_ B 7 4,800,00
.  Secretaria Bilingue | B | 7.100,00

"~ (*) Regime. CLT -~ Contratacdo via OPAS/OMS. .




04.
ANEXO 11

CONVENIO UNIAO OPAS/OMS

PESSOAL ADMINISTRATIVO - QUALIFICAQOES E HABILITAGOES

NECESSARIAS PARA O DESEMPENHO DAS FUNGCOES

I. SERVICOS GERAIS

Continuo
-~ Possuir o curso de 12 Grau completo;

- Conhecer os procedimentos de tramitagao de documentos;

. - Conhecer a localizagao de orgaos publicos, bancos, cor

reios, etc.
~ Ter facilidade de relacionamento com outras pessoas;
- Saber operar maquinas copiadoras simples;

~ Possuir o certificado -de servigo militar.

- Descrigao sumaria das tarefas a serem executadas

- Executar trabalhos de coleta e entrega de cohrespondég
cias, documentos, encomendas, bem como aﬁxiliar nos ser
vigos de recebimento e distribuicao dé material; operar
méduinas copladoras; realizar outras tarefas inergntes a

_sua fungao.

Copeira

- Ser alfabetizada;
- Conhecer o mecanismo de operagao de equipamentos de cozi

“nha;

- Ter facilidade de relacionamento com outras pessoas;

'~ Ter principios basicos de higiene e limpeza;

- Ter -aptidoes para‘Servigos de copa.

Descrigao sumaria das tarefas a serem executadas
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‘Executar servigos de preparc dé alimentos, bem como a ati

vidade de'servi—los; fazer a limpeza e conservagao dos
utensilios de cozinha;. auxiliar nos servicos de 'I;mpeza‘

geral; realizar outras tarefas inerentes a sua fungao.

II. SERVICOS DE APOTIO ADMINISTRATIVO

. Responsavel pelos servicos de datilografia

Possuir o 2?2 Grau completo;
Conhecer a técnica e norma de redagaoc comercial e oficial

de relatorios técnicos e mapas estatisticos;

‘Ter experiencia em diagramacao e definicao de estética em

documentos, tais como: relatdérios técnicos, memorandos,re |
latorios de viagens, etc; '

Conhecer, gramitica e ortografia da lingua portuguesa:
Conhecer o mecanismo de funcionamento de maquinas de es
crever em geral e, em particular,de maquinas de escrever
eletronica e de maquinas copiadoras ;

Executar no minimo 350 toques por minuto em maquinas -
de escrever eletronica;

Conhecer os procedimentos de encadernaqéo de documentos;

.Ter iniciativa e espirito de lideranga.

Descrigéo sumaria das tarefas a serem executadas

Executar os servigos de distribuigao, orientagao e acom

panhamento das atividades dos servigos de datilografia,cé

- pia de documentos e encadernacao; revisar e corrigir 0s

trabalhos executados; realizar'outras tarefas inerentes a

sua fungao.

. Datilografo

Possuir o 1?2 Grau completo;
Executar no minimo 350 tbques por minuto ém'méquina de

escrever eletronica;
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- Conhecer a estetica de apresentagao de relatorios técni
cos e de correspondéncia oficial e comercial;
- Conhecer o mecanismo de funciqnamento de méquinas de .es

crever em geral e, em particular, de méquihas de escre -

ver eletronica.

Descricao sumaria das tarefas a serem executadas

- Executar servigos gerais de datilografia na confecgao de
relatorios técnicos, tabelas, demonstrativés estatisti -
cos, etc; executar servigos de revisao e consertos em
trabalhos datilografados; realiza} outras tarefas ineren

tes a sua funcao.

. Operador de maquina copiadora

- Possuir o 12 Grau completo;

- Conhecer ¢ mecanismo de fuhcionamentp de méquinas cé
piadoras;

~ Conhecer os procedimentos de-encadernagao de documen -
tos; ' _

- Possuir no minimo 2 anos de experiéncia como opefadqr-

de magquina copiadora,

Descricao sumaria das tarefas a .serem executadas

- Executar os servigos de reproducao, redugio e ampliagao
de ‘documentos; fazer encadernagao de documentos; elabo -
rar mapas estatisticos de seus trabalhos; realizar . 63

tras tarefas inerentes a sua fungao.

. Recepcionista

- Possuir o 1? Grau completo;

- Ter nogoes basicas de telefonia;
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‘Ter boa aparencia; .

Ter facilidade de relacionamento com outras pessoas;

Ter boa dicgao;

Ter boa redagao e caligrafia legivel,

Descricao sumaria das tarefas a serem executadas

~ Prestar atendimento ao pﬁblicoL dando encaminhamento ade

quado as solicitagSes efetuadas; operar equipamentos te

" lefonicos, efetuando ligagdes locais, interurbanas e

internacionais; registrar e transmitir recados telefoni

- cos; fazer relatorios e elaborar mapas estatisticos de

seus servigos; realizar outras tarefas inerentes a  sua

- fungao.

III. SERVIGOS DE SECRETARIA

Secretaria

- Possuir o 2% Grau completo;

- Possuir no minimo 5 anos de experi%ncia‘profissional -
como Secretaria; | |

-~ Conhecer os procedimentos de arquivos em geral;:

- Executar no minimo | 250 toques por minuto, em méqul
na de escrever eletronica; |

- Ter boa redagio e caliérafia legivel;

- Conhecer a grémética e ortografia da lingua portuguesa

- Conhecer os métodos de controle de patrimonio e de ma
terial de eseritorio; '

~ Ter habilidade no tratamento com o pﬁblico;

- Saber elaborar rélatérips, mapas estatisticos e demong
trativos; ' |

- Ter iniciativa.

Descricao sumaria das tarefas a serem executadas
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- Elaborar a'agenda diaria e de viagem do chéfe; recepcio-
nar os visifantes; auxiliar na'e}aboragéo de correSpoQ
dencia; atender telefone e providenciar as ligagoes te
lefonicas necessarias,elaborar relatorio de telefonemas-
recebidos e expedidos; implantér o sistema de controle -

.de'recebimento e expedigao de correspondencia e de trami
tacao de{correspondéncia e documentos;  responsabilizar-
se pelo livro de protocolo, implantar e mantér atualiigl
do o sistema de arquivamento de corréspondéncia e de
documentos; manter o controle dos bens patrimoniais do
escritério; executar Sefvigos de datilografia:e outras

atividades inerentes 3 sua funcdo.

. Secretaria Bilingue

-~ Possuir o 22 Grau compléto;

- Possuir no minimo 5 anos de experiéncia profissional

' CoOmo Secretéria; ' '

- Falar, ler, traduzir e vertér correntemehte em pbrtg
gues e ingles e/ou espanhol;

- Conhecer os procedimentos de arquivos em gerél;

- Executar no minimo 250'toques por minuto, em méquina
de escrever eletronica; o |

-~ Conhecer os métodos de controle de patrimdnio e  de
material de escritorio;

- Ter habilidade no tratamento com o publico;

- Saber elaborar relatérios, mapas estatisticos e demons
trativos; | ‘

~ Ter iniciativa.

Descrigao sumaria das tarefas a serem executadas

- Elaborar a agehda diaria e de viagem do chefe; recépcio-

nar os visitantes; fazer tradugCes e versoes simultaneas
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em portugués, 1nglés e/ou espanhol} traduzir e verter -
correspondgncia e textos em iﬁglés e/ou espanhol e portu
gués; atender telefone e providenciar as ligacoes telefé
nicas necessérias; elaborar relatorios de telefonemas re
'cebidos e expedidos; implantar o sistema de controle do
recebimento e expedigao de correspondencia e de tramita
'gao de correspondéncia e documentos; responsabilizar-se
pelo livfo de'protocolo; implantar e manter atualizado
0 sistema de arquivémeﬁto de correspondéncia e de docu
mentos; manter o controle dos bens patrimoniais do escri
torio; executar servigos de datilografia e de outras ati

vidades inerentes a sua fungao.



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL
Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis-

téncia Técnica e Reorganizacgao Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR ‘

Convénio de Cooperagdo Técnica Governo Brasileiro-Organizagdo Pan
' -Americana da Saide em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N9 002/86 DE 19 DEJUNHO DE 1986

Dispoe sobre a concessaoc de

diarias de viagem.

0 COMrTE'INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso das
étribuigaes que lhe sao conferidas pela Portaria Interministerial
n® 055, de 19 de dezembro de 1984, e alteoragdes introduzidas - pe
 las Portarias Interministeriais n¢ 030, de 28 de fevereiro -de

‘1985 e n® 16, de 28 de janeifo de 1986, dos Ministros da Saude,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da .Secretaria de-rPlg
nejamento da Presidéncia da Republica e o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consondncia com o Paragrafo 3.10 da Clausula
Terceira do Convénio UNIAO-OPAS/OMS, |

RESOLVEM:

Fixar condigdes, valores e critérics de concess3o de diarias de

viagem na forma gque menciona.

. 1. Os técnicos e consultores do PNSR e do Convénio UNIAO-OPAS/OMS
que, a servigo, eventualmente, se afastarem da localidade onde tem
exercicio para outro ponto do Territdrio Nacional, fardo jus &

percepcao de diarias.
2. A diaria compreende um valor pecuniario em cruzados, e se des
tina & indenizaga@o de despesas com alimentagao, pousada e  trans

porte urbano.

3. A soliciﬁagao de passagens e‘diérias sera de iniciaﬁiva do Ge
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rente de Area de Trabalho Técnico, ao Coordenador Nacional do Con

vénio UNIAO-OPAS/OMS, que serd o responsavel pela sua autorizagio.
Na auséncia do Coordenador Nacional do Convénio UNIAO-OPAS/OMS, a
referida autorizagac caberd a um dos Coordenadores Adjuntos, pelo
lado brasileiro, no Convénio UNIKO-OPAS/OMS.

4. A solicitagac de viagem deverd ser feita em formulirio préprio.
indicado no ‘Anexo I desta Instrugao Normativa, devidamente datilo .
grafado.
4.1. A solicitagao, devidamente autorizada}rdever& ser encami
nhada ao Setor Administrativo do Convénio UNIAO-OPAS/OMS,
' .para as devidas providéncias, com uma antecedéncia minima

de 72 (setenta e duas horas) da data marcada da viagem.

4.2, A solicitagdo conterd, obrigatoriamente, os objetivos do
trabalho e o periodo do afastamento.

5. 0 valor das didrias serd calculado com base no periodo do afas
tamento e no seu custo unitirio, estabelecido conforme a  tabela
constante do Anexo II, a esta Instruqéo Normativa.

5.1. 0 periodo maximo de afastamento permitido sera de 29.(vig"

te e nove dias).

6. A diaria sera concedida por dia de afastamento e paga antecipa
damente, mediante cheque nominal ou depdsito em conta - corrente

bancaria do servidor,

6.1. No dia do regresso ou quando o afastamento nao exigir per
noite fora da sede, a didria serd calculada 3 base de 40%

(quarenta por cento) do respectivo valor.

6.2. No caso de prorrogagdo do afastamento, devidamente justi
ficado, o servidor fard jus as didrias correspondentes ao
periodo prorrogado, as. guais serao pagas imediatamente a
pds o0 seu regresso. ‘

6.3. A prorrogacdo do periodo de afastamento devera ser autori
zada, posteriormente, pelo Coordenador Nacional do Convé
nio UNIAO-OPAS/OMS, ou na sua auséncia, por um dos Coorde’
nadores Adjuntos de acordo com o item 3 desta Inst:uqao
Normativa. ‘ '
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7. O Gerente de Area de Trabalho Técnico confirmard, no prazo - de
05 (cinco) dias Uteis apds o retorno do servidor, o periodo efeti

vo da viagem, anexando o comprovante da passagen utilizada.

8. O servidor devera recolher & Tesouraria da OPAS/OMS, até o quin
to dia util subsequente ao seu retorno, ao cancelamento ou ao adia
mento. da viagem, o valor correspondente a(s) diaria(s) excedeg
tes(s) ou nado utilizada(s), bem como o{s) bilhete(s) ndo- utiliza
do(s).

9. Os casos omissos serao resolvidos pelo Coordenador Wacional do
Convénio UNIAO-OPAS/OMS, ou na sua auséncia por um dos Coordenado
res Adjuntos, de acordo com o item 3 desta Instrugdo Normativa.

10. Esta Instruc¢aoc Normativa entra em vigor a partir de 20 de junho
de 1986,

Brasilia(DF), 19 de Junho de 1986

i, fuifh

IVO SIMAS MOREIRA -UﬁsﬁzﬁLBERTo HERMIOGENES DE SOUZA

Secretario - Geyal - Secretario - Geral '

Representante do : Representante do Ministerio
Ministeric dc Desenvolvimentc - _ da - Saude

Urbano e Meio Ambiente

X e

// /{; ///

FLORENTINO GARCIA \SCARPONI . © HEMRL PHILIPPE REICHSTUL
Representante\da : , . Secretario-Geral
OPAS/OMS no Brasil . Representante da Secretaria

“de Planejamento da Presidencia
da Republica .
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ANEXO II

' CONVENIO UNIKO-OPAS/OMS

TABELA DE DIARIAS

'Em Vigor a Partir de 20/06/1986)

VALOR " UNITARIO (*)

QUALIFICAGAO Diaria Completa Diaria Sem Pernoite
Cz$ Cz$
Para todos os niveis, , ,
cargos ou fungdes. ' 720,00 288,00

(*) O valor da diiria serd o mesmo para qualquer ponto

do territdrio nacional.



ANEXO I
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N
CONVENIO UNIAD/OPAS —OMS _
AUTORIZACAO E CONTROLE DE VIAGEM Ne /
ORGAG - SETOR - — '
NOME PERIODO OE VIAGEN
PERCURSO
08JETIVO
"PROPONENTE AUTORIZACAD
Cim / . ASSIHATURA DATA / / ASSINATURA Ve
3 - . ' ™
& REQUISICAD DE PASSAGEM
o
o [woweRo I GILWETE
z
g [
8 DIARIAS
o
& | N2 vE DIARIAS o Czé . 8ap, / /
[ ]
S .
\s ASSINATURA /
e = \ ~
Recebl o blihete ¢ o valor de Czl ,aclma  sspecificado
\_ Dota 7 a Assinotura
( CONFIRMACE\O DO PERIODO DOE VIAGEM, COM ANEXACEO' DO BILHETE
2 | perivoo vriizaoo DESPESA DE TRANSPORTE CHEFIA
o
o
‘o YA / e
¢ Cz$ ASSINATURA
% | REEMBOLSO RECOLHIMENTO DATA / RUBRICA
§ Cz% c1$
| 1 / 7
C AP NO OR N? P
( DEVOLVIOO O BILHETE =~ / / / — j
. ASSINATURA
~

(" 0BSERVAGOES

//




COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL
Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis-

téncia Técnica e Reorganizagéo Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR | ' B
Convénio de Cooperagdo Técnica Governo Brasileiro-Organizacgio Pan
-Americana da Saide em Apoio ao PNSR -~ (CONVENIO UNIKO-OPAS/OMS)

INSTRUGCAO NORMATIVA CONJUNTA N? 003/86 . DE 19 DEJUNHO DE 1986

Dispde sobre a Contratagao

~de Consultores.

O COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso
das atribuigoes que lhe s3o conferidas pela Portaria  Interminis
terial n? 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragdes introduzi-
das pelas Portariés Interministeriais n? 030, de 28 de fevereirp
de 1985 e n? 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Sail
de, do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de
Planejamento da Presidéncia da Replblica e o Representante da-
OPAS/OMS no Brasil, em consonancia com o Paragrafo 3.10 da Cléusg
la Terceira do Convénio UNIAO- OPAS/OMS,

RESOLVEM:

1. Quando necessario a implementagdao do PNSR, o Convénio UNIZO-
OPAS/OMS,.de acordo com sua Clausula Terceira, subitem "b" do
item 3.3, poderad contratar profissionais para a realizagao de trg‘
balhos eventuais de consultoria, de natureza técnico-cientifica

‘especializada.

2. 0 objetivo, a metodologia e as diretrizes basicas dos servigos
‘a serem prestados, bem como o seu valor e prazo de execugao serao

definidos em Contrato.

3. A contratagao dos Consultores serd efetivada pela OPAS/OMS, me

diante propoéta da Unidade de Codrdenaqéo Geral do PNSR e anudn-
cia do IPEA, conforme item 4.6 do Convénio UNIAO-OPAS/OMS.
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- 3.1. A proposta contera:

a)

b)

c)

d}

Justificativa da necesslidade dos servigos em  razao
do desenvolvimento do PNSR;

Identificagao discriminada do objeto dos servigos a
serem prestados, inclusive termo de referéncia, bem
como informag3o sobre o prazo de execugio, formas
de pagamento, sistema de acompanhamento e de aprova
gao;

Justificativa do valor do Contrato, tendo em vista
a natureza do servigo e o seu grau de complexidade,
assim como os padroes de remuneragao adotadas em ou
tras entidades ou vigentes no mercado de trabalho;

Indicagdo da dotagao orgamentarla pela qual corre

rao as despesas do contrato,

4. As contratagbes de que tratam esta Instrugao Normativa serEo'rg

gidas pelas normas’ e regulamentagdes especificas da OPAS/OMS.

5. Esta Instrugéo Normativa entra em vigor a partir de 20 de junho

de 1986.

St

TIVO SIMAS MORE
Secretario - Ge
Representante d

Ministério do Desenvolvimento

Urbano e Meio Ambiente

Wm Vo@.

Brasilia(DF), 19 de junho de 1986

%m&/&é’/

FLORENTINO GARCIA SCARFONI
Representante da
OPAS/OMS no- Brasil

JOSE ALBERTO HERMOGENES DE SOUZA

Secretario - Geral

Representante do Ministério

da Sande

_;~> <': : > P .,‘
_7’5’//’/4 7 /c/ <

" HENRI-PYYLIPPE REICHSTUL

Secretario-Geral

Representante da Secretaria
~ de Planejamento da Presidencia
da Republica



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL
" Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis-

téncia Técnica e Reorganizagao Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR '
Convénio de Cooperagao Técnica Governo Brasileiro-Organizagido Pan
-Americana da Sallde em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N@ 004/86 DE 19 DE JUNHO DE 1986

Dispde sobre a contratagdo de ser-
vigos técnico-cientificos especia
lizados com entidades publicas ou
. privadas.

O COMITE INTERMINISTERTIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria Interministerial
n® 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragdes introduzidas pe
-las_Portariaé Interministeriais n® 030, de 28 de. fevereiro de
1985 e n? 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Saude,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Pla
nejamento da Presidéncia da Republica é.o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em atendimento ao item 3.9, da Clausula Terceira
do Convénio UNIAO-OPAS/OMS, '

RESOLVEM:

1. Quando necessirio d& implementagao do PNSR, poderao ser contra
tados servigos técnico-cientificos especializados, de natureza e-

ventual, com entidades publicas ou privadas.

2. 0 objetivo, a metodologia e as diretrizes basicas dos servigos
a serem prestados, bem como o seu valor e prazo de execugao, se
rao definidos em contrato.

3. A céntrataqéo serd efetivada mediante proposta da Unidade de
Coordenagdo Geral do PNSR e anuéncia do IPEA, conforme item 4.6
do. Convénio UNIAO-OPAS/OMS.
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3.1. A proposta contera:

a)

b)

Justificativa da necessidade dos servicos em razao
" do desenvolvimento do PNSR:

Identificag@o discriminada do objeto dos servigos a

serem prestados, inclusive termo de referéncia, bem

como informagao sobre o prazo de execugao, formasde

c)

a)

pagamento, sistema de acompanhamento e de aprovagao;

Justificativa do valor do contrato, tendo em vista
a natureza do servigo e o seu grau de complexidade,
assim como os padroes de remuneragao adotados em ou

tras entidades ou vigentes no mercado de trabalho;

Indlcagao da dotacgao orgamentarla pela qual corre

rao as despesas do contrato.

4. As contratagOes de servigos de gque tratam esta Instrugdo Normg

tiva serao regidas pelas normas e regulamentagoes esped1flcas da

OPAS/OMS.

5. Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir de 20 de junho

~de 1986.
Brasilia(DF), 19 de Junho de 1986
77/ Y/ Al
IVO SIMAS MORE - . JOSE AIBERTO HERMOZENES DE SOUZA
Secretario - Geral ' i " Secretario & Geral
Representante do - Represertente do Ministerio
'Ministério do Desenvolvimento ' ‘da Saude

" Urbano e Meio Ambiente

Ty

FLORENTINO GATCTHXSCARPONI ' HzgkﬁéPHILIPPE REICHSTUL
Representanté da ' E _ Secretario-Geral _
OPAS/OMS no Brasil : " Representante da Secretaria

de Planecjamento da Presidincis
da Republica



. COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de. Saneamento Rural (Projeto de Estudos, .Assii
tencia Técnica e Reoréahizagao Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR |

Convénio de Cooperagidao Técnica Governo Brasileiro-Organizagao Pan

-Americana. da Saude em Apoio ao PNSR - (CONVENIQ UNIAO-OPAS/OMS)

 INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N2 005/86 DE 19 DE JUNHO DE 1986

Aprova a Tabela Salarial do

~ Convénio UNIAO-OPAS/OMS

O COMITE INTERMiNISTERIALADE SANEAMENTO RURAL, no
uso das atribuigoes que lhe sao conferidas pela Portaria Intermi’
" nisterial n? 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragoes introdu
zidas pelas Portarias Interministeriais n? 030, de 28 de feverei
rb de- 1985 e n? 016, de 28 de janeiro-de 1986, dos Ministros da |
Saude, ‘do Desenvolvimento Urbano e Meid Ambiente e da . Secretaria
de Planejamento da Presidéncia da Republica e o Representante da
OPAS]OMS.hb Brasil, em consonancia com © Parégrafo 3.10 da Cléusg

la Terceira do Convénio UNIAQ-OPAS/OMS,
RESOLVEM,

1. Fica aprovada a Tabela Salarial do Pessoal Técnico de que tra
ta o subitem "¢" do item 3.3 da Clausula Terceira do Cbnvénio
UNIAO-OPAS/OMS, Tabela Salarial I - (TS 1), Anexo I, desta Instru

gao Normativa.

2. A contratagao do pessoal Tecnico de gue trata o item anterior

sera efetivada pela OPAS/OMS, mediante proposta da Unidade de
N . - . l
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Coordenagao Geral do PNSR e anuéncia do IPEA, conforme item 4,6

" do Convénio UNIAO-OPAS/OMS.

3. Os requisitos para o desempenho dos cargos, estao contidos no -

‘Anexo II desta Instrugao Normativa.

4, Esta Instrugéo Normativa entra em vigor a partir de 20 de Ju

nho de 1986,

e

IVO SIMAS MOREYRA
Secretario = Genal
Representante /do

. Ministério do Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente

FLORENTINO GARCIA\SCARPONI
Representante da
OPAS/OMS no Brasil

Brasilia(DF), 19 de junho de 1986

 fptyal

| ecretario —Geral
' Representante do Ministeério
da Saude

JQBE AliERTO HERMéqéwES-DE SOUZA

7I-PHILIPPE REICHSTUL
Secretario-Geral
" "'Representante da Secretaria
" de Planejamento da Presidéncia
da Repﬁblica

Y, e’
T HENFT



ANEXO I
CONVENIOQ UNIAO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL I -~ (TS

I)

PESSOAL TECNICO SENIOR

(Em Vigor a Partir de 20/ 06 /19886)

03.

NIVETIS

SALARIO MENSAL(*)

EM Cz$
I 15.000,00
IT 17.000,00
III 21.000, 00

-(*).Regime CLT - Contratagaoc via OPAS/OMS.
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ANEXO 1II
CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS

PESSOAL TECNICO - REQUISITOS E QUALIFICAGCOES

A execucao do Projeto Nacional de Saneamento Rural
(PNSR), por suas caracteristicas, envolve a elaboracio de traba
lhos tecnicos, estudos e pesquisas em varios campos de conhecimen
to e com elevado grau de complexidade. Assim‘sendo, O corpo técni
co a ser.contratado.através do Convenio UNIAO-OPAS/OMS, devera
ser_constitgido por especialista que, de cefta forma, tenham tras
cendido a formagao profissional estrita. A caracteristica basica
que sera exigida &, portanto experiéncia especifica nas areas de
_trabalho previstas e descritas nos'Termos de Referéncia do PNSR,
quais sejam: deéenvolvimento institucional, economico-financeira,
tecnologia, recursos humanos, participacgao da tomunidade, educa
cao sanitaria, programacs estaduais, elaboragac de projetcs ERECU

. _

tivos, assisténcia tecnica ao PAPP e géréncia administrativo- fi
nanceira. |

Neste sentido, a qualificagao a ser exigida decorre -
da prépria natureza e-abrangéncia do Projeto:Nacional de Saneamen
to Rural e se baseara eh adequada experiéncia profissional nos
campos de trabalho antes mencionados e em boa formagio académica

tal como requerido para o desenvolvimento das tarefas previstas.

Estes dois fatores-balizarao a tabela salarial . dife
renciada segundo niveis, proposta no Anexo I ‘desta Instrugao Nor

mativa.



COMITE INTERMINISTERTAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos,Assistén

cia Tecnica e Reorganizagao Institucional do Subsetor de Saneamen

" to Rural no Brasil) - PNSR

Convenio de Cooperagao Técnica Governo Brasileiro-Organizagao Pan

-Americana da Saude em Apoio-ao PNSR - (Convénio UNIAO-OPAS/OMS)

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N® 006/86 DE 11 DE DEZEMBRO DE 1986

Dispoe sobre viagens de convidado do
PNSR e remuneragao de aulas, pales

tras e afins.

_ 0.COMITE‘INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso
das atribuigdes que lhe s3o conferidas pela Portaria Interministe
‘rial n? 055, de 19 de dezembro de 1984. e alterggaes introduzidas
' pelas Portarias Interministeriais n® 030, de 28 de fevereiro de
1985 e n® 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da -Saude,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de .Plg
 nejamento da Presidéncia da Repliblica e o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonancia com Paragrafo 3.10 da Clausula Ter

ceira do Convénio UNIAO-OPAS/OMS,

RESOLVEM,

1. Quando necessario a implementagio do PNSR, a Unidade da Coorde
nagao Geral do Projeto - UCP e o Coordenador - OPAS/OMS, com anu
Encia do IPEA, poderao auforizar-viagens,‘és expensas do Convenio
UNIAO-OPAS/OMS, de acordo com‘sua Clausula Terceira, subitem "¢
do item 3.3 combinado com o item 3.9, de pessoas estranhaé ao seu

quadro de pessoal, com as seguintes finalidades:



a)

b)

2. Sempre que

02

de tecnicos - para se submeterem a entrevistas de

selegao para admissao;

de professores, autoridades e pérsonalidades - para
ministrarem aulas, proferirem palestras e conferéen
cias, participarem de seminarios ou de reunices

afins.

o] conv¥ﬁe implicar deslocamentos do convidado de

uma cidade para outra cabera ao Convénio UNIAO-OPAS/OMS:

a)

b)

fornecer a passagem aerea ou terrestre, de ida e
volta;
pagamento de diarias de viagens, conforme o estabe

lecido na Instrugao Normativa Conjunta n? 002/86,de
19 de junho de 1986, do Comité Interministerial de
Saneamento Rural e do Representante da OPAS/OMS no

Brasil.

3. 0 téenico ou perscnalidade convidado pafa proferir palestras,

ministrar aulas ou participar como éxpositorou debatedor em semi

‘narios promovidos pelo PNSR poderé, por preoposta da Unidade de

Coordenagao Geral do PNSR e anuéncia do IPEA, ser remunerado de

acordo com a tabela em anexo.

3.1. A tabela de que trata este item sera reajustada

automaticamente, nas mesmas bases e na mesma epg'
ca em que a tabela do IPEA, para os mesmos  fins

for reajustada.
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- 4, Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir do dia 11 de

dezembro de 1986.

Secretario-Gekal

Representante / do
Ministério do Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente

FLORENTINO
Representante da -
~ OPAS/OMS no Brasil

Brasilia(DF), 11 de dezembro de 1986

@l

SERTO HERJIOGENES DE SOUZA
- Secretario-Geral

JOSE

Representante do
Ministério da Salde

| retario-Geral
o Representante da
Secretaria de Planejamento

. da Presidencia da Republica



ANEXO I

. CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS

Tabela de Remuneracgac de Atividades Didaticas,

Conferencias, Seminarios e Reunioes Afins

Em Cz$

ATIVIDADE o " VALOR

- Hora/aula - 319,20
Hora/conferéncia ou hora/palestra ' 638, 40
Hora/seminario e reunices afins (expositor) 425,860

Hora/seminario e reunioes afins (debatedor) ' 212,80




COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural ' (Projeto de Estudés, Assis
tencia Técnica e Reorganizacao Institucional do Subsetor de Sanea

mento Rural no Brasil) - PNSR

Convénio de Cooperagao Técnica Governo Brasileiro-Organizagado Pan

~-Americana da Saude em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAQ-OPAS/OMS)

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N2 008/86 DE 11 DE DEZEMBRO DE 1986

Aprova a Tabela Salarial do

Convénio UNIAO-OPAS/OMS

0] COMITE INTERMINTSTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, ﬁo uso
das atrlbulgoes gue lhe sao conferidas pela Portaria Interministe
rial n? 055, de 19.de dezembro de 1984 e alteragoes 1ntrodu21das
pelas Portarias Interministeriais n@¢ 030, de 28 de fevereiro de
1985 e n? 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Saude,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da éecretaria de Pla
nejamento da Presidénpia da Repﬁblica_e o0 Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonincia com o Paragrafo 3.10 da Clausula

Terceira do Convénio UNIAO-OPAS/OMS,
RESOLVEM,

i. Fica aprovada a Tabela Salarial dos Gerentes das Areas de Tra
balho Tecnico - Anexo I desta Instrugao Normativa - que compoem
a estrutura organizacional do PNSR, quais sejam:

" a) Area de;Desenvélvimento Institucional;

b) Area de AspectosEconomico-Financeireos;


19..de

¢) Area de Desenvolvimento Tecnoldgico;

d) Area de Participagao da Comunidade e Educagao para
a Saude; o

e) Area:de Desenvolvimento de Recursos Humanos;

f) Area de Preparacao dos Programés Estaduais de Sa
neamento Rural; | ‘7

g) Area de Assisténcia Técnica ao Cqmponente Saneameg
te Rural do "Programa de.Apoio ac Pequeno Produtor

Rural do Projeto Nordeste"(ATP/PAPP).

2. A contratagao dos Gerentes das Areas Técnicas de que trata o]
item anter;or sera efetivada pela OPAS/OMS, mediante proposta . da
Unidade de Coordenagao Geral do PNSR e anuencia do IPEA, conforme

item 4.6 do Convenio UNIAO-OPAS/OMS.

3. Os requisitos para o desempenho dos cargos estao contidos no

Anexo II desta Instrugao Normativa.

4, Esta Instrugao Normativa entra em Qigor a partir de ‘11 de de

-zembro‘de 1986,

Brasilia(DF), 11 de dezembro de 1986

(102254 & l

VO SIVAS MORE;RA

Secretario-Geyal , Secretarlo-Geral
Representante [do - Representante do Ministerio

Ministério do Desenvolvimento da Saude
Urbano e Meio Ambiente '

=X - e - ’/ng/ ﬁ”//é/

FLORENTINO GARCIA’?CARPONI S HENRI PHILIPPE REICHSTUL
Representante ‘da . o ' Secretario-Geral

OPAS/OMS no Brasil ' Representante da Secretaria
: de Plancjamento da Presidencia
da Republica



ANEXO 1

CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL

GERENTES DAS AREAS DE TRABALHO TECNICO

(Em vigor a Partir de 11/12/1986)

(valor maximo)

FUNGAO | : SALARIO MENSAL (*)
" EM Cz$

Gerente | . 24.000,00

(*) Regime CLT - Contratagdo via OPAS/OMS.



ANEXO II

CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS

GERENTES 'DAS AREAS DE TRAéALHO TECNICO

REQUISITOS E QUALIFICACOES

A estrutura organizacional do Projeto Nacional de Sa
neamento Rural (PNSR).é composta de areas de trabalho nos campos:
"a) Desenvolvimento Institucional; b) Aspectos Ecoaniéo-—Financei
ros; c¢) Desenvolvimento Tecnolégico; d) Participagao da Comunida
de e Educagao para a Saﬁde; e) Desenvolvimento de Recursos Huma
nos; f) Preparagac dos Programas Estaduais de Saheamento Rural;g)
Assisténcia Técnica ao Componenfe Saneamento Rural do  "Programa
de Apcio ao Pequeno Proddtor'Rural do Projeto Nordeste"(ATP/PAPP),
A cada Area de Trabalho corresponde um Gerente Técnico, cujé tare
fa basica consiste na orientagéo e sistematizagao dos estudos,pes
Quisas e trabalhos“técniéos qﬁe deverao ser desenvolvidos, de foz
ma‘a'assegurar o alcance dos produtos iﬁtermediérios e finais, de

finidos nos Termos de Referencia do PNSR.

ﬁesta forma o profissional, a ser contratado pelo Con
vénio UNIAO-OPAS/OMS para exercer a fungio de Gerente Técnico, de
ve apresentar experiancia de trabélho que tenha transcendido a
fbrmagao profissional estrita. As caracteristicas basicas exigi
das incluem: a) conhecimento técnico na area de trabalho especifi
co; b) capacidade de lideranga; c) capacidade administrativa; d)

experiéncia de trabalho na area de no minimo 5 anos.

Estas qualificagdes exigidas decorrem da prépria natu
. reza, complexidade e abrangencia do PNSR e, balizaraoc a Tabela Sa

larial, proposta no Anexo I desta Instrugéo Normativa.



‘COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural {Projeto de Estudos, Assis
téncia Teécnica e Reofganizagéo Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR |

. Convénio de Cooperagao Técnica Governo Brasileiro-Organizagao Pan

Americana da Salde em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIKO—OPAS/OMS)

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N¢ 001/87 DE 21 DE JANEIRO DE 1987

Altera a Tabela Salarial do Convé

nio UNIAO-OPAS/QOMS

O COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso
das atribuigSes que lhe sao conferidas pela Portaria Interministe
rial n? 055, de 19.de dezembro de 1984 e alteragoes introduzidas
pelas Portarias Interministeriais n® 630, de 28 de fevereiro de
v-1985 e nt 016,1de.28 de Janeiro de 1986, dos Ministros da Saude,

do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Pla

‘-..,_I

nejamentc da Presidéncia da RepUblica e o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonancia com o Paragrafo 3.10 da Clausula
Terceira do Convenio UNIAO-OPAS/OMS e, considerando o dispasto no

Art. 12 do Decreto-Lei n? 2.302 de 21 de novembro de 1986,
RESOLVEM,

1. Klterar, a partir de 01 de janeiro de 1987, na forma dos Anexos
I ¢ IT a eéta Instrugao Normativa, as Tabelas Salariais do Pessoal
Tecnico e Administrativo de que trata o-subitem "c" do item 3.3
da Clausula Terceira do Convénio UNIAO-OPAS/OMS, estabelecidas,
respectivamente, pelas'lﬂ;trUQSes-Normativas Conjuntas n2S 005/86
¢'001/86, ambas datadas de 19 de‘junho de 1986, em decorrencia da.
antecipacao salarial de 20% em conformidade com o Art. 4?2 - do De

- creto-Lel n? 2.302, de 21 de novembro de 1986.
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2. Esta Instrucao Normativa entra em vigor a partir-de 01 de Ja

neiro de 1987.

Brasilia (DF), 21 de Janeiro de 1987

%« MV@Z

IVO SIMAS MORE q ALBFRTO HERMC S DE sbuza
Secretario-Gergl ecretari¢-Geral
Representante do ' Representanté do Ministerio

Ministério do Desenvolvimento S da Saide

Urbano e Meio Ambiente

GE

; Crtveroesn .

222
/. FLORENTINO LA _SCARPONT . HENRY P{IILIPPE REICHSTUL
Repre te da - Secretario-Geral
S/OMS no Brasil , . Representante da Secretaria

de Planejamento da Presidencia
“da Rep&blica



ANEXO 1

CONVENIO UNIAQ-OPAS/OMS
TABELA SALARIAL I - (7S 1)

PESSOAL TECNICO SENIOR

(Em vigor a partir de 01 /01 /1987)

SALARIO MENSAL (*)

‘N IvEIS EM Cz$
I | o '18.000, 00
I ' 20.400,00
5 § & SU : - 25.200,00
Iv . S 28.200,00

(*) Regime CLT - Contratagaoc via OPAS/OMS.



ANEXO II

CONVENIO UNIAQO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL II - (TSII)

PESSOAL ADMINISTRATIVO

(Em vigor a partir de 01/ 01 /1987)

SALARIO MENSAL (*)

EM Cz$

I. SERVIGOS GERAIS

. Continuo , . 1.800,00

. Copeira ‘ ) 1.680,00
II. SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

. Responsével-pelo setor dé datilografia

e maquina copiadora | ' 4.920,00

. Datilografo - , 4,320,00

. ‘Operador de maguina copiadora 3.000,00

. Recepcionista , _" 3.720,00
I1XI. SERVICOS DE SECRETARTIA

. Secretaria o - 5.760,00

. Secretaria Bilingle ' : 8.520,00

'(*) Regime CLT - Contratagéo via OPAS/OMS.



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis
téncia Técnica e Reorganizagao Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR -

Convapio de Cooperagao Técnica Governo Brasileiro-Organizacao Pan

Americana da Saude em Apoio ao PNSR (Convénio UNIAO-OPAS/OMS)

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N? 002/87 DE 26 DE’ FEVEREIR(Q DE 1987

‘Cria o cargo de Secretaria-Execu
tiva e aprova tabela salarial cor

respondente.

O COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, no uso
das atribuigoes qﬁe lhe sao conferidas pela Portaria Interministg
rial n® 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragoes introduzidas
pelas Portarias Interministeriais n? 030, de 28 de fevereiro de
1985 e'ng 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Saﬂde,
do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Pla
. nejamento da Fresidencia da Republica é o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonancia como Paragrafo 3.10 da Clausula Ter

ceira do Convenio UNIAO-OPAS/OMS,
RESOLVEM,

1. Criar o cargo de Secretéria—Executiva no quadro de

" pessoal Administrativo do Convenio UNIAO-OPAS/OMS.

2. . _ Aprovar a Tabela Salarial de Secretaria-Executiva  —
Anexo I desta Instrugao Normativa - de acordo com subitem *"c'" do

item 3.3 da Clausula Terceira do-ConvéniQ UNTAQ-OPAS/OMS.,

3. - A cohtratagéo de pessoal para preencher a fungao de

Secretaria-Executiva serd efetivada pela OPAS/OMS, mediante pro



"posta da Unidade de Coordenagao Geral do PNSR e anuéncia do IPEA,
conforme item 4.6 do Convenio UNIAO-OPAS/OMS.

4, 0Os requisitos para o desempenho da fungaoc de Secreté
ria-Executiva, inclusive as respectivas qualificagoes e habilita

goes, -estao contidos no Anexo II desta Instrugao Normativa.

5. Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir de

26 de Fevereiro de 1987,

Brasilia (DF), 26 de Fevereiro de 1987

[ it Bl

IVO SIMAS MORET ~ - JOSE ALBERTO HERM@&ENES DE SOUZA
Secretario-Geral ' SecretariokGeral
_ Representante do Representante do Ministério
Ministério do Desenvolvimento o : da Salde

Urbano e Meio Ambiente

{mmm ‘o Jta Wm/ﬁ? 71% ﬁz/{

FRANCISCO SAQKZﬁP ' HTLLPPE REICHS1UL
Repre ‘anté da Secretario-Geral
“’}}yﬁﬂﬁﬁif o Brasil Representante da Secretaria

de Planejamento da Presidencia
. da Replublica



ANEXO I

CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS
TABELA SALARIAL
~ SECRETARIA-EXECUTIVA
(Em vigor a partir de / /1987.

SALARIO MENSAL (*)

FUNGAO (Valor maximo)
: Em Cz$
Secretaria-Executiva - 7.%00,00

(*) Regime CLT — Contratacio via OPAS/OMS



ANEXO II

CONVENTIO UNIAO-OPAS/OMS
SECRETARIA EXECUTIVA:
QUALIFICAGOES E HABILITAGOES
NECESSARIAS PARA O DESEMPENHO DA FUNGAO

‘Qualificacdes e Habilitagoes

— Possuir o 2¢ grau completo;

. = Possuir no minimo 5 anos de experiéncia profissional como Secre
tér;a—Executiva

- Possuir redagao propria;

- Saber elaborar relatérios, mapas estatisticos e demonstrativos;

- Conhecer os procedimentos dé arquivos em gergl;

- ﬁxecutar no miniho 250 togues por miﬁuto, em héquina de escre
ver eletronica;

~ Conhecer os metodos de controle deipétrimanio e de material de
escritério;

— Ter habilidade no tratamento com o publico;

- Ter iniciativa.

Descricao Sumaria das Tarefas a Serem Executadas

Elaborar a agenda diaria e de viagem do chefe; recep
cionar os visitantes; manter a correspondéncia do chefe atuélizg
- da; atender telefone e providenciar as ligaéaes telefonicas neces
-_ sérias; elaborar relatorios de telefonemas recebidos e expedidos;
implantar o sistema de controle do recebimento e expedigao de cor
respondéncia e de tramitacgao de correspondancia e documentos; res
ponsabilizar-se pelo livro de protocolo; implantar e manter atua
lizado o sistema de arquivamentorde correspondencia e de documen
tos; manter o controle dos bens patrimoniais do escritério; éxccu

.

tar servigos de datilografia e de outras atividades inerentes a

sua fungao.



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

'Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis
Vténcia Tecnica e Reorganizagdo Institucional do Subsetor de Sanea
mento Rural no Brasil) - PNSR _

Convenio de Cooperacao Técnica Governo Brasileiro-Organizagao Pan

Americana da Saide em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)
INSTRUGKO NORMATIVA CONJUNTA N2 003/87 DE 18 DE MARGO DE 1987

Altera a Tabela Salarial do Convé

nio UNIAO-OPAS/OMS

o COMITE,INTERMINISTERIAL DEVSANEAMENTO RURAL; no uso
das atribuigoes que lhe sio conferidas pela Portaria Interministe
rial n? 055, de 19. de dezembro de 1984_é'a1tera96es introddzidas
‘ pelas Portarias Interministeriais n® 030; de 28 de fevereiro de
1985 e n® 016, de-28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Saude,
do Desenvolvimento Urbanc e Meio Ambiente e da Secretaria -de Pla
néjamento da Presidéncia da Repﬁblica e o0 Representante ﬁa OPAS/.
OMS no,Brasil, em consonancia com o Parégrafo 3.10 da Clausula
Terceira do Convéniq UNIAQO-OPAS/OMS e, considerando o disposto no .

Art, 12 do Decreto-Lei n? 2.302 de 21 de novémbrq de 1986,
RESOLVEM,

1, Aiferar{ a partir de 01 de marcgo de.1987, na forma dos Anexos
I e II a esta Instrugao Normativa, as Tabelas Salariais do Pessoal
Técnico e Administrativo de que trata o 'subitem "¢" do item 3.3
da Clausula Terceira do Convenio UNIAO-OPAS/OMS, estabelecidas,
respectivamente, pelas Instrugoes Normativas Conjuntas n¢$ 005/86
e 001/86, ambas datadas de 19 de junho de-1986, em decorrencia da

antecipagao salarial de 20% em conformidade com o Art. 42 "do De

creto-Lel n? 2,302, de 21 de novembro de 1986.


19.de

2. Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir de 01 de mar

¢o de 1987,

%ﬂk

Brasilia (DF), 18 de marco de 1987

Fo fuwiderf

IVO SIMAS MCREIRA
Secretario-Garal
 Representanté do

Ministério do Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente

| gmw losg

JQBE RTO HERMOGENFES DE SOUZA ~

Secretario-Gekal
Representante do Ministerio
da Sa(de

™ FRANCISCO SALAZAR

' Representiate Ka
- - OPAS/ no Brasil

/ IPPE REICHSTUL
Secretario-Geral
Representante da Secretaria
de Planejamento da Presidencia

" da Replblica



ANEXO I

CONVENTO UNIAO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL I (TS I)

- PESSOAL TECNICO SENIOR

(Em vigor a partir de 01/03/1987)

SALARIO MENSAL (*)

NIVETIS EM Cz$
I 21,600, 00
II 24,480,00
11X 30,240,00
v 33.,840,00

~(*) Regime CLT - Contratagéq via OPAS/OMS.



ANEXO II

CONVENTIO UNIAO-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL II (TS 1I)

PESSOAL ADMINISTRATIVO

(Em vigor a partir de 01/03/1987)

SALARIO MENSAL (*)

EM Cz$

I. SERVICOS GERAIS

. Continuo . o 2.160,00

. Copeira T IR ' 2.016,00
II. SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

. Responsavel pelo setor de datilografia

e maquina copiadora o 5.904,00

. Datilografo , __ 5.184,00

. Operador de maquina copiadora 3.600,00

.« Recepcionista ' ' §.464,00
III. SERVIQOS DE SECRETARIA

. Secretaria o 6.912,00

. Secretaria Executiva o .9.000,00

. Secretaria Bilingiie 10.224,00

{(*) Regime CLT - Contratagao via OPAS/OMS.



COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto' de Estuaos, Assis
tencia Tecnica e Reorganizacgao Institucional do - Subsetor de Saneg
mento Rural no Brasil) - PNSR

Convénio de Cooperagao Tecnica Governo Brasileiro-Organizagdo Pan

Americana da Saide em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)

'_INSTRUCEO NORMATIVA CONJUNTA N2 004/87 DE 13 DE MARGO DE 1987

Dispoe sobre a concessao de dia

rias de viagem.

- 0 COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO_RURAL, no uso
das atribuicgoes qﬁé lhe sao conferidas pela Portaria Interministe
rial n? 055, de 19 de dezembro de 1984, e alteragoes introduzidas
‘pelas Portarias Insterministeriais n? 030, de 28 de fevereiro de

1985 e n® 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Saude,

do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Pla

ne jamento da Presidencia da'Repﬁblica e o Representante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonancia com o Paragrafo 3.10 da Clausula

Terceira do Convénio UNIAO-OPAS/OMS,
RESOLVEM:

-1. A diaria de viagem, a que se refere a Instrugao Normativa Con
'junta ne 002/86, de 19 de junho de 1986, sera reajustada automati
camente, nas mesmas bases e na mesma epoca em que a tabela do

IPEA referente aos servidores do Grupo Ocupacional I, para os mes

mos fins for reajustada.



2, Ficam em vigor as demais condigoes para a concessao de diarias
de viagem conforme estabelecido na Instrucao Normativa ConJjunta

n¢ 002/86, de 19 de junho de 1986, .

3. De acordo com os termos da Instrug%o Normativa do IPEA de nﬁmg
ro 006 de 30/05/1986, os valores de diarias sao reajustados con

forme indicado no Anexo I desta Instrugao Normativa Conjunta.

4. Os Coordenadores do Programa de Cooperacgao Técnica entre o Go
verno Brasileiro e a QOPAS/OMS, em apoio ao PNSR, responderao con
juntamente pelo cumprimento da presente Instrugao ‘Normativa Con

Junta.

5. Esta Instrugao Normativa entra em vigdr a partir de 13 de mar

¢go de 1987,

ﬁm % /LMWQ”/

IVO SIMAS MOREIRA ER"‘O HERMGENES DE B0UZA

SecretarlomGerai Secretarlb—Geral

Representante do Representante do Ministério
Ministério do Desenvolvimento da Salde

Urbano e Meio Ambiente

@ﬂfzczﬁb gﬂ@;&% - ‘ % Mj .

FRANCISCO SALAZA : 4 HENRI’PF{ILIPPE REICHSTUL
Represertante da . : Secretario-Geral
OPAS/OMS no Brasil . Representante da Secretaria

de Planejamento da Presidencia
da Republica



ANEXO I

CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS
TABELA DE DIARIAS

ATUALIZACAO DE VALORES NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA N? 006 DE 30/05/1986
(Em vigor a partir de 13/03/87)

7 EM Cz$
VALOR UNITARIO (*)
QUALIFICAGAO DIARIA COM DIARIA SEM
PERNOITE . PERNOITE
Para todos os niveis, cargos ou
fungoes _ 1.230,00 492,00

(*) 0 valor da diaria sera o mesmo para qualquer ponto do territo
rio nacional. :
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ATUALIZAGRO DE VALORES DE DIARIAS NOS TERMOS

DA-
INSTRUCAO NORMATIVA NQ Q06 DE 13.03.87.
CONCESSAO A PARTIR DE 13.03.87.
.QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES *FATORES ‘VALORES DE DIARIAS
s/0 '
M.V.R C/PERNOITE S/PERNOITE

l:esidente do Conselho de Admi

nistragao, titular de Cargo em 2,5 1..400,00 560;00
l\iss'éo ou Membro do Conselho : -

de administragac ou Conselho

forieo '

T"tular de Fungao Gratificada o

g Diregao Setorial ou Interme 2,2 1;230’00 492,00
diaria ou Servidores do Grupo.

'upacional

"I‘tular de Fungao Gratificada

Diregao Ruxiliar ou Servido _

res 'do Grupo Ocupacional II 2,0 1.120,00 448,00
Sexvidores dos Grupos Ocupacio :

Iis IIT e IV -1.000,00 | 400,00




COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL

Projeto Nacional de Saneamento Rural (Projeto de Estudos, Assis
téncia Técnica e Reorganizagdo Institucional do subsetor dé Sanca
‘mento Rural no Brasil) - PNSR |

Convénio de Cooperagdo Tecnica Governo Brasileiro-Organizagdo Pan

Americana da Saude em Apoio ao PNSR - (CONVENIO UNIAO-OPAS/OMS)
INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N2 005/87 DE 21 DE ABRIL DE 1987

Altera a Tabela Salarial do Conve

'nio UNIAO-~OPAS/OMS

0 COMITE INTERMINISTERIAL DE SANEAMENTO RURAL, nouso
' das atribuigdes qﬁé lhe sao conferidas pela Portaria Interminis
terial n? 055, de 19 de dezembro de 1984 e alteragoes introduzidas
pelas Portarias Interministeriais ﬁQlOSO, de 28 de fevereiro de
1985-8 n? 016, de 28 de janeiro de 1986, dos Ministros da Salde ,
.do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e da Secretaria de Pig
nejamento da Presidencia da Republica e o Represgntante da OPAS/
OMS no Brasil, em consonancia com o Paragrafo 3.10 da Cléausula
Terceira ao Convenio UNIAO-OPAS/OMS e, considérando o disposto no

Art. 1° do Decreto-Lei n? 2.302 de 21 de novembro de 1986,

RESOLVEM,

1. Alterar, a partir de 01 de abril de 1987, na forma dos Anexos
I e II a esta Instrugao Normativa, as Tabelas Salariais do Pessoal
. Técnico e Administrativo de que trata o subitem "c¢" do item 3.3
da Clausula Terceira do Convénio‘UNIKO—OPAS/OMS, estabelecidas,
respectivamente, pelas_InstrugSes Normativas Conjuntas n@®s 005/86

e 001/86,ambas datadas de 19 de junho de 1986, em decorrancin‘ dn,



antecipagao salarial de 20% em conformidade com o Art. 4¢ do De

cretojLei n? 2,302, de 21 de novembro de 1986.

2. Esta Instrucao Normativa entra em vigor a partir de Ol de abril

de 1987.

Brasilia(DF), 21 de abril de 1987

//)MO% '.-é-*c/J .

IVO SIMAS MOREIRA ) - RONET EDMAR RIBEIRO

Secretario-Geral ' _ Secretérzﬁ/—«(}er‘al

Representante do Representante flo Ministerio
Ministério do Desenvolvimento. - - da Saide

Urbano e Meio Ambiente

Ydetavaro y’ U 5“’5:)/3 %
FRANCISCO SALAZABF— 7L—MTCFUY.L GARTENKRAUT
Represe te da , Secretario-Geral "
OWO@D:TSBMSH _ Representante da Secretaria
' de Planejamento da Presidencia
da Republlca




ANEXO I

CONVENIO UNIAQ-OPAS/OMS

TABELA SALARIAL I (TS I)

PESSOAL TECNICO SENIOR

(Em vigor a partir de 01/04/1987)

- SALARIO MENSAL (*)

NIVvETIS EM Cos
I 25.920,00

15 S 29.376,00
III . 36.288,00
w B 40.608,00

(*) Regime CLT - Contratagao via OPAS/OMS.



ANEXO I1I

'CONVENIO UNIAQ - OPAS/OMS

TABELA SALARTIAL II (TS II)

PESSOAL ADMINISTRATIVO

(Em vigor a partir de 01/04/1987,

SALARIO MENSAL (*)

EM Cz$

‘I. SERVIGOS GERAIS

. Continuo - 2.592,00

. Copeira . 2.420,00
II. SERVIGOS DE APOTO ADMINISTRATIVO

. Responsavel pelo setor de datilografia

e maquina copiadora _ ' 7.085,00

. Datilografo - 6.221,00

. Operador de maquina copiadora . 4,320,00

. Recepcionista 5.357,00
'III. SERVIGOS DE SECRETARIA

. Secretaria o " 8.295,00

. Secretaria Executiva | 10.800,00

. Secretaria Bilinglie - . 12,269,00

' Iz

(*) Regime CLT - Contratagao via OPAS/OMS.



AREXO 10

Nota Técr_lica ao Superintendente do .IPLAN, de 12.06.87
Assunto: Financiamento do Programa Nacional de Saneamento Rural,

Periodo 1988/90



DS/PNSR

» .
AT INSTITUTO DE PLANEJAMENTO ECONOMICO E SOCIAL 12.06.87

NOTA TECNICA AOQ SENHOR SUPERINTENDENTE DO IPLAN

ASSUNTO: Previsao Orgamentaria para o Programa Nacilonal de Sanea

mento Rural, Periodo 1988/90.

) 0 ?rograma Nacional de Saneamento Rural (PNSR) repre .
senta posicionamento do Governo Federal frente a problematica do
- saneamento rural no Brasil, integrando as prioridades estabeleci-
das tanto no I PND da Nova Repﬁblicg, quanto no recente Plano. de
Acao Governamental. A pfeparaqﬁo do PNSR esta a'éargoda SEPLAN/IPEA,
‘em trabalho .conjunto com os Ministérios do Desenvolvimento Urbano.
e Meio Ambiente (MDU) e da Sailde {(MS) e com a Organizégio Pan-Ame
ricana da Saide (OPAS/OMS), esta ultima através de Convénio de Coo

peragao Teécnica.

A implementagao do PNSR prevé, concomitante ao estabe
lecimento de instrumental basico de natureza institucional, juridi
co-legal,‘ecoanico—financeira, de participacao da comunidade, de-:
.tecndlogia'apropriada, de treinamento de recursos humanos e de edu
cagao para a saude,.o desencadear de um vigoroso esforgo dé inves-
:tiﬁento'é longo prazo para o setor. Busca-se ampliar fortemente a
“oferta de égua potavel, bem como a.coleta de dejetos para as comu-
nidades rurais entre 200 e 5000 héﬁitantes. Nessaé-comunidadeS'apg,
nas 5% da-populagéo possul atendimento adequado com estes servigos

7pﬁblicos. E grave, por exemplo, a mortalidade infantil, atingindo
indipes de ate 210/1000 no primeiro anc de vida (Estado dé_ Mara-
nhio), quando a média do Brasil estd em torno. de 80/1000 e a da Sué-

cia € de 4/1000.

‘Pendo em vista-os_objetivos mencionados, a Unidade de
Coordenagao do PNSR vemvpromovendo negociagoes com o Banco Mundial
jcdm vistas ao co-financiamento, por esta instituigao financeira,.

das acoes requeridas pelo subsetor. Destas negociagoes resultou a

IPEA — 27
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provisao, pelo Banco Mundial, de recursos no valor de US$ 100 milhoes
para © trienio 88/90 a comporem, enquanto contrapartida externa, o

montante de recursos para investimentos no subsetor nos proximos 3

anos.

- De outra parte, de forma a assegurar o encaminhamento
. das negociagoes com o Banco Mundial, as quais se encontram progra'

(1

madas para este ano de 1987, bem como assegurar a participacao

do Governo Federal na consecugao das metas previstas, foram aloca
dos, péra 1987, no‘Orgamento da Uniéo, em conta 505',a superviséq
da SEPLAN, o montante de Cz$ 187,0 milhoes, bem -como consignados
- no Orgamento Plurianual de InQéstimentos'{OPI), alény dos recursos
rprevistos para 1987, os montantes de Cz$ 461,3 milhoes para 1988
.(cerca de US$ 33 milhoes, a bregoé de maio/86) e Cz$ 840,8 milhoes.
para 1989. ' ‘ - e

| Tehdo em vista o trabalho de planejamento e programg
gao do PNSR, torna-se necessario aséegurar os montantes financei
ros jé consignados no OPI para 1988/89L Neste instrumento legal
foram consignados Cz$ 461,3 milhoes equivalente a US$ 33,0 milhoes
(a precgos de maio/86) como contrapartida ao financiamento ;externo
de. igual valor, compondo um total de US$ 100,0 milhoes a serem
investidos em saneamento rural no ano de iéés (um terco da  Uniao,
um tergo oriundo de recursos externos e outro oriundo dos Estados,
Municipios e Comunidades). Estes valores permitiriam alcangar as
.metas estabelecidas no Plano de Governo de 1000 sistemas de abaste

(2)

cimento de agua e 140.000 melhorias sanitarias, bem como as

- (1) Encontra-se agendado com o Banco Mundial o seguinte cronograma de trabalho
com vistas ao Contrato de Financiamento para o subsctor de Sancamento Rural:
final de junho/87 - missao de informagdo, preparatoria as missoes subseqlicn
tes; setcmbro/87 - missdo de pré-avaliagao; dezembro/87 - missao de avalia
¢a0; jan-fev/88 - assinatura do contrato de emprestimo.

(2) Considera-se a media de 700 habitantes por comunidade rural. Para sistcmas
de égua o custo "per-capita" (cstimado a partir de experiﬁncias nacionais ¢
intemacionais) ¢ de US$ 100,00. A melhoria sanitaria fol estimada em  US$
30,00 “per-capita”. ' T

IPEA -~ 27
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"aQSes complementares.indissociéveis do projeto de investimento em
éaneamento rural: eduéégao sanitéria, treinamento de recursos hu
manos e operagao e manutencao dos _siétemas 1mplantédos. Assim,
torna-se necessario, para o cumprimento das metas estabelecidas,
assegurar o montante de recursos financeiros Jé previstos (Cz$
- 461,3 milhoes), os quais, atualizados a pregos de abril/87(3)equ£
valem a Cz$ 839,3 milhdes. Para o perfiodo 1989/90 prevé-se  acio
similar ao ano em aprego, em continuidade a agao governamental no
subsetorisaneamento rural, requerendo a previsao de Cz$ 839,3 mi
lhoes para 1989 e igual valor para 1990, ambos também a pregos de
abril /87, Estes montantes permitirao alcangar ‘no periodp 1988/904
a meta de 3.000 sistemas de abastecimento de agua € 480.000 melho

- rias sanitérias,‘beneficiando; dirétamente, cerca de-2.100ﬂQGDpe§

£0as,

7 Por'oqtro lado e importante destacar que o arranjo °
institucional a nivel federal, para a implementacao desta‘agéo de
Governo ja foi definido na 52 reunido (02/65/8?) do Comild Inler
ministgrial de Saneamento Rural (CISR), composto: pelds Secreté
rios Gerais da SEPLAN, MDU e MS. A responsabilidade péla definji
gao de pollticas e o gerenc1amento flnancelro do saneamento rural
ficarao como atribuigoes do MDU, sendo estabelec1do como responsa

- bilidade do MS/FSESP o apoi6 teécnico ao saneamento rural, com atua
950 Junto aos Estados e Municipios. Este arranjo para a agao intg
grada destes Ministerios em saneamento”rural'esfé_sendo operacio
nalizado atfavés de acao articulada pela SEPLAN/IPEA. O Contrato de
Empréstimo junto ac Banco Mundial antes_mencionadO‘ sera negocia
do pelo PNSR e direcionado ao MDU. De modo a assegurar que a inte
gracao das agoes entre os dois minlsterios setorials sec consolxdc_

' nos proximos anos, é estrategicamente importante quc 0S recursos,

(3) A SOF/SEPLAN solicitou que a previsao orgamentaria para 1988 Lomasse cono
base os pregos vigentes em abril/87,

ngEA - 27
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‘durante o ano de 1988 (como acontece neste ano de 1987). ainda
continuem sob a supervisdo da SEPLAN, o que ja fol acefto com con

senso .pelos membros do CISR.(decisao da rcuniao de 02/06/87).

Importahte ressaltar que, tendo eh vista possibilitar

a aplicagao dos Cz$ 839,3 milhaes programados para 1988, foram to
‘madas medidas estruturais junto aos Estados da Federacao. O PNSR
- vem realizando reunices de trabalho com cada Estado, - estabelecen
do bases estruturais para uma agao conjunta com o Governo Federal,
Municipios e Comunidades. Este trabalho continuara fortemente no
periodo_1987/88, tendo em vista os ‘investimentés' requeridos no
subsetor. Diversos Estados‘jé estao com os traba1hos em fases re
lativamente adiantadés (Parané, Goiés,‘Mato Grosso, Mato Grosso
‘do Sul, Ceafé, Pernambuco, Espirito Santo, Piaui, Minas Gerais e
Maraﬁhéo), estando os demais com 0§ trabalhos preliminares ja de

‘senvolvidos.

IPUA - 27
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' MEMO. PNSR Ne 080/87 Bras{1ia(DF), 10 de junho de 1987

Valdemar Ottani
Coordenador do PNGSR

L1}

'DE

PARA : Dr. Fabio Ramalho de Cicco
Superintendente do IPLAN

ASSUNTO: Orcamento PNSR 1988

Encaminho, em anexo, a proposta de or¢amento anual do
PNSR para 1988, discriminada segundo a natureza da déspesa. para

encaminhamento a Divisao de Contabilidade e Orcamento.

Informo, outrossim, que o menciohado_ orgamento anual
foi elaborado segundo instrugoes contidas no MEMO PRESI N° 047, de -
29 de maio de 198?, e que os valores para 1989 e para 1990 sao,

respectivamente, Cz$ 43.390.000,00 e Cz$ 23.612.000,00.

PEA -. 27
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-~

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 1988

ESPECIFICAGRO

EM Cr$ 1.000,00

1,

-Consultor;a (3T + 1P) 10.9?1.00
2. Técnicos . 16.695,00
é. Apoig Administrativo. 4.435;00
4., Passagens . 4.462,00
5.Diar;as 2.233,66
6. ﬁquipament6 " OPAé . ~.900,00-
I?EA 500,00
7..Ma§eriais/Servigos 2.979,00‘-
-8, ¢§nting§ncia5 "+ Téenicas 2:223,00
PreQOS' ll.;27,00
9. faxé de Aéministfaq%o- 7.2?0.00
10. Convépios | 18.000,00
11.’Tr¢inaﬁcnto . 4.934.60
‘TOTAL

86.799,00




PROJETO NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL -

. PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 1988

RECURSOS EXTERNOS - FONTE '048'

ESPECIFICAGAO

Em Cz$ 1.000,00

1. Consultoria (3T + 1P)

2. Téenicos

3, Apoio Administrativo

4, Passagens
5, Diarias

6. Equipamento

7..Materiais/Servigos

8. Contingéncias

OPAS

IPEA

Tecnicas

Pregos -

9. Taxa de Administragao

10. Convénios

il. Treinamento

- 8,418,00

12.809,00
3.442,00
$3.424,00
1.714,00
"€90,00
384,00
2.286,00
1.706,00
8.537,00

5.594,00

13.809,00

- 3.786,00

TOTAL

66.599,00




PROJETO NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 1988

RECURSO0OS ORQAMENTARIOS - FONTE 'ooo!
i ] Elemento4.1.3.0.00

ESPECIFICAQRO' ' . EM C2$ 1.000,00

1. Consultoria (;T + 1P) | | ‘2.553,00
2. Técnicos | ,.' : 3.886,00
é. Apoip 5dministrativo_ 1.043,00
4, Passaggns _ 1;038,00
-5..Diéria$ N :. | SIQ,QO
6. ﬁqﬁibamento .‘. | OPAé | ;i0,00
IPEA | . 116,00

7..Ma§eriais/8ervigos _ 693,00
8, Co;tingﬁncias i'Técnicas - | 517,00
Pregos : " 2.590,00

‘9. TaXA-de Administragao - 1.696,00
A}O. Convﬁn;os . .: 4°191'90
11; Treinamento | _ 1}148,0Q
TOTAL 20. 200,00
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| Cxt 1.000,00
: DOTACAO CRIEDITO
. . INICIAL SUPLEMENTAR ?"QDITG PESPI 5
FATUREZA DA  DESPESA ATROVANA | kM pami g OUCANENTARLD PACA ATR DA ORI DA
) PARA 1547 APUGVACAQ ! 4 Jg/04/81 DE T/1%88
. ) 2 1+ 2
: PESSOAL

ESSOAL CIVIL

ENCIMERTOS E VANTAGENS FIXAS

Salérios
ratificacio 130 Salirio
ratificacao de Funcio

' Cratificacic Zona ou Local

Gratificacio por Tempo de Servico
ux{lio Moradia

DESPESAS VARIAVEIS

gervicos Extraordindrios .
Cratificacio de Férlas
Ajuda de Custo
Diérias no Pais

iarias no Exterior
Substituicoes
Abono Pcuniirio de Férlas
Indenizacdes Trabalhistas

OBRIGACOES PATRONALS

FGTS
Cuntribuledes Previdenciirias - IAPAS

Contribuigdes a Entidades Fechadas
de Previdéncia

Confribuicces Jdo Salirio Educagao
Scguro de Vida em Grupo

HATERIAL DE CONSUMO

Acessorios para Instalagio Elétrica
Combustiveis ¢ Lubrificantes
Cenéros de Alimentacio

¥atérias Primas

Haterial de Expediente

Haterial de Acondion. e Embalagem

Haterlal du Copa e Cozinha

Material para Fotogratia, Filmagens
o_tclcc0mun1cacio '

Haterial para Processamento de Dados

Materla : para Manutengio de Dens Imd
vels

Materlal: para Manutengio do Bens 0d
vels

#atorfal - Criflco
Pegas o Acecsérios

Produtos yuimicoa, Nioldglcos e Labo ]
tatnrials

¢ dc Improsszio

rrodutos Jdu Biglentragio
Veoludrio, vehins ¢ Aprostos emCeral
Outros Malsrlaln de Connunn

-

P ]




OTACAY CHED T , R ] .
MATURKZIA DA LLIPES INLCIAL, IHUNBNIETRY AT} FRRP!TG AR PrArasTA
. MPESA APHOVADA | Brt rane ni [YICARERTARIOL  fAcA ATE 0 DA MHIDA
: PANA 1007 | Artuvagho | VARADIUT 30704087 e Prinus
(1} {21 A1)

REMUNERACRO 'DE: SCRVICOS PESSOALS

Assexnorla e Consultoria Técnica
Estaglirios
Honitorce
Obriqacies Patronals de Autondmos
Bervicos Tévnicos Profissjionais
Qutros Scevigos

QUTROS SERAVICOS FE ENCARGOS

Aspinaturas de Periddicon
Consultaria

Deepesas Middas de Pronto Pagamento
Diarias a Colaboradores Eventuais

Encargos Financeiros sobre Viagens
Internacionais

Yornecimento de Alimentacio
Indenizacdes e Restituigoes
!mposto;. Taxas e Mulfas

Locacio de Imdvels

Lbcncio de Bens Movels

Passagens Aércas ¢ Terrestres .
Reparos e Conservagido dé Bens Mévg%s
Reparos ¢ Conservacao de Bens Imdveis’
Reparos ¢ Conservagdo de Veicules

| Seguros em Geral

Servicos de Energia Elétrica
Servigos de Agua e Esgoko

Servicos de Assefo e Higienlzacio
Servicos de Comunicagio em Geral
fervicos de Divulgagio e Impreﬁsio

Servi¢os de Selecdo ¢ Orientagido
Profissional

Scrvicos “édicos, Hospitalares e
Odontoldgicos

Servicos Judiciérioé
Bervicos dc.fclccomunicabées
Trensportes de Encomendas
Outros Encargos

DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO

Rentcncas Judicidrias

TRAHNSFEREECIAS- A PESS0AS

Assisténcla Hédico-Huspitalar

ENCARGOS UA DIVIDA EXTERNA

Juros de bivida Contratada
 Outros Encargos da Divida Contratada

CONTRIDUICOES PAA A FOUMACAO DO PA-
TRINDNIO D2 CEMVINOR IOULICO = PASED




KATUREIA DA DESTELA

DOTACAD
INIC AL

“RVROVADA
TPAUA 1987

{1}

CHEA T
HSULFMENTAN
N3 ALE
ArOVACAG

{2)

cufnrTn
l)ll(,'h_ﬂl'.h"l‘f\ﬂ y
PARA 1947
{te)

DEATESA
PACA
Josoi/u?

AT

PROCOSTA
DA UNTOA
oL ¢/ l9us

QUIPAMENTOS K MATLHIAL PEKMANENTE

Aparulhou da Inturcomunicagio
ologdes .

quipanentos de Processamentos da
Dados

Material Blbitogrifico
billério c¢n Ceral
quinas de Escritério

Hagutnas de Refrigeracio e Calefa
a0

tensf{lios de Copa e Cozinha

tensilios de Enfermariz ¢ Dormi-
torias

Outros Bens Duradouros

HVESTIMENTOS EM REGIME DE EXECUCAO
SPECIAL

11.000

11.000

20.200

AMORTIZACAO DE DIVIDA EXTERNA

ORTIZACAO DA DIVIDA COUTRATADA

11.0¢00

11.600

(i

)

=T

i

20.200

iroru DE "OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL®

{9¢) *Tcto Fixado®™ pela SOF/SEPLAM com base na "EM* n@ l(l. de 26/35!37 do Excelentissimo Senhor

chsidentc da Republica,

l!l}_.l O total de "OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL" é a somatdrja de todos os elementos de despesa,

exceto "VENCINENTOS €
que 330 despesas de pessoal.

VANTAGENS FIXAST,

*PESPESAS VARIAVEIS" e “OBRIGCACOES PATRONAI.S",
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MEMO.PNSR N2 085/87 Bras{lia, 11 de junho de 1987

"DE

Valdemar Ottani
Coordenador do PNSR

PARA Dr. Fabio de Cicco

Superintendente do IPLAN
ASSUNTO: Orgamento Plurianual de Investimentos (OPI-1989/90)-

Alocagao de Recursos ao PNSR

0 MEMO.PNSR n? 080/87 encaminhou proposta ofgg
mentaria deste PNSR para o ano de 1988.As informagdes a - se

guir visam subsidiar a previsao dos recursos necessarios para

"o OPI 1989/90.

0 Projeto Nacional de_Saneaﬁénto Rural (PNSR),
avanga em duas frentes. A primeira visa a montagem do Programé'
Nacional de. Saneamento Rural,'e prepéfa o instr@mental basico
a acdo governamental no sub-seter, quél‘seja:reordenamehtb'das'
_estfuturéé organizacionais federais, com definigao clara das
atribuigoes e competencias de cada uma; pdliticas financeiras
para investimentos f:operagﬁo dos éistemas; estratégia‘para par
ticipagao da comunidade.na agﬁo'de-saneamepto rural; sub-pro
grama de capacitagao de recursos humanos para todas as etapas
dos projetos; sub-programa de deéenvolvimento de tecnologias
apropriadas; sub-progfama de educagio sanitaria e estrutﬁra

técnica para operagao e manutengao dos sistemas implantados.

A segunda frente caminha em dircgﬁo aos Estados,
onde objetiva, em cada um, a preparacao dos respectivos Propra

mas Estaduais de Sancamento Rural. Neste sentido esta previsto
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para 1988 a i{implementagao ¢ bonsolidagﬁo de cerca dec 10 Progra .
. mas Estaduals de Sancamento ﬁural, com realizagao de 1.000 sis
temas de abastecimento d'égua c 14b.000 mclhoriag sanitarias.
Para 1989 prevé-se a continuidade dos trabalhos em mais 10 Es
fados da Federagao, enquanto que o restaﬁte dos Estados e Ter

ritorios serao objeto de agao em 1990.

Para'éstes trabalhos torna-se necessario alocar
20 PNSR em 1989/90 (OPI) respectivamente, as quagtias de CZ3%
| 43.356.000 e CZ2$23.612.000,00 a pregos de abril/86. Destes. to
tais, uma parte corresponde ao ingresso de recursos externos,
quais sejam, CZ$33.316.785,00 em 1989 e CZ$18.150.542,00 em

- 1990,

Solicitamos a'fineza,do éncaminhamento deste Me

morando a Divisdo de Contabilidade e Orgamento do IPEA.

Cordialimente,

2L d

[Semar OHdﬂl
Cootdenador - PNSR

A .



PROJETO NACIONAL DE SANEAMENTO RURAL

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 1988

(1 US$ = Cz$ 25,434)

ESPECIFICAGAO us$
1, QOnsul;oria (3% + 1P) 531.292.00
2. Tecnicos 656.345,00
3. Apoio Administrativo 176,248,60
4. Passagens _1%5,407.00
5. Diarias 87.726f06
6.-Equipamento - OPAS 35.386,00
IPEg _ . ‘1§.659,00
7..Ma?eriais/$er§igos 117.089,00
-8. covtingéﬁcias Técnicas 87.377,00
. -Pregosl . 437.473,00
9..Taxa de'Admiﬁistraggo. --i98.513.00
88,052,00
10. Convénios 707.723500
11;'T£e§namento . 193.945,00
TOTAL 3.412.211,00
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