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Instituto de Pesquisa Econftmlca Aplicada 
DIRETORIA DE PESQUISA 

INTRODUÇÃO 

Tendo em vista atraso na definição e descentralização dos recursos 

orçamentários para o exercício 97, decidimos apresentar o relatório do bimestre 

fevereiro/março. 

De uma dotação orçamentária prevista para a DIPES da ordem de 

R$ 2.636.112,00, foi desentralizado R$ 2.316.298,00 conforme Quadro Demonstrativo à 

fls. 62. Os cortes mais acentuados ocorreram nas rubricas de material de consumo, e 

passagens e diárias; na rubrica serviços de terceiros pessoa jurídica, apesar do corte 

atual não ter sido acentuado, a previsão é de que vamos encontrar grandes dificuldades 

para conseguir operacionalizar as previsões de ampliação da Rede lpea, realização de 

novas assinaturas de periódicos para o Serviço de Documentação, manutenção e 

reparos eventuais não previstos nos nossos contratos de manutenção. 

Será necessário montarmos um esquema de racionamento geral dos gastos. 

Observa-se do mês de fevereiro para março, um aumento considerável no quadro 

demonstrativo de passagens e diárias fls.1 O e 32/33; estamos providenciando medidas 

de contenção de gastos com material de consumo, serviços xerográficos, telefônicos, 

coreeio, etc. 

q�n� 
COORDENADORA DE ADMINISTRAÇÃO 







ODEATniDADESFETi3:<sj:u.

MAPA PE PESSOAL

O SERVIDORES NATIVOS EXERCENDO CARQO EM COMISSÃO

LOCALIZAÇÃO
CARGO / NÍVEL

TOTALSUPERIOR INTERMEDIÁRIO Cirf» 

COBlSS&OTP TD AS TE AT SE AA MT AX AM

DIRETORIA

PESQUISADORES

DOC

ÁREA TÉCNICA SEINF

EDITORIAL

SECRETARIAS

03 - 01 - - - - - 01 - 01* 06

24 02 - 01 • 27

- 01 - 01 02

04 - 02 - - - - - - - 01 07

- - - - 01 01 03 01 - 01 07

- - - - - 02 - - - - 02

SUBTOTAL 31 03 03 * 01 03 03 • 02 - 05 51

COAD

SRH

ÁREA SOF

ADMINISTRATIVA SMAA

SCT

REPROGRAFIA

01 01 - - - - - - 04 - - 1 06

- 01 - - 01 01 - - - - 01 04

01 - - - 02 - - - - 01 - 04

- - - - 02 - - - 02 01 - 05

- 01 - - 01 - 02 - 01 - - 05

- - - - - - - 01 - - 01

SUBTOTAL 02 03 * - 06 01 02 • 08 02 01 25

CEDIDOS

REQUISITADOS

EM EXERClCIO

LICENCIADOS

BOLSA EXTERIOR

07 - - - 06

06 - 06

03 - 03

04 - 04

- - - - - - - - - - - -

SUBTOTAL 20 - - - ■ . ••
• ‘ * a» - ■ - - * - - 20

TOTAL ATIVOS 53 06 03 07 04 05 ■ - 10 02 06 96

INATIVOS 30 03 05 04 16 15 03 02 03 03 ..te 64

TOTAL GERAL 83 09 06 04 23 19 08 02 13 05 06 180
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Tendo em vista a falta de recursos financeiros, os alugueres e serviços de autônomos não foram quitados neste mês. 
O acerto será processado no relatório de março 

i 



�OAD�SERHU
ruJio oe ATMDAoEs - FEVEREIRQ/97

MEDICUS - 833 108 

OPÇÃ0-22 - 532 36 

QUALITY 22-111 (LE-1) - 839 04 

QUALITY 22-222 (LE-2) - 136 12 

TOTAL 160 

ADITIVO RESGATE 1 78 

VALOR 
UNITÁRIO 

173,07 

221,62 

296,57 

442,72 

2,96 

.····.·. ' 

, . CUSTO 
.. IPEA 

5.312,44 

1.375,76 

138,44 

415,32 

7.250,96 

• Os dados acima referem-se ao atendimento do mês de fevereiro/97

· PARTICIPAÇAO
SERVIDORES

13.370, 12 

6.602,56 

1.047,48 

4.897,32 

25.917,48 

230,88 

33.399,32 

• A partir de Janeiro/97 o IPEA passou a contribuir com R$ 60,57 para servidores de
nível Intermediário e R$ 34,61 para servidores de nível Superior ..

• A parcela que excede a esses valores será descontada do servidor, independente
do plano ao qual participe.

• Os servidores inscritos no Aditivo Resgate contribuem integralmente para este
benefício, sem participação do IPEA.

.. ·,· 'PLANOS '· -· •• • .••• • ••

DENTAL OPÇÃO 1 - 056 
(CREDENCIAMENTO) 

DENTAL OPÇÃO 1-R - 150 
(LIVRE ESCOLHA) 

TOTAL 

AMIL DENTAL··: •· -: -·- ·: ·

QUANTIDADE­
TITULAR 

66 

47 

113 

··· VALOR
UNITÁRIO

32,71 

n,n 

·. CUSTO
• IPEA

356,43 

170,04 

528,.7 

• Os dados acima referem-se ao atendimento do mês de janeiro/97

PARTICIPAÇAO 
SERVIDORES 

1.802,52 

3.485,15. 

5.287,87 

• A partir de Janeiro/97 o IPEA passou a contribuir com R$ 6,54 para servidores de
nível Intermediário e R$ 3,27 para servidores de nível Superior ..

• A parcela que excede a esses valores será descontada do servidor, independente
do plano ao qual participe.

• Atendimento e orientações de rotina aos servidores ativos e inativos e seus
dependentes, com relação aos serviços de assistência médico-hospitalar e
odontológica, prestada pela AMIL ao IPEA-Rio.

• Liberação para pagamento das faturas mensais dos serviços médicos e
odontológicos prestados pela AMIL.



• Encaminhamento, controle e acompanhamento dos reembolsos de despesas
médico-hospitalares e odontológicas.

REEMBOLSOS DE DESPESAS MÉDICAS 

- Almir Fernandes
- Aloisío Barboza de Araújo
- Edson de Oliveira Nunes
- Elcyon Caiado Rocha Lima
- Gervásio Castro Rezende
- Ronaldo Serôa da Motta

REEMBOLSOS DE DESPESAS ODONTOLÓGICAS 

- Carmen Porto Falcão
- Elcyon Caiado Rocha Lima
- Gervásio Castro Resende
- Lieny Amaral Ferreira
- Lizete Castro P. Nunes

ALTERAÇÕES DE PLANO DE ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICAS 

MUDANÇA DE PLANO 150 PARA 056 

- Sonia Regina Rosa Silva Vasconcellos

EXCLUSÃO 

- Alzira Silva Souza - Plano 150
- Cecília Rocha Varella - Plano 150

EXCLUSÃO Plano 833 

- Ana Maria Rabello Castro
- Suely Omellas Merat

ALTERAÇÕES DE PLANO DE ASSISTêNCIA M�DICA 

MUDANÇA DE PLANO 

- Sonia Rgina Rosa Silva Vasconcellos (Plano 532 para 833)
- Thompson Almeida Andrade (Plano 839 para 532)



REPRESENTAÇÃO FIPECq 

• Suporte administrativo e operacional à representante da FIPECq no IPEA no que
concerne a:

Atendimento de rotina aos participantes, inclusive aos aposentados pela CL T.
Encaminhamento e acompanhamento dos reembolsos de despesas médico­
hospitalares e odontológicas do PAC·SAÚDE.
Acompanhamento dos pedidos de inscrição e exclusão
Acompanhamento dos sinistros
Encaminhamento e providências para liberação de Empréstimos Simples para os
participantes do P.P.E.
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C0ADMISERHU 
RELATÓRIO DE ATIVIDADES • FEVEREIR0L97

QUANT. TITULAR 
INT. SUP. TOTAL 

Opção 1 43 23 66 
056 

Opção 1-R 05 42 47 
150 
-

CUSTO AMIL - ASSISTÊNCIA 0D�0NTOLÓGICA

32,71 

77,77 

CUSTO IPEA 
INT. SUP. TOTAL 

6,54 3,27 

356,43 
281,22 75,21 

CUSTO SERVIDOR 
INT. 

26,17 

1.125,31 

SUP. TOTAL 

2944' 
1 1.802,52 1 

677,21 
6,54 

1 
3,27 

1170 041 
71,Z3 

1 74,50 1 3.485 15 1 
32,70 137,34 1 356,15 3.129,00 

TOTAL 1 48 1 65 1 113 - 313.92 I 212,55 1 526
1
47 l 1.481,46 I 3.806,21 1 5.287,67 1 

Houve alterações nos percentuais de contribuições: IPEA (20%) e Servidor (80%) 

ALTERAÇÕES: 
Exclusão: 
. Plano 150 - 2 servidores 
Mudança: Plano 150 para 056 - 1 servidores 
Inclusão: Plano 058 - 1 servidor 

2.158,95 

3.655,19 

5.814
!
44 



COADM/SERHU/DlPES 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 

DEMONSTRATIVO MENSAL DE EMISSAO DE PASSAGENS E DIARIAS 

MES DE FEVEREIR0/97 

ACV USUARIO SIC PERCURSO PASSAGEM PERIODO N•DIARIAS DIARIAS Matricula OBSERVACOES 

13 Tomá 8rugln1kl de Paula e BSB/Rlo/BS8 527,48 05/02197 0,50 120,27 -

14 Mauro 8orge■ Lemo■ e BH/Rlo/BH 391,90 06f02J97 0,50 116,83 

15 Alllvo Roberto A Cunha e BH/Rlo/BH 391,90 06f02197 0,50 116,83 . 

16 Maria Regina Nabuco e BH/Rlo/BH 391,90 07/02197 0,50 116,83 

17 Ricardo v.,._., s Rlo/BSB/Rlo 425,38 19/02197 0,50 133,33 1n.1ee 

18 Alollio Bartxm da Anlõlo s RlolBSBIRlo 450,90 23 e 24102/97 1,50 290,02 6.304.473 

19 Alolalo 8arbon da AráJln s Rlo/BSBIRlo 450,90 20/02197 0 50 133,33 6.304.473 

20 Joia cara de Paula Scanc1uzz1 e Rlo/BS8 263,74 17/02197 - - - Somenle bllhete

21 Nlllon H•ulque B. FIiho e Rlo/BSB 263,74 17/02197 - - - Somente bilhete

22 Gumvo Morulro de Alhayde e Rlo/BS8 263,74 17/02/97 - - - Somente bilhete

23 K6III Man■ e. Rocha e Rlo/BSB 263,74 17/02/97 - - - Somente bilhete

24 Fernando Pmentel Pug■ e RlolBSB 263,74 17/02197 - - - Somente bilhete

25 ROGV> de Olvelra Goclnho e BH/BS8 230,24 17/02197 - - - Somente bllhete - PTA

28 Maceio J.B. Nonnenberg s RlolBSBIRlo 489,19 17/02197 0,50 120,27 n6.805 

27 SamaAnlhda e Rlo/BS8 225,45 17/02197 - - - Somerú blhte

.28 Regll Bonelll s Rlo/BSBIRlo 27/02197 0,50 133,33 7n.083 CANCELADA

29 Francllco J. A Trambaloll s Rlo/BSBIRlo 489,19 27/02197 0,50 120,27 776.663 

TOTAL 6.140,13 6,00 1.401,31 
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• ·,·= ,-_ •. > . ,:.:, ,·: - _ · SERVIDORES COMISSIONADOS - IPEA/RIO
_- -:_":i.,:,-::. ':;'" : ·, :: __ ':·-,, ,, :,..-, .-f ::::.:::.: .. .. POSICÃO: 28/02/97 

CLAUDIO MONTEIRO CONSIDERA 

FUNÇÃO: Diretor de Pesquisa 
CÓDIGO: DAS-101.5 
DATA DA NOMEAlÃO: 18/08/94
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 18/08/94- Seção 11 

ALOISIO BARBOZA DE ARAÚJO 
FUNÇÃO: Coordenador Geral de Estudos Sociais 
CÓDIGO: DAS-101.4 
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 - Seção 11 - pág. 6171 

PAULO MANSUR LEVY 
FUNÇÃO: Coordenador Geral de Estudos Macroeconômicos 
CÓDIGO: DAS-101.4 
DATA DA NOMEAlÃO: 24/04/95
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 24/04/95- Seção 11- Pég. 2957 

RICARDO VARSANO

FUNÇÃO: Coordenador Geral de Estudos Setoriais 
CÓDIGO: DAS-101.4 
DATA DA NOMEAlÃO: 26/09/9-4
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 26/09/94 - Seção li- Pág. 6172 

ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO 
FUNÇÃO: Coordenador de Apoio Técnico (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAlÃO: 20/03/95
ATO DE NOMEAÇ O : Portaria 209, de 20/03/95 

EUANA AZEVEDO PENNA

FUNÇÃO: Coordenadora de Administração 
CÓDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAlÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 26/09/94- Seção li- Pág. 6172 

EUSTAQUIO JOS� REIS 
FUNÇÃO: Coordenador de Estudos e Modelos Macroeconômicos (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAlÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 26/09/94- Seção li- Pég. 6172 

RICARDO PAES DE BARROS

FUNÇÃO: Coordenador de Estudos sobre Pobreza e Desigualdade (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAiÃO: 2-4/10/95
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 24/10/95 - Seção li - Pég. 8061 

LAURO ROBERTO ALBRECHT RAMOS

FUNÇÃO: Coordenador de Estudos da Economia do Trabalho (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAjÃO: 26/0919-4 
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 28/0919-4 - Seção li - Pég. 8172 



IIIARIA HELENA TAUNAY TAQUES HORTA 
FUNÇÃO: Coordenadora de Estudos da Economia Mundial (Gerente de Programa) 
CÔDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 -Seção li - Pág. 6172 

SÔNIA MARJA RODRIGUES DA ROCHA 
FUNÇÃO: Coordenador (Gerente de Programa) 
CÔDIGO: DAS-101.3 
DATA DA NOMEAÇÃO: aguardando publicação DOU 
ATO DE �OMEAÇÃO 

AJAX REYNALDO BEUO MOREIRA 
FUNÇÃO: Gerente de Estudos Econométricos (Gerente de Projeto) 
CÔDIGO: DAS-101.2 
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94-Seção li- Pág. 6172 

ELCYON CAIADO ROCHA UMA 
FUNÇÃO: Gerente de Estudos Fiscais (Gerente de Projeto) 
CÔDIGO: DAS-101.2 
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94- Seção li - Pág. 6172 

HONÓRIO KUME 
FUNÇÃO: Gerente de Projeto 
CÔDIGO: DAS-101.2 
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/04/95 
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 139 - DOU 24/04/95-Seção 11- Pág. 2957 

JORGE LUIS MORANDI 
FUNÇÃO: Gerente de Projeto 
CÔDIGO: DAS-101.2 
DATA DA NOMEAÇÃO: 02107/96 
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria nº 209- DOU 02107/96 -Seção li -Pág. 4796 

/IIARGARJDA MARJA TORELLJ PIANNI BESSERIIIAN VIANNA 
FUNÇÃO: Supervisor de Programe 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 29/11/95 
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 440 - DOU 30/11/95-Seção li - Pág. 9373 

CAR/IIEN PORTO FALCAO 
FUNÇÃO: Supervisor de Programa 
CÔDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94-Seção li-Pág. 6172 

S�RGIO DE SOUZA XAVIER 
FUNÇÃO: Supervisor de Programa 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 02107/96 
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria 211, de 02/07/96- DOU 02/07/96-Seção li- Pég.4796 

/IIILTON LUCIO DE SOUZA CORT�S 
FUNÇÃO: Supervisor de Projeto 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 02/07/96 
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria 214, de 02/07/96- DOU 02/07/96- Seção 11- Pég.4798 



ARNALDO MENDES CORR� 
FUNÇÃO: Chefe de Serviço 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAlÃO: 23.01.97
ATO DE NOMEAÇ O : Portaria nº 19- DOU de 24.01.97-Seção 2- Pag. 5954 

LAURA MARIA DE FATIMA MOTTA LIMA 
FUNÇÃO: Chefe de Serviço 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAlÃO: 03/07/95
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 03/07/95-Seção 11- Pág. 4876 

SUEL Y ORNELLAS MERA T 

FUNÇÃO: Chefe de Serviço 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAlÃO: 26/09/94 
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 26/09/94-Seção li - Pág. 6172 

TELMA DE MAGALHAES LIMA 
FUNÇÃO: Supervisor de Programa 
CÓDIGO: DAS-101.1 
DATA DA NOMEAlÃO: 29/11/95
ATO DE NOMEAÇ O : DOU 30/11/95 - Seção li - Pág. 9373 

CARGOS EM COMISSAO DO IPEA/MB 

MARIA HELENA LA VINAS DE MORAES 
FUNÇÃO: Auxiliar 
CÓDIGO: DAS-102.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 03/07/95 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU- 03/07/95- Seção li - Pág. 4876 

FRANCISCO JOSÉ ACAR TRAMBAJOLI 
FUNÇÃO: Auxiliar 
CÓDIGO: DAS-102.1 
DATA DA NOMEAÇÃO: 03/07/95 
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 03/07/95-Seção li- Pág. 4876 

REGIS BONELU 
FUNÇÃO: Coordenador de Estudos Industriais (Assessor, 
CÓDIGO: DAS-102.3 
DATA DA NOMEAÇÃO: 18/04/96 
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria 88- DOU 18/04/96 -Seção li - Pág. 2807 



= r; FUNÇÕES GRATIFICADAS

INÁ BRITO MONTEIRO GONÇALVES
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/04/96 
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria 71 - DOU 09/04/96 - Seção II - Pág. 2520

HENRIQUE COSTA CORRÊA DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/07/96
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 09/07/96 - Seção II - Pág. 4950.

ROBERTO DAS CHAGAS CAMPOS
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

EDSON SOARES
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-02
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/03/95
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 24/03/95 - Seção II - Pág. 2130

LUIZ PAULO BORGES
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-02
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

MÍRIAM NUNES DA FONSECA
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/04/96
ATO DE NOMEAÇÃO :Portaria 73 - DOU 09/04/96 - Seção II - Pág. 2520

ADÃO COSTA CHAVES
FUNÇÃO: Assistente
SlMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

CARLOS ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/04/93
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/04/93 - Seção II - Pág. 2399

EDIMILSON DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/11/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 09/11/94 - Seção II - Pág. 7150



GILENO BALBINO DOS SANTOS
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/12/93
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 13/12/93 - Seção II - Pág. 7066

ISABEL VIRGÍNIA DE ALENCAR PIRES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 22/12/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 22/12/94 - Seção II * Pág. 8537

DEGILMA SÔNIA DA FONSECA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇÃO : Portaria 186 - DOU 17/06/96 - Seção II - Pág. 4320

MARCIA PIMENTEL PINTO
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 31/01/92
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 07/02/92 - Seção II - Pág. 802

SEBASTIÃO DAS GRAÇAS SALLES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/11/95
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 13/11/95 - Seção II - Pág. 8726

SALVADOR FELÍCIO DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/11/95
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 13/11/95 - Seção II - Pág. 8726



COADM/SERHU
RELATÓRIO DE ATIVIDADES - FEVERE1R0/97

TREINAMENTOS REALIZADOS

SERVIDOR: Eliana Azevedo Penna
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Administração Pública 

entidade PROMOTORA: FGV - Fundação Getúlio Vargas 
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 08/04/96 a 18/04/97
CARGA HORÁRIA: 360 horas

SERVIDOR: Mário César Schossler Barbosa
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Computação Aplicada e Automação
ENTIDADE PROMOTORA: U.F.F. - Universidade Federal Fluminense 
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 03/96 a 12/98
CARGA HORÁRIA: 90 hs. por semestre

SERVIDOR: Paulo Sérgio Braga Tafner
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Ciência Política
ENTIDADE PROMOTORA: IUPERJ
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 01/07/96 a 01/07/2000
CARGA HORÁRIA: variável de acordo com o semestre

SERVIDOR: Laura Maria Motta Lima
LOTAÇÃO: COADM/SERHU
CURSO: Desenvolvimento Gerencial e Administração do Tempo
ENTIDADE PROMOTORA: Manager Assessoria de Recursos Humanos Ltda.
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 25/02/97 
carga HORÁRIA: 12 horas/aula
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COADM/SERHU
RELATÓRIO DE ATIVIDADES - FEVEREIRO/97

NOTA TÉCNICA

Por problemas operacionais no equipamento que movimenta a base do 
Banco de Dados do SRH, o Relatório de Atividades deste Serviço está 
saindo sem as listagens oficiais de servidores ativos e inativos.

Registramos a aposentadoria da servidora uzete de castro pereira 
NUNES, a partir de 03.02.97.



Março



COADM/SERHU
RELATÓRIO DE ATIVIDADES - MARCO/97

<2 -X./ AMIL

PLANOS ;
QUANTIDADE 

- TITULAR
VALOR 

UNITÁRIO
CUSTO 

IPEA
PARTICIPAÇÃO 
SERVIDORES

MED1CUS -833 103 173,07 5.122,43 12.703,78
OPÇÃO-22 - 532 34 221,62 1.280,58 6.254,50
QUALITY 22-111 (LE-1)-839 04 296,57 138,44 1.047,84
QUALITY 22-222 (LE-2) - 136 12 442,72 415,32 4.897,32

TOTAL 153 - 6.956,77 31.860,21

ADITIVO RESGATE I 75 2,96 - 222,00

TOTAL GERAL 32.082,21

• Os dados acima referem-se ao atendimento do mês de março/97

• A partir de Janeiro/97 o IPEA passou a contribuir com R$ 60,57 para servidores de 
nível Intermediário e R$ 34,61 para servidores de nível Superior..

• A parcela que excede a esses valores será descontada do servidor, independente 
do plano ao qual participe.

• Os servidores inscritos no Aditivo Resgate contribuem integralmente para este 
benefício, sem participação do IPEA.

• Os dados acima referem-se ao atendimento do mês de março/97

? AMIL DENTAL -
- PLANOS ■

QUANTIDADE 
TITULAR

VALOR 
UNITÁRIO

CUSTO 
IPEA

PARTICIPAÇÃO 
SERVIDORES

DENTAL OPÇÃO I - 056 
(CREDENCIAMENTO) 66 32,71 356,43 1.802,43

DENTAL OPÇÃO l-R-150 
(LIVRE ESCOLHA) 44 77,77 160,23 3.261,65

TOTAL 110 516,66 5.580,74

• A partir de Janeiro/97 o IPEA passou a contribuir com R$ 6,54 para servidores de 
nível Intermediário e R$ 3,27 para servidores de nível Superior..

• A parcela que excede a esses valores será descontada do servidor, independente 
do plano ao qual participe.

• Atendimento e orientações de rotina aos servidores ativos e inativos e seus 
dependentes, com relação aos serviços de assistência médico-hospitalar e 
odontológica, prestada pela AMIL ao IPEA-Rio.

• Liberação para pagamento das faturas mensais dos serviços médicos e 
odontológicos prestados pela AMIL.



• Encaminhamento, controle e acompanhamento dos reembolsos de despesas 
médico-hospitalares e odontológicas.

REEMBOLSOS DE DESPESAS MÉDICAS

- Almir Fernandes
- Aloisío Barboza de Araújo
- Edson de Oliveira Nunes
- Elcyon Caiado Rocha Lima
- Gervásio Castro Rezende
- Laura Maria Motta Lima
- Lauro Roberto A Ramos
- Manoel Augusto Costa
- Ronaldo Serôa da Motta

REEMBOLSOS DE DESPESAS ODONTOLÓGICAS

- Carmen Porto Falcão
- Elcyon Caiado Rocha Lima
- Francisco Eduardo Barreto de Oliveira
- Gervásio Castro Resende
- Iná Brito Monteiro Gonçalves
- Lizete Castro P. Nunes

ALTERAÇÕES DE PLANO DE ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICAS

INCLUSÃO: Roberto Rodrigues C. Araújo - Plano 056

EXCLUSÃO:

- Aloisio Barboza de Araújo - Plano 150
- Ivanisa Loureiro Schmidt- Plano 150
- Lieny Amaral Ferreira - Plano 150
- Maria Beatriz Albuquerque David - Plano 056

ALTERAÇÕES DE PLANO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA

EXCLUSÃO:

PLANO 833
- Carlos Von Doellinger
- Joana Osório A Meroz
- João Barbosa Oliveira
- Maria Beatriz Albuquerque David
- Maria Hosana C. Cunha

PLANO 532
- Ana Maria Ferretti Fioretti
- Ivanisa Loureiro Schmidt
- Roberto Pires Messenberg

INCLUSÃO: Roberto Rodrigues C. Araújo - Plano 532



I ■ ? : < REPRESENTAÇÃO FIPECq

• Suporte administrativo e operacional à representante da FIPECq no IPEA no que 
concerne a:

Atendimento de rotina aos participantes, inclusive aos aposentados pela CLT.
Encaminhamento e acompanhamento dos reembolsos de despesas médico- 
hospitalares e odontológicas do PAC-SAÚDE.
Acompanhamento dos pedidos de inscrição e exclusão
Acompanhamento dos sinistros
Encaminhamento e providências para liberação de Empréstimos Simples para os 
participantes do P.P.E.
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COADM/SERHU
RELATÓRIO-ÕÊ ATIVIDADES - MARCO/97

SERVIDORES COMISSIONADOS - IPEA/RIO 
 POSIÇÃO: 31/03/97

CLÁUDIO MONTEIRO CONSIDERA
FUNÇÃO: Diretor de Pesquisa
CÓDIGO: DAS-101.5
DATA DA NOMEAÇÃO: 18/08/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 18/08/94 - Seção II

ALOISIO BARBOZA DE ARAÚJO
FUNÇÃO; Coordenador Geral de Estudos Sociais
CÓDIGO: DAS-101.4
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - pág. 6171

PAULO MANSUR LEVY
FUNÇÃO: Coordenador Geral de Estudos Macroeconômicos
CÓDIGO: DAS-101.4
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/04/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 24/04/95 - Seção II - Pág. 2957

RICARDO VARSANO
FUNÇÃO; Coordenador Geral de Estudos Setoriais
CÓDIGO: DAS-101.4
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO ; DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

ANTONIO SEMERARO RITO CARDOSO
FUNÇÃO: Coordenador de Apoio Técnico (Gerente de Programa)
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 20/03/95
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 209, de 20/03/95

EUANA AZEVEDO PENNA
FUNÇÃO: Coordenadora de Administração
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

EUSTÁQUIO JOSÉ REIS
FUNÇÃO: Coordenador de Estudos e Modelos Macroeconômicos (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

RICARDO PAES DE BARROS
FUNÇÃO: Coordenador de Estudos sobre Pobreza e Desigualdade (Gerente de Programa)
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/10/95
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 24/10/95 - Seção II - Pág. 8061

LAURO ROBERTO ALBRECHT RAMOS
FUNÇÃO: Coordenador de Estudos da Economia do Trabalho (Gerente de Programa)
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172



MARIA HELENA TAUNAY TAQUES HORTA
FUNÇÃO: Coordenadora de Estudos da Economia Mundial (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

SÔNIA MARIA RODRIGUES DA ROCHA 
FUNÇÃO: Coordenador (Gerente de Programa) 
CÓDIGO: DAS-101.3
DATA DA NOMEAÇÃO: aguardando publicação DOU 
ATO DE NOMEAÇAO :

AJAX REYNALDO BELLO MOREIRA
FUNÇÃO: Gerente de Estudos Econométricos (Gerente de Projeto)
CÓDIGO: DAS-101.2
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

ELCYON CAIADO ROCHA UMA
FUNÇÃO: Gerente de Estudos Fiscais (Gerente de Projeto)
CÓDIGO: DAS-101.2
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

HONÓR1O KUME
FUNÇÃO: Gerente de Projeto
CÓDIGO: DAS-101.2
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/04/95
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 139 - DOU 24/04/95 - Seção II - Pág. 2957

JORGE LUIS MORANDI
FUNÇÃO: Gerente de Projeto
CÓDIGO: DAS-101.2
DATA DA NOMEAÇÃO: 02/07/96
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria n° 209 - DOU 02/07/96 - Seção II - Pág. 4796

MARGARIDA MARIA TORELU PIANNI BESSERMAN VIANNA
FUNÇÃO: Supervisor de Programa
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 29/11/95
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 440 - DOU 30/11/95 - Seção II - Pág. 9373

CARMEN PORTO FALCÃO
FUNÇÃO: Supervisor de Programa
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇÃO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

LUIZ ANTONIO PINHEIRO MARINHO
FUNÇÃO: Supervisor de Programa
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 27/03/97
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 76, de 26/03/97 - DOU27/03/97 - Seção II - Pág.2060

MILTON LUCIO DE SOUZA CORTÊS
FUNÇÃO: Supervisor de Projeto
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 02/07/96
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 214, de 02/07/96 - DOU 02/07/96 - Seção II - Pág.4796



ARNALDO MENDES CORRÊA
FUNÇÃO: Chefe de Serviço
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 23.01.97
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria n° 19 - DOU de 24.01.97 - Seção 2 - Pag. 5954

LAURA MARIA DE FÁTIMA MOTTA UMA
FUNÇÃO: Chefe de Serviço
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 03/07/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 03/07/95 - Seção II - Pág. 4876

SUELY ORNELLAS MERAT
FUNÇÃO: Chefe de Serviço
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

TELMA DE MAGALHÃES UMA
FUNÇÃO: Supervisor de Programa
CÓDIGO: DAS-101.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 29/11/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 30/11/95 - Seção II - Pág. 9373

CARGOS EM COMISSÃO DO IPEA/BSB

MARIA HELENA LAVINAS DE MORAES
FUNÇÃO: Auxiliar
CÓDIGO: DAS-102.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 03/07/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU - 03/07/95 - Seção II - Pág. 4876

FRANCISCO JOSÉ ACAR TRAMBAIOU
FUNÇÃO: Auxiliar
CÓDIGO: DAS-102.1
DATA DA NOMEAÇÃO: 03/07/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 03/07/95 - Seção II - Pág. 4876



- _ FUNÇÕES GRATIFICADAS
INÁ BRITO MONTEIRO GONÇALVES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/04/96 
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 71 - DOU 09/04/96 - Seção II - Pág. 2520

HENRIQUE COSTA CORRÊA DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/07/96
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 09/07/96 - Seção II - Pág. 4950.

ROBERTO DAS CHAGAS CAMPOS
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

EDSON SOARES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-02
DATA DA NOMEAÇÃO: 24/03/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 24/03/95 - Seção II - Pág. 2130

LUIZ PAULO BORGES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-02
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

MÍRIAM NUNES DA FONSECA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/04/96
ATO DE NOMEAÇAO :Portaria 73 - DOU 09/04/96 - Seção II - Pág. 2520

ADÃO COSTA CHAVES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/09/94 - Seção II - Pág. 6172

CARLOS ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/04/93
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 26/04/93 - Seção II - Pág. 2399

EDIMILSON DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 09/11/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 09/11/94 - Seção II - Pág. 7150



GILENO BALBINO DOS SANTOS
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/12/93
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 13/12/93 - Seção II - Pág. 7066

ISABEL VIRGÍNIA DE ALENCAR PIRES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 22/12/94
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 22/12/94 - Seção II - Pág. 8537

DEGILMA SÔNIA DA FONSECA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 26/09/94
ATO DE NOMEAÇAO : Portaria 186 - DOU 17/06/96 - Seção II - Pág. 4320

MARCIA PIMENTEL PINTO
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 31/01/92
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 07/02/92 - Seção II - Pág. 802

SEBASTIÃO DAS GRAÇAS SALLES
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-01
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/11/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 13/11/95 - Seção II - Pág. 8726

SALVADOR FELÍCIO DA SILVA
FUNÇÃO: Assistente
SÍMBOLO: FG-03
DATA DA NOMEAÇÃO: 13/11/95
ATO DE NOMEAÇAO : DOU 13/11/95 - Seção II - Pág. 8726



wSi^BIQDEAWIDADES - MARÇQ/97

TREINAMENTOS REALIZADOS

SERVIDOR: Eliana Azevedo Penna
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Administração Pública
ENTIDADE PROMOTORA: FGV - Fundação Getúiio Vargas 
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 08/04/96 a 18/04/97
CARGA HORÁRIA: 360 horas

SERVIDOR: Mário César Schossler Barbosa
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Computação Aplicada e Automação
ENTIDADE PROMOTORA: U.F.F. - Universidade Federal Fluminense
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 03/96 a 12/98
CARGA HORÁR1A: 90 hs. por semestre

SERVIDOR: Paulo Sérgio Braga Tafner
LOTAÇÃO: DIPES
CURSO: Pós-Graduação em Ciência Política
ENTIDADE PROMOTORA: IUPERJ
LOCAL/DATA: Rio de Janeiro - 01/07/96 a 01/07/2000
CARGA HORÁRIA: variável de acordo com o semestre
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CQADM/SEfiHlJ
RELATÓRIO DE ATIVIDADES - HARCQ/97

NOTA TÉCNICA

Por problemas operacionais no equipamento que movimenta a base do 
Banco de Dados do SRH, o Relatório de Atividades deste Serviço está 
saindo sem as listagens oficiais de servidores ativos e inativos.

Registramos a aposentadoria do servidor REGis BONELU, a partir de 
11.03 e, ainda, a exoneração, a pedido, de Sérgio de souza xavier, 
do cargo de Chefe do Serviço Editorial, com a consequente nomeação 

de LUIZ ANTONIO PINHEIRO MARINHO para o referido cargo.



SERVIÇO DE MATERIAL 
E ATIVIDADES AUXILIARES



Fevereiro
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LIMITES DE LICITAÇÃO 
(Valores em Real)

MODALIDADE

1 Compras/OutrosServiços
1.1 Dispensa de Licitação

1.2 Convite

1.3 Tomada de Preços

1.4 Concorrência

LEGISLAÇÃO VALOR

Lei n° 8.666, art,24,inc. II

Lei n°8.666, art.23 inc. II, alínea a

Lei n‘ 8.666, art. 23 inc.ll, alínea b

Lei n° 8.666, art 23, inc. II, alínea c

até R$ 1.919,26

até RS 38.385,64

até RS 614.542,55

além de RS 614.170.19

2 Obras e Serviços de Engenharia
2.1 Dispensa de Licitação Lei n° 8.666. art.24,inc.l até RS 7.677,13

2.2 Convite Lei n°8.666. art.23,inc. I, alínea a até RS 153.542,55

2.3 Tomada de Preços Lei n° 8.666, art.23.inc. I, alínea b alé RS 1.535.425,47

2.4 Concorrência Lei n° 8.666, art.23,Inc. I, alínea c além de RS 1.535.425,47

3 Suprimento de Numerário
3.1 Valor Máximo

3.2 Despesa de Pequeno Vulto

Item 4 da Instrução Normativa n°13 de 01 /12/93 (1) até RS 1.919,28

Item 4.2 Instrução Normativa n°13 de 01/12/93 (2) até RS 95,96

4 Limite de Licitação
4.1 Diretor-Executivo

4.2 Diretor de Administração

4.3 Diretor da DIPES

4.5 Coordenador-Geral de Adm. e Finanças

4.6 Coordenador de Administração

Regimento Interno Portaria n° 407

Regimento Interno Portaria n° 407

Regimento Interno Portaria n° 407 

instrução Normativa n° 016 de 31/12/94

Instrução Normativa n° 016 de 31/12/94

R$ s/limite

RS s/limíte

Recurso alocado á DIPES

até RS 38.385.64

até RS 38.358,64

•Valores atualizados através da Portaria n° 277 de 19/02/97 (DOU de 20/02/97, pág.3238 Seçãol).
(1) 5% sobre o valor do CONVITE DE COMPRAS E SERVIÇOS (Artigo 23, inciso II, letra a):
(2) 0,25% sobre o valor do CONVITE DE COMPRAS E SERVIÇOS (artigo 23, inciso II letra a).
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LIMITES DE LICITAÇÃO
(Valores em Real)

MODALIDADE

1 Compras/OutrosServiços
1.1 Dispensa de Licitação

1.2 Convite

1.3 Tomada de Preços

1.4 Concorrência

LEGISLAÇÃO VALOR

Lei n° 8.666, art.24.inc. II

Lei n°8.666, art.23 Inc. II, alínea a

Lei n° 8.666, art. 23 inc.il, alínea b

Lei n’8.666, art 23, Inc. II, alínea c

até R$ 1.927,52

até RS 38.550,49

até RS 616.807,84

além de RS 616.807,84

2 Obras e Serviços de Engenharia
2.1 Dispensa de Licitação

2.2 Convite

2.3 Tomada de Preços

2.4 Concorrência

Lei n° 8.666, art.24.lnc.l

Lei n“8.666, art.23,Inc. I, alínea a

Lei n“ 8.666, art.23,inc. I, alínea b

Lei n°8.666, art.23,Inc. I, alínea c

até RS 7.770.10

até RS 154.201,96

até R$1.542.019,59

além de RS 1.542.019,59

3 Suprimento de Numerário
3.1 Valor Máximo

3.2 Despesa de Pequeno Vulto

Item 4 da Instrução Normativa n"13 de 01/12/93 (1) até RS 1.927,52

Item 4.2 Instrução Normativa n°13 de 01/12/93 (2) até RS 96,37

4 Limite de Licitação
4.1 Diretor-Executivo

4.2 Diretor de Administração

4.3 Diretor da Dl PES

4.5 Coordenador-Geral de Adm. e Finanças

4.6 Coordenador da Administração

Regimento Interno Portaria n° 407

Regimento Interno Portaria na 407

Regimento Interno Portaria n* 407 

Instrução Normativa n* 016 de 31/12/94 

Instrução Normativa n* 016 de 31/12/94

RS s/limite

RS s/limite

Recurso alocado à DIPES

até RS 38.550.49

até RS 38.550,49

"Valores atualizados através da Portaria n° 449 13/03/97 (DOU de 14/03/97, pég.5136 SeçãoI)l
(1) 5% sobre o valor do CONVITE DE COMPRAS E SERVIÇOS (Artigo 23, inciso II, letra a);
(2) 0,25% sobre o valor do CONVITE DE COMPRAS E SERVIÇOS (artigo 23, inciso II letra a).
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IPEA/DIPES > DIRETORIA DE PESQUISA ) 28/fev/97
COAD/SEOF

DOCUMENTOS EMITIDOS

Documento/Tipo Quantidade Valor R$

Pré-empenho 6 20.275,01
Nota de empenho 37 38.003,00
Nota de lançamento 12 -
Ordem bancária 51 295.766,76

SUPRIMENTOS CONCEDIDOS (vigentes)

Servidor Objetivo Valor R$ Data

Rita C.S.M.M. da Fonseca Desp.de pequeno vulto (Consumo) 400,00 17/mar
Cesar Wilson E. Santos Locomocão urbana 400,00 27/mar
Luis Paulo Borges Locomocão urbana 300,00 18/abr
Francisco Trambaioli Desp.de pequeno vulto ( 3J) 500,00 20/abr

CONVÊNIO ANPEC - Proc.. 473/96 - nr 318.236

Cronograma de Valor Data Data Prest.contas
Desembolso RS Cronograma pagto. em:

la.parcela 400.000,00 Fev/97 * 28/02/97 jun/97
2a. parcela 400.000,00 Abr/97 abr/97 agc/97
3a. parcela 400.000.00 Jun/97 jun/96 out/97
4a. parcela 400.000,00- Ago/97 ago/97 fev/98
5a. parcela 618.043,00 Out/97 out/97 fev/98

TOTAL 2.218.043,00-

OBS.: (*) Efetuada o pagamento de RS 184.836,00 (duodécimo de jan/97), reatando RS 215.164,00 paa
posterior ccmplementaçAn. quando houver disponibilidade orçamentária.

Desp.de
Desp.de
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RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS - DIPES

1 1 I
©BN©NSTiaA1jW@ ©A ©@TA€Ã@ ©aÊAKaMVtolâ

Natureza da Despesa Dotação Prov.Rec. B/A PrevGastos Saldo/Prev
(classificacâo) (A) (B) (C) 1-(C/A)

349014 Diárias 22.476 1.873 8% 22.476 0%
349030 Mat. de Consumo 409.152 34.096 8% 409.152 0%
349033 Desp/Locomocão 123.046 10.254 8% 123.048 0%
349036 O.S.T.P.FÍsica 209.628 17.469 8% 209.089 0%
349037 Loc. Mão de Obra 271.032 22.586 8% 242.695 10%
349039 O.S.T.P.Jurídica 1.292.928 107.744 8% 1.292.076 0%
459052 Mat. Permanente 307.848 25.654 8% 308.000 0%

TOTAL 2.636.112 219.676 8% 2.606.536 1%
1

©umcmstoaihiv© ©as ©sspqsas GmiiizA©as

Natureza da Despesa Provisão Despesas Gastos/ Disponível
(classificacâo) Recebida Realizadas Provisão RS %

349014 Diárias 1.873 1.754 94% 119 6%
349030 Mat. de Consumo 34.096 22.477 66% 11.619 34%
349033 Desp/Locomocão 10.254 11.052 108% (798) -8%
349036 O.S.T.P.FÍsica 17.469 16.006 92% 1.463 8%
349037 Loc. Mão de Obra 22.586 18.041 80% 4.545 20%
349039 O.S.T.P.Jurídica 107.744 107.291 100% 453 0%
459052 Mat.Permanente 25.654 1.709 7% 23.945 93%

TOTAL 218.676 176.330 81% 41.346 19%

Observações: Desp.realizadas= efetivas+empenhadas+pré-empenhadas
Saldo de passagens" 0 bilhetes Rlo/Bsb/Rlo

RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS - PNPE
I

©SfOOlMSTRATO© ©A ©OTACÃ© ©RSANSNTÁRaA

Natureza da Despesa Dotação Prov.Rec. B/A PrevGastos Saldo/Prev
(classificacâo) (A) (B) (C) 1-(C/A)

345039 O.S.T.P.J. (ANPEC) 2.218.045 184.836 8% 2.218.045 0%
349033 Desp/Locomocão 8.436 703 8% 8.436 0%
345035 Serv. Consultoria 42.192 3.516 0% 42.192 0%
349036 O.S.T.P.FÍsica 42.192 3.516 0% 42.192 0%
349039 O.S.T.P.Jurídica 258.432 21.536 8% 258.432 0%
459052 Mat.Permanente 205.248 17.104 8% 205.248 0%

TOTAL 2.774.545 231.211 8% 2.774.545 0%

DdNOHSTRATtVO ©AS ©9SPSSA3 <naAHIIZA©AS
1

Natureza da Despesa Provisão Despesas Gastos/ Dispon vai
(classificacâo) Recebida Realizadas Provisão RS %

345039 O.S.T.P.J. (ANPEC) 184.836 0 0% 184.836 100%
349033 Desp/Locomocão 703 0 0% 703 100%
345035 Serv. Consultoria 3.516 0 0% 3.516 0%
349036 O.S.T.P.FÍsica 3.516 0 0% 3.516 0%
349039 O.S.T.P.Jurídica 21.536 0 0% 21.536 100%
459052 Mat.Permanente 17.104 0 0% 17.104 100%

TOTAL 231.211 0 0% 231.211 100%

Observações: Desp.realizadas= efetivas+empenhadas+prõ-empenhadas
A Dotação foi feita com base no duodècimo repassado em Jan/97. |
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IPEA/DIPES - DIRETORIA DE PESQUISA 31/mar/97 I
COAD/SEOF

DOCUMENTOS EMITIDOS

Documento/Tipo Quantidade- Valor R$

Pré-empenho 22 75.115,96
Nota de empenho 105 3.150.101,40
Nota de lançamento 23
Ordem bancária 106 514.322,49

SUPRIMENTOS CONCEDIDOS (vigentes)

Servidor Objetiva Valor R$ Data

Cesar Wilson- E. Santos ■ Locomocão-urbana- 400.00 27/mar
Luis Paulo Borges Locomocão urbana- 300,00 18/abr
Francisco Trambaioli Desp-.de pequeno- 500,00 20/abr

CONVÊNIO ANPEC - Proc.. 473/96 - nr. 318.236

Cronograma de Valor Data Data Prest. contas
Desembolso R$ Cronograma pagto. em:

1a. parcela 400.000,00 Fev/97 28/02/97 jun/97
2a. parcela 400.000,00 Abr/97 abr/97 ago/97
3a. parcela 400.000,00 Jun/97 jun/96 out/97
4a. parcela- 400-000; QQ- Ago/97 ago/97 fev/98
5a. parcela Out/97 out/97 fev/98
- -

TOTAL 2.21*043.0» : i
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SEÇÃO DE COMUNICAÇÃO E TRANSPORTE



Fevereiro
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IPEA- INSTITUTO DE PESQUISA econômica APLICADA 
COAD - COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO

RELATÓRIO DE ATIVIDADES

SEÇÃO DE COMUNICAÇÃO E TRANSPORTE

01 - CONTROLE DE CORRESPONDÊNCIAS:
1.1

VIA . ; TRANSMITIDO ; RECEBIDO
FAX I 583 f 403

1.2
VIA ' N°CARTAS/ENCOMENDAS |

EMS I 12
S E D EX ! 88 j

1.3
' V I A MÃQUINA DE FRANQUEAR

TIPO I QUANTITATIVO
CARTAS / IMPRESSOS I 1.964
CARTA DE CONJUNTURA N° I
BOLETIM CONJUNTURAL N°: 36 I 1.060
PPE / PESQUISA PLANEJAMENTO ECONÔMICO. N° |
PEM / PANORAMA DA ECONOMIA.MUNDIAL. N°: 24 t 1.050
SUMÁRIO EXECUTIVO W !
TD / TEXTO P/DISCUSSÂO N°:452. 453, 454, 457, 460 e 461 f 1.260
VISOR IPEA N° 9 MÊS 02 / 97 F 2.000
ECONOMIA BRASILEIRA EM PERSPECTIVA !
1ITÊRATURA ECONÔMICA N° í

1.4_____________________________________________________
VIA MALOTE ; : QUANTITATIVO

ENVIADO 20
RECEBIDO 20

2. ABERTURA DE PROCESSOS = 39

3. ATIVIDADES DE ROTINA DA COAD I SCT:

. Controla da viaturas
. Recebimento e distribuição de correspondências
. Embalagem de publicações « outros
. Abertura e controle de processos
. Controle de ligações telefônicas, particulares e a serviço.



Março



IPEA- INSTITUTO DE PESQUISA ECONÔMICA APLICADA
COAD - COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO

RELATÓRIO DE ATIVIDADES

SEÇÃO DE COMUNICAÇÃO E TRANSPORTE

01 - CONTROLE DE CORRESPONDÊNCIAS:
1.1

TRANSMITIDO RECEBIDO
FAX 603 487

1.2

*?*O*:;: V | i&hN? CARTAS / ENCOMENDAS 4$
EMS 20
SÊDEX __________________88__________________

1.3

1A MÁQUINA DE FRANQUEARÁ 

TIPO QUANTITATIVO
CARTAS / IMPRESSOS 1.754
CARTA DE CONJUNTURA N° 70 1.100
BOLETIM CONJUNTURAL N°
PPE / PESQUISA PLANEJAMENTO ECONÔMICO. N°
PEM / PANORAMA DA ECONOMIA.MUNDIAL. N°
SUMARIO EXECUTIVO N’ 1 / 2 / 3 / 4 e 5 2.500
TD / TEXTO P/DISCUSSAO N° 462 / 463 / 464 e 465 840
VISOR IPEA N° 10 MÈS 02/97 2.000
ECONOMIA BRASILEIRA EM PERSPECTIVA
LITERATURA ECONÔMICA N“

1.4
V.B A MÁLOTÊ^^H QUANTITATIVO íá

ENVIADO 22
RECEBIDO 20

2. ABERTURA DE PROCESSOS = 31

3. ATIVIDADES DE ROTINA DA COAD / SCT:

. Controle de viaturas
. Recebimento e distribuição de correspondânclas
. Embalagem de publicações e outros
. Abertura e controle de processos
. Controle de Hgaçôes telefônicas, particulares e a serviço.

Alltai da Silva Plnhalh 
AUXIUtt ADMINISTRATIVO

Rio de Janeiro, 02 de Abril de 1997.

/DSR.



REPROGRAFIA
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IPEA - INSTITUTO DE PESQUISA ECONÔMICA APLICADA 
COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO

SETOR DE REPROGRAFIA

Relatório de Atividades - Fevereiro / 97

C)

TIPO DE SERVIÇO M UNIDADE QUANTIDADE; >

BOLETIM CONJUNTURAL Exemplar 800

TEXTO PARA DISCUSSÃO Exemplar 2.503

CARTA DE CONJUNTURA Exemplar 1.000

SÉRIE SEMINÁRIO Exemplar -

BANCO DE DADOS Exemplar 89

PEM (Panorama da Econômia Mundial) Exemplar 800

ENCADERNAÇÕES Exemplar 50

REPRODUÇÃO DE DOCUMENTOS Folha 301.701

Mercado de Trabalho Exemplar 770

OUTROSO - -

Rio de Janeiro, 03 de Março de 1997.

...
Responsável p/Setor de^Reprografia



Março
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IPEA - INSTITUTO DE PESQUISA ECONÔMICA APLICADA
COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO

SETOR DE REPROGRAFIA

Relatório de Atividades - Março / 97

(*) Sumário Executivo

. TIPO DE SERVIÇO c < <

BOLETIM CONJUNTURAL

■ .. \ ......... ;
UNIDADE ,

Exemplar

QUANTIDADE ;

20

TEXTO PARA DISCUSSÃO Exemplar 1910

CARTA DE CONJUNTURA Exemplar 1250

SÉRIE SEMINÁRIO Exemplar 40

BANCO DE DADOS Exemplar 90

PEM (Panorama da Econômia Mundial) Exemplar - I

ENCADERNAÇÕES Exemplar 70

REPRODUÇÃO DE DOCUMENTOS Folha 167.780

Mercado de Trabalho Exemplar -

OUTROS(*) Folha 10.483

Rio de Janeiro, 01 de Abril de 1997.

í/» r

EDSON SOARES
Responsável p/Setor de Reprografia
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DESPESAS CONTRATUAIS DO IPEA/RJ

EXERCÍCIO DE 1997

01. N° Processo: 062/94
Contratado: Líder Táxi Aéreo
CGC: 17162579/001-91
Objeto: Contrato de Locação -16° e 17° andares
Início: 01/08/94
Término: 31/07/97 
índice: IPC-rou IGP-DI 
Periodicidade: Anual 
Valor Mensal: 14.329,66 
Valor Anual: 171.955,92

02. N° Processo: 063/94
Contratado: Alan Dunim Barkowsky e outros
CPF: 003.029.378-20
Objeto: Contrato de Locação -15o andar
Início: 01/08/94
Término: 31/07/97 
índice: IPC-r ou IGP-DI 
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 3.725,72
Valor Anual: 44.708,64

03. N° Processo: 064/94 
Contratado: L. O. Graça 
CGC: 34.122.002/0001-75 
Objeto: Contrato de Locação -13° e 14° andares 
Início: 01/08/94 
Término: 31/07/97 
índice: IPC-r ou IGP-M 
Periodicidade: Anua
Valor mensal: 14.523,55
Valor Anual: 174.282,60

04. N® Processo: 222/94
Contratado: Carlyle Wilson e outros 
Carlyle Wilson - CPF 005.760.937-34 
Thereza Dias Wilson - CPF 834.138.047-15 
Thomas Carlyle Dias Wilson - CPF 713.294.477-00 
Hamilton Dias Wilson - CPF 606.713.357-15 
Andersdon Dias Wilson - CPF 767.577.967-15 
Objeto: Contrato de Locação -10o andar 
Início: 01/11/94 
Término: 31/10/97 
índice de Reajuste: IPC-r ou IGP-DI 
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 1.318,34 (cada proprietário)
Valor Anual: 15.820,08
Valor Total: 189.840,96
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05. N° Processo: 085/93
Contratado: AMIL Assistência Médica Internacional Ltda.
CGC: 29.309.127/0001-79
Objeto: Assistência Médica
Início: 02/01/95
Término: 31/04/97- Prorrogado através do Terceiro Termo Aditivo 
índice: IGP-DI/FGV
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 30.829,48
Valor Anual: 369.953,76

06. N° Processo: 035/94
Contratado: LOGUS Eletrônica Ass. Téc. e Revenda Ltda.
CGC: 40228.074/0001-02
Objeto: Manutenção de Equipamentos de Informática
Início: 01/12/94
Término: 30/11/97 - Prorrogado através do Terceiro Termo Aditivo 
índice: IPC-Brasil
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 2.041,87
Valor Anual: 24.502,44

07. N° Processo: 176/95
Contratado: Agência de Viagens Chanteclair
CGC: 33.232.935/0001-52
Objeto: Fornecimento de passagens aéreas
Início: 01/11/95
Término: 30/04/98
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: Conforme sua utilização

08. N° Processo: BSB 935/94
Contratado: Kodak
CGC: 61186938/0001-32
Objeto: Máquinas de Reprografia
Início: 19/01/95
Término: 18/01/98 - Prorrogado através do Quinto Termo Aditivo

09. N° Processo: BSB 935/94
Contratado: Xerox do Brasil Ltda
CGC: 33.892.175/0001-00
Objeto: máquinas reprográficas
Início: 08/02/95
Término: 07/02/98 - Prorrogado através do Segundo Termo Aditivo
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10. N° Processo: 083/96

Contratado: Walmar Ar Condicionado Ltda.
CGC: 42.525.188/0001-31
Objeto: Assistência técnica e manutenção preventiva e corretiva 

de ar condicionado
Início: 02/05/96
Término: 01/05/97
índice: IGP-DI
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 2.288,00
Valor Anual: 27.460,00

11. N° Processo: 326/94
Contratado: Matei Tecnologia de Teleinformática S.A. - MATEC
CGC: 56.795.362/0001-70
Objeto: Manutenção preventiva e corretiva da central telefônica
Início: 01/03/95
Término: 01/03/98 - Prorrogado através do Segundo Termo Aditivo 
índice: IPC
Periodicidade; Anual
Valor Mensal: 2.500,00
Valor Anual: 30.000,00

12. N° Processo: 214/94
Contratado: AMIL Assistência Médica Internacional Ltda.
CGC: 29.309.127/0001-79
Objeto: assistência odontológica
Início: 03/04/95
Término: 02/04/97 - Prorrogado através do Primeiro Termo Aditivo 
índice: IGP-DI/FGV
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 6.649,16
Valor Anual: 79.789,92

13. N® Processo: 095/95
Contratado: PROSEMIG Proteção e Vigilância Ltda
CGC: 25.703.760/0003-58
Objeto: Serviço de Vigilância
Início: 01/08/95
Témino: 01/08/97 - Prorrogado através do Primeiro Termo Aditivo
índice: IN/SAF n° 8, 26/08/94
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 9.575,38
Valor Anual: 114.904,56

14. N° Processo: 096/95
Contratado: ARGOS Serviços Empresariais LTDA
CGC: 28.781.366/0001-55
Objeto: Serviços de Copa
Início: 02/05/95
Término: 31/05/97 - Prorrogado através do Primeiro Termo Aditivo
índice: IN/SAF n° 8, 26/08/94
Periodicidade: Permitida de acordo com a legislação em vigor
Valor Mensal: 2.924,81
Valor Anual: 35.097,72
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15. N° Processo: 067/95
Contratado: A.P. Máquinas LTDA
CGC: 31.094.436/0001-10
Objeto: Manutenção de máquinas de escrever
Início: 02/05/95
Término: 30/04/97
índice: IPC
Periodicidade; Anual
Valor Mensal: 364,32
Valor Anual: 4.371,84

16. N° Processo:110/95
Contratado: SISAUTO - Sociedade Industrial de Serv. de Automóveis LTDA
CGC: 33.666.520/0001-97
Objeto: Manutenção de Veículos
Início: 01/09/95
Término: 31/08/97 - Prorrogado por Termo Aditivo 
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: De acordo com sua utilização

17. N° Processo: 428/96
Contratado: UNISERV - União Serviços Gerais Ltda.
CGC: 00.196.713/0001-72
Objeto: Serviço de Limpeza
Início: 08/11/96
Término: 06/05/97 - Prorrogado através do Primeiro Termo Aditivo
índice: IN/SAF n° 8, 26/08/94
Periodicidade: 3 meses (Emergencial)
Valor Mensal: 5.537,60
Valor Anual: 66.455,52

18. N° Processo: 191/96
Contratado: XEROX do Brasil
CGC: 33.892.175/0001-00
Objeto: Máquina de Reprografia a Laser
Início: 17/01/97
Término: 17/01/99
índice: /FGV
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 12.687,82

19. N° Processo: 254/96
Contratado: CONSTRUIR - Arquitetura Engenharia Ltda.
Objeto: Manutenção Predial
Início: 06/01/97
Término: 06/01/98
índice: IGP-DI/FGV
Periodicidade: Anual
Valor Mensal: 12.687,82
Valor Anual: 152.253,84
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