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I. INTRODUCAO

O crescimento expressivo ¢éo numero de matriculas e

de graduados do ensino ée= nivel superior do Brasil nos Gltimos
decenios deu-se paralelamente & expansao da classe média alta
periodo

entre os anos cinglenta e setenta, e, notadamente, no

1968/74.

A partir de 1973/74, com a queda do ritmo de cresci
mento da economia brasileira, entretanto, a fungéo vrevarctoria
ou de treinamento do ensino superxior passou a incorporar aspa¢c
tos de supereducagao Ou de sua reciproca, a subutiliza¢zo de gra-
duados no mzrcado de trabalho, embora ainda sem previleciar obje
tivos menos diretamente relacionados com o mundo do trabalho co

mo o de preparar pessoas para pensarem criticamente e viverem

1/

@elhor em sociedade>~

Baseando-se em uma pesguisa do Projeto "Cantro de
Sondagem Conjuntural" (CAPES~INEP/MEC), o presente relatdrio ob
jetiva analisar diversos aspectos do ensino superior relaciona
dos com o mercado de tracvalho, no intuito de contribuir para o

mal+or entendimehto desse importante segmento do sistema educa

cional brasileiro.

1/ - J. Velloso, Educacao, Ensino Superior e Trabalho, Departamento &, Educa

" ¢20, UnB, 1984, mimeo; ‘Educz=ao e Trabalho, (olecao Universidade e |\ Indis
tria, Monografias, Instituto Euvaldo Leodi, OVI, 1982, op. 171-174; A.C. Xa
vier e R. Tramontin, "Perspectivas d Ensino Sup=rior no Sistema Zcducaclo
nal Brasileiro”, in Sequndo Seminario Internacional de Pesgsuisa Institucio
nal, Natal, 1278. @=ntro e Estudos em Administracao Uniiversitan z-CGNT2AU/
Uricasrid




2. OFERTA Z .D:".‘_‘-‘l:xNDfs DZ PROFISSIOLZIS DE NIVEL CUPERIOR NO

BRASTIL

A subutilizagao de graduados ‘do ensino superior no
mercado de trzbalho brasileiro pode ter-se agravadeo a partir
do final de 1920 quando a queda no ritmo de crescimento dos
anos anteriores cedeu lugar 3 crise economico-social que persis
te até hoje. No ano de 1980 j3 pareciam ser evidentes problemas
de supereducagzo: o namero de pessoas com cursos completos de
todos os graus de instrugao passa de 12,4 milhCes de pesscas em
1960 (25,4% do total de pessoas com 10 anos ou nais de idade),

para 41,2 milhces de pessoas em 1980 (46,9% das pessocas de 10

anos ou mais).

Mesmo em se considerando a grande taxa de "urbaniza
¢ao nagueles 2( anos e o fato de gue as oportunidades educacio
nais sac maiores na zona urbana, & interessante verificar que
O numero de pessoas cOm aoc mMenos o c{Jrso elemenzar de ensino au
mentou a uma taxa anual de 6,2% no periodo 1960/1980, enquanto
a populacao ecciomicamente ativa teria crescido i taxa média
anual de 3,3% ro mesmo periodo (Tabela 1).

Por outro lado, nesses vinte anos e, .posteriormen
te, nos dltimos cinco anos, a estrutura econdmica e oS perfis
setorial e ocupacional da forga de trabalho tambZm passaram por
grandes transfo:mag'c?es. Mas, de forma nenhuma o crescimento da
demanda de profissionais de nivel superior acompzanhou o aumento
da oferta de graduados do ensino superior, da orcem de 10% ao
ano no periodo :960/1980, gque, por sua vez, suplantou com oran
de folga o aumerto do gue genericamente & considerada como a
produtividade dz economia: nos anos sessenta e setenta a renda

rezl per capita cos brasileiros aumentou cerca de 4,5 ac ano.—

2/ Solmon e Gomes Fereira utilizam o indicador "nimerc de craduados por do
lar do PNB per cspita deflacionado” que € equivalente 3 crparagao aqui
realizada das tixas de crescimento de graduados e da renda per capita.
Ver L.C.Solmon ¢ A.G.Pereira, "Universidade e Trabalho rnos EUA",  Forum
Educacional, (F&/, Rio de Janeiro), Ano 4, n® 3, jul/set 1980, pp.45—77.



TABELA 01

BRASIL: GRAU DO CURSO COMPLETO DAS PESSCAS DE 10 ANOS OU MAIS E POPULACAQ ECONOMICAMENTE

ATIVA (PEA)

TOTAL E NAO AGRICOLA -~ 1960/1980,

i mera e e e o

GRAU DO CURSO MIL PESSOAS ' TAXAS DE CRESCIMENTO MEDIOQ ANUAL - %
COMPLETO

1960 1970 1980 1960 /70 1970/80 1960 /80
Elementar 10.074 14,790 26.506 3,91 6,01 4,96
19 Grau 1322 2633 7417 7,13 10,91 9,01
29 Grau 726 1975 5426 10,53 10,63 10,58
Superior 288 541 1873 6,51 13,22 9,81
SOMA 12.431 19,939 41.222 4,84 7,53 6,18
Pessoas com 10 anos
ou mais 48,840 65.868 87.805 3,04 2,92 2,98
PEAL Total 22.750 29,557 43,235 2,65 3,88 3,26
PEA nao Aqricaia 10.924 16.248 29.610 4,05 6,18 5,11

FONTE: IBGE - Censos Demograficos.

* Inclul os sem declaragao de grau de

instrugao.
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Os dados disponiveis sobre matrfculas e egressos do
ensino superior corroboram as informagoes anteriores sobre o
crescimento na area de humanidades,3 de forma a terem-se estabe
lecidas as condigoes para a ocorréncia de excesso de oferta edu

cacional relativamente ao mercado de trabalhlo: gomparando-se a

proporgés dos graduados de ensino superior gue exerceu ocupa
goes de aiveis médio e inferior,4 observa-se um possivel aumen
to dos raquerimentos para contratacao de mac-de-obra, nao neces
sariamerze relacionados com avangos tecnolégicos e com aumentos
da prodrzividade e dos salarios dos trabalhadores (Tabela 2).

O grande aumento daquela proporcac entre 1970 e
1980, ap=zsar das pequenas diferencas de conceitos nos dois anos,
coincide com a elevada expans3o do nimero de graduados do ensi
RO SUpPEr-or nos anos setenta. Destes, mais de um décimo perma
neciam, zomo ha dez ou vinte anos, fora do marcado de trabalho,

enguanto dois décimos se ocupavam em cargos de niveis médio e

inferior.

A impossibilidade de exercerem as funcdes para as
quais tecricamente haviam sido preparados representa uma situa
gao concreta de subemprego nio apenas para os graduados da area
de humanidades oriundos de escolas particulares isoladas, supos
tamente zs menos capacitadas técnica e financeiramente para
a adequaca formagéo de profissionais para © mercado de\trabalho.
Também espressivas proporcdes de médicos, quimicos e bidlogos
oriundos de renomadas universidades publicas e particulares con
sideram-s2 subjetivamente subutilizados em seus empregos, con

forme pocsr-se-a verificar a sequir neste relatdrio.

3/ MEC/SG, Retrato Brasil: Educacao, Cultura, Desporto, 1970-1990, Volume 1,
Brasiliz, 1984.

4/ Pessoas fora da PEA, pessoas que exerciam ocupagoes burocriticas cu  de
escritdrio de niveis médio e inferior, e os trabalhzdores da agropecua
ria, da industria, do comércio e dos servigos. Parz 1980 inclui ainda
0s que —ocuravam trabalho e os que ocupavam cargos auxiliares das ocu
pagoes =cnicas, cientificas e afins.




TABELA 02

BRASIL: PESSOAS COM ESCOLARIDADE SUPERIOR QUE NARO EXERCIAM OCUPACOES TIPICAS DE

NIVEL SUPERIOR 1960/198037

PESSOAS COM CURSO SUPERIOR MIL-PESSOAS ~ PARTICGIPACAO - %
COMPLETO

1960 1970 1980 1960 1970 1980

Pessoas _gue nao _exercem oOcu
pacoes de nivel superior

Populacac Economicamente

Ativa 27 53 - 407 9,3 9,8 21,7
~ Nao Economicamente Ativa 39 69 215 10,6 12,7 11,5
Subtotal | 66 122 622 19,9 22,5 33,2

TOTAL DE PESSOAS COM CURSO
GUPERLIOR COMPLETO 292 541 1873 100,0 100,0 100,0

NOTA: a/- Pessoas fora da PEA, pessoas que exerciam ocupacgoes burocraticas ou de escritdrio de
nivel médio e inferior, e os trabalhadores da agropecuiria, da indistria, do comércio c
dos servigos. Para 1980 inclul ainda 0s gue estavam procurando trabalho e 0os que ocupa
vam cargos auxiliares das ocupagoes técnicas, cientificas e afins.

FONTLE: IBGE - Censos Demograficos.
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Ainda mais, como o conceito de subutilizagao & sub
jetivo, isto &, trata-se da resposta afirmativa a um guesito
formulédo,S nao representa surpreza o fato de gue a maior Dpro
porgao de subempregados esteja entre os médicos, graduados do
curso que exige a maior dedicagéo dos estudantes entre os cinco

pesquisados.

3. MERCADO DE_TRABALEO PARA EGRESSOS DE CARREIRAS SELECIOWADAS

O estudo sobre o mercado de trahalho para egressos
do ensino superior baseia-se em pesquisa integrante do Projeto
"Centro de Sondagem Conjuntural” (CAPES-INEP/MEC), realizada
por 49 Instituigces de Ensino Superior de quase todos os Esta

dos brasileiros.

A pesguisa foi realizada em 1983 abrangendo os
egressos de escolas pUblicas e particulares da regiao Centro
-Sul e os graduados de universidades federais da regiac Norte-
Nordeste. Constitui-se afinal de cerca de 7800 informantes dos
cursos de Biologia, Medicina, Quimica, Pedagogia e Administra
gao. O levantamento desses dados, através de um formuldrio pre
parado conjuntamente pelas instituicdes participantes e baseado
em levantamentos-piloto realizados no Distrito Federal e em
Alagoas,7 foi organizado na forma de envio/entrega para os gra
duados dagquelas Areas nos anos de 1972, 1975, 1978 e 1980, e
posterior retorno/coleta dos questionarios preenchidos. Estes
foram criticados, codificados e transcritos para arguivos de da
dos pelas proprias Instituicdes de Ensino Superior participan

tes em cada regiao. .

5/ O qu951to foi » segu1nte- "Dada mirha formagao e experlenc1a considero-
T me 'subempregado' cu ‘subutilizado’ no meu trabalho".

6/ F. Spagnolo, "A Pesqu;sa.'Mercado de Trabalho para Egressos do Ensino Su
perior'- Metodologia", CAPES/MEC, 1985 mimeo.

1/ Ibidem.



O desenho do gquestionario permite a analise de  di

Tersos aspectos dos graduados das &reas pesguisadas, entre 0s

tuais se destacam a trajetoria dos egressos entre a escola e
2 mercado de trabalho, inclusive suas origens sOcico-econdmicas,

-

= a natureza da insercao e da permanéncia desses profissionais

o mercado.

3.1. Algumas Caracteristicas dos Graduados

-

Os dados agui apresentados da pesquisa  CAPES/IXE
2 egressos do ensino superior objetivam dar uma idéia sobre as
caracteristicas gerais dos graduados, embora sem a intensao de

tracar um perfil exaustivo dos universitarios brasileiros.

SZX0

Coerentemente com a caracterizacgao feita por Spagno
.. 8 . . ~ .
1o, os resultados a seguir mostram uma maior concentragao de
ressoas do sexo masculino nos cursos de Medicina e  Administra

3o. Ao contrario, nos cursos de Biologia, Educagao e Quimica,

Ly

& maioria dos graduados™ pertence ao sexo feminino:

Sercentagens de mulheres segqundo © ano de formado e o curso

INO DE FORMADO| BIOLOGIA| MEDICINA| QUIMICA| EDUCAGCAO| ADMINISTRACIO

1972 67,4 19,3 27,6 94,6 15,0
1975 79,8 28,2 60,5 93,8 22,6
1978 76,5 39,2 49,2 93,5 31,6
1980 85,5 41,9 58,2 94,9 30,4
TOTAL 79,9 32,9 52,0 94,1 26,7

&’ F.Spagnolo, "Caracterizacao do Aluno de Ensino Superior", CAPES/MEC, 1985,
mimeo.,
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Nao por acaso, o: curses mais voltados para o magis
tério sao os que concentram - maior nimero de mulheres, com ex
cegao do curso de Quimica. Asministragao e Medicina sdo  areas
menos procuradas por mulhere:z, embora tenha sido bem maior a
proporgac de médicas e administradoras nas amostras de 1978 e
1980, comparativamente 3s de 1972 e 1975, sinal de que a par
ticipagac de mulheres estd avmentando nas profissoes gue antes

praticamente sO eram exercides por pessoas do sexo masculino.

IDADE

A distribuigcao dcs graduados por faixas de idade
mostra, conforme se esperava, maior concentragéo de jovens en

tre os egressos de Biologia, Yedicina e Quimica:

%3 de graduados na faixa de

20 a 34 anos de idade

Biologia 81,9
Medicina 76,7
Quimica 87,3
Educagao 47,7
Administragao 65,7

A idade dos graduzdos certamente terda tido influén
cia nas razoes para escolha dc curso, na experiéncia do primei
ro emprego e na'execugéo de trabalhos remunerzdos durante a rea
lizagao do curso. Educadores e administradores, mais idosos re
lativamente acs bidlogos, médicos e quimicos, foram os gue, na
escolha do curso, mais assinalaram motivagoes relacionadas com
trabalho que tinham. A idade iambém teria reiacao com o estado
civil e com o turno freqfientacs na universidade. No caso do es
tado civil, a percentagem de =zalteiros entre os educadores e
administradores seria menor ccoparativamente aos outros tres
cursos. Isto de fato ocorreu, zmbora os médicos tenham apresen

tado a menor proPorgéo de soltziros entre os cinco cursos. Quan
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to ao turno freglientado, e correspondentemente a escola de gra
duagao, os resultados tambdm se mostram coerentes: pedacogos e
administradores teriam sido os com maior preoporcao de graduados

do ensino noturno particular, ac lado dos bidlogos.

ESTADO CIVIL

Nao existem diferencas maycantes entre os cursos re
lativamente ao estado civil, variavel, de resto, altamente rela
cionada com a idade. Por causa disto, os quimicos apresentam a

maior proporcao de solteiros, seguidos dos biologos:

% de solteiros

Biologia ‘ 39,3
Medicina 23,1
Quimica 40,5
Educacao 29,2
Administragao 23,8
Os médicos, entretanto, relativamente mais jovens

que o0s administradores e educadores, foram os que apresentaram
a menor proporgao de celibatirios. Os educadores, ao contrario,
com a major participa¢ao de pessoas com mais de 34 anos de ida

de, acusaram a terceira maior proporgao de solteiros.

As motivagoes para realizaci3o dos cursos de médi
cos e educadores talvez expliquem essa aparente contradigao.
Por outro lado, as condigoes de trabalho de ambos, ligados ao

fato de gque talvez o curso de Medicina tenha um cariter mais
terminal do que o de Educacac: estes nao se sentiriam propen
sos a constituir familia por sentirem~se inseguros quanto ao

futuro, mesmo depois de concluirem seus cursos de Pedagogia e

de conseguirem ou melhorarem s.a posicaoc no mercado de trabalho.
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OCUPACAQO DO P!

Quinto a origem sOcio-econbmica, medida por um agre
gado em trés rlveis hierdrquicos das ocupzgdes informadas2 pa
ra os pais dos graduados, sendo o primeiro correstondente ds pro
fissoes cientiiicas, técnicas e artisticas de nivel superior,
proprietarios, diretores e gerentes de empresas, parlamentares,
funciondrios pinlicos superiores e diplomatas; o segundo abran
gendo as profi:sdes cientificas, técnicas e artisticas de nivel
médio, chefes :atermediarios da administracdo e da produgao, cor
retores, bolsi:tas e estagidrios; e o terceiro, os trabalhado
res agricolas, da indistria, comércio e servigos, pode-se notar
que, com excecza dos guimicos, todos os demais‘profissionais;xg
suiam mais da retade do nUmero de pais no grupo de mais alto

nivel:

% sobre o total

OCUPACAO DO PAZ BIOLOGIA MEDICINA QUIMICA EDUCACAO  ADMINISTRAECAD
Grupos Ccupaciconats
SUPERIOR 51,4 63,7 49,6 52,1 58,4
MEDIO 23,5 19,2 22,7 19,5 17,6
INFERIOR 25,1 17,1 27,7 28,4 24,0
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Obs.: Exclusive ocupacoes nao declaradas e inativas.

Os zraduados de Medicina, por cutro lado, sao os
gue aparentemer-e, teriam apresentado a menor mobilidade interxr
gerencicnal (3€,3% dos pais com ocupagoes de nivel médio e in
ferior). Entret=nto, os médicos e ©s quimicos - estes com guase
50,4% de pais com ocupagoes de nivel interrediario e inferior -

apresentaram 0 maiores Indices de meobilidzde socizl, medida

pela relacao entre as proporgoes de graduados e de pais com

ocupacoes de nivel mais elevado.

9/ - A distribuic¢® das ocupacoes informadas pelos trés niveis hierarguicos,
de acordo com & propria estrutura éa classificacan Brasileira de Ocupa

¢tes, pouco di‘=re da hlexaquLzagao de Hutch1nson]Gouve1= utilizada em
outros relatdriss sobre a pesquisa CAPES/INEP. De modo oeral, a  hierar
quizacao baseaZz exclusivamente no CBO superestiza o nivel mais baixo &=
ocupagao, o qus, 1solacanente pouco afeta as conclusces sobre a mobilida
de lntergerac11aal que &€ o aspecto mais importante agui tratado sobre os
niveis ocupacimais.
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Embora nao se disponham de inf~.rmagoes sobre a gua
lidade dz ocupagac de nivel superior dos p:zis, relativarente A&
dos seus filhos graduados, & significativo ~ue os &dministrado

res nao zenham apresentado muita mobilidade intergerencial: a

proporgéc dos gue exerclam, em seu emprego ztual ou mais recen
te ocupacoes de nivel superior era de 60,2% para os formados em

Administracdo (50,4% dos seus pais):

% de ocupagoes de nivel superiocr

Graduados (1) Pais (2, Relacao{l/2)
Biologia 61,6 51,4 1,20
Medicina 97,5 63,7 1,53
Quimica 92,4 - 49,6 1,86
Educagao 72,2 52,1 1,39
Administracao 60,2 58,4 1,03

Entre as cinco areas pesquisadasz, ,0 resultado apre
sentado p2los graduados de Educagado contradiz em parte, a expec
tativa de que nesta carreira seria relativarsnte mais dificil
a obtengizs de um "bom" emprego, notadamente em época de retra
cao do mercado de trabalho. No entanto quase 20% dos graduados
de Educagzo, cujos pais tinham ocupagtes de niveis médio e  in
ferior, lograram obter empregos de nivel superior (logo =2baixo

dos 43% de quimicos e dos 34% dos médicos).

Os resultados globais indicam qus o acesso aos cur
sos pesguisados e a insergao provavel em ocupagao de nivel ele
vado nao € privilégio da maioria da populagas. Nessas areas, fi
ca evidente gue o fendmeno da elitizagzo do ensino superior me
rece ser relhor avaliado. Se a ocupagao de nivel superior  dos
pais dos craduados, e deles proprios, esti rzlacionada 3 maior
remuneragéo e poder de influéncia na sociedaZze, 0s cursos de
Quimica szo os gque oferecem, proporcionalmen::, as maiores chan

ces de ascsnsao social.

Sob outro ponto de vista, & luz Zos resultados de

- . ’ & - A
testes de aderenc1a(X?), 0s graduados de Ed:cacgao e Admiristra
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cac cocm pais ocupando cargos de nivel sujerior tém maior proba
bilidezZe de exercerem, também, ocupac;'ées de nivel superior (Ta
bela = .

outras

O mesmo nao se da com os egressos das trés

carreiras: a inserg¢ao numa ocupacao de nivel superior independe

da ocuracao exercida pelos pais dos gradiados de Biologia, Me

dicine e Quimica. No caso de médicos e giimicos tratar-se-iaain

da de :zcupantes de carreiras com as maioras oportunidades econ§_

micas -—ao somente pela elevada propor(;éo destes graduados em

cargos de nivel superior, como também pela supremacia de seus

indice: de mobilidade intergeracional.

Comparando-se a distribuig3@o fos niveis  hierarqui

cos dos pais dos graduados de nivel,superior com a estrutura

ocupac:onal dos pais de egressos dos nive:s mais baixos de ins
~10/ : s s L= .
trugac— ou com a distribui¢ao da PEA pelss niveis hierarquicos

pode-sz observar a diferente composicao sxcial da clientela de

nivel miiversitario do sistema educaciona.. Isto, além de refle

tir o Zznomrno da elitizacao do ensino su-erior no Brasil, ain

da reprssenta a luta ingldoria de alguns p-ucos para contornar
as barrziras 3 instrugao universitiria, po.s os graduados com paisde
ocupagces manuais inferiores concentram-sz nos curscos de menor

presticio, como pedagogia, e nas escolas :soladas particulares.

ESCOLATZDADE DOS PAIS

Embora também considerada uma medida da origem  sg

cio-ecczdmica dos graduados, onivel de esmlaridade do pai e

da mae Zos informantes nao apresenta, entretanto, a mesma rela
¢ao ja Zescrita para o nivel hieri3rquico ¢a ocupagdo dos gradua

dos e ¢35 seus pais.

IO/ C.Mo—z Castro et alii, Custos e Determinantes Za EducagaO' O caso
Brasi'ia. Programa ECIEL, Rio de Janeiro, 1978, mimeo. Ver tamboem
Spagrclo, "Caracterlzagao do Aluno de Ensino Swermr" op.cit., e C.
mes, 'Educagao e Trabalho: a perspectiva socioligica", PUC/RJ, 1985,

meo.

de
F.
Go
-
m



Tapk LA D)

NIVEL HIERARQUICO DA OCUPACAC DOS GRADUADOS E DOS SEUS PAIS.

OCUPACAO ATUAL OU MAIS RECENTE DOS gRADUADOS

OCUPAGCAO DO  PAI {(Niveis Hierarguicos)—

(Niveis Hierarquicos) BIOLOGIA MEDICINA : QUIMICA EDUCACAO ADMINISTRACAO

1 ] 2 1 2 1 | 2 1 2 1 2

!

1 81 50 715 24 55 04 575 179 489 269

2 38 22 219 04 26 01 201 81 124 105

3 38 26 197 01 29 04, 269 142 169 142

5 - ‘
X 0,21° 5,38 1,61° 15,651 13,849
NOTAS: a/ - Niveis hierarquicos conforme texto, sendo 1 (superior), 2{médio), 3 (inferior).

b/ - Aceita-se a hipdtese de independencia entre as variiveis ao valor critico de 5%.
c/ - Teste nuo conclusivo,

d/ - Rejeita-se a hipOtese de independéncia: & maior a proporg¢ao de graduados com ocupa
¢ao de nivel superior e pais também com ocupagOes de nivel superior.

€T



Conforme s« observa a seguir, existe pouca relagio
entre o nivel superior de escolaridade do pai da mae dos gra
duados com o acesso ao: cursos pesquisados: entre 8,4% e 22,1%

dos pais e entre 2,9% ¢ 9,1% das maes possuiam curso superior

completo:

% dos pais com curso completo
Stoerior Colegial

Pai Mae Pai Mae
Biologia 12,6 4,3 18,4 13,3
Medicina 22,1 9,1 16,0 20,3
Quimica 13,4 5,0 12,6 11,8
Educagao 8,4 3,1 10,0 11,1
Administracao 11,9 2,9 12,6 13,7

Essas.propc:gSes eram maiocres, entretanto para (o]
graduados de Medicina e Biologia que concentram também, o maior
nimero de pais e maes c:m curso colegial completo. Nao existe
evidéncia de relagao enzre o nivel de instrucao das maes e a

graduagao nos cursos de Educa¢ao, nem mesmo quanto ao Curso se

cundario daguelas.

Existe, obviamente, uma grande disting¢Zo entre ni

vel superior de instrugio e ocupagao de nivel superior dos
pais, certamente pela presencga neste grupo de ocupagoes de
grande nimero de propri:ztarios, diretores e gerentes de empre
sas, muito mais freqlienzes do que os profissionais universit
rios. '

Nesse sentidio, e para as cinco areas pesguisadas,
a realizagao de cursos o ensino superior deve ter servido mais
para confirmar e justifis.r a posigaoc gue os graduados natural
mente ocupariam por herzaga. Por outro lado, a expansao da ofer

ta de cursos universitarios nas ultimas décadas e o aumento da
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demanda de graduadoz, pelo menos até o final ¢os anos setenta,
contribuiram para autentar a proporgao de graduados em ocupa
coes especificas de rivel superior, inclusive no magistério de

segundo e terceiro graus.

Além de zerem, em geral, maiores as proporgoes de
pais com ocupacgoes de nivel superior, comparativamente ao nivel
de escolaridade {(superior) desses pais, o0s niveis de instrugéo
dos pais e maes parecam ter relacgac com a ocupagao atual dos
graduados apenas parz os egressos dos cursos de Administracao
(Tabelas 4 e 5). Excetuando-se o casco dos graduados de Quimica,
cujo teste foi inconclusivo, para os bidlogos, médicos e peda
gogos a instrugac de pais e maes nao parece determinar a inser
¢ao do graduado em ur ou. outro grupo ocupacional. Em outras pa
lavras, em um pais guz sofreu profundas transformagoes nos al
timos trinta anos, na & de se estranhar a auséncia da imobili

. dade intergeracional sbservada nos paises de economia mais awvan

cada.

Aqui, entretanto, a mobilidade entre geragoes deve
ria ser melhor entencida pelo lado da demanda - expansao da eco
nomia e concentragcao ia renda que beneficia praticamente todos
os tipos de profissionais de nivel superior - embora alguns as
pectos da oferta de graduados possivelmente terham influencia
no sucesso ou insucesso profissional dos egressos do ensino su
perior, como ¢ tipo ds curso escolhido, a escola e o turno fre
glientado, a oportunidzde para realizar cursos de especializacgao

ou de pés-graduacao, entre outros fatores.

3.2. Trajetdria Crrso/Trabalho

Uma fragac razoavel dos graduados pesquisados ja
trabalhava durante o curso. Muitos, principalmente das carrei
ras de Educag¢ao e Administragao, declararam ter escolhido o
curso por que ja exerciam atividades relacionadas ou semelhan
tes. Essas questdes, “untamente com a anilise do primeiro traba
lho apds o curso, que representa a primeira experiéncia em ter
mos profissionais par:z a maioria dos bidlogos, médicos e guimi

cos, serao considerad:s a seguir.



TABELA 04

o t
NIVEL HIERARQUICO DA OCUPAGCAQ DOS GRADUADOS E NIVEL DE ESCOLARIDADE DOS SEUS PAIS

NIVEL DE ESCOLARIDADE OCUPAGCAO ATUAL OU MAIS RECENTE DOS GRADUADOS
no PAT (NTveln lllotdasgu 1.u‘m)n/
Biologia Medicina Quimica Educacao Administracao
1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
Analfabetd, Primirio Incompleto 34 . 22 214 06 19 0l 306 134 206 . 157
Primdrio Completo 63 29 341 03 45 03 394 - 155 248 201
Ginasial Completo 17 11 149 dS 19 01 141 51 . 104 63
Colegial Completo 28 19 178 08 11 04 104 41 108 56
Superior Completo 15 17 249 07 16 00 100 21 116 39
2
x 4,88" 6,67° 9,63° 8,33% 22,764
NOTAS: a/ - Niveis Hierarquicos conforme texto, sendo 1 (superior) e 2 (médio)
b/ - Accita-se a hipOtese de independéncia entre as varidveis ao valor critico de 5%.
c/ - Teste nao conclusivo.

d/ ~ Rejeita-se a hipbtese de independéncia: é maior a propor¢do de graduados com ocupagao
atual de nivel superior e pais com ginasial completo ou mais.

9T



TABELA 05

NIVEL HIERARQUICO DA OCUPACAO DOS GRADUADOS E NIVEL DE ESCOLARIDADE DAS SUAS MAES

e
NIVEL DE BSCOLARTDADE OCUPACAO ATUI\L{SE :iiSHlRiiiizi'?EJSL—}ADUPDOS
DA MAE
Biologia Medicina Quimica Educacao |administracid
1 2 R 1 |2 EE 1 |} 2
Analfabeto, Primdrio Incompleto 38 20 217 06 28 0l 326 133 198 172
Primirio Completo 73 39 391 11 41 06 459 163 309 223
Ginasial Completo 19 21 189 04 21 02 110 51 130 50
Colegial Completo 20 14 233 03 14 00 113 47 118 60
Superior Completo 07 04 101 05 06 00 37 08 27 11
~* 4,47 3,87" 4,20C€ 4,76 23,394

NOTAS: a/ - Niveis hierdrquicos conforme texto, sendo 1 (superior} e 2 (médio).

b/ - Aceita-se a hipGtese de independéncia entre as varidveis ao valor critico de 5%.
¢/ - Teste nao conclusivo.

d/ - Rejeita-se a hipotese de 1ndependenc1a. é maior a proporc¢ao de graduados com ocupa
gao atual de nivel superior e maes com escolaridade ginasial completo ou mais.

L1
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ESCOLHA DO CURSO

Entre as razoes apontadas para a escolha do curso pre
dominam, conforme se esperava, as motivagdes relacionadas ac mexr
cado de trabalho: 79% das respostas dos que assinalaram as alter

nativas mais importantes entre todas as discriminadas:

RAZOES PARA | $ SOBRE O TOTAL (ALTERNATIVAS MAIS IMPORTANTES)

ESCOLHA DO CURSOf Biologia | Medicina | Quimica | Educacdo | Administracao | Total

Adguirir conheci
mentos especifi
cos. 44,9 67,1 35,5 27,7 16,4 32,3

Consequir pramno
Cao no emprego. 2,6 0,5 0,8 11,5 9,4 7,5

Maiores oportuni
dades no mercado
de trabalho. 12,4 10,6 24,2 7,8 21,9 13,4

Possibilidade de
canseguir maior
renda na carrel
ra. - 7,7 6,3 8,9 8,6 7.3 7,6

Por ja exercer
atividades. rela
cionadas ou seme

lhantes. 12,4 1,8 10,5 29,2 17,6 17,9
SUBTOTAL 79,9 86,2 79,8 78,8 72,7 78,8
Aumentar cultura

geral. 9,8 3,3 6,5 10,8 7,5 7,9
Inventivo da fa

milia ou amigos. 1,5 7,9 1,6 3,2 2,6 4,0
Outras. 8,8 2,6 12,1 7,3 17,2 9,4

TOTAL 100,0 100,0 106,0 100,0 100,0 100,0
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Se a estas respostas, agregadas no subtotal, forem
acrescentadas cutras alternativas como incentivo da familia ou
amigos, maior facilidade para ingressar no curso e menor custo pa
ra realizagdo do curso, as motivag¢des relacionadas aoc mercado de

trabalho podem chegar a mais de 90% das respostas.

A alternativa "adquirir conhecimentos especificos”
ndo implica necessariamente em relagdo direta com o mercado de
trabalho, apesar da grande proporgao de respostas dos graduados
de Medicina, Biologia e Quimica. Destes, entretanto, um namero
significativo de bidlogos e quimicos esperavam, com O curso, maio
res oportunidades no mercado, ou assinalaram que ja exerciam ati

vidades relacionadas ou semelhantes.

Conforme anteriormente aventado, os administradores
e os educadores foram os que proporcionalmente mais responderam
sobre promogdc ho emprego que ja exerciam, assim como, também,
gue escolheram realizar os cursos de Administracdo e Pedagogia
por j& exercerem trabalhos relacionados. Maiores oportunidades
no mercado de trabalho esperavam principalmente os quimiqps e

administradores, enquanto os que frequentaram a universidade pa

ra aumentar sua cultura geral representam maiores parcelas aos
educadores e bidlogos, ndo por acaso talvez, os que ja estavam
ou pretendiam ingressar no magistério, além de serem carreiras

que concentram maiores propor¢oes de mulheres.
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TIPO DPE INSTITUICAC E TURNOS

Zmbora haja uma certa concordancia antre os estudio
sos do ensinz superior de gue Os cursos noturncg seriam, em re
gra, menos eficientes, nao parece haver certeze guanto ao tipo
de instituiczs de ensino superior: existiriam bsns e maus cur

sos tanto em =scolas publicas como nas particulzares.

% exceléncia de um curso universitZrio também pode
ria ser medica pelas qualidades individuais dos wuniversitarios
ou, de certa forma, pelas suas origens sdcio-~eccnomicas e pela
qualidade das escolas primaria e secundiria que freglientaram.
Por outro lzio, a maior ou menor realizagao nz carreira deve
ria ser medicz por fatores subjetivos como o grzu de satisfacgao
quanto ao curso realizado e a ocupagao (emprego. exercida, e
por aspectos sbjetivos como o nimero de horas t-abalhadas e a
remuneragao rzcebida pelos graduados. Ainda maiz: em um mercado
de trabalho ex crise, paralelamente 3 retracgao Za atividade eco
nomica nos Gizimos anos, algumas carreiras terizm sido  atingi
das mais que sutres. Entre todas as carreiras, -—otadamente den
tro dos curscs mais disseminados como Educagac : Administracao,
provavelmente se concentra um maior nimero de rraduados exer
cendo ocupacgozs dificilmente classificaveis com:z "bons empre
gos", apesar Io curso universitidrio gque possuem. Mesmo gue naoc
se considere, ainda, todos os aspectos assinalacos, parece evi
dente a associagao entre cursos diurnos em escolas piblicas e
a mobilidade ccupacional intergeracional. Como Zoi visto ante
riormente, os graduados em Medicina e Quimica fcram os que apre
sentaram maiores Indices de mobilidade ascendents. Essas duas
areas concentram a maioria dos egressos em universidades publi
cas e cursos ZIiurnos (mais de 83% dos egressos <= Medicina e

mais de 63% dos graduados em Quimica).

% sobre o Total

Universidades Piblicas Cursos Diurnos
Biocleogia 41,6 80,0
Medicina 83,9 . 99,2
QuImicg 63,0 , 91,6
Educacgao 51,8 57,4
Administracac 45,1 14,9
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Mais da metade <as graduados de Biologia e Adminis
tracao sac egressos de escclas particulares. Desses, mais de
85% dos administradores fre-;llentaram cursos noturnos, mas c0%
dos bidlogos, ao contrario, os cursos diurnos. Para ambas as
carreiras notaram-se baixos indices de mobilidade entre os cra
duados e seus pais quanto i scupagac de nivel superior exercida

por uns e outros.

Dessa forma, o zipo de instituicao de ensino supe

rior parece ter influéncia -a imobilicade intergeracional de
bitlogos e administradores e3 termos da ocupagao exercida. Me
nos daria para inferir sobre os turnos de frecliéncia dos cur

sos. E possivel, entretanto, que a satisfagao dos graduados ccm
os cursos realizados e com & sua ocupagao atual guarde melhor
relacac com o tipo de instituicao em que estudaram e com o tur

no gque frequentaram,

:

Os testes de aderencia realizados mostraram, em
geral, que os graduados de v-iversidades piblicas estudaram em
cursos diurnocs; excegao significaciva foi a ocorréncia de egres
sos de turnos noturnos de universidades plbblicas nos cursos de
Educagao e Administracgdo (Tz:ela 6). Os graduados de Medicina
estudaram em turno diurno de universidades plblicas e particu
lares, e em escolas particulzres, assim comoc os de Quimica em
turno diurno das universidadss. Mais de 10% dos bidlogos, edu
cadores e administradores grzduaram-se em turno noturno de esco

las particulares isoladas.

REALIZACAQO DE OUTROS CURSOS

Mais da metade docs respondentes (55%) realizou al
gum tipo de curso, além do curso de graduagdo informado. Os ad
ministradores, com menores pr:oporgdes de mestres e doutores, 530,

entretanto, os gue mais realizaram outros cursos université

rics:



TABELA 06

TIPO DE INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR E TURNQOS FREQUENTADOS

TURNO FREQUENTADO
BIOLOGIA .| MEDICINA QUIMICA EDUCACEO _ | ADMIN1STRAGAO

TIPO DE INSTITUICAO
DE ENSINO SUPERIOR

Diurno | NoturrcDiurno | Notwmol Diumo| Netwmno. biumo.quﬂtumo DLurne l Notuttiie,

Universidade Piblica 106 00 965 08 69 06 455 295 160 425
Universidade Particular 92 25 96 00 40 04 322 B9 23 495
Escola Isclada Particular 06 26 90 01 00 00 . 54 232 11 184
1
'X.2 . a b a e
101,67 0,90 0,04°¢ 250,59° 129,06

NOTAS: a/ - Rejeita-se a hipdtese de independéncia: cursos diurmos sZo usuais em iniversidades piblicas e cursos no
turnos nas isoladas particulares.

b/ - Teste nao conclusivo: praticamente todos os cursos s&o diumos.

¢/ - Aceita-se a hipOtese de independ@ncia entre as variaveis, exclusive as escolas isoladas particulares.

4/ - Rnjelta-se a hipdtese de independoncia: as wniversidades piblicas o particulames concentram cunne: Jiug
]
nos, enquanto as esoolas isoladas particulares os cursos noturnos.

e/ = Rejeita-se a hipotese de indepéndéncia: as wuniversidades piblicas concentram os cursos de turmo diumo
e as wniversidades e escolas particulares os cursos notumos. :

7z
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% cohre o tobtal (altermativas assinaledas)
OUTRDG CL7oo3 Qdcuinosiziclodie [Medicing [Lalnica | Laocacen | ErtiniSoracan | iotal
Cu'ro curiz universiis -0 16,6 4,7 15,6 18,7 22,9 15,2
rio. ’
1 . -
Curso de zrarfeigeonentol 23,9 48,4 28,0 24,8 25,7 33,0
Curso do ciosinlinagio. 28,0 69,6 29,0 23,7 21,1 42,9
rsirado 6, 5,4 4,4 2,7 7,9 3,7
Drriorads 2, 1.3 0,7 0,6 0,3 0,8
Ploninm o2iio curse 54,1 26,7 45,3 47,2 1 67,2 45,2
Como nao hia informac3o sobre a época de realizagao
Ze tais cursos nac se sabe se o "outro curso universitario" re

sresentou uma alternativa a um mercado de trabalho desfavoravel

-~omo poderiam ser os cursos de pds-graduacgao.

Os médicos, conforme se esperava, foram os gque menocs

realizaram outros cursos universitarios, mas, em compensacao,

coram dos gue mais realizaram cursos de mestrado e doutorado,
iuntamente com os bidlogos, e cursos de aperfeigoamento e es

secializagao.
Pela baixa participacao dos cursos de mais longa
iuragéo e gue, em geral, demandam dedicagéo exclusiva (menos de

I3 em mé&dia para o mestrado e inferior a 1% para o doutorado) ,
alterna

de

1l

realizacao de cursos de pds-graduagao nao parece ser
-ziva para o ingresso tardio desses profissionais no mercado

—rabalho.

TRABALHC DURANTE O CURSO

Cerca de 27% dos graduados nao informaram a ocupagao que e

rerciam durante o curso: nao estavam trabalhando, nao informa



ram ou declararam © exercicio de ocupagoes mal definidas. Des

ses, os médicos (59,3%), os guimicos (37,5%) e os bidlocos (28%}

foram os gue acusaram as maiores proporg¢coes de inativos economi

camente., Sao tamb&m, coerentemente, Os gue, em sua maioria, de
clararam ter realizado cursos diurnos. A execucdo de um traba
lho, mesmo que informal ou nao remunerado, & mais dificil cara
aqueles gue estudam durante o dia.
¢ sobre o total
TRAZATIID DORAE O CURSOIBiologia Medicirz [Quinica | Educacio|Adninistracao | Torzl
HRAIAT AT 72,0 40,7 | 62,5 ! 87,9 89,5 72,8
Crurxo Gouvasionzl
Surerior 23,8 14,1 26,0 26,5 25,4 22,4
MEAEn 48,2 26,6 36,5 61,4 64,1 50,5
NGO TrEALHARE 28,0 59,3 | 37,5 12,1 10,5 27,1
To T AL 164,0 10,0 }100,6  (100,0 10,0 09,0
Ao contrario, apenas 12,1% dos educadores e 10,5%
dos administradores afirmaram nao terem trabalhado durante o
curso. Grande parcela dos egressos de Educagao (56,9%), entre
tanto, realizaram cursos diurnos, sinal de que, neste caso, a
realizagao de curso universitdrio pode ser simultinea 3 execu
gao de trabalho de natureza econdmica. Um grande nimero de e
gressos de Educagao (maior proporgac entre as cinco Areas) tam
bém afirma ter realizado o curso por razdes relacionadas ao
trabalho gue exerciam,
Quase um tergo dos gue trabalharam durante ¢ curso

exerciam ocupagoes classificadas no grupo . superior de técnicos,

-

gui

proprietarios, diretores e gerentes, com destaque para os
micos (41,6%). Mas a menor parte (69% dos gue trabalharam cu
50,5% do total de graduados) desempenhavam trabalhos de nivel
médio, compativeis com sua condicdo de estudantes universitia

riocs.
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Szlvo, entretanto, os casos de bolsistas e estagié

rios, alguns craduados podem ter respondido que exerciam traba

lhos de nivel superior durante o curso, quando na realidade nao
de

foram

o faziam, ou rm2smo quando nao exerceram qualquer trabalho

natureza econtaica. Por causa disso, a proporgao dos gque

classificados no grupo ocupacional superior deve estar superes

timada. Para sanar, em parte, este problema, foram excluidas do

grupo de nivel superior e do total, os graduados de Biologia que

afirmaram ter trabalhado como biclogistas durante o curso, da

mesma forma que os médicos de Medicina, 6s quimicos de Quimica,

os técnicos de administragao de Administracio, os professores

do segundo grau de Educagao, e os professores de ensino supe

rior de Biologia, Quimica e Educagdo. Com esse procedimento, fo

ram tamb&m eliminados, infelizmente, os casos de graduados gue

freqlientaram cursos universitarios para legitimar suas posi

¢oes no mercado de trabalho.

TEMPO DE PROCURA DO PRIMEIRO TRARATHO

As informacCes sobre a procura de trabalho apds
a conclusao do curso universitdrio, discriminadas por ano de
conclusao, mostram que os formados mais recentes demorariam

11/

mais tempo para encontrar trabalho., —

Entretanto, observa-se gue uma menor pProporgac de

graduados de Medicina demorou mais de seis meses para ingressar

no mercado de trabalho:

% sobre o total
TENMPO DE PROCURA[Biologia|ledicina|Quimica Educacaoj AdministragéoiTotal
(1¢ trabalho)
Ate & 1n2ses 59,6 74,6 57,3 51,6 60,4 67,8
Mais ¢z 6 meses 43,1 25,4 42,7 48,4 39,6 32,2
H
T 0 T A L 100,0 100,0 100,0 100,0 00,0 100,0

11/ - Ver item 3.5, a secuir.
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Para as demais areas, as propor.Ses ndc variam mui
to, com exzagao da de educadores para os qualisz o ingresso - no
mercado de trabalho foi um pouco mais demorads., Levando-se em
conta, entraztanto, as parcelas significativac de bidlogos e
administradores que ainda desempenham proporcies de nivel médio, &
de se supor que suas expectativas como graduzdos de nivel supe
rior eram cu1 acabaram sendo reduzidas em troca de uma rapida co

locacdo no mercado de trabalho.

PRIMEIRO T=ABALHO APGOS O CURSO

Apds a conclusdo do curso univerzitario, a distri
buigao dos graduados pelas ocupagtes dos niveis hierdrguicos al
tera-se bastante, notadamente para medicos e zuimicos. Entretan

to nota-se azlguma dificuldade para a insercac nos cargos de ni

vel supericr para o©s bidlogos, educadores e afministradores:

% SOBRE O TOTAL

TRARATHO APCS O CURSO BKXDGD&MHHCDVQQUDHCAFDUZQN%ADMDHSTW{EOFKH%L

TRABAT HAVAM 87,3 91,3 84,0 93,6 93,2 92,0

Gruno Ocumacisnal

Superior 41,6 89,0 68,4 55,2 43,8 62,3
Medio 45,7 2,3 15,6 38,4 49,4 29,7
NAO TRARATHAVZM 12,7 8,7 16,0 6,4 6,8 8,0
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,23 100,0 100,0

No caso desses profissionais, a dificuldade parece
ter sido er obter rapidamente promogac nos emiregos que ocupa
vam ou trocz imediata por melhores colocag&es, pois foram 0s

gue assinalzram as maiores propor¢oes de graduados que trabalha

ram durante o curso.



27

Calculando~se um indicador simples de ascengao pro
fissionai pela relagao entre as participagaes dos gue ocupavam
carcos de nivel superior antes e logo depois de formado oObserva
-se que zzenas os médicos (6,31) suplantaram a relac3o média de

2,78. Por outro, ©s quimicos (2,63) nio obtiveram relacido tao

elevada como pareceria 3 primeira vista, ja que ela foi pouca
coisa supzrior as dos educadores (2,08), bidlogos (1,85) e admi

nistrador=s (1,72).

De gualgquer forma, a conclusdo do curso superior re
presentot uma etapa importante na carreira de todos oOs gradua
dos, pois cerca de 40% deles vieram se somar zo0s poucos mais de
20% que ji exerciam cargos de nivel mais elevado durante a rea

lizagao d: curso.

Conforme ja se afirmou antes, as ocupagoes de nivel
superior listadas no grupo hierarquico mais elevado nao incluem
apenas 0s cargos para o0s quais se exigem diploma universitario.
Entretantc, a posse do diploma permitiu que a maioria dos gra
duados passasse a ter uma ocupacgdo econdmica, mesmo gue a meta

de deles zinda permanecesse em cargos de nivel médio.

A ascensao de alguns profissionais deve, entretan
to, estar superestimada por causa dos casos anteriormente refe
ridos de crande nlmero de profissionais que declararam terem de
sempenhadc durante o curso as ocupacgoes para as quais estavamse
preparandc. Como se viu, esses casos foram eliminados da tabe
la antéericr. Se fossem considerados como se de fato exercessem
aguelas ocupagoes, a proporgdo dos graduados gue Se SORAram aos
gue jé exe-ciam cargos de nivel superior seria pouco mais dz 33%
para todos os graduados, mas, mesmo assim, bastante elevada ra

ra médicos (60,8%) e gquimicos (38,5%).

3.3 - Trabalho Atual ou Mais Recente

Relativamente ao emprego ou ocupagao atual ou mais
recente, cs educadores e administradores consecuiram melhorar
sua posicé:. Os bidologos nao o fizeram de forma significativa:
mais da me:ade destes permaneceram em cargos cz2 nivel m2dio ou

nao estavs- trabalhando.
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TRARALHO ATUAL QU
3 SOBRE O T7TAL

MAIS RECENTE BIOLOGIA MEDICINA QUIMICA EDUCACED ADMINISTRACED TOTAL

TRARATHAVAM 88,8 91,4 8,6 93,6 94,0 92,5

Grumo Ocupmacional

Superior 47,7 90,4 74,5 66,6 53,4 69,6
MEdio 41,1 1,0 12,1 27,0 40,6 22,9
NAO TRARALHAVAM 11,2 8,6 13,4 6,4 6,0 7,5
TOTAL 100,0  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Os médicos, com pouca alteragéo relativamente ao tra
balho apds a conclusdo do curso, e os guimicos, conservaram a po
sigao de supremacia due j& possuiam: trés guartos do nimero des
tes e mais de 90% dagueles desempenhavam funcoes classificadas
no nivel hierarguico superior. A esses prolissionals somam-se ,
agora, os educadores com dois tergos no gruzo mais elevado .’ de
ocupacgoes. Por outro lado, ainda s3doc visiveis grandes proporgces

de

bidlogos (novamente) e guimicos que nd3o tratalhavam ou ' deserpe

de bidlogos e administradores em ocupacdes ée nivel médio, e

nhavam ocupagoes mal definidas. Se estes tl:timos puderam ser de
finidos como nao ocupados d taxa de desemprego permanece pratica
mente a mesma quer se trate da ocupagac logc apds o curso ou da

ocupac¢aoc atual.

A maioria dos bidlogos, conforme se viu, € .oriunda
de cursos diurnos em escolas particulares, enquanto a maioriados
administradores, de cursos noturnos também dz escolas particula
res. Se existe a suposicao de exceléncia guanto a cursos diurnos
de escolas publicas, no caso dessas duas carreiras tem~se alguma
comprovagac de nac exceléncia ao menos para os administradores .

Mesmo assim, a proporgao dos graduados de Administracao que al
mejaram passar para empregos ou ocupagoes de nivel superior e
o

bastante superior aos dos gue realizaram seus cursos durante

dia.
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Comparativamente aos de Administracao, os graduados
de Biologia sao mais jovens, concentram o maior numerc de mulhe
res e de solteiros, possuem pais e maes relativamente mais ins
truidos, tiveram praticamente a mesma promog¢ao intergeracional,
realizaram mais cursos de pés—graduagao, especialmente mestrados
e doutorados e, conforme ja foi assinalado, realizaram a maior

parte de seus estudos de graduacao em cursos diurnos, sendo uma
grande parte deles em escolas publicas. Daf gue fatores muito
mais ligados 3 demanda do que 3 oferta de biologistas devem ter
contribugdé para que apenas 24% dos graduvados de Biologia tenham
sido "prdmcvidos" para ocupagoes de nivel superjor, contra  76%

dos médicos, 48% dos quimicos, 40% dos educadores, e 28% dos admi

nistradores.

TIPQ DE INSTITUICAQ E SETQR DE ATIVIDADE

Mais da metade dos graduados das cinco areas desen’
penham suas ocupa¢oes nos governos federal, estaduais e munici
pais, com predominancia dos bidlogos, guimicos e educadores nos

governos estaduais e em atividades ligadas ac ensino de 19 e 29

graus:

s sobre o totzl da amestra B

T Ax_\')ILJ_uJ‘ RO o ATIVIDADT e
o7 THD . G“.-qu, WisR . B0, [ ATIV  AGRQD. AmTV.E‘C-lgi EEIRG "SfLJ
PUBL. (FRAV, (B IRCAOSTDIIT AL, BPURL. jie 22 'C‘“FR;L”
Mk FIC.U?;' \T,
] @EMS
] - o
14,7 L 45,0 1 2,3114,7 5,6 7,6 43,3 8,6
1 —
29,3 | 25,7 3,5014,¢ 0,2 82,2 1,2 &,7
14,3 36,4 4,3125,7 17,3 3,0 39,3 1 17,8
6,5 67,1 2,21 8,9 1.1 <,6 67,9 5,7
10,7 1,5 18,1142,4 26,7 13,7 I 2,4 3,6
|
B ] _
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As empresas piblicas empregam uma proporgac razoavel

de administradores, enquanto as empresas vrivadas daoc emprego a

ur quarto dos gquimicos e a 42,4% dos administradores. Quanto ao
sezor de atividade, coerentemente, a agrocecudria e a indistria
abzorvem 17, 3% dos quimicos e 26,7% dos acdministradores.

RE-ACEQ DO TRABALHO COM O CURSO

. maioria dos graduados acusou um grande relaciona
merto do trabalho atual com o curso realizado, com destaque para

os médicos (89,2%), educadores (74,5%) e guimicos (71,5%)}

Relagao do-trabalho com o curso-3 das respostas

POUCO QU NADA MUITO/BASTANTE
RELACIONADO ‘ RELACIONADO
BICLOGIA 25,9 59,6
MECICINA 3,3 89,2
QuivICca 16,6 71,5
EDUZAGAO 15,2 74,5
ADMINISTRACAO 23,5 69,1

Mesmo assim, nas outras duas carreiras, a regra e a

execugao de trabalhos de alguma forma relacionados com ©  curso
de traduagao: somente um nimero significativo de bhidlogos respon
deu que o trabalho gque executavam n3c tinha relagao com 0s conhe

cirmzntos adgquiridos em seu curso universitirio.

REMMERACAC E HORAS DE TRABALHO

4 distribuicao dos graduados conforme o  rendimento

- 12 . - -
mec: o mensal—v/mostra a predomirancia dos ganhos de medicos e
adrinistradores, cerca de tré&s vezes superiores, em média, & ren

da Ze quimicos, bidlogos e pedagoges:

12/ - A renda média da Qltima classe em aberto e, por consecuinte, a renda
Jia geral para os graduados de cada um dos cinco curscs foi obtida pela
>licacao de ura funcao de distribuicao de renda.



RENDIMENTO MEDIO MENSAL
Setembro/1982 - cr$ 1,00

BIOLOGIA 163357
MEDICINA 544257
QuIMICA 191701
EDUCACAO 145981
ADMINISTRAGCAQ 523616

Em geral os rendimentos mostraram-se maiores para
. I - : .

0s graduados mais anticos—‘e do sexc masculino. As mulheres
ganham menos até nas carreiras onde constituem a quase totalida
de das pessoas como educagao e biologia. De qualquer forma, en
tre as cinco Areas pesguisadas, existe uma maior concentragaode
profissionais mal remunsrados nas.carreiras gue possuem crandes
contingentes de pessoas precipuamente vinculadas ac magistério

de primeiro e segundo craus.

Se se admitz como sendo de cinco salarios minimos
a renor remuneragao para graduados de' nivel superior, umz espé
cie de piso salarial, entaoc seriam sub-remunerados (suberprega-
dos no conceito de suberprego invisivel ou desemprago disfarga

do) cerca de um ter¢o ¢os educadores e bidlogos:

% de Graduados com Rendimento Men
sal Superior a 5 Salarios-Minimos.

Homens Mulheres Total
BICLOGIA 84,9 65,8 69,8
MEDICINA 92,3 78,7 87,9
QUIMICA 84,2 66,3 75,4
EDUCAGCAQ 75,4 63,3 64,1
ADMINISTRACAOQ 93,7 75,1 88,9

13 7 - pados nao apresentadcs.
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Airda como subempregados em termos & renda ter-se-~ia
um quarto dos pedagogos dO sexo masculino, embora contingentes
bem mais expressivos de mulheres de todos ©s cursos. 2or outro
lado, entre os médicos e oOs administradores, mesmo entre oS do se
xo feminine, a proporcao de subempregados € mais modesta: cerca
de 12%, em média, dos graduados de Medicina e Adminisiracdo ga

nham menos de cinco salarios minimos por més.

Em fermos de horas trabalhadas, outra forma objeti
va de se medir a subutilizagao da forca de trabalho, os resulta
dos sao semelhantes, pois aproximadamente um terco dos bidlogos e

pedagogos trabalham menos de 40 horas por semana:

3 de Graduados gqua Trabalham

Menos de 40 horas vpor Semana

BIOLOGIA - 31,4
MEDICINA 17,5
QUIMICA 21,8
EDUCACAO : 36,6
ADMINISTRAGAC 7,9

Os craduados de Quimica, que representam o terceiro
contingente de sukampregados em termos de rendimentos, também 0
sao em horas trabzlhadas, no conceito de subemprego visivel. Me
dicos e administredores sao, por fim, 0s menos subutilizados tam

bém em termos de horas de trabalho.

Entratanto, conforme se vera a seguir, na acepcao
dos graduados (conceito subjetivo), os mais subempregadcs sao os
médicos, os bidlocos, e »s administradores. Com excegao dos bid

logos, portanto, cs resultados obtidos através da quastic subjetiva
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de subemprego S30 OpOsStos aos vistos acima. Isso nao chega a ser
surpreendente ja que, subjetivamente, a subutilizagao resulta de
cotejamento entre as expectativas como universitarios e a realida
de do mercado de trabalho. Nesse sentido, guanto "melhor treina
dos", mais subempregados ou sibutilizados se sentirao no mundo do

trabalho.

3.4. Desemprego, Subemprecc e Discriminacao

- Conforme ja foi visto anteriormente, &€ muito pegue
na a proporcao de graduados de nivel superior gue nao tém gqualcer
tipo de atividade econdmica. Desses, que n3o trabalham, um nime
ro expressivo, certamente. incluindo mulheres dedicadas ds ativi

dades domésticas, também nac procura trabalho.

Dessa forma, conforme se esperava, a questao do de
semprego aberto para graduados de nivel superior nao tem a imoor
tancia gue o grau de utilizag¢zo, no mercado de trabalho, dos co
nhecimentos adguiridos na universidade. Mesmo em se considerando
a procura de trabalho por tempo superior a seis neses, ainda as

sim o desemprego somente seria relevante para bidlogos e guimiccs:

% sobre o total da amostra

Dzsemprego Sﬁﬁempreco

Ay A B, B c
BIOLOGIA 2,2 11,0 8,3 ’ 29,5
MEDICINA 1,4 2,0 2,2 ' 38,7
QUIMICA 1,2 8,2 6,1 ' 22,6
EDUCAGAQ 1,0 1,9 1,8 0,9 21,8
ADMINISTRAGCAO 1,3 1,6 2,7 , 27,9
Al = pessoas gue procuram trabzlho ha menos de 6 meses.

it

A2 'pessoas gue procuram trabzlho hia mais de 6 meses



B, = pessoas que ccnsideram pouco atraentes Os emprezos disponi
vels, pessoas gue nao trabalham porque os emprezos disponi
vels exigem m:danca de cidade, e pessoas que fcrzm despedi

das de seus erpregos.

B, = pessoas que, por causa da idade, sexo ou falta 2= experiéncia

foram ou achar que seriam rejeitadas no mercado de trabalho.

C = pessoas que responderam afirmativamente ao quesi:o 4 da ques
tao 30: "dada minha formag3o e experiéncia cons:idsro-me ‘sub

empregado' ou ’'subutilizado' no meu trabalho".

Para bi6logos e quimicos também foram relevantes os
dois outros indicacores de desemprego: os gue nao trzbalham por
que os empregos disponiveis nao sao atraentes ou enccatram—se em
outras cidades, e cs que nao estao trabalhando por ciscriminacao

real ou presumida, no mercado de trabalho.

Quanto ao subemprego, na avaliagao subjetiva confor
me acima especificado, médicos, bidlogos e administrziores consi
deram-se muito mais subutilizados do que os quimicos & os educado
res. Mesmo assim, a proporgao destes foi bastante grznde, de mais

de 20% dos informantes. \

Entretanto, os graduados que se consideram mais
subempregados ou sudbutilizados, conforme ja se adiantou sao os
mais preparados em termos educacionais tais como os craduados de
universidades publicas, 0s que estudaram em turno diurmo, os gque
realizaram outro curso universitario, e os gque possue= algum tipo

de curso de especializagao ou de pos-graduacao (Tabela 7).

Apena: no caso de pedagogos que estudarzm em turno
diurno essa regra nzo se aplica. Mesmo assim, a diferenca entre
as proporgoes de educadores subempregados de turnos éiurno e no

turno € desprezivel. Dai se poder afirmar que relativamente a
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MISCRIMINACSD BIOLOGTIA MUDICINA J QUIMICA CDUTACARO AOMINIZTACAO
INSTITUICAO TA CK:\DU:\CAO
tniversidade riblica 37,7 45,2 36,7 33,9 62,6
Universidacde Tarticular 32,7 37,9 11,3 21,8 31,3
fscola lsolada Particular 19,6 34,4 - 13,0 21,4
TURNQ FREQUENTADO
Diurno 34,5 43,5 27,9 23,7 36,3
Noturno 25,17 18,2 27,3 26,2 32,6
OUTROS CURSOS NIVERSITARIOS
Realizaram 35,0 44,1 27,6 27,8 31,6
N3o Realizaran 27,5 40,5 20,6 19,8 24,9
CURSOS DE APERTIICCAEINTO
Realizaram 36,7 43,4 30,8 27, 30,9
Nao Realizaram 27,4 40,7 20,9 19,5 25,4
CURSOS DE ESPECIALIZACAO
Realizaram 28,9 43,2 27,6 22,2 35,7
Ndo Realizaran ! 28,4 40,2 20,0 21,2 24,8
CURSOS DE MESTRADO
Realizaram 3s, 43,2 25,0 21,4 54,5
N3o Realizaranm 27,6 40,5 21,3 20,4 24,6
CURSOS DE DOUTCRADO
Realizaram 20,0 35,3 - 30,0 25,0
N3o Realizararm 27,8 40,6 21,0 20,2 25,0
RELACZ—\O TRABALHQ/CURSO
SUPERIOR REXLIZADO
Pouoo ou Nada Relacionados 56,8 64,1 50,0 41,4 49,3
1uito ou Bastante Felacionados 25,5 43,4 26,0 21,7 2¢,8
NIVEL OCUPACIONAL
Superior 24,4 44,9 30, 18,7 30,0
Médio 34,2 32,4 26, 24,8 34,1
INSTITUICF:O ONDE TRLEMLHA
Governc e Empresas Pibli
cas e Privadas Grandes 32,3 46,8 30,6 25,5 35,0
Erpresas Piblicas e Pri
vadas Fcquenas 50,0 48,9 75,0 20,0 24,7
Autdnomo 66,7 31,9 25,0 28,6 28,0
SETOR DE ATIVIDADRE
Setores DProdutorss e hens 30,7 33,3 47,6 36,4 31,4
Servigos Sociais, Crédito .
¢ rdministragdo Piblica 31,4 50,0 24,4 24,8 33.3
Corircio e Outros Servicos 50,0 43,8 44,4 26,9 32,9
HOFMAS DE TRABALHO
15 a 39 horas 38,1 52,5 35,3 28,6 42,0
40 e mais horas 20,8 41,6 25,6 22,4 32,5
RENDIMENTO MINSLL
AtC 5 saldrios-MIiniroz 38,3 61,6 29,4 33,4 66,9
L1 de 5 Sallrios-tinvre 31, 3. 41,2 6,6 20,8 24,5
TINPD DDOSERAVICO
~Ué 1 oaro 45,1 53,7 €2,7 33,8 33,2
33,2 11,9 20,6 24,7 32.¢
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formacao dos graduados o subemprego assinalado reflete a falta de
oportunidades para utilizagao dos conhecimentos adquiriéos na es

-

cola, apesar do nivel aparentemente satisfatdrio de rendz dos mé

dicos e administradores.

Relativamente aos fatores atinentes ao tra-alho cue
tém, as maiores proporgces de subempregados correspondem aos <ra
duados que declararam terem trabalho pouco relacionado com o cur
SO que realizaram; aos que trabalham menos de 40 horas pcr sema
na; aos que recebem menos de cinco salarios minimos por rés; e a0s
que tém menos de um ano de servigco.no emprego atual ou mais recen

te.

Considerar—se ainda relativamente mais sthemprega
dos os graduados de Medicina e Quimica com ocupagoes de rivel su
perior e que trabalham em empresas pequenas; Os egressos de Biolo
gia, Educagao e Administrag”ho com ocupacgoes de nivel hierarquico
médio; e os que trabalham nos setores produtivos de produtos e

egressos de Quimica e Educacao.

Tratando-se de um conceito subjetivo, basezdo na
avaliagao que o graduado faz do uso dos seus conhecimentos na exe
cugao das tarefas no emprego gue ocupa, os resultados aoresenta
dos em termos de horas trabalhadas, renda auferida e tempd de ser
vigco parecem confirmar a suspeita anteriormente formulada de gue
O subemprego assinalado pelos graduados de todos os cursos tem re
nos a ver com a experiéncia profissional e mais com a Zormagzo

educacional dos egressos do ensino superior.



3.5. Grau dc 5atisfacdao e Subemprego

Entre diversos aspectos sobre os gquais oS graduados
de nivel superior manifestaram seu grau de satisfugdo, destacam-
se 0 tempo que dispoem para dedicar & familia e a: atividades de
lazer, bem como a qualidade do lazer que usufruem como aspectos
negativos. Uma grande proporgao de graduacdos dos cinco CUrsos

constitui-~se de insatisfeitos com esses aspectos:

Proporcdo de graduados que se declarara:x
insatisfeitos e pouco satisfeitos em re-
lagcao a diversos aspectos (percentagens
sobre o total de graduados da amostra).

ASPECTOS . |BIOLOGIA|MEDICINA |QUIMICA | EDUCACAO | ADMINISTRECAO

Vida em geral 30,7 28,7 33,8 20,3 20,4
vida familiar 12,7 8,8 12,9 8,3 7,0
Qualidade das atividades de '. :
lazer 42,4 48,7 41,7 41,9 38,0
Quantidade de tewo para

atividades de lazer 50,3 64,1 50,6 55,6 51,7
Quantidade de tempo para

dedicagdo.a familia 43,5 5551 43,9 42,7 41,2
Cidade onde mora 32,7 29,3 28,1 18,4 21,9
Perspectiva de vida 39,3 40,4 35,5 23,4 25,5

Menores sao as proporg¢des, em todas as carreiras, de
insatisfeitos com aspectos da vida em geral, cidade onde mora e
perspectivas de vida. Menos ainda insatisfeitos estao com a vida
familiar. Coerentemente com o nimero de horas trabalhadas, os mé-
dicos sao os menos satisfeitos com o tempo disponivel para o lazer

e a familia.

Cerca de um terc¢o dos graduados de Quimica, um pouco
menos dos de Biologia, Administracdo e Medicina, e menos ainda
dos de Educacao declararam-—-se insatisfeitos e pouco satisfeitos

com © cursc realizado na universidade.

A excegao dos educadores, os sracduados em anos recer-
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Z2s nos demais cursos tendem a dor.ararem—se Tmenos satisfeitos:

Proporc¢ao de graduados qur. se declararam
insatisfeitos e pouco sat.sfeitos ccm o
curso realizado na univer:idade por cursos
e ano de formado (percent:yem sobre o total
de graduados da amostra).

ANO DE FORMADO BIOLOGIA |MEDICT'S | QUIMICA | EDUCAGEO | ADMINISTRACAD
1972 31,9 21,2 27,6 | 20,1 27,6
1975 19,5 28,7 23,7 | 21,1 28,2
1978 33,1 29,7 35,9 | 17,8 32,9
1980 35,1 29,6 41,2 | 21,1 32,0

TOTAL 30,9 29,3 35,1 | 20,0 30,8

Em que pesem os probleras de memoria para os informan-
t2s avaliarem cursos realizados setz ou dez anos antes (1972 e
"975), é possivel que tais resultacdos estejam de alguma forma re-
_acionados com a alegada queda da cialidade do ensino e com a re-
tracao do mercado de trabalho devicdz a recessiZo econdmica no momen-

=> da pesquisa (1983).

Pouca relacao existiries, ainda, entre a satisfacdo com
¢ curso e O subemprego ou subutilizzgdao no mercado de trabalho: os
m2dicos, que apresentaram as maiores proporc¢oes de subempregados,
s30 tao insatisfeitos com o seu curzo de graduacao como os bidlogos
e administradores; sao menos insatisfeitos que os quimicos,embara mais
insatisfeitos que os educadores. Dal ter-se a impressao de que o
sabemprego de graduados tenha muito mais a ver com as expectativas
czimistas, embora irreais, existentzs antes da graduacao e alimen-
tadas durante o curso por um curric:lo academicista e autdgeno.Mas
essas expectativas tenderiam a se frustrarem quando o graduado se
cafronta com um mercado de trabalho pouco receptivo aos conheci-
rentos adquiridos nos bancos escolaces, quando nao em retracao

como nos ultimos anos.

Com relacao ao emprego ztual ou mais recente, a avaliacgao
¢ss graduados mostrou predomindncia de aspectos negativos!" para
cs egressos de Biologia e Administragao. Tais aspectos, gque incluem
consideracoes dos graduados sobre s: relativamente aos colegasce tra-

- Inclui as sequintes alternativas: pesscas com escolaridade renor que a minha
estao trabalhando em emprego icual ao rsu;pessoas con escolaridadz menor que
a minha estariam aptas a ter o mesmo erprego que terio;dada minha formacao
e experiencia consicdero-me "subempregaio" ou “subutilizado™ no mzu trabalho;
tenho habilidades necessarias para descopenhar fungd:ss mais conplexas que
as que exerco atualmente.




39
balho e sobre as tarefas desenvolvidas no erpre¢sd, foram menos
assinalados por guinicos e educadores, e muito ==2ncz ainda pe-
los médicos.

Aspectos considerados negativos sobre o emprego
atual ou mais recente (percentagem em relagzo

ao total de respostas).

BIOLOGIA 54,7
MEDICINA 40,2
QUIMICA 48,3
EDUCACAO 49,9
ADMINISTRACAO 59,6

Entre os médicos, conforme se esperava, fol pegquenoc o
numero de respostas relacionadas a escolaridade (duzs primeiras
alternativas das listadas). Os graduados de medicina sao, confor—
me se viu, os que mais se consideram subocupados ocu subutilizados
no emprego que tém.

Esse tipo de subocupacgio,  avaliacda de forma subjetiva,
nao se confunde com a subutilizacic econdmica de toda a forga de
trabalho em termos de horas de trabalho e renda auferida, porque
os médicos sdao os que trabalham maior numero de horas por semana
e 0s que, a0 lado dos administradores, declararan terem os malores

niveis de rendimentos mensais.

Alem disso, tendo como referéncias a formacdo e a expe-
riéncia do graduado, a percepg¢dc do subemprego tenderia a ser mais
marcante para os graduados antigos devido a sua maior experiéncia
na carreira. Por outro lado, além dos lapsos de mambria gque pode-
riam prejudicar a avaliacgao do curso para essss cracduados mais an-
tigos, & possivel que as alteracdes das condigdes do mercado de
trabalho nos ultimos anos tenham causado o aumento da subocupagao
para 0s graduados igualmente em anos mais recentes: € sempre maior
a proporgao dos subempregados entre os formados ex 1978 e 1980, re-

lativamente aos de 1972 e 1975, com excegdoc apenas cos graduados de

Biologia:
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Subemprego de graduados por ano de 0
- formado e cursos (percentagen: so-
bre o total de informantes}).

ANO DE FORMADO BIOLOGIA | MEDICINA| QUIMICY | EDUCACAO| ADMINISTRACAO
1972 37,0 33,7 | 13,8 { 14,5 21,0
1975 36,0 38,2 | 15,8 | 18,6 21,2
1978 29,6 40,2 | 23,8 | 24,1 31,6
1980 24,0 41,7 | 27,5 | 24,5 32,4

TOTAL 29,5 38,7 | 22,6 | 21,8 27,9

A resultados semelhantes chragaram VELLOSO e BASTOS em
estudo sobre graduados em Brasilia dos arns de 1972/75 e 1978 das
carreiras de Economia, Administragao, Direito e Pedagogia: ao menos
para adninistradores e bacharéis em Direito, o subemprego aumenta

consideravelmente quando se passa da coor:ze de 1972/75 para a de 19781°.

Embora nao tenham se baseadc num mesmo tipo de questio-
nario que o utilizado na pesquisa CAPES/INEP ora analisada, o texto
de VELLOSO e BASTOS aponta para as oscilzgdes na atividade econd-
mica no periodo 1972-1980 comoc agravantes do subemprego entre os gra-

duados de anos mals recentes.
Na pesquisa CAPES/INEP, a discriminacdo do subemprego

por sexo '°® mostra que ele seria maior para mulheres de Medicina e
Administracdo, carreiras onde a proporcidc de graduadas, embora cres-
cente, ainda & relativamente pequena no conjunto da amostra de todos
os anos. Seriam, portanto, atividades ondés as pessoas do sexo femini
no se sentem mais discriminadas, comparativamente ds carreiras de
biologistas, guimicos e educadores.

Outra forma de verificar as zondig¢des de trabalho dos
graduados & comparar o tempo que teriam lsvado para conseguir o
primeirc emprego apos a conclusdo do cursas: conforme se depreende
dos dados, em todas as carreiras hd uma tandéncia a demorar-se mais
de um ano para conseguir O primeiro empreco entre os graduados mais
recentes, em gue pese a maior demora assi-nlada pelo total de egres-

sos de Biologia, Medicina e Quimica.

1% J. velloso e V.Bastos, "Ensino Superior e Sudemprego: Um estudo de caso
em Brasilia", 19 Encontro Nacional da Associzzdo Brasileira cz Mantenedo-
ras ¢e Ensino Superior, Brasilia, 1984.

}® pados nio apresentados.
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Percentagens dos guc¢ womoraram mais de
um ane para consegulr o primeiro tra-
balho apds a conclusias. do curso uni-
versitario, sequndo o zno de formado
e O curso.

ANO DE FORMADO BIOLOGIA |MEDICIN: |QUIMICA | EDUCAGAO | ADMINISTRECEO
1972 7,0 12,2 3,6 7,3 1,5
1975 13,9 12,8 5,3 4,5 3,2
1978 16,1 15,7 | 13,3 5,8 4,4
1980 18,5 13,2 | 20,8 6,1 2,7
TOTATL ' 15,6 13,5 13,1 5,7 3,1

Entretanto, & bastante elevada, principalmente entre
os homens, a proporgdo dos graduad-s gue mudaram de emprego apos
e conclusao do curso universitario: mais ou menos a metade dos gra-
cuados do sexo masculino de 1972 e 1975 nas areas de Biologia,Qui-
rica e Administracdo mudaram de em:rego depois do curso universita-
rio. Cerca de 30% dos homens de Meiicina e Educagdo assim como das
rulheres de todos os cursos, graduzdios em 1972/75, também trocaram

ce emprego apos a realizagdo do curso de graduacdo.

Na avaliacao de aspec:ios diversos relacionados ao em-
rrego atual ou mais recente, a maicria dos graduados apentcu como
rositivos o relacionamento pessoal, a estabilidade no emprego, e
z oportunidade de atuar com criatividade. Poucos consideraram im-
rortante, por'outro lado, os aspec:ios normalmente associados aos
relhores empregos da hierarquia ocvoacional como condigdes de tra-
talho, variedade de atividades e prastigio da instituicao. Da mesma
forma, foi pequeno o numero de resrostas ao item “oportunidade de
ttilizar os conhecimentos adquiridcs na universidade", com excecgao
¢as resprostas dos graduados de Medizina. Estes sao, conforme se viu,
cs menos satisfeitos com a qualidads e guantidade de atividades de
lazer gque tém, com a guantidade de tempo que dedicam & familia, e

cum as perspectivas de vida.
Apesar de nao serem o5 mais insatisfeitos com o curso

realizado, os médicos foram 0s que Dais se declararam subempregados

em termos de sua educagio e experi€acia. Conforme se viu, também,
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Percentagem de graduados que nao
mudaram de coprego apds a conclu-
sao do curse universitario por
sexo e ano c¢e formado, seqgundo

O Curso.

SEXO C u R s 0O

- —
ANO DE FORMADO BICLOGIA |MECICINA [QUIMICA | EDUCACAO | ADMINISTRACED

1972 42,9 70,5 50,0 53,8 48,7
1975 47,8 67,8 53,3 77,1 57,1
‘é’ 1978 78,4 72,6 68,8 | 81,4 71,8
o 1980 87,0 72,8 80,6 84,8 78,1
1972/75 45,9 69,1 51,4 70,8 53,6
1972 76,7 54,3 62,5 64,1 55,0
1975 68,6 74,1 78,3 77,3 65,9
"E‘ 1978 79,1 71,2 63,0 83,4 73,4
1980 79,7 81,2 79,5 85,6 80,6
5 1972/75 70,7 70,7 74,2 73,4 62,6




Alguns aspectos do emprego atual ou mais recente
em relacdo aos quais o0s graduados se declararam
muito satisfeitos (alternativas mais importantes)
em percentagens sobre o total de declaragoes se-
gundo o curso e sexo.

¢ U R 8§ 0O 8§
ASPECTOS CONSIDERADOS

IMPORTANTES BIOLOGIA MEDICINA QuUIMICA EDUCAGAO ADMINISTRAGCAO

M F T || M F vl M | F T M P T M F T

Condigoes de trabalho 9,8 10,0 (10,0 4,0 | 5,8 | 4,6 3,9 (13,8 | 8,2 6,41 7,6 | 7,6 57174 6,1

Prestigio da Instituicao (16,4 | 5,9 | 8,2 9,7 | 4,6 { 7,8]] 9,2 | 1,7 | 6,0 8,5 (4,2 ] 5,1 a,7 16,7 8,0

Variedade de atividades 6,6 | 501 5,3 4,9 158|511 3,9]| 8,6]{6,0 9,6y 7,3 17,4 9,9 1 9,7 9,8

Relacionamento pessoal 16,4 /21,4 20,3 ([14,3 |20,3 |16,1||17,1 |22,4 |19,4 {|14,9 |25,4 [24,7 9,9 16,1 | 11,4
Estabilidade no emprego 8,2 |18,6 16,4 ||13,7 |14,5 |13,9 {|15,8 |20,7 |17,9 (|12,8 |19,1 |18,7 17,7 (27,9 | 20,2
Oportunidade de atuar

cam criatividade _ 18,0 15,5 [16,0 8,8 | 7,6 | 8,423,711 6,9 16,4 1120,2 114,7 115,0 16,0 } 7,0 | 13,8

Oportunidade de utilizar
os conhecimentos adqui-

ridos na universidade 4,9\ 6,8 | 6,4 |[14,3 [18,5 15,51 2,6 {10,3 | 6,0 || 9,6 | 6,2 | 6,4 2,8 14,7 3,3
Autonomia,independéncia | 6,6 | 5,9 | 6,0 |[17,7 |10,7 |15,6 |10,5 | 6,9 | 9,0 || 7,4 | 3,8.| 4,0 || 12,6 | 7,0 | 11,2
Outros aspectos 13,1 (10,9 |11,4 ||13,2 |12,2 |13,0|{13,3 | 8,7 |11,1 |{10,6 |11,0 11,0 || 15,7 [13,5 | 15,3

£f
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0 subemprego assin:.ado por todos os graduados comparz-s2 muito

mais com a formagi. educacional dos egressos do ensins superior

pesquisados.

4. SINTESE E CONCLU:AO

O crescimento de numero de graduados em todos os ni-
veis de instrucdo ¢, particularmente, no ensino superior, a
taxas bastante superiores ao aumento da populacao eccromicamente
ativa e da renda reezl per capita dos brasileiros nos vinte anos
terminados em 1980 representa uma evidéncia de excesso de oferta
educacional em relac¢io & demanda de mao-de-obra pelo mesrcado de
trabalho. Outra eviéédncia de gue estaria existindo no Brasil o
que se convencionou chamar de supereducacdao e o fato ce gue aumen-—
tou nos anos sessenta e setenta a proporgao dos graduazdos do en-—

sino superior que desempenham ocupa¢ées de nivel medio e inferior.

Na carzcterizagao da amostra CAPES/INEP de egressos
do ensino superior, sntretanto, observa-se uma grande mopilidade
intergeracional asceandente no caso de guimicos e médicos, alguma
mobilidade gquanto a educadores e bidlogos, e imobilidade entre
geracOes apenas no caso de administradores. Em outro tipo we in-
formacao, notou-se cue os graduados dos cursos de Educagao e Admi-
nistrag¢ao com pais ccupando cargos de nivel superior tém maior pro-
babilidade de exercerem, também, cargos de nivel hierérquico su-
perior. De outro modo, isso significa que os egressos de Cuimica,
Medicina e Biologia tém as maiores chancés de verem recomrensados
seus esforg¢os educacionais ocupando os cargos superiores da hiera-
quia ocupacional,indespendentemente da posicdo social de seus rais. Sao,
portanto, carreiras nas quais as oportunidades econdmicas sao mais
democratizadas, independentemente tanbém,do nivel da escolaridade dos
pais e das maes dos graduados, mas certamente como resultado da ex-
pansac da demanda de profissionais de nivel superior até o final dos
anos setenta.

Além do crescimento econdmico e da concentracao de ren-
.das nos Ultimos trinta anos, explicaria ainda a mobilidade interce-
racional fatores de oferta como o curso, o tipo de escola e o turno

frequentados, e a oportunidade para realizar cursos de estacializa-

caoc ou de poés-graduazao.
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Quanto a trajetdris entre a escola e o trabalho,quase
todos os graduados alegaram razdcs ligadas ao mercado de trabalho
para frequentarem os curcos unjversitdrios. Educadores e Adminis-
tradores, com grandes contingentes oriundos de escolas particulares
e turnos noturnos, afirmaram teren feito seus cursos superiores
por ja exercerem , anteriormente, atividades relacionadas. Quase
todos os egressos de Educacao e Eiministracgdo executaram trabalho
de natureza econdmica durante o curso, ao contrario de médicos,

guimicos e bidlogos.

Mais da metade dos graduados de todas as cinco carreiras
realizou algum outro tipo de curso, notadamente cursos de aperfei-
goamento e especializacdo frequentados por grande parte dos médicos.
Biologos foram dos que mais realizaram cursos de mestrado e douto-

rado, enquanto aducadores e administradores concluiram outro curso
universitario.

Graduados mais recentes demoraram mais tempo para en-
contrar o primeiroc trabalho apds o curso, notadamente no caso de
bidlogos, médicos e gquimicos. Esses primeiros trabalhos apds a con-
clusdo do curso superior ainda erzm de nivel hierarquico médio para
muitos biélogés, educadores e administradores, mostrando a dificul-
dade para obterem promo¢do ou mudanca para um emprego de nivel su-

perior para o gual haviam se preparado.

Uma dgrande parte desses educadores e administradores
ja apresentam como seu emprego atual ou mais recente cargos de nivel
superior. Fatores possivelmente ligados & demanda de bidlogos fazem

com gue para muitos destes aquela promogao ndao se realize.

0s graduados de Biologia, Quimica e Educacdo trabalham
nos governos estaduais e municipais em atividade de ensino de pri-
meiro e segundo gréus. A maioria cos graduados, notadamente médicos,
educadores e quimicos, respondeu cue seu trabalho atual relaciona-se
com o curso freguentado. Médicos e administradores tém renda trés
vezes superior a dos demais graduzdos. Os rendimentos sao ainda mai-
ores para os graduados mais anticos e do sexo masculino. Seriam,
por outro lado, sub-remunerados cerca de um terco dos educadores e
bidlogos que ganham menos de cince salarios minimos por més. Sao
também sub-remuneradas, nesse concelto, cerca de um tergo das bidlo-
gas, guimicas e pedagogas, e um guarto das médicas e administrado-

ras. A subutilizacdo por horas de trabalho também destaca bidlogos
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e pedagogos: um terzo deles trabalha menos de guarentz horas por
semana.

O desumprego aberto somente € relevante para bidlogos
e quimicos, e mesmo assim se forem consideradas as pesscas que pro-
curam trabalho ha mais de seis meses. A discriminacéo no mercado de
trabalho, por sexo cu idade, também s6 & relevante para os graduados
de Biologia e Quimica. O subemprego, entretanto, foi mais assinalado
por médicos, bidlogos e administradores, assim como por graduados
das cinco carreiras de universidades pﬁblicas,'de curseos diurnos, que
realizaram outros cursos universitarios e cursos de especializacgdo
ou de pds-graduacido. Isto €, o subemprego, na forma subjetiva adotada
nesta pesquisa, reflete a falta de oportunidade para utilizar os

conhecimentos adquiridos nos melhores bancos escolares.

Relativamente ‘aos aspectos do trabalho gque tém, os que
se consideram mais subempregados ou subutilizados estao entre os gue
declararam terem trabalho pouco relacionado com © curso, 0S gue tra-
balham menos de quarenta horas por semana, ¢s gue ganham menos de
cinco salarios minimos por més, e 0s que tém ﬁenos de um ano de ser-
vico no emprego atual. Consideram-se ainda mais subenprecados os gra-
duados de Medicina e Qulinica com ocupagdes de nivel superior e os de

Biologia, Educacdo e Administracao com ocupacdes de nivel médio.

Menos de um terco dos graduados, notadamente de anos
recentes, manifestaram-se insatisfeitos e pouco satisfeitos com o cur-
so realizado na universidade. A alegada queda da qualidade do ensino
e a retracao do mercado de trabalho no momento da pesquisa (1983) po-
dem estar influenciando essa avaliagao. Existe, contudo, pouca rela-
cao entre o grau de satisfacdo com o curso realizado e a condicgio de
subemprego. Este teria muito mais a ver com as expectativas alimen-
tadas durante o curso por um curriculo academicista e autdgeno e pro-

cedimentos escolares distanciados da realidade do mundo do trabalho.

Dessa forma, o desempregc e © subempreco de graduados
tém alguma possibilidade de solucdo nd3oc apenas com a reativacdo da
atividadé econbmica, mas também em funcdo de uma reorientacdao dos pro-
cedimentos governamentais na politica do ensino superior. 0 financia-
mento educacional teria que privilegiar as regides e as carreiras
ainda nao adeguadamente atendidas ou que venham a surgir com a supe-
racao da crise e a retomada do processo de desenvolvimento econdmico

e social. A rediscussio dos objetivos da pds-graduacdo teria gue le-



var em conta sue finalidade de preparaci, para & pesquisa 2 o ma-
gistérls e nao como nivel complementar ou supridor de caréncias da
graduaszo. Havera que lutar-se pela democratizacdo das oportunidades
educacionais e economicas paralelamentc g- movimento de tcéa a so-
ciedade na direcdo de uma democracia mais justa e participativa,sem
deixar Ze velar pela melhoria da qualidade do ensino ndo acenas nas
escolas publicas e privadas de nivel Superior, COMmMO também nos niveis

intermeiidrios e basicos da educacio. .
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