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o que e o IPEA

O Instituto de Planejamento Econômico e 

Social - IPEA, instituído pelo Decreto 

n.0 60.457, de 13 de maio de 1967, com base 

no Art. 190 do Decreto-Lei n.0 200, de 25 

de fevereiro de 1967, sob a forma de 

Fundação, tem sede e foro em Brasília, 

Distrito Federal. É uma entidade vinculada 

à Secretaria de Planejamento da Presidência 

da República e tem por finalidades: 

- auxiliar a Secretaria de

Planejamento da Presidência da

República na elaboração dos

programas globais de Governo e na

coordenação do sistema nacional de

planejamento;

li - auxiliar a Secretaria de Planejamento 

da Presidência da República na 

articulação entre a programação e os 

orçamentos anuais e plurianuais do 

Governo Federal; 

111 - promover atividades de pesquisa 

aplicada nas áreas econômica e 

social; 

IV - promover atividades de treinamento 

para o planejamento e pesquisa. 



Atribuições do IPLAN 
----------,-,,,, 

O Instituto de Planejamento - IPLAN foi 

criado com a atribuição básica de assessorar 

a Secretaria de Planejamento da Presidência 

da República na elaboração, 

acompanhamento e execução dos Planos 

Nacionais de Desenvolvimento, dos 

Programas Gerais de Dispêndios e na 

realização de estudos de natureza 

intersetorial. Compete a inda ao I PLAN 

participar da coordenação e acompanhamento 

dos programas especiais de desenvolvimento 

regional - POLOCENTRO, POLONORDESTE, 

POLAMAZôNIA, Programa Especial de 

Desenvolvimento do Pantanal, Programa 

Especial do Norte Fluminense, Programa 

Especial da Região Geoeconômica de 

Brasília, Programa Especial da Região 

da Grande Dourados. 

Atribuições do INPES 

O Instituto de Pesquisas - INPES é órgão 

integrante da estrutura organizacional do 

IPEA e tem por finalidade planejar, dirigir, 

orientar e coordenar as atividades de 

pesquisas econômicas e sociais, visando a 

proporcionar os elementos necessários à 

formulação da política econômica e social 
do Governo brasileiro. Cabe-lhe ainda 

assessorar a Secretaria de Planejamento da 

Presidência da República, nos trabalhos 

que envolvam problemas econômicos de 

caráter geral e de interesse para a política 

de desenvolvimento do País. 



Atribuições do INOR 

O Instituto de Programação e Orçamento 

- INOR }oi criado .em-.1975,- como órgão

da estrutura básica do I PEA. Tem por

objetivo dar suporte técnico à Secretaria de

Planejamento da Presidência da República

na articulação entre os programas

elaborados pelo Governo Federal e os

orçamentos anuais e plurianuais, bem como

propor medidas de ajuste e avaliação da

eficácia da administração na aplicação de

recursos públicos. Cabe-lhe também

programar e coordenar as atividades

orçamentárias a cargo do I PEA,

especialmente na elaboração dos

orçamentos anuais e plurianuais.

Atribuições do CENDEC 

O Centro de Treinamento para o 

Desenvolvimento Econômico - CENDEC 

tem por finalidade a coordenação e 

execução de treinamento para o 

desenvolvimento nacional, promovendo e 

realizando cursos sobre desenvolvimento 

econômico e planejamento geral, setorial 

e regional. Promove ainda cursos de 

treinamento em outras áreas relacionadas 

com a elaboração e execução de 

planejamento econômico. 



Atribuicoes do Gabinete 
da Presidência 

O Gabinete é um órgão de coordenação, 

assessoramento e apoio da Presidência do 

1 PEA. Além dessa atribuição, planeja, dirige 

e coordena todas as atividades de 

administração do IPEA, especialmente as 

de gestão financeira e patrimonial, seleção, 

treinamento e formação de pessoal, execução 

orçamentária e administração de material. 

Coordena também as atividades de 

assessoramento jurídico e as de 

relacionamento com outras entidades. 

Pessoal 

O quadro de pessoal do IPEA, em 1977, 

conta com 1.042 servidores, assim 

distribuídos: 

520 técnicos de nível superior 

476 administrativos 

46 bolsistas. 

Os técnicos de nível superior acham-se 

assim distribuídos: 

245 economistas 

55 técnicos de administração 

50 advogados 

30 engenheiros 

140 de outras profissões. 



Publicações 

Sistematicamente o IPEA divulga os 
estudos e pesquisas realizados pelas 
diversas unidades que o integram, através 
de cinco séries de livros e de duas revistas. 

• LIVROS

(Ji''.•

1. Coleção Relatórios de Pesquisa -
Esta coleção publica as pesquisas 
aplicadas, realizadas pelo IPEA, em 
torno de problemas da economia 
brasileira. Até 1977 foram publicados 
38 títulos. 

2. Série Monográfica - Esta série, no
seu conjunto, aborda, de maneira mais
livre que as demais, problemas globais
da economia, da história econômica,
ou da sociologia da realidade �rasileíra.
Até 1977 foram publicados 26 títulos.

3. Série Estudos para o Planejamento
- Inclui estudos efetuados diretamente
no próprio IPEA, através de seus
institutos ou, indiretamente, mediante
contrato e convênio. Até 1977 foram
publicados 17 títulos.

4. Série Documentos - Constitui-se
de trabalhos realizados pelo IPEA,
sobre pesquisas, levantamentos,
termos de referência e outros textos
de alcance menos generalizado. Até
1977 foram publicados 3 títulos.

5. Série Pensamento Econômico
Brasileiro - Esta série tem como 
finalidade a reedição de obras já 
esgotadas de autores nacionais do 
passado. Até 1977 foram publicados 3 
títulos. 



• REVISTAS

1. Pesquisa e Planejamento Econômico

- É uma revista cujo objetivo consiste

na divulgação de metodologia e

resultados de pesquisas teóricas e

empíricas sobre planejamento

econômico-social.

2. Brazilian Economic Studies -

Trata-se de uma série publicada em

inglês, destinada especialmente

aos leitores estrangeiros estudiosos

de nossa economia.

Instituto de Planejamento Econômico e Social 

Brasília (DF): SBS - Edifício BNDE 

Rio de Janeiro (RJ): Rua Melvin Jones, 5 - 24.0, 28.º 
e 29.0 andares. 
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