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AGAO SociaL bAs EMPRESAS DO NORDESTE: QUEM SAO E ONDE ESTAO

APRESENTACAO

Dando continuidade ao estudo iniciado no ano passado na regido
Sudeste, o IPEA estende agora a Pesquisa Acdo Social das Empresas ao
Nordeste. O ineditismo continua sendo a marca da Pesquisa, uma vez que
€ a primeira Investigacdo que abrange todo o universo das empresas da
regido com um ou mais empregados localizadas nas capitais e no interior
dos estados.

Inicialmente € importante registrar que se considerou como agio social
qualquer atividade que as empresas realizam para atender &s comunidades
ou a seus empregados e familiares, nas dreas de assisténcia social, alimenta-
¢do, saude e educagdo, dentre outras. Isto inclui desde pequenas doagoes
eventuais até grandes projetos bem estruturados. Foram excluidas, no en-
tanto, as atividades de cunho social executadas por obrigagao legal, como,
por exemplo. o cumprimento de normas ambientalistas em razdo do licenci-
amento ambiental, as contribuicdes compulsérias ao SEBRAE, SESI, SESC, SENAI,
SENAC e SENAR e o atendimento obrigatdrio aos empregados, como o vale-
transporte e o salario-familia.

A amostra da Pesquisa, composta por 1.812 empresas privadas, foi
elaborada com base em cadastro mantido pelo Ministério do Trabalho e
composto pela Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e pelo Cadastro
de Empregados e Desempregados (CAGED). Este € o mais completo cadastro
de ambito nacional que identifica, localiza e fornece o nimero de emprega-
dos e a atividade econdmica das empresas.

O que esta sendo divulgado neste documento sao as informacoes ob-
tidas na primeira etapa da Pesquisa, que foi realizada por telefone. na regiao
Nordeste. Das 1.812 empresas incluidas inicialmente na amostra, 1.604
(89%) foram contatadas diretamente pelo IPEA; o restante ndo foi localizado.
A amostra pesquisada representa o universo das 88 mil empresas privadas
da regido com um ou mais empregados.

Os resultados obtidos fornecem um primeiro retrato do conjunto das
empresas que realizaram agoes sociais em 1999, por ano de criacdo, porte e
setor de atividade econdmica, bem como a unidade da Federacao em que se
localizam.* Permitem, ainda. avaliar quem mais se destaca em cada um dos
grupamentos pesquisados, levando-se em conta, por exemplo, quantas em-
presas de cada estado realizam agdes sociais como propor¢ao do total de
empresas existentes no mesmo estado. Tais comparagoes denotam a inten-
sidade do envolvimento das empresas — conforme sua localizagdo. porte,
ano de criacdo e atividade econdmica —, formando um referencial impor-
tante para se avaliar o grau de comprometimento empresarial com a ques-
tdo social no pais.

No que se refere a localizacdo, os resultados estdo desagregados para os estados da Bahia,
Ceara e Pemambuco onde se concenttam cerca de 70% das empresas da regido. As infor-
macdes referentes aos outros estados — Alagoas, Maranhdo, Piaui, Paraiba, Rio Grande do
Norte e Sergipe — foram agrupadas.

A Pesquisa Acdo Social
das Empresas reallzada
pelo PEA é a primieira gue
abrange todo o universo
das empresas do Nordeste
com um ou mais
emprégados localizadas
nas capitais € no interior
dos diversos estados.

foram diretamente
contatadas pelo PEA
{.608 empresas,
répresentando o universo
das 8 mi] empresas com
um ou INAIS eMmpregados
da regido Nordeste.



AGAO SOCIAL DAS EMPRESAS DO NORDESTE: QUEM SAO E ONDE ESTAO

E importante ressaltar que o contato direto por telefone mostrou-se de
grande valia. Por desconhecer o significado do conceito de agdo social, mui-
tas vezes o empresdrio, principalmente o de pequeno porte, ndo informa as
atividades e doacdes que realiza. A interatividade proporcionada pelo telefo-
ne permitiu melhor esclarecimento sobre o conteiado do que se buscava
pesquisar, o que ajudou as empresas a responderem mais adequadamente as
perguntas, e fornecer, inclusive, informagdes complementares. Ademais, a
pesquisa por telefone permitiu alcancar uma alta representatividade, visto
que obiteve-se respostas para 89% das empresas da amostra.

Por ultimo, restam as indagacoes sobre o tipo de acdes que as empre-
sas localizadas no Nordeste realizam, como operam, porque atuam e quem
beneficiam. Estas respostas estardo disponiveis apos concluida a segunda
etapa da Pesquisa referente & apura¢do dos questiondrios enviados pelo
Correio as empresas que declararam ter realizado, em (999, algum tipo de
acdo social. A divulgagao desses resultados esta prevista para o primeiro se-
mestre de 2001.
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1. O PERFIL DAS EMPRESAS PESQUISADAS

O universo abrangido pela pesquisa & composto por 88 mil empresas
privadas localizadas na regido Nordeste, com um ou mais empregados.

Um terco das empresas estd concentrado na Bahia, 21%, em Pernam-
buco, e 15%, no Ceara. Os demais seis estados — Alagoas, Maranhao, Parai-
ba, Piaui, Rio Grande do Norte e Sergipe — abrigam, conjuntamente, 31% das
empresas da regiao. Predominam as empresas comerciais {54%) e aquelas
com um a dez empregados (67%)}.

Os graficos 1 a 3 apresentam a distribuicdo das empresas na regiao,
por estado, por ramo de atividade e pelo niimero de empregados.

GRAFICO 1
Localizacao das Empresas

Bahia
33%

Qutros Estados
31%

Ceara

15% Pemambuco

21%

Total: 87.631 empresas

Fonee: Pesquisa A¢do Social das Empresas na Regido Nordeste - Pdmeira Etapa #EA/DICOD {2000}
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GRAFICO 2
Setor de Atividade Econdmica das Empresas

Servigos
27%

Comeércio
54%

Industria
14%

Construgao Civil
4.5%

Agricultura,
Silvicultura e Pesca
0,5%

Tolal: 87.631 empresas

Fonte: Pesquisa Acdo Sodial das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD (2000)

GRAFICO 3
Tamanho das Empresas

11 250 empregados
19,5%

51 a 500 empregados
™%

Acima de 500 empregadas 0,5%

N30 resppndeu

6%
Até 10 empregados

67%
° Total: 87.631 empresas

Fonte: Pesquisa Acdo Social das Empresas na Regiio Nordeste — Primeira Etapa IPEA/DICOD {2000)
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II. Os ResULTADOS PARA A REGIAO NORDESTE

1. A dimensao do atendimento

® Pouco mais da metade (55%) das empresas da regido Nordeste decla-

ram realizar algum tipo de agdo social para & comunidade (grafico 4).
Sdo 48 mil empresas, incluindo desde aquelas que fazem pequenas e
eventuais doagoes as que executam grandes projetos sociais. No Su-
deste, o percentual de empresas que realizam ac¢des sociais para O
atendimento de comunidades € superior: 67%.

GRAFICO 4
A Empresa Realizou Agdes Sociais para a
Comunidade em 1999?

55%

Total: 87.631 empresas

Fante: Pesquisa A¢do Social das Empresas na Regido Nordeste — Primelra Etapa IPEA/DICOG (2000)

e Uma surpresa no comportamento das empresas do Nordeste: 78% de-
las — 68 mil empresas — desenvolvem agoes sociais ndo obrigatérias
para seus funciondsios e familiares (grifico 5). Esse atendimento, por
sua vez, é mais expressivo do que aquele observade no Sudeste. onde
o percentual de empresas que atendem seus empregados € de 63%.

GRAFICO 5
A Empresa Realizou A¢des Sociais para seus
Empregados, em 1999?

Nao
22%

Sim
78%

Total: 87.631 empresas

Fonce: Pesquisa AcZo Soclal das Empresas na Regido Nordeste — Primeira Etapa 0°£A/DICOD (2000)

10

48 mif empresas. o
equivalente a 55% das
empreses da regido,
declaram redlizar Algum
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para a comunidade.
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obngalorics aos seus

empregados.
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e E muito pequeno o nimero de empresérios no Nordeste que realizam
atividades sociais em beneficio exclusivo da comunidade: 3 mil empre-
sas, ou seja, 3% do universo (grafico 6). No Sudeste esse comporta-
mento foi observado em 22% das empresas da regiao.

* As empresas que ndo executam qualquer espécie de agdo social repre-
sentam um namero bastante reduzido - 17 mil ou 19% do total (grafi-
co 6). Nessa abstengdo as empresas do Sudeste tém um comporta-
mento similar: [6% ndo realizam agSes sociais.

GRAFICO 6
Quem se Beneficiou da Agdo Social da Empresa, em 1999?

Somente a - . =
Comunitade Néao Reathu Agdo
o Social

3%
: 19%

Somentse seus

Empregados
Comunidade e 26%
Empregados
52%

Total: 87.631 empresas

fonte: Pesquisa Agdo Social das Empresas na Regido Nordeste — Primelra Etapa 1PEA/DICOD {2000)
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2. Quem sao e onde estao

O comércio (53%) e as empresas de menor porte (87%) representam a
maioria absoluta das 48 mil empresas que financiaram projetos ou apoiaram
atividades sociais voltadas para a comunidade em 1999. A Bahia, isolada-
mente, abriga 42% dessas empresas, o que significa um universo de 20 mil
empresas (grdfico 7).

GRAFICO 7
Distribuicdo das Empresas que Realizaram A¢ao Social
para a Comunidade, em 1999

Cexa
12%

Comé&cio
§3%
Outros 2 Inatstria
Estados Agricutura, 14%
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11 a 20
17%

21 a 190
9%

Mds de 100
3%

N Responceu

1%

Atal
57%
Total: 48.201 empresas

Por Estado Por Setor de Atividade Econdmica

Servigos
30%

Fonte: Pesquisa A;ao Sacial das Empresas na Regiio Nordeste — Primaira Etapa pea/picop (2000)
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Essa mesma predomindncia se reprocluz no conjunto de empresas que
realizam acgdo social para seus empregados e familiares (grafico 8). Tal resul-
tado era de se esperar, na medida em que ele simplesmente reflete o perfil
das empresas Jocalizadas no Nordeste, conforme se apresentou nos graficos

1a3.
GRAFICO 8
Distribuicdo das Empresas que Realizaram Ac¢do Social
para seus Empregados, em 999
Por Estado Por Setor de Atividade Econémica
Qutres :
Esrodcs Cle;:o Coméfcxo Jervigos
2%,—————\ are 1%
P ernambuco
20%
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Por Nimero de Em pregados

11a20
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Cons trugde
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6%

Total: 68.158 empresas
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No que se refere a distribuicdo das 17 mil empresas que nao realizam
qualquer atividade social (grdfico 9), observa-se que sao majoritariamente
microempresas (90% tém de um a dez empregados) e comerciais (72%).
Mais uma vez, esse resultado reflete o perfil da distribuicdo das empresas da
regiao. No entanto, quando se trata da localizacao, a Bahia, ainda que con-
centre a maior parte das empresas, € o estado que menos congrega aquelas
que ndo operam no social. Isto possibilita antecipar que as empresas nesse
estado apresentam uma atuacao, proporcionalmente, muito mais expressiva
que as localizadas nos demais estados da regido. Em outras palavras, sdo as
empresas da Bahia que contribuem para elevar a média de atuacdo social do
Nordeste.

GRAFICO 9

Distribuicdo das Empresas que Nao Realizaram Qualquer
Ac¢do Social, em 1999

Por Estado Por Setor de Atividade Econdmica
Ceard
13% Servicos
16% 3
- Indus tric
10%
Agriautwc.
Silvieadtura
Pescoe

Outres Bahva (.orsjr

Estados 72% Civil

10% 2%

51%

Por Nimero de Empregados

T odos os demais
5% N¢&o R sspondsu

4%

Total: 16.544 empresas

Até 10
90%

fonte: Pesquisa Acdo Sodal das Empresas na Regiio Nordeste — Segunda Etapa ®eA/DICOD (2000)
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H1. Quem Faz MAis PARA A COMUNIDADE?
1. Por estado: o destaque é da Bahia

Como se mencionou na secdo anterior, a Bahia se destaca no cendrio
regional: 70% das empresas que ali operam declaram ter realizado atividades
sociais para a comunidade em 1999. Todos os demais estados estao apaixo
da média da regido (55%) e apresentam uma performance similar (grafico
10). O expressivo envolvimento das empresas sediadas na Bahia reforga a
afirmagao de que a riqueza do estado nao é o fator decisivo na realizacdo de
acoes que visam o atendimento das comunidades. Vale a pena relembrar que
no estado de Sao Paulo, cujo PIB supera em muito o dos demais estados bra-
sileiros, 66% das empresas praticam algum tipo de acdo social, percentual
este inferior ao verificado na Bahia. Assim, outros fatores sécioculturais, his-
toéricos e religiosos, além dos econémicos, devem ser incorporados na anali-
se das diferencas do comportamento das empresas.

GRAFICO 10
Qual o Grau de Participacao das Empresas em Agdes Sociais
para a Comunidade nos Estados Pesquisados. em 1999?

A Bahla se destaca no
cendrio regional, pois 70%
das empresas ali
locatizacdlas decfaram
redlizar atividades soclais
para a comunidade.

Pe=]
70%
e Média da
Regidéo

60% 55%
50%- i 50% e

- - 47% 45%

'F £ y ¥
40% G 3 & &

| : #

: ¢
30% | ¥ 4

A 7 ¥ &

£ & i 3
20% 1 A 2

13 % % $

Fonte: Pesquisa A¢ao Sacial das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa PeA/DICOD {2000)

2. Por tamanho: as pequenas suspreendem

Observa-se no Nordeste, da mesma forma que no Sudeste, uma
participagdo expressiva das micro e pequenas empresas em atividades
de carater social. Assim € que 55% das empresas com um a dez em-
pregados e 60% das com 11 a 100 empregados deram a sua contri-
buicdo., apresentando, surpreendentemente, um comportamento si-
milar as empresas de maior porte da mesma regiao, cuja participa¢do é
de 3% (grafico 11).
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GRAFICO 11
Por Numero de Empregados: Qual Foi a Participagdo das
Empresas em Agodes Sociais para a Comunidade, em 1999?

70% ]

60%

30%-

20% |

10% -

Até 10

101-500

R p
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§5% | 20k e Regido
X 55%
& 50%
o 3 Z
g ” é
i
¥ 1
Nidmero de
Empregados

Fonte: Pesquisa A¢ao Sodal das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD {2000)

GRAFICO (2
Por Receita Bruta(*): Qual foi a Participagdo das Empresas em
Ag¢bes Sociais para a Comunidade, em 1999?

v

80% /-‘—"}
70% | 74%,
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58% 56% 55%
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Ny i Fifh s
T 1
Microempresa Pequena Empresa Média Emprasa Grande Empresa

Fonte: Pesquisa Agao Sociat das Empresas na Regido Noideste - Primeira Etapa iPEA/DICOD (2000)
{*) Classificacao do tamanho da empresa segundo a receita bruta:

Até RS 700.000,00 - Microempresa
De R$ 700.000.00 a R$ 6.125.000.00 - Mequena Empresa

De R$ 6.125.000,00 a RS 35.000.000,00 - Média Empresa
Acima de R$ 35.000.000,00 - Grande Empresa
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Alids no que se refere a atuacdo das grandes empresas, as diferencas
observadas ocorrem entre as duas regides: enquanto no Sudeste mais de
90% das empresas com mais de 500 empregados desenvolvem algum aten-
dimento a comunidade, no Nordeste esse percentual se reduz a 63%.*

3. Por Idade: o comportamento osclla

A data de instalagdo da empresa ndo parece interferir na sua atuagao
frente a comunidade: sdo a0 mesmo tempo as mais antigas (53%) e as mais
recentes (50%) as que apresentam menor participacdo no campo social,
conforme observado no gréfico 13.

GRAFICO 13
Por Idade: Qual Foi a Participacao das Empresas em
Acdes Sociais para a Comunidade, em 1999?

70%—/
< g
84%
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20%1 = §
; i
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Fonte: Pesquisa A¢do Social das Empresas na Regiao Nordeste - Primeira Etapa 1PeA/DICOD (2000)

E importante ressaltar que esse percentual € semelhante ao verificado no estudo “Empre-
sas e Responsabilidade Social: um estudo no Nordeste Brasileiro”. realizado, em 1999,
pela Universidade Federal de Pemambuco ~ urre com o financiamento da Oxfam, Catholic
Relief Services, Visao Mundial e Save The Children. A referida pesquisa foi efetuada junto
as empresas de maior porte localizadas em algumas das principais capitals ¢ grandes ci-
dades nordestinas. Os resultados apontaram que dois tergos das empresas investigadas
praticam algum tipo de atividade social voltada para o atendimento das comunidades.
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4, Por setor de atividade: a similaridade entre os setores

No atendimento as comunidades, ndo existem diferengas relevantes de
comportamento das empresas dos setores de servi¢os, industria, agricultura
e comeércio: 60%, 59%, 57% e 54% delas, respectivamente, declaram realizar
algum tipo de agdo social (grafico 14). Comparando-se com a regiao Sudeste,
surpreende a participacdo das empresas do setor agricola, cujo percentual
das que atendem a comunidade (57%) & bem superior aquele verificado no
Sudeste (40%).

GRAFICO 14
Por Setor de Atividade Econémica: Qual Foi a Participacdo
das Empresas em A¢des para a Comunidade, em 1999?

No atendimento ds
comunidacies, ndo
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comercio.
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i 5% M:diawda
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SO%J { 55%
40%
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30%] 31%
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10%

Fonte: Pesquisa Acio Social das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD (2000)

|a o setor de construcao civil apresenta uma performance mais modes-
ta, da mesma forma que o observado no Sudeste. Nele, apenas 31% das
empresas no Nordeste realizam atividades sociais voltadas para as comuni-
dades. Contudo, é importante notar que as empresas de constru¢do civil es-
tdo entre as que mals beneficiam seus empregados e familiares, como sera
examinado a seguir.
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IV. QuEM FAZ MAIS PARA SEUS EMPREGADOS?

Conforme dado ja apresentado, 68 mil empresas da regido Nordeste -
o equivalente a 78% do universo — realizam atividades sociais voltadas para
seus empregados e familiares. Destaca-se que dois tergos dessas empresas
atendem simuitaneamente a comunidade. No Nordeste, os dados apontam
que para os empresarios o atendimento de cunho social & comunidade passa,
também, pela concessdo de beneficios ndo obrigatérios aos seus préprios
empregados. Assim € que apenas 3% das empresas da regiao realizam agoes
sociais para a comunidade e ndo o fazem para seus empregados. No Sudeste
esse atendimento exclusivo & comunidade foi observado para um contin-
gente de empresas bem maior: 22%.

1. Por estado: repete-se a llderanca balana

Novamente a Bahia assume a lideranga, dessa vez seguida de muito
perto pelo Ceara: 88% e 83%, respectivamente, das empresas tocalizadas
nesses estaclos declaram concecler beneficios de carater ndo obrigatorio aos
seus empregacios e familiares (grafico 15). Pernambuco apresenta um com-
portamento ligeiramente abaixo da média regional {78%), e para o conjunto
dos demais estados o percentual & de 67% — o que € muito proximo ao ob-
servado no Espirito Santo, que, entre os estados do Sudeste, foi 0 que apre-
sentou o melhor desempenho junto a seus empregados (68%).

GRAFICO 15
Qual o Grau de Participacdo das Empresas em Ag¢des Sociais
para seus Empregados nos Estados Pesquisados, em 1999?

No atendimento aos
empregados, novamente
a Bahia assume 2
ltderanga, dessa vez
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Fonte: Pesquisa Ag3o Social das Empresas na Regido Nordeste — Primelra Etapa IPEA/OICOD {2000)
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2. Por tamanho: crescem as empresas, cresce a participacao

Conforme era esperado, as empresas maiores atendem bem mais aos Asempresas de maior
seus empregados, segundo se observa nos graficos (6 e 17. A surpresa, en- °° r:e:’;':;;"dzm ad
tretanto, & que as microempresas do Nordeste, na sua grande maioria — 71%  s,pyeende, contudo, o
— realizam alguma atividade ndo obrigatdria destinada a seus empregados. ndmero expressivo de
E mais, as pequenas e médias (de 1{ a 500 empregados) tém um compor- T e pequenas

. . ) esas (7/%
tamento similar ao daquelas de grande porte: mais de 90% delas também el

concedern beneficios
atendem a seus empregados. ndo obiigatGrios 40s seus
trabathadores.
GRAFICO 16
Por Ndmero de Empregados: Qual Foi a Participagdo das
Empresas no Atendimento aos seus Empregados, em 19992
100% — —
°3 (s ¢ 3 99%
90% 948 93% Média da
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% =

80%- | i 7i%
70%- 71%
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40%]

30%|
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0% A e =t = .

Até 10 11-100 101-500 Mais de 500 hlumero e
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Fonte: Pesquisa A¢ac Sodial das fmpresas na Regiao Norxdeste — Primelra Etapa 1PEA/DICOD (2000)
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GRAFICO 17
Por Receita Bruta(*): Qual Foi a Participacao das Empresas
no Atendimento aos seus Empregados, em 1999?

100% - — el )
90% - 929 95% 95%
b Média da
— Regiao
70% 1 — 78%

Microempresa Pequena Média Grande
Empresa Empresa Empresa

Fonte: Pesquisa Agdo Social das Empresas na Regido Sudeste - Primeira Etapa iPEA/DICOD {2000)
(*) Qlassificacao do tamanho da empresa segundo a receita byuta:

Até R$ 700.000,00 - Micro Empsesa

De R$ 700.000,00 a R$ 6.125.000.00 - Pequena Empresa

De R$ 6.125.000,00 a R$35.000.000,00 - Média Empresa

Acima de R$ 35.000.000.00 - Grande Empresa
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3. Por idade: as mals recentes sobressaem

Quando se trata do comportamento em relacao aos préprios emprega-
dos, a idade da empresa ja parece ter suas inffuéncias. Sao as empresas mais
novas, criadas ao tongo da década de 90, que se destacam no atendimento
de seus funcionarios: mais de 80% delas declaram realizar atividades sociais
ndo obrigatdrias destinadas a beneficiar seus empregados e dependentes
(grafico 18).

GRAFICO 18
Por Idade: Qual Foi a Participagdo das Empresas
no Atendimento de seus Empregados, em 1999?
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Fonte: Pesquisa Acio Sodial das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa 1peA/Dicop (2000)

22




AGAO SOciaL BAS EMPRESAS DO NORDESTE: QUEM SAO E ONDE ESTAO

4. Por setor de atividade: a construcdao civil privilegla mais seus
empregados

A construgao civil & o setor que, proporcionalmente, mais privilegia o
atendimento de seus funcionartos. Dois indicadores refletem esse comporta-
mento: 95% das empresas atendem a seus empregados, sendo que 68%
dessas voltam-se exclusivamente para seus funciondrios (grafico 19).

Os setores de servicos, industria e agricultura também apresentam per-
centuais elevados no que diz respeito ao atendimento aos empregados, su-
periores, inclusive, 4 média regional (78%). As empresas comerciais, mesmo
com um percentual menor que as demais (70%), ainda privilegiam mais seus
empregados do que suas congéneres do Sudeste (55 %). No entanto, a aten-
cdo exclusiva aos empregados nesses setores & relativamente menos expres-
siva, ficando um pouco acima dos 30%. Ou seja, excetuando-se a construcdo
civil, grande parte das empresas combina o atendimento aos empregados e a
comunidade em geral.

GRAFICO 19

Por Setor de Atividade Econdmica: Qual Foi a Participacio

A construgido civil
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Fonte: Pesquisa Acio Sodial das Empresas na Regido Nordeste — Primelra Etapa 1PeA/DICOD (2000)
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V. QUEM NADA Faz?

Apenas 19% das empresas da regido Nordeste declaram ndo realizar
qualquer tipo de atividade social. Esse comportamento, muito semelhante ao
observado para a regiao Sudeste, parece revelar que a grande maijoria do
empresariado tem a percepcdo de que é necessdrio ir além das contribuicoes
que fazem por exigéncia legal. quer para seus empregacos, quer para a co-
munidade em geral.

1. Por estado: malor concentracao nos estados menos
desenvolvidos

Excluidas as acoes de cardter obrigatdrio, cerca de um terco do con-
junto das empresas localizadas nos estados de Alagoas, Maranhdo, Paraiba,
Piaui, Rio Grande do Norte e Sergipe abstiveram-se de qualquer contribuicao
de cunho social (grafico 20). Dos empresdrios de Pernambuco, 23% declaram
ndo ter realizado qualquer atividade social no altimo ano e, no Ceara, esse
percentual cai para 18%. Confirmando o que ja havia sido observado, o es-
tado da Bahia se sobressai no atendimento social: somente 6% de suas em-
presas ndo realizam atividades sociais para a comunidade ou para os seus
empregados.

GRAFICO 20

Apenas |7 mil empresas,
ou seya, 16 do uriverso,
ndo executam atividades
socia/s, nem para dentro
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25%

20%

15%7

10%

5%

Outros Estados Pernambuco Ceara Bahia

0%

Média da
RAegido
19%

Fonte: Pesquisa Agdo Sodal das Empresas na Regido Nordeste — Primeira Etapa IPEA/DICOD (20Q0)
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2. Por tamanho: embora facam menos, as pequenas se esforcam

As empresas menores, conforme previsto, sao as que, proporcional-
mente, menos participam na realizagdo de atividades sociais, quer para seus
empregados, quer para a comunidade em geral — como atestam os graficos
21 e 22. Essas pequenas empresas (1 a 10 empregados) que nada fazem re-
presentam 25% do total das microempresas da regido. Esse resultado nao
pode ofuscar, no entanto, o fato de que 44 mil microempresas deram, de al-
guma forma, a sua contribuicao.

GRAFICO 21

Por Nuimero de Empregados: Qual o Percentual de Empresas

que nao Realizaram Qualquer A¢do Social, em 199972
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Fonte: Pesquisa A¢io Sodal das Empresas na Regido Nordeste — Primeira Etapa IPEA/DICOD (2000)
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GRAFICO 22
Por Receita Bruta (*): Qual o Percentual de Empresas que nio
Realizaram Quaiquer A¢ao Social, em 1999?

30%

25% Média da
Regiao
19%
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0% =
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Fonte: Pesquisa A¢do Social das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DXCOD (2000}
(*) Classificagcao do tamanho da empresa segundo a receita bruta:

Até R$ 7200.000,00 - Micro Empresa

De R$ 700.000,00 a R$ 6.125.000,00 - Pequena Empresa

De R$ 6.125.000,00 a R$ 35.000.000,00 - Média Empresa

Acima de R$ 35.000.000,00 - Grande Empresa

3. Por Idade: o peso dos anos

As empresas que menos participam de agdes soctais, como pode ser ob-
servado no grdfico 23, sdo as mais antigas, as que foram criadas antes da dé-
cada de 90 passada (11 anos e mais). O que se depreende da andlise dos da-
dos é que a idade parece influenciar no comportamento da empresa. na medi-
da em que as mais novas sao mais atuantes e o sao, mais intensamente, no
atendimento de seus empregados e familiares, como fol visto. Tendo em vista
que as empresas criadas na década de 90 representam mais da metade do
universo empresarial atuante no Nordeste, o comportamento desse conjunto
de empresas. sem duvida, influenciou os resultados observados na regiao.
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GRAFICO 23
Por Idade: Qual o Percentuali de Empresas que ndo Realizaram
Qualquer Acao Social, em 1999?
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Fonte: Pesquisa Agao Social das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD (2000)

4. Por setor de atividade: o comércio apresenta indice
mais expressivo

O comércio é o setor que, proporcionalmente, menos se envolve na
area social (grafico 24): um quarto dos comerciantes informa nao ter realiza-
do qualquer atividade social em 1999. Uma atuagdo menor junto aos seus
empregados explica, parcialmente, tal resultado (grafico 25). As empresas
das demais areas de atividade econdémica apresentam percentuais de absten-
¢do Inferiores & média regional (19%).
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GRAFICO 24

Por Setor de Atividade Econémica: Qual o Percentual de
Empresas que ndo Realizaram Quaiquer Agdo Social, em 1999?

Média da

Comércio

Agricultura,

3

Industria Servigos Construgdo Civil

Silvicultura e
Pesca

Regiao
19%

Fonte: Pesquisa Agdo Social das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DK.OD (2000)

GRAFICO 25

Por Setor de Atividade Econémica: Quem se Beneficiou

da Acgao Social das Empresas, em 1999?
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Fonte: Pesquisa_Agao Sacial das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa PEA/DICOD (2000)
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CONCLUSOES

Recapitulam-se, aqui, alguns resultados assinalados anteriormente.

E elevada a participagdo do empresariado do Nordeste em ativida-
des sociais voltadas para a comunidade: mais da metade — 55% —
das empresas da regido, o que corresponde a 48 mil empresas.

E mais: 78% da empresas da regido realizam ag¢des sociais ndo
obrigatérias em Dbeneficio de seus empregados. Esse percentual é
surpreendentemente superior ao observado no Sudeste, onde 63%
das empresas declaram atender a seus trabalhadores.

A maioria absoluta das empresas da regido (52%) combina as duas
formas de atuacao; isto &€, atuam tanto interna quanto externa-
mente.

No atendimento as comunidades, o comportamento social das
empresas ndo difere muito entre os principais setores de atividade
econdmica, com excecao da construcdo civil. Nesse setor, somente
31% das empresas praticam algum tipo de atividade social voltada
para comunidades. E interessante notar, contudo, que quando se
trata de promover a¢gdes sociais nao obrigatorias para os emprega-
dos, a construgdo civil se destaca: 95% das empresas declaram
exercer atividades sociais em prol de seus funciondrios.

No atendimento as comunidades, destacam-se:
a) as empresas baianas: 70% realizam agoes sociais dessa natureza; e

b) as microempresas (com um a dez empregados) que, de forma
surpreendente, apresentam um resultado expressivo: mais de 30
mil empresas desse porte {(55% do respectivo universo) prestam
beneficios a comunidade.

Diferentemente do que se imaginava, o comportamento das gran-
des empresas (mais de 500 empregados) no atendimento social de
comunidades (63%) ndo apresentou diferencas marcantes em rela-
¢ao ao das micro e pequenas empresas. Ou seja, ndo fora a expres-
siva participagao das empresas de pequeno porte, a média global
do Nordeste nao teria sido tdo elevada. Ja no que se refere a con-
cessdo de beneficios ndao obrigatorios aos empregados, a légica
parece mudar: a medida que cresce o tamanho da empresa, am-
plia-se esse atendimento.

Outro resultado importante foi o reduzido nimero de empresas
que nada fizeram: apenas {7 mil empresas, que representam 19%
do universo pesquisado.

Confirmando a tendéncia observada no Sudeste, os dados para o
Nordeste revelam que o envolvimento das empresas em agoes de cunho so-
cial voltada para as comunidades estende-se muito além daquelas que, pelo
seu porte, dispoem de recursos e de capacidade para tanto. Das micro as
médias empresas, a maioria da alguma contribuigdo. Mas nao se conhece,
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ainda, a importancia ou a natureza dessa contribuicao. £ possivel que grande
parte seja composta por doagdes eventuais de pequeno porte, que muitos
considerariam como acdes de cardter puramente assistencialista. Mesmo as-
sim, esse envolvimento ndo deve ser desprezado; revela uma preocupacao
com os problemas sociais, uma predisposi¢do em participar que pode e deve
merecer apoio e incentivo.

O atendimento massivo das empresas aos empregados merece ser
aprofundado no sentido de se identificarem os beneficios concedidos e as
motivagdes dos empresdrios para ofertd-los. Ademais. seria interessante
promover um estudo comparativo buscando apreender os diversos fatores
que explicam as diferencas entre o Nordeste e o Sudeste com respeito: ao
entendimento de empresarios e trabalhadores sobre o carater obrigatério, ou
ndo, de alguns beneficios; as diferencas de estruturas salariais; ao acesso a
servigos sociais publicos; e a organizacao sindical, dentre outros.

Aprofundar o conhecimento sobre o que fazem, por que fazem e como
atuam as empresas do Nordeste no campo social &€ o que se pretencle na se-
gunda etapa desta Pesquisa que esta em andamento na regiao. Respostas
similares serdo obtidas para o Sul, que também esta sendo pesquisado pelo
IPEA. Com isso, no final do primeiro semestre de 2001, o IPEA apresentard um
retrato detalhado do envolvimento social das empresas privadas no Brasil.
com cobertura das regides Sudeste, Nordeste e Sul, que abrigam mais de
90% das empresas localizadas no territorio brasileiro. Espera-se, com esse
retrato, contribuir para o melhor entendimento dessa realidade e para subsi-
diar a formulacdo de medidas proprias para estimular a realizagdo de acdes
capazes de atenuar as caréncias sociais do pais.

30



Anexo: Tabelas Suplementares
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TABELA 1
Numero de Empresas Privadas Segundo Atividade Social
Realizada em 1999, por Estado

Atividade Social

Estados Realizou Reallzou para Realizou
Nio Realizou Exclusivamente Empregfidos e | Excdlusivamente -
para os Comunidade paraa
Empregados Comunidade
Ceara 2.t170 5.035 5.895 65 13.165
Pemambuco 4219 5.595 8.139 610 18.563
Bahia 1.200 6914 18.297 1.660 28.571
Qutros Estados 8.455 5.342 12.941 594 27332
Total 16.544 22886 45.272 2929 87.631

Fonte: Pesquisa Agdo Social das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa tPEA/DICOD (2000)

TABELA 2
Ndmero de Empresas Privadas Segundo Atividade Social
Realizada em 1999, por Niumero de Empregados

Atividade Social
Numero de Nio Realizou Realizou para Reallzou
Empregados Realizou Exclusivamente | Empregadose | Exclusivamente Total
paraos Comuni dade paraa
Empregados Comunidade

Ate 10 14.849 11.771 29.886 2.350 58856
Della20 345 3.461 7.748 230 £1.784
De 21 a50 338 1.620 3.1101 245 5314
De 51 a 100 176 2.242 919 56 3393
De (01 a 500 185 1.149 1.310 6 2,650
Mais de 500 1 143 224 395
Ndo Sabe Responder 0 2 2 0 4
N3o Respondeu 650 2.495 2.052 38 5.235
Total 16544 22883 45.272 2932 87631

Fonte: Pesquisa A¢do Sodial das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa PEA/DICOD (2000)
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TABELA 3
Nuimero de Empresas Privadas
Segundo Atividade Social Realizada em 1999, por Receita Bruta

Atividade Social
Receita Bruta Realizou Realizou para Realizou
Nao Exclusivamente | Empregadose | Exclusivamente Total
Realizou para os Comunidade paraa
Empregados Comunidade
Micrc Empresa 14.598 10.251 26.085 1.950 52884
Pequena Empresa 1.031 8402 12.277 875 22.585
Média Empresa 210 1.308 4.232 66 5816
Crande Empresa 55 426 624 0 1.105
Maiores Empresas 0 4 2 4] 6
Nio Respondeu 650 2.495 2.052 38 5.235
Total 16.544 22 886 45.272 2929 87.631

Fonte: Pesquisa A¢ao Social das Empresas na Regiao Nordeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD (Z000)
(*) Classificagdo do tamanho da empresa segundo os valores de receita bruta:

Até R$ 700.000,00 - Micro Empresa

De R$ 700.000,00 a R$ 6.125.000,00 - Pequena Empresa

De R$ 6.125.000.00 a R$35.000.000,00 - Médla Empresa

De R$ 35.000.000.00 a R$ 100.000.000.00 - Grande Empresa

Acima de R$ 100.000.000.00 - Grupo das Maiores Empresas

TABELA 4
Numero de Empresas Privadas
Segundo Atividade Social Realizada em 1999,
por Setor de Atividade Econémica

Atividade Social
Setores de Realtzou Realizou para Realizou
Atividade Ecanémica Ndo Exctusivamente | Empregados e | Excdusivamente —
Realizou para os Comunidade paraa
Empregados Comunidade

Agiricultura,

Silvicultura e Pesca 47 73 158 4 82
Comércio 11.948 10.073 23.180 2.206 47407
Construgao Civil 210 2.470 1.188 z 3870
IndGstria 1.611 3.300 6.535 53S 11981
Servigos 2728 6970 14211 182 24.091
Total 16.544 22886 45.272 2929 87.631

Fonte: Pesquisa Agio Sodal das Empresas na Regido Nordeste - Primeira Etapa (PEA/DICOD (2000)
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TABELA S
Namero de Empresas Privadas
Segundo Atividade Social Realizada em 1998, por Idade

Anos Atlvidade Social
Nao Reatizou Realizou para Realizou Total
Realizou Exclusivamente | Empregados e | Exclusivamente
para os Comunidade para a
Empregados Comunidade
Até 5 5.230 9.313 14.048 260 28 851
Deéa IO 3.081 3.995 11.455 560 19091
Detfltals 3.631 3.211 8.155 595 15.592
De 16 a 20 1.632 1.136 3.724 1.098 7.590
Mais de 20 2.304 2.471 4997 378 10.150
Ndo Sabe 16 261 n7 0 994
Nao Respondeu 650 2.499 2.176 38 5363
Tota 16.544 22586 45.272 2929 87.631

Fonte: Pesquisa Agdo Social das Empresas na Regido Sudeste - Primeira Etapa IPEA/DICOD (1999)
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