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PARTICIPAGAO FEMININA NO MERCADO DE TRABALHO NO BRASIL:
ELEMENTOS PARA PROJEGCAO DE NIVEIS E TENDENCIAS

Eduardo Rios Neto
CEDEPLAR /UFMG

Simone Wajnman

CEDEPLAR/UFMG

Introdugido

Projegdes dos niveis de oferta de mao-de-obra sdo lteis para
varips propésitos de planejamento nas &reas de desenvolvimento
econdmico, projegdes de seguridade social, estudos de mercado de
trabalho; entre outros. Quase todos interessados neste tipo de
projegdo, entretanto, concordam que € muito mais facil projetar perfis
de participagdo masculina do que feminina, dado que as taxas de
atividade feminina, via de regra, estdo muito mais distantes do nivel
de saturagdo, e, sobretudo dadas as incertezas quanto ao ciclo de vida
ativa feminino, influenciado por diversos fatores extra-econdmicos.

Na tentativa de fornecer subsidios as projeg¢des da participagdo
feminina no mercado de trabalho, abordagens no nivel micro procuram
estabelecer possiveis determinantes da oferta de trabalho utilizando
dados longitudinais ou em "cross-section". Este tipo de estudo costuma
focar determinantes da atividade feminina tais como educagao da mulher
ou renda do marido das mulheres casadas, mas as ligagdes entre este
tipo de deteminantes e as projegbes de nivel macro ndo sdo muito
claras. Neste trabalho, contudo, enfocamos apenas questdes no nivel
macro, sem a preocupagdo em estabelecer relagdes entre os dois niveis

de anélise.



No Brasil, alguns trabalhos j&a procuraram realizar projegdes de
longo-prazo dos perfis etdrios das taxas especificas de atividade
feminina, demonstrando toda a dificuldade envolvida neste tipo de
tarefa.! Como, de resto, é o que ocorre com quase todo o tipo de
projegdo, ndo se trata da.simples utilizagdo de pacotes estatisticos
para o ajuste de curvas. Trata-se muito mais de uma "técnica" que
combina elementos cientificos de predigdo com o conhecimento apropriado
do campo, a intuig¢do, e, mais importante, a combinag¢do de abordagens
alternativas, num processo por vezes mais artistico do que propriamente
cientifico.

Na auséncia de um conjunto de procedimentos que sirva como uma
orientagdo clara e definitiva para os exercicios neste campo, o que
pretendemos, neste trabalho, & apontar para alguns elementos, no nivel
macro, que podem iluminar as prcjegbes do tamanho e da estrutura da
Populagdo Economicamente Ativa (PEA) no Brasil, contribuindo para o
melhor delineamento de cenarios.

Para tanto, o trabalho subdivide-se em duas partes. Na primeira,
os niveis e padrdes das taxas de atividade no Brasil, bem como suas
mudangas, sdo colocados dentro de uma perspectiva comparativa
internacional, que inspiram hipb6teses b&sicas para projegdes. Na
segunda parte, procuramos concatenar a andlise de periodo da sessdo
anterior com a andlise de coorte, com o objetivo de interpretar melhor

a evolugdo dos perfis de periodo e buscar novos elementos para as

projegdes.

! Vver Paiva (1986), Camarano (1986) ou Fundacdo SEADE (1989).
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fato de exibir baixas taxas de atividade. Este grupo ndo esté
representado no grafico.

Evidentemente, a andlise dos determinantes e das especificidades
de cada um destes- padrdes - de- comportamento da  atividade feminina
depende do exame de uma variedade de fatores (sb6cio-econdmicos,
culturais e institucionais) que foge as pretensdes deste trabalho. De
fato, a apresentagdo desta classificagdo tem como finalidade, téao
somente, caracterizar o perfil da atividade feminina no Brasil dentro
de um contexto mais amplo de padrdes internacionais radicalmente
diferenciados; inclusive como contraposigdo a grande homogeneidade dos
padrdes masculinoé nos diversos paises.

Na préxima sub-seg¢do tentamos identificar o comportamento das
taxas de atividade femininas no Brasil nas décadas recentes dentro
deste contexto e avaliar como podemos nos beneficiar desta perspectiva
comparativa para projetar padrdes futuros.

Padrdes etarios de ati;idade feminina: o caso brasileiro

As tabelas 2 e 3 apresentam as taxas especificas de atividade por
idade, assim como as taxas refinadas de atividade que evidenciam a
tendéncia histdérica de crescimento da participa¢do feminina durante os
dltimos quarenta anos. As taxas de 1950 a 1980 (tabela 2), séo
provenientes dos Censos Demograficos, enquanto que as referentes a
década de oitenta (tabela 3) sdo derivadas das PNADs. N&o obstante os

Froblemas envolvidos na comparabilidade entre estas duas fontes,® e

tendo-se em conta que as PNADS sobrenumeram a PEA comparativamente aos

5 Ver Paiva (1984).



























Este tipo de exercicio mostré que, de fato, a interagdo entre
mzs"ises de periodo e coorte constitui-se numa importante ferramenta
Pe-a projegdes de oferta de trabalho feminino. Entretanto, a integracgédo

—re estes dois niveis.pode ser. refinada, mesmo quando se conta apenas
Bbom uma base de dados de periodo tdo limitada. Como préximo passo,
pre-endemos explorar as informagdes anuais sobre taxas de atividade
po-s idades individuais, de forma a aproveitar as informagdes de todas
s “NADS de 1976 a 1990, conforme estd ilustrado no Quadro 1. Aplicando
Ppoc--cas de suavizagdo as taxas de atividade de cada uma destas
Boc--es, e através de métodos de extrapolagdo mais elaborados,

e-endemos encontrar perfis representativos da evolugdo dos niveis e
Ppac-3es de atividade das coortes sucessivas de mulheres. A partir
Bes<-=s perfis de coorte, entdo, serad possivel realizar projeg¢des mais

==x-3das de periodo.

pms:deragdes finais
Com os dois niv’eis de andlise abordados neste trabalho, qual
Pbe-am. as andlises de periodo e de coorte para os perfis de taxas de
z+:dade feminina no Brasil, esperamos ter conseguido elucidar algumas
P -.estdes fundamentais para a formulacdo de projecdes futuras da
pfe--a de trabalho feminino.
Por um lado, contextualizar a evolugdo do nivel e do padrdo da
-w:.Zade feminina no Brasil dentro de um cendrio internacional
wade -nido pode ser Util para reavaliar as hipdéteses de projegéao
- =--ormente realizadas no Brasil e, sobretudo, para estabelecer

P=_-=s no interior dos quais devem residir os cendrios alternativos

17






—

GRAFICO 1- Padroes etarios das TEAs
femininas por grupos de paises
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GRAFICO 7- TEASs femininas dos coortes
(1912/1962) observadas e projetadas
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TABELA 1

CLASSIFICACAO DOS PAISES EM GRUPOS REGIONAIS
SEGUNDO PADROES DE TEAs FEMININAS

GRUPOS PAISES
MACXWI, ETIOPIX, MADAGASCAR
AFRICANOS RUANDA, TANZANIA, ZIMBAWE
‘CONGO, SAO TOME, E PRINCIPE
TA, HUNGRIA,
EUROPEU E POLONIA, ALEMANHA ORIENTAL, CU
SOCIALISTAS CHINA, IUGOSLAVIA
DESENVOLVIDOS |ESTADOS UNIDOS, CANADA
SUICA
BESENVUEVIBGFW
JAPAO, HONG KONG, NOVA ZELANDI
PESENVOLVIDOS [HOLANDA, FINLANDIA o
DINAMARCA, ISRAEL
TATIRO ESPANHA, GRECIA
EUROPEUS PORTUGAL, ITALIA
CHICE, COSTARICA, ARGERTINA
AMERICANOS REPUBLICA DOMINICANA, GUIANA
HAITI, MEXICO, PARAGUAI, PERU
TRINIDAD E TOBAGO, BRASIL,
URUGUAI VENEZUELA, PANAMA
GUATEMALA
l ::lSEs Y L]
ARABES LJORDANIA, KUWAIT, BANGLADESH,
GUINE-BISSAU, TUNISIA, IRAQUE, SUD
MARROCOS, COMORES
ASIA A, AL,

MALASIA, SRI-LANKA

TABELA 2

TAXAS ESPECIFICAS DE ATIVIDADE FEMININA
POR IDADE: BRASIL, 1950-1980

IDADE 1930 1960 1970 1980
10-19 13.64 13.05 14.36 19.90

20-29 16.56 20.92 26.10 37.70

30-39 11.44 17.00 20.79 34.20

40-49 10.68 16.72 19.56 30.10

50-59 9.48 14.62 15.49 21.40

60-69 7.78 11.56 10.30 10.60

RAR* 13.60 16.60 18.40 26.90

FONTE: Censos Demogralicos
* - Definido como a razao entre o numero total de
mulheres ativas ¢ a populacao feminina de dez anos ou mais



TABELA 3
TAXAS ESPECIFICAS DE ATIVIDADE FEMININA DA POPULACAO
URBANA POR IDADE: BRASIL - PNADs 78, 81, 84, 88 E 90

IBADE™ | 1976 1978 1981 1984 1988 1950
—10-14 0.55 8.53 383 832 533 758
15-19 35.22 37.62 37.48 38.54 40.88 40.90
20- 24 45.09 47.36 49.10 52.11 56.50 55.51
25-29 40.74 43.67 45.80 49.80 54.16 55.59
30-34 36.97 42.22 45.28 49.25 54.58 56.01
35-39 36.98 41.63 -~ 44.46 49.50 54.42 56.86
40 - 44 32.60 39.87 41.20 47.73 53.01 53.41
45-49 27.99 33.70 36.74 40.19 47.60 47.80
50 - 54 24.11 28.43(  30.60 32.53 3822; 37.68
55-59 16.88 2255 1 22.62 24.99 2689  29.11
60 - 64 12.19 1523 | 1519 15.32 17.28)  18.01
RAR * 30.25 34.02 35.47 38.49 42.34 42.66
“FONTE: PNADs

* - Definido como a razao entre o numero total de
mul heres ativas e a populacao feminina de dez anos ou mais

TABLE 4
TAXAS ESPECIFICAS DE ATIVIDADE FEMININA POR COORTES DE NASCIMENTO PROJETADOS: BRASIL, POPULACAO URBANA
COORTES DE NASCIMENTO
IDADE 62-66 _ 57-61 _ 52-56 47-51 42-46 37-41 32-36  27-31 _ 22-36 17-21 12-16

10-13" | 0.0635  0.0615  0.056> 0.0503 0.0410" 00331 002700 0026 00162 0.0121 0.0097
15-19 | 03748  0.3522  0.3234 0.2877 0.2349 01953 0.1546 OI178  T0928 0.0692 0-0556
20-24 | 0.5494  0.4910  0.4509 0.4011 0.3274 0.2723 0.2155 0.1642  0.1293 0.0965 0.0775
25-29 | 0.5559  0.5085  0.4580 0.4074 0.3326 0.2766 0.2189  0.1667 0.1314 0.0980 0.0787
30-34 | 0.6123  0.5601  0.5305 0.4528 0.3697 0.3074 0.2433  0.1853  0.1460 0.1090 0.0874
35-39 | 0.6563  0.6003  0.5686 0.5288 0.4446 0.3698 02926 02229  0.1756 0.1310 0.1052
40-44 | 06630 0.6064  0.5743 0.5341 0.5091 0.4120 0.3260 0.2483  0.1956 0.1460 0.1172
45-49 | 0.6224 0.5693  0.5392 0.5015 0.4780 0.4224 0.3674  0.2799  0.2205 0.1645 0.1320
50-54 | 05552  0.5078  0.4809 0.4473 0.4263 0.3768 0.3373  0.3060  0.2411 0.1799 0.1444
55-59 | 04791 04382 04151 0.3860 0.3679 0.3252 02911  0.2569  0.2262 0.1688 0.1355
60-64 | 03360 03073  0.2911 0.2707 0.2580 0.2280 0.2042  0.1801  0.1551 0.1519 0.1219

NOTA: taxas reais em negrito
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