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I. ORGANIZAGAO

A Comissao de Etica do Ipea foi estruturada de acordo com o estabelecido na Portaria
n° 419, de 21 de novembro de 2008.

Art. 4°. A Comissao de Etica do Ipea serd composta por trés titulares e respectivos
suplentes, escolhidos entre servidores do quadro permanente da Instituicdo, para
mandatos ndo coincidentes de trés anos, e designados pelo dirigente maximo da
respectiva entidade ou 6rgao, para mandatos nao coincidentes de trés anos.

§2° A Comissdo de Etica do IPEA contard com uma Secretaria-Executiva, que daré
suporte necessario ao seu funcionamento, a ser chefiada por servidor do quadro

permanente da Entidade, ocupante de cargo de diregdo compativel com sua estrutura.

1.1 - Nome dos integrantes da Comissio de Etica

Presidente Titular Paulo Roberto Corbucci

Suplente Antonio Semeraro Rito Cardoso

Titular Divonzir Arthur Gusso

Suplente Daniel Ferreira Gongalves da Mata

Titular Renato Lées Moreira

Suplente Frederico Augusto Barbosa da
Silva

Secretaria-Executiva Cecilia Bartholo de Qliveira

1.2 - A Comissio de Etica visa:

| - orientar e aconselhar sobre a conduta ética do servidor no relacionamento com o
cidadao e no resguardo do patrimdnio publico;

Il - receber representagdes sobre atos de servidores praticados em contrariedade as
normas do Codigo de Etica do Ipea e do Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Puablico Civil do Poder Executivo Federal e proceder a apuragéo de sua veracidade,
desde que devidamente instruidas e fundamentadas;

Il - convocar servidor para prestar informagdes ou apresentar documentos;
IV - esclarecer e julgar comportamentos eticamente duvidosos;

V - aplicar a penalidade de censura ao servidor e, quando for o caso, comunicar a
infringéncia a entidade profissional na qual o servidor seja inscrito;

VI - promover a elaboracdo do Cédigo de Etica do Ipea;

VIl - submeter aos Diretores do Ipea sugestées de aprimoramento do Codigo de Etica
do Ipea;

VIII - VIII dirimir davidas a respeito da interpretagdo das normas do Cédigo de Etica do
lpea e do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal e deliberar sobre os casos omissos;

IX - dar ampla divulgagdo ao Cadigo de Etica do Ipea;



X - elaborar o Regimento Interno da Comissao de Etica do Ipea.

Il - ATIVIDADES DA COMISSAO DE ETICA

A Comissdo de Etica do Ipea reuniu-se duas vezes este ano. Conforme ficou
estabelecido, as reunibes seriam realizadas em fun¢gdo de demandas surgidas.

Na primeira reunido, tratou-se da criagdo do Regimento Interno. Além desse assunto,
a Comissao de Etica deliberou que:

- a elaboragao de Caédigo de Etica do Ipea se faz necesséria, tendo em vista as
especificidades da atuagdo deste Instituto. Para tanto, seria pertinente que a
presidéncia do Ipea desencadeasse processo de debate com a participagao de
todos os servidores interessados, o qual culminaria com a elaboragao do Cédigo;

os servidores fossem orientados quanto a participagdo em atividades
profissionais que possam suscitar conflitos de interesses;

- os servidores fossem alertados sobre os procedimentos a serem adotados para
o uso da logomarca do Ipea em publicagbes de outras instituigbes ou empresas;

- fosse encaminhada recomendacao a Diretoria Colegiada do Ipea para que se
estabelegam normas disciplinares que orientem os servidores sobre como agir no
desempenho de suas atribui¢des funcionais;

- fosse solicitada criagdo de pagina da Comissao de Etica na internet/intranet.

Na segunda reunido, a Comissao de Etica deliberou sugerir ao presidente do Ipea que
favorega o envolvimento da Instituigdo em torno do objetivo de levantar temas para a
elaboragdo de Cédigo de Etica a partir dos problemas concretos cotidianos. O Ipea
deve contar com uma norma administrativa para definir o que € ou n&o institucional, o
que é de natureza ética e o que é de natureza administrativa.

Aos participantes da Comissao de Etica ficou a incumbéncia de apresentar as
definigbes de ética e outros termos e o levantamento de questdes de situagdo do Ipea
de modo a ser formulado o “modelo de conduta”.

ll. PARTICIPAGAO EM SEMINARIOS, PALESTRAS E OUTROS EVENTOS

e Seminario Etica na Gestao — X Encontro dos Integrantes da Rede de Etica do
Poder Executivo Federal. Promovido pela Comissdo de Etica Pdablica em
parceria com a Escola de Administragdo Fazendaria (ESAF), em Brasilia, de 23
a 24/11/2009.

e 12 Férum sobre Discriminagdo e Preconceito nas Relagdes de Trabalho na
Administragao Puablica. Promovido pela Ouvidoria do Servidor da Secretaria de
Recursos Humanos (SRH) do Ministério do Planejamento, em parceria com a



Ouvidoria-Geral do Sistema Unico de Satde (SUS), em Brasilia, de 12 a
2/10/20089.

e A Controladoria-Geral da Unidao (CGU) e a Universidade de Brasilia (UnB)
promovem evento para debater o combate a corrupgao no Brasil, realizado em
Brasilia, no dia 19/6/2009.

IV. PARTICIPAGAO EM EVENTOS DE CAPACITAGAO

¢ Curso de Apuragéo Etica. ]
Promovido pela Comissao de Etica Publica em parceria com a ESAF, em
Brasilia, de 18 a 19/8/2009.

e Curso Gestao da Etica Pablica.
Promovido pela Comissao de Etica Publica em parceria com a ESAF, em
Brasilia, de 30/6 a 1/7/20089.

V. CONCLUSAO

O principal desafio que se coloca para 2010 diz respeito a discussdo e a aprovagao, no
ambito do Ipea, de um Cddigo de Etica que atenda as suas necessidades e
especificidades. Para tanto, a Comissdo de Etica sugere que seja desencadeada pela
presidéncia do Ipea campanha de sensibilizagdo e mobilizagdo em torno da importancia
do engajamento de todos os servidores, para o cumprimento desta tarefa.

Logotipo/slogan de governo removido em observancia ao disposto no art. 40 da Lei n 9.504/1997
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