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MERCADO DE TRABALHO
Desempenho recente do mercado de trabalho

Sumario

Os dados mais recentes indicam que, em consonincia com o bom desempenho da
atividade econdmica, o mercado de trabalho brasileiro continuou a surpreender po-
sitivamente ao longo do dltimo trimestre, consolidando um cendrio marcado por
novas desaceleracoes da taxa de desocupagio, mesmo diante de um movimento de
retomada mais forte da forca de trabalho. De acordo com as estatisticas mensalizadas
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), em
abril, a taxa de desocupagio ficou em 6,8%, recuando 1,2 ponto percentual (p.p.)
na comparagio com o observado no mesmo periodo de 2023. J4 em termos dessazo-
nalizados, a taxa de desocupagao de 6,9%, apurada em abril, é a menor jd registrada
desde setembro de 2024.

Nota-se, também, como desejdvel, que o recuo da desocupagio nos ultimos meses
¢ decorrente de uma acelera¢ao ainda mais forte no ritmo de criagao de empregos
no pais. Por certo, apés registar uma taxa de crescimento interanual da ordem de
2,0% no trimestre mével, encerrado em janeiro, a populagio ocupada registrou taxa
de expansio de 2,8% no trimestre mével finalizado em abril. Desta forma, apés a
mensalizagao do ultimo trimestre, observa-se que, em abril, o contingente dessa-
zonalizado de ocupados na economia chegou a 102,1 milhées de trabalhadores, o
que corresponde ao maior valor jd estimado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE).

A desagregacio dos dados da populagao ocupada revela também que a maior parte
dos novos empregos gerados vem ocorrendo no mercado formal. Segundo os dados
da PNAD Continua, nos tltimos doze meses, enquanto a populagio ocupada com
algum tipo de registro avangou 4,4%, o aumento do nimero de trabalhadores infor-
mais foi de apenas 1,0%. A pesquisa do IBGE mostra ainda que, no primeiro trimes-
tre de 2024, a ocupagao cresceu em todos os segmentos etdrios, com destaque para
o grupo de trabalhadores com mais de 60 anos, que apresentou taxa de expansio
interanual de 6,2%. J4 a desagregagdo por grau de instru¢ao mostra que a populagio
ocupada vem se tornando mais escolarizada, tendo em vista que, enquanto o grupo
de trabalhadores com ensino fundamental incompleto recuou 2,8%, no primeiro
trimestre do ano, na comparagao interanual, o segmento composto por trabalhado-
res com ensino superior registra alta de 5,6%.

Assim como a pesquisa do IBGE, os dados do Novo Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados (Novo Caged), coletados e divulgados pelo Ministério do Traba-
lho e Emprego (MTE), também revelam o bom desempenho do emprego formal,
tendo em vista que apenas nos quatro primeiros meses do ano, o setor privado gerou
958,4 mil novas vagas com carteira assinada, o que corresponde a um aumento de
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33,4% em relagio ao observado no mesmo periodo de 2023 (718,4 mil). J4 nos dltimos doze meses, o saldo
de empregos apontado pelo Novo Caged ja ¢ superior a 1,7 milhao, contribuindo para um avanco de 3,8% no
estoque de trabalhadores formais, que chegou a 46,5 milhées, em abril de 2024.

Ressalte-se que a redugao recente da desocupagio nio se deve a reducio da forca de trabalho, que também
tem crescido fortemente nos meses mais recentes. Por certo, apds registrar um crescimento médio interanual
de 1,2% no trimestre mével encerrado em janeiro, a forga de trabalho acelerou o seu ritmo de expansio de
modo que a alta interanual observada no trimestre subsequente, encerrado em abril, avangou para 1,8%. Por
conseguinte, apds a mensalizago, em abril, a for¢a de trabalho abarcava um contingente de 109,7 milhées de
pessoas, na série livre de efeitos sazonais. Como esperado, este crescimento mais forte da forca de trabalho vem
pressionando a taxa de participagao no mercado de trabalho, impedindo uma desaceleragao ainda mais forte da
desocupagao. Em abril, a taxa de participacio chegou a 62,4%, situando-se 0,06 p.p. acima da observada no
mesmo més do ano anterior (61,8%).

Deve-se registar, ainda, que nao obstante a melhora no comportamento da taxa de desocupagao, a queda do
desalento e a redugao do desemprego de longo prazo, conjugadas ao aumento dos rendimentos reais, completam
este quadro favordvel do mercado de trabalho brasileiro. Segundo os dados da PNAD Continua, em abril de
2024, o percentual de desalentados no pais era de 2,9%, abaixo, portanto, do registrado hd um ano (3,2%). No
caso do desemprego de logo prazo, a pesquisa revela que, no primeiro trimestre de 2024, a parcela de desocu-
pados que estava nesta posi¢ao hd mais de dois anos era de 22,2%, recuando 1,5 p.p. em relagao ao percentual
apontado neste mesmo periodo do ano anterior. Por fim, os dados mostram que, em abril, os rendimentos mé-
dios reais habitualmente e efetivamente recebidos chegaram a R$ 3.222,00 e R$ 3.372,00, acelerando 6,8% e
7,0%, respectivamente, na comparagao interanual.

1 Aspectos gerais

Ao longo dos tltimos meses, o mercado de trabalho ~ GRAFICO 1
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mensalizados da PNAD Continua, em abril, a taxa de
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Fonte: PNAD Continua do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Elaboragdo: Grupo de Conjuntura da Diretoria de Estudos e Politicas

cuja taxa de crescimento anual passou de 2’0%’ no tri- Macroecondmicas do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Dimac/Ipea).
mestre mével encerrado em janeiro, para 2,8%, no trimestre mével encerrado em abril. Com efeito, a PNAD
Continua mostra que, em abril, o contingente de ocupados na economia apontou crescimento de 3,0% nos
tltimos doze meses, atingindo, em termos dessazonalizados, o total de 102,1 milhées de trabalhadores (grafico
2), o que corresponde ao maior valor jd estimado pelo IBGE.

aumento no ritmo de expansio da populagio ocupada,
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Nota-se, ainda, que a melhora da ocupagio ocorre tanto GRAFICO 2

em termos quantitativos quanto qualitativos, tendo em Populagio ocupada: dados dessazonalizados
. . P , (Em milhées de pessoas)

vista que o maior aumento da populagio ocupada estd
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aumento do niimero de trabalhadores informais® foi de
apenas 1,0%. Por conseguinte, o nivel de formalizagao
no mercado de trabalho vem se expandindo nos tltimos
meses (grifico 3), de modo que, de janeiro de 2022 a
abril de 2024, o nivel médio de formalizacio do merca-
do de trabalho foi de 57,8%, j4 ultrapassando o perio-
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formalizacio, com destaque para o segmento dos traba-
lhadores mais jovens (18 a 24 anos), cuja taxa avangou
de 55,4% para 58,3% (grifico 4). Em termos absolu-
tos, o maior nivel de formalidade estd no segmento dos
ocupados com idade entre 25 ¢ 39 anos (65,3%), enquanto o menor nivel estd no grupo dos trabalhadores

mais idosos (45,9%).

-- Média 2022-2023

Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elabora¢ao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

J4 a abertura por grau de escolaridade revela que entre o primeiro trimestre de 2022 e o primeiro trimestre de
2024, a excegao do grupo de trabalhadores com nivel superior, todos os demais apontam melhora do nivel de
formalizagdo, com destaque para os ocupados com ensino fundamental, cuja taxa saltou de 35,0% para 36,1%
(gréfico 5). Nota-se, entretanto, que, mesmo diante de uma desaceleracio, a taxa de formalidade entre os traba-
lhadores com nivel superior continua bem acima da registrada nos demais segmentos educacionais.

1. Ocupagio formal compreende o trabalhado com carteira nos setores privado e publico, os militares e estatutdrios, o trabalho doméstico com carteira, o empregador com CNPJ e por conta
prépria com CNPJ.

2. Ocupagio informal compreende o trabalhado sem carteira nos setores privado e pablico, o trabalho doméstico sem carteira, o empregador sem CNPJ e por conta prépria sem CNPJ, além
do trabalhador familiar auxiliar.
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GRAFICO 4 GRAFICO 5
Taxa de formalizacio por faixa etdria Taxa de formalizacio por grau de escolaridade
(Em %) (Em %)
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Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Assim como registrado pela pesquisa do IBGE, os dados do Novo Caged também retratam um cendrio de cres-
cimento da ocupagio formal no pais. De acordo com os dados divulgados pelo MTE, no acumulado do ano,
até abril, a economia brasileira gerou 958,4 mil novas vagas com carteira assinada, o que corresponde a um
aumento de 33,4% em rela¢io ao observado no mesmo periodo de 2023 (718,4 mil). Nos tltimos doze meses,
o saldo de empregos formais apontados pelo Novo Caged jd é superior a 1,7 milhdo. Desta forma, o estoque de

trabalhadores formais chegou a 46,5 milhoes, em abril de 2024, o que representa alta de 3,8% na comparagio
interanual (grafico 6).

GRAFICO 6
Novo Caged: estoque de empregos formais, em valor absoluto (milhées de pessoas) e variacio interanual (porcentagem)
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Fonte: Novo Caged/Ministério do Trabalho e Emprego.

Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Deve-se registrar, também, que o impacto do crescimento da popula¢io ocupada sobre o recuo da taxa de de-
socupacao, neste ultimo trimestre, torna-se ainda mais evidente, diante de um cendrio de retomada mais forte
da for¢a de trabalho. De fato, apés registrar sucessivos recuos ao longo do primeiro semestre de 2023, a for¢a
de trabalho iniciou um processo de recuperagio, a partir do quarto trimestre do ano passado, de modo que o
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contingente de 109,7 milhées de pessoas apontado em abril de 2024 (grifico 7) mostrou expansio interanual
de 1,9%. Por conseguinte, a taxa de participagio no mercado de trabalho brasileiro saltou de 61,8%, em abril
de 2023, para 62,4%, em abril de 2024, atingindo o maior nivel desde setembro de 2022 (grifico 8).

GRAFICO 7
For¢a de trabalho: dados dessazonalizados
(Em milhées de pessoas)
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Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Ainda em relagio a dindmica da forga de trabalho, ob-
serva-se, também, a partir da andlise dos microdados da
pesquisa do IBGE, que, na margem, jd se verifica uma
pequena queda na propor¢io de pessoas que estdao fora
da forca de trabalho e que nao retornariam ao mercado
de trabalho mesmo se houvesse uma proposta de empre-
go. No primeiro trimestre de 2024, esta parcela chegou
a 85%, situando-se 0,12 p.p. abaixo do registrado hd um
ano, mas ainda acima dos percentuais registrados no pe-
riodo pré-pandemia (gréfico 9).

Os microdados trimestrais da PNAD Continua indicam
também que, no periodo pds-pandemia, as causas apon-
tadas por este conjunto de individuos para se manterem
fora da forca de trabalho vém apresentando algumas mu-
dancas de trajetéria (gréfico 10). Inicialmente, nota-se
que, com a melhora nas condigdes do mercado de traba-
lho, nos tltimos meses, a propor¢io de pessoas fora da

GRAFICO 8

Taxa de participaciao dessazonalizada
(Em %)

GRAFICO 9

Proporcao de individuos fora da for¢a de trabalho que nao
almejam retornar ao mercado de trabalho
(Em %)

Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragdo: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

forca de trabalho devido ao desalento vem recuando mais intensamente, de modo que no primeiro trimestre de
2024 esta parcela j4 era de 40,8%, bem abaixo do registrado no fim de 2019 (46,6%). J4 a propor¢ao de pessoas
fora da forga de trabalho por conta dos estudos mostra relativa estabilidade, em torno de 12,0%. Por sua vez,
a fracio de individuos que estao fora da forca de trabalho por terem que realizar cuidados domésticos avangou
bastante apds a pandemia, passando de 18,0%, no quarto trimestre de 2019, para 20,8%, no primeiro trimestre
de 2024. De modo similar, a parcela de individuos fora da for¢a de trabalho por problemas associados a satide,
a gravidez ou a outras questdes pessoais também acelerou, saltando de 17,9% para 21,7% entre o fim de 2019

e o inicio de 2024.
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As boas condigdes atuais do mercado de trabalho brasileiro também sdo evidenciadas pela melhora do indica-
dor de tempo de procura por emprego, dado que o percentual de individuos que estao em busca de uma nova
colocacio no mercado de trabalho hd mais de dois anos — o que ja pode ser considerado como desemprego de
longo prazo — vem recuando ao longo dos dltimos trimestres. No primeiro trimestre de 2024, esta parcela cor-
respondia a 22,2% do total de desempregados, o que significa uma queda de 1,5 p.p. em rela¢io ao observado
em 2023 (grifico 11). Por fim, os dados mostram que, em abril, os rendimentos médios reais habitualmente e
efetivamente recebidos chegaram a R$ 3.222,00 e a R$ 3.372,00, acelerando 6,8% e 7,0%, respectivamente,
na comparagao interanual.

GRAFICO 10

Proporcao de individuos fora da for¢a de trabalho por GRAFICO 11

motivagao PNAD Continua: desocupados por tempo de procura
(Em %) (Em %)
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Fonte: PNAD Continua/IBGE. Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elabora¢ao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea. Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

2 Analise desagregada da desocupacao

Os dados desagregados, extraidos da PNAD Continua trimestral, mostram que, no primeiro trimestre de 2024,
praticamente todos os segmentos pesquisados apresentaram recuo da taxa de desocupagao na comparagao inte-
ranual (tabela 1). Na abertura regional, os principais destaques sao as regides Centro-Oeste e Sudeste, cujas taxas
de desocupagio de 6,1% e 7,6%, apuradas no primeiro trimestre de 2024, situam-se cerca de 1,0 p.p. abaixo
das registradas no mesmo periodo de 2023 (7,0% e 8,6%, respectivamente). Em termos absolutos, verifica-se
que o maior nivel de desocupagio no pais estd na regidao Nordeste, cuja taxa de 11,1%, apurada no primeiro
trimestre de 2024, é mais que o dobro da registrada na regiao Sul (4,9%). O recorte por género revela que, na
comparacao interanual, a magnitude da queda do desemprego foi semelhante em ambos os sexos, de modo que,
enquanto a desocupagio entre os homens recuou de 7,2% para 6,5%), a das mulheres caiu de 10,8% para 9,8%.

A abertura por idade mostra que a taxa de desocupacio de 3,2% dos trabalhadores mais idosos, no primeiro
trimestre de 2024, no s6 é a mais baixa entre todas as faixas pesquisadas como também foi a que apresentou
o maior recuo relativo, na compara¢ao com o mesmo periodo de 2023 (3,9%). Nota-se, ainda, que essa queda
da desocupagao entre os mais idosos ocorreu mesmo em um contexto de forte expansao da forga de trabalho no
segmento, que registrou alta interanual de 5,4% no primeiro trimestre de 2024 (gréfico 12). No entanto, o con-
tingente de ocupados com mais de 60 anos registrou crescimento ainda mais expressivo, avan¢ando 6,2%, na
compara¢io com o primeiro trimestre de 2023 (grafico 13). Na outra ponta, embora a taxa de desocupagio dos
trabalhadores mais jovens tenha registrado queda de 1,2 p.p. na comparagao interanual, a taxa de 16,8% apu-
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rada no primeiro trimestre de 2024 ainda se encontra em patamar bem acima dos demais segmentos. Ademais,
esse recuo da desocupagio ¢é explicado, em grande parte, pela retragao interanual da forca de trabalho (-1,0%),
tendo em vista que, no periodo, a populagio ocupada desse grupo avancou apenas 0,4%.

TABELA 1

Taxa de desemprego

(Em %)

Brasil 14,9 14,2 12,6 11,1 11,1 9,3 8,7 7,9 8,8 8,0 7,7 7,4 7,9
Centro Oeste 12,8 11,6 9,8 8,4 8,5 7,0 6,5 6,2 7,0 5,7 5,5 5,8 6,1
Nordeste 18,9 18,4 16,4 14,7 14,9 12,7 12,0 10,9 12,2 11,3 10,8 10,4 11,1
Norte 15,0 14,1 12,0 11,2 11,7 8,9 8,2 8,1 9,1 8,1 7,7 7,7 8,2
Sudeste 15,3 14,6 13,1 11,2 11,1 9,3 8,7 7,9 8,6 7,9 7,5 7,1 7,6
Sul 8,7 8,2 7,5 6,7 6,5 5,6 5,2 4,5 5,0 4,7 4,6 4,5 4,9
Masculino 12,2 11,6 10,1 9,0 9,1 7,5 6,9 6,5 7,2 6,9 6,4 6,0 6,5
Feminino 18,5 17,7 15,9 13,9 13,7 11,6 11,0 9,8 10,8 9,6 9,3 9,2 9,8
18 a 24 anos 30,0 28,5 25,7 22,8 22,8 19,3 18,0 16,4 18,0 16,6 16,0 15,3 16,8
25 a39anos 14,1 13,2 11,5 10,1 10,2 8,3 7,8 7,1 8,2 7,4 7,0 6,9 7,3
40 a 59 anos 9,6 9,5 8,2 7,2 71 6,0 5,6 53 5,6 53 51 4,9 5,2
Mais de 60 anos 5,9 5,6 5,4 4,4 4,3 4,0 3,7 3,4 3,9 3,4 3,2 3,5 3,2
Fundamental Incompleto 14,0 13,8 12,1 10,9 10,8 8,9 8,7 8,3 8,5 7,8 7,7 7,7 7,6
Fundamental Completo 15,8 15,7 14,0 13,3 12,2 10,4 10,1 9,3 10,1 9,6 9,9 9,3 9,2
Médio Incompleto 24,2 22,7 20,1 18,4 18,3 15,3 15,3 13,9 15,2 13,6 13,5 13,0 13,9
Médio Completo 17,1 16,2 14,4 12,6 12,7 10,6 9,7 8,5 9,9 9,2 8,6 8,0 8,9
Superior 10,3 9,4 8,2 6,7 71 59 53 4,9 5,6 4,9 4,6 4,5 5,2

Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.
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J4 a desagregacio por nivel educacional revela que a desocupagao dos trabalhadores com ensino médio in-
completo segue sendo a mais alta (13,9%) entre todos os segmentos, ao passo que a mais baixa é a do grupo




Carta de Conjuntura |63 | Nota 23 | 2° trimestre de 2024 ipea

com ensino superior (5,2%). Ainda de acordo com os microdados da PNAD Continua, nos segmentos menos
escolarizados, o recuo da taxa de desocupagao é explicado somente pela queda da forca de trabalho (gréfico
14), considerando que a populacio ocupada desse segmento vem reduzindo sistematicamente ao longo dos
tltimos trimestres (grifico 15). De fato, enquanto a for¢a de trabalho composta por trabalhadores com ensino
fundamental incompleto recuou 3,7% no primeiro trimestre de 2024, em termos interanuais, a ocupagao desse
segmento registrou queda de 2,8%. Em contrapartida, a queda da desocupagio dos trabalhadores com ensino
superior reflete uma alta menos intensa da forga de trabalho (5,2%) comparativamente a da populagio ocupada

(5,6%).
GRAFICO 14 GRAFICO 15
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Elaboragdo: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea. Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

3 Emprego setorial

Os dados mais recentes, extraidos da PNAD Continua, mostram que a evolugao positiva do emprego predomi-
na entre os diversos setores da economia. Por certo, dos treze segmentos analisados, doze apresentaram melhora
no emprego no primeiro trimestre de 2024 em relagao ao mesmo periodo do ano anterior (tabela 2). Entre
esses doze setores, sete também apresentaram taxas interanuais positivas iguais ou maiores que as registradas
no trimestre imediatamente anterior, indicando aumento no ritmo de crescimento da ocupagio. Os destaques
em termos de aceleracio na taxa trimestral ficam por conta dos segmentos de industria extrativa (de 6,9% para
13,3%), administragdo publica (de -2,9% para 0,7%) e servicos pessoais (de 2,2% para 4,5%). Por sua vez, o
inico setor que obteve taxas interanuais negativas no primeiro trimestre de 2024, a agricultura, diminuiu seu
ritmo de queda (passando de -5,9% para -3,5%). Vale registrar, ainda, que esse setor apresentou sua oitava re-
ducio consecutiva na populagio ocupada.

Em valores absolutos, os dados revelam que o setor de informdtica foi o que mais adicionou trabalhadores a
ocupagio nos ultimos doze meses, com expansio de aproximadamente 664 mil individuos entre os primeiros
trimestres de 2022 e 2023. Na sequéncia, o setor de satide e educagao registrou aumento da ocupacao de apro-
ximadamente 515 mil pessoas no mesmo periodo.

Deve-se ressaltar, no entanto, que a andlise da variagao interanual da ocupacio setorial para o primeiro trimestre
de 2024 apresentou padroes heterogéneos segundo a posi¢ao na ocupagio (tabela 3). Por um lado, esse aumento
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observado de postos de trabalho no segmento de satide e educagao se deu majoritariamente via emprego infor-
mal; por outro, o setor de informadtica teve crescimento similar nas trés modalidades, com leve vantagem para
os assalariados com registro (6,9%) em comparagao com os assalariados sem registro (6,3%) e por conta prépria

(6,0%).

Em relagao aos outros trés setores que apresentaram maior crescimento da popula¢io ocupada na comparagio
anual, o setor de transporte obteve forte expansio nas vagas com registro formal (8,0%) e crescimento consi-
deravelmente menor nos registros sem carteira assinada (1,4%). Jd o aumento da ocupagio no setor de servicos
pessoais foi similar entre os assalariados com e sem registro (7,6% e 7,5%, respectivamente). Por fim, o setor de
industria de transformacio obteve aumento consideravelmente maior entre empregados com carteira assinada
(1,4%) em relacio aos sem carteira assinada (0,1%).

Ha4 ainda outro padrio a ser ressaltado, que diz respeito a maior consisténcia e 2 menor volatilidade do cresci-
mento do emprego assalariado, tanto formal quanto informal, em relacio ao trabalho auténomo nos diversos
setores analisados. Com efeito, no primeiro trimestre de 2024, as trés maiores taxas de crescimento do emprego
autdbnomo, registradas nos setores da industria extrativa, da saide e educagio e dos servigos de utilidade ptblica
(Siup), sao superiores & maior taxa de expansao do emprego assalariado (industria extrativa). De forma andloga,
as trés menores taxas interanuais de crescimento de emprego entre os autdnomos (agricultura, alojamento e
alimentacio e comércio) sao inferiores & menor taxa de crescimento registrada para empregos assalariados (ad-
ministra¢io publica).

Na comparacio entre formas de emprego assalariado, enquanto o contingente de trabalhadores sem regis-
tro em carteira apresentou expansao interanual de 3,9%, no primeiro trimestre de 2024, o segmento dos
trabalhadores com registro apontou alta de 2,9%, segundo a PNAD Continua. Ji os dados do Novo Caged
mostram nio sé um crescimento interanual mais forte do emprego com registro (3,5%), no primeiro trimes-
tre de 2024, como também indicam que todos os treze setores analisados apresentam taxas interanuais de
crescimento positivas.

TABELA 2

Populagao ocupada por setores de atividade econdémica: variacio interanual (3° trim./2021-1° trim./2024)

(Em %)

Agricultura 9,7 4,5 2,5 -0,7 -3,6 -4,4 -5,2 -5 -3,8 -5,9 -3,5
IndUstria extrativa 5,0 12,1 9,8 18,0 13,0 16,3 8,4 2,5 13,0 6,9 13,3
Industria de transformagao 12,8 9,1 8,2 9,6 3,6 3,1 2,1 0,5 -1,5 0,6 2
Siup -13 8,1 6,5 15,6 4,8 -1,1 -2,0 -2,5 9,0 3,9 3,1
Construgao civil 20,1 17,4 12,7 11,2 2,7 -1,3 -0,8 -4,6 -2,4 1,0 3,0
Comércio 13,4 11,6 12,2 14,2 7,8 4 3 -0,8 -1,5 -0,3 0,5
Informatica, financeira, servigcos a empresas 10,4 7,2 4,0 5,1 6,9 4,4 6,0 3,0 5,2 5,4 5,5
Transporte 12,6 10,0 10,4 10,0 9,2 10,0 7,9 4,3 4,3 6,7 6,0
Servigos pessoais 8,8 14,7 19,5 18,7 24,0 9,8 4,3 2,7 -4,4 2,2 4,5
Administragdo publica -3,7 -2,4 2,6 1,8 8,8 3,7 1,5 1,7 -3,6 -2,9 0,7
Saude e educagdo 4,3 3,1 1,5 7,2 8,5 8,9 6,5 59 7,2 4,9 4,2
Alojamento e alimentagdo 26,5 23,9 32,5 23,1 8,5 3,5 1,8 1,0 3,9 3,3 1,7
Servigos domésticos 21,3 21,7 19,4 18,7 9,6 2,1 1,2 -0,3 -1,3 Bi5) 3,5

Fonte: PNAD Continua/IBGE.

Elaboragao dos autores.
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TABELA 3

Populagio ocupada por setores e posigio na ocupagio: variagio interanual (1° trim./2024)

(Em %)

L e e
Total 3,5 29 3,9 0,8
Agricultura 0,9 -3,4 0,6 -7,0
Industria extrativa 3,1 14,1 -0,9 22,8
Industria de transformagdo 2,1 1,4 0,1 6,3
Siup 1,8 1,1 7,4 14,2
Construgdo civil 9,7 3,1 4,9 3,0
Comércio 35 2,0 3,5 -4,9
Informatica, financeira, servigos a empresas 6,1 6,9 6,3 6,0
Transporte 53 8,0 1,4 7,0
Servigos pessoais 7,3 7,6 7,5 2,9
Administragdo publica 0,5 1,6 -2,0 -
Saude e educagdo 2,3 1,8 8,9 16,5
Alojamento e alimentagdo 6,5 4,6 2,6 -5,7
Servigos domésticos - -1,1 51 -

Fontes: PNAD Continua/IBGE e Novo Caged/Ministério do Trabalho e Emprego.
Elaboragio dos autores.

Adicionalmente, de acordo com as estatisticas do MTE, o bom dinamismo do emprego com registro em carteira,
com expansio de 3,8% nos ultimos doze meses, encerrados em abril de 2024, vem ocorrendo em todos os seg-
mentos pesquisados. Segundo o Novo Caged, os setores com maior crescimento relativo no periodo (gréifico 16)
foram os servicos domésticos (10,8%), os servigos ligados a artes, cultura, esporte e recreacio (10,0%) e a constru-
¢ao civil (6,5%). J4 em termos absolutos, os segmentos que mais criaram postos formais no periodo foram ativi-
dades administrativas e servicos complementares (342,2 mil), comércio (319,7 mil) e construgio civil (177,8 mil).

GRAFICO 16
Novo Cage: Saldos acumulados em doze meses como propor¢io do estoque
(Em %)

Servigos domésticos 10,8
Artes, Cultura, Esporte e Recreagao 10,0
Construgdo 6,5
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 6,1
Alojamento e alimentagdo 5,4
IndUstrias Extrativas 4.8
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 4,7
Saude Humana e Servigos Sociais 4,6
Transporte, armazenagem e correio 4,5
Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais 4,2
Outras Atividades de Servigos 3,8
Comércio; reparagdo de veiculos automotores e motocicletas 3,2
Atividades Imobiliarias 3,1
Educagdo 2,9
Eletricidade e Gas 2,3
Informagdo e Comunicagdo 2,3
Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados 2,3
Industrias de Transformagdo 2,3
Agua, Esgoto, Atividades de Gest3o de Residuos e Descontaminacdo 2,1
Administragdo Publica, Defesa e Seguridade Social 1,6
Agricultura, pecuaria, produgdo florestal, pesca e aquicultura 1,2

Fonte: Novo Caged/Ministério do Trabalho e Emprego.
Elaboragio dos autores.
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4 Andlise dos fluxos de ocupacao e desocupacao

Uma anélise mais detalhada do mercado de trabalho pode ser alcancada ao examinar a evolugio das transigoes
entre diferentes posi¢oes ocupacionais dos individuos, complementando a anilise tradicional da evolugao dos
estoques. Para isso, recorremos aos microdados da PNAD Continua, cuja estrutura prevé que domicilios e seus
moradores sejam entrevistados cinco vezes ao longo de um ano, com intervalos de trés meses entre cada en-
trevista. Assim, a comparagao da informacio fornecida em duas entrevistas domiciliares permite quantificar as
transi¢des individuais entre diferentes posi¢oes ocupadas no periodo compreendido.’

Para inicio de andlise, o grifico 17 apresenta os fluxos
de entrada e saida para a ocupagao total no pais, nor-
malizados pela populac¢io ocupada estimada no primeiro
trimestre de 2024. A diferenca entre as duas linhas do
grifico representa o crescimento percentual da popu-
lagio ocupada no respectivo trimestre. Os dados mos-
tram uma diminui¢ao do fluxo de entrada na ocupacio
de 42,3% para 40,8% no primeiro trimestre de 2024,
em comparagio com o quarto trimestre de 2023. Con-
comitantemente, houve um aumento do fluxo de saida
da ocupagio no mesmo periodo, subindo de 41,1% para
41,6%, mantendo-se acima do fluxo de entrada. Esses
dois movimentos contribuiram para a queda da popula-
¢a0 ocupada entre os dois trimestres mencionados.

O grifico 18 também mostra os fluxos de entrada e saida,
mas para o emprego formal. Assim como na ocupagio to-
tal, houve reducio nos fluxos de entrada (de 43,8% para

GRAFICO 17
Fluxos de saida e entrada para ocupacio
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Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragio: Disoc/Ipea.

42,8%, uma queda de 1,0 p.p.) e leve aumento nos fluxos de saida (de 42,5% para 42,7%) do emprego formal no

primeiro trimestre de 2024 em relacdo ao trimestre anterior. Como o fluxo de entrada praticamente se igualou ao fluxo

de saida, a populacio empregada com carteira manteve-se estavel no trimestre, seeundo os dados da PNAD Continua.
populag preg g

GRAFICO 18
Fluxos de saida e entrada para empregados formais
(Em %)
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Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragio: Disoc/Ipea.

Obs.: Embora os dados do Novo Caged sejam disponibilizados em bases mensais, optamos por reportar as movimentagoes acumuladas em trimestres para facilitar a

comparagio com os dados da PNAD Continua.

3. Vale dizer que o IBGE disponibiliza apenas um cédigo identificador do domicilio, de forma que, para seguir a sequéncia de entrevistas de um mesmo individuo, foram usados também o género e a data

de nascimento dos entrevistados.
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A anilise do grifico 18 revela também que as movimentagées extraidas dos dados do Novo Caged (linhas
tracejadas) indicam, no primeiro trimestre de 2024, o fluxo de entrada superior ao de saida no emprego for-
mal — 13,6% contra 12,2%, respectivamente —, resultando em aumento de 1,5 p.p. no saldo trimestral. Este
desempenho favordvel no emprego formal, conforme indicado pelo Novo Caged, diverge dos resultados an-
teriormente mencionados da PNAD Continua, devido as diferentes metodologias de coleta de informagoes

dessas duas pesquisas.

Para melhor compreender a relagio entre os fluxos de
entrada e saida da ocupacio, torna-se necessrio analisar
a evolugao recente de componentes desses movimentos.
O grifico 19 traz a evolugao dos fluxos de entrada no
emprego provenientes do desemprego e da inatividade
de forma separada. Nota-se que ambos os fluxos contri-
buiram para a redugio do nimero de trabalhadores que
ingressam na condicao de ocupados: o fluxo provenien-
te do desemprego diminuiu de 1,9% para 1,6% entre
o quarto trimestre de 2023 e o primeiro trimestre de
2024, enquanto o fluxo proveniente da inatividade caiu

de 4,2% para 3,9%.

Por sua vez, a andlise do grafico 20 revela que o aumento
do fluxo total de saida da ocupa¢io, no primeiro tri-
mestre de 2024 (conforme ilustrado anteriormente no
grafico 17), ocorreu em parte devido a dois movimentos
ascendentes: um aumento no fluxo de saida do emprego
para o desemprego (de 1,6% para 1,9%) e um cresci-
mento no fluxo de saida para a inatividade (de 4,3%

para 4,8%).

Cumpre mencionar, entretanto, que a soma das magni-
tudes dos aumentos reportados no primeiro trimestre de
2024, tanto para os componentes do fluxo de entrada na
ocupagio (grifico 19) quanto para os de saida da ocupa-
¢ao (grafico 20), nao coincide com as quedas reportadas
para o agregado desses fluxos retratadas no grafico 17.
O motivo dessa aparente incoeréncia é explicado pelo
fato de que a andlise feita nos graficos 19 e 20 ¢ res-
trita a individuos identificados na amostra da PNAD
Continua nos dois trimestres consecutivos utilizados
para construir os fluxos, enquanto a andlise do gréfico
17 também considera os individuos que entram e saem

GRAFICO 19
Decomposicio das entradas para ocupagio
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6%

5%

4%

3%

2%

1%

0% T T T T T T T T T T T T T T T T T

P Z =R =Z®=g=gc=4d=Z3=a0=4g
N = O AN = 000N ON N NN N
O o O o O o O o O o O N O N O N O o O
N O N O N O N O (N N O N O N O N O N
o~ o~ o~ o~ o~ o o~ o~ o~
—Transi¢do Desocupacgdo ->
Ocupacdo
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Elaboragao: Disoc/Ipea.
GRAFICO 20
Decomposicio das saidas da ocupagao
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Elaboragao: Disoc/Ipea.

da amostra dessa mesma pesquisa. Desta forma, parte da queda de 1,5 p.p. no fluxo de entrada na ocupagio,
conforme reportada no grifico 17, pode ser atribuida a diminui¢do no fluxo de pessoas que estavam fora da
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amostra em um trimestre e ingressaram no trimestre seguinte na condi¢io de ocupadas (de 36,2% para 35,4%),*
como evidenciado pelo grifico 21. Ou seja, mais da metade da contribui¢io do fluxo de entrada para a expansao
da populagio ocupada, no primeiro trimestre de 2024, advém do processo de renovagao de parte da amostra
da PNAD Continua a cada trimestre. Nesse processo, a condi¢io de ocupado tornou-se menos frequente para
os individuos que ingressaram na amostra no primeiro trimestre de 2024 em comparac¢io com os trimestres
anteriores.

De modo andlogo, o aumento de 0,5 p.p. no fluxo de saida da ocupagao (conforme reportado no grifico
17) foi parcialmente compensado pela redugio no fluxo de pessoas que estavam ocupadas e passaram a ficar
fora da amostra da PNAD Continua (de 35,3% para 34,9%), como observado no gréfico 21, resultando em
um aumento liquido da saida do emprego de 0,5 p.p. (gréfico 17). Assim, o aumento do fluxo de saida do
emprego no primeiro trimestre de 2024 s6 nao foi maior devido ao processo de renovagao parcial da amostra
da PNAD Continua a cada trimestre.

GRAFICO 21
Fluxos de individuos que transitam da ocupacao para fora GRAFICO 22
da amostra da PNAD Continua e vice-versa Decomposicio do fluxo de entrada para o emprego formal
(Em %) (Em %)
60% - 6%

50% |
40% |
30% -

20% -

5% -

4% -
3% -

2%
10% - 1,1%

0,9%
0% ,_ﬁ_r__‘__“__‘r._;r__‘r."_;r._;r'T;JW_JJ_ITLIT-_'__lr-_ﬁ,

1% -

0%

- % - - = - = T = ST =E ST =Eo=Em=ETm ==
10% S0 =R=ZIG“=-0d=0=ad=ad=m-=232
n =6 = N = 8 = 0 =0 = d == m = O 4 O 9 0 40 90 94080 NONO N &
N A 06 AN A9 000N O N A NN N® N N ONONONOSNONO NOG NSO OG NO O
O 4 O d 0 d0 404080 NOCNO N O I3 N N ~ I3 I ~ N N
N O N O N N O N O N N O N O N O N
~ ~ N N N N N N N - ) ~
—Transigdo Demais ocupagdes ->
miSaldo —Fora da amostra -> Ocupagdo —Ocupagdo -> Fora da amostra Formal
Fonte: PNAD Continua/IBGE. Fonte: PNAD Continua/IBGE.
Elaboragio: Disoc/Ipea. Elaboragao: Disoc/Ipea.

Ainda dentro desse contexto, os grificos 22 e 23 desagregam os fluxos de entrada e saida do emprego
formal. O panorama reflete de perto o observado no emprego total, com uma pequena redugao do fluxo
de entrada no emprego formal, tanto proveniente de outras ocupagoes (de 5,0% para 4,8%) quanto do
desemprego (de 2,5% para 2,4%). Esse movimento é acompanhado pelo aumento nos fluxos de saida do
emprego formal, tanto em direcao a outras ocupagdes (de 4,2% para 4,6%) quanto ao desemprego (de
2,8% para 3,2%).

Assim como na andlise dos componentes dos fluxos para a ocupagao total, a maior parte da redugdo da en-
trada no emprego formal (retratada no gréfico 18) se deve a queda (de 0,7 p.p.) do componente relacionado
aos trabalhadores que ingressaram na amostra da PNAD Continua ocupando empregos formais (de 36,3%
para 35,6%). Analogamente, o aumento da saida do emprego formal foi parcialmente compensado pela
redugido (de 0,5 p.p.) do fluxo de trabalhadores formais que deixaram a amostra da pesquisa no primeiro
trimestre de 2024 (de 35,5% para 35,0%), conforme evidenciado pelo grifico 24.

4. E importante destacar que esse fluxo proveniente de fora da amostra da PNAD Continua para a evolugio da populagio ocupada apresenta magnitudes relativamente altas ao longo da série,
porém estdveis; no entanto, a partir da pandemia de covid-19 em 2020, passou a registrar variages mais voldteis. Sobre impactos da covid-19 na dinimica do mercado de trabalho brasileiro,
conferir Silva, Corseuil e Costa (2022). Disponivel em: https:/repositorio.ipea.gov.br/handle/11058/11561.
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GRAFICO 24

GRAFICO 23 Fluxos de individuos que transitam do emprego formal

Decomposicio do fluxo de saida do emprego formal para fora da amostra da PNAD Continua e vice-versa
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Box especial
Desocupacao e taxa de participacao

O panorama atual do mercado de trabalho brasileiro vem se destacando de forma muito favoravel, conjugan-
do uma expressiva desaceleragio da taxa de desocupa¢io, mesmo em um contexto de recuperacio da forga de
trabalho. Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), em abril de
2024, a taxa de desocupagao dessazonalizada chegou a 6,9%, atingindo o menor patamar desde setembro de
2014. Nota-se, entretanto, que ao contrdrio do verificado em momentos anteriores, em que parte do recuo da
desocupagao era creditada ao arrefecimento da taxa de participacao, os dados mais recentes mostram que, na
atualidade, o crescimento da populacio ocupada é o tnico fator responsdvel pela queda do desemprego no pais.
Por certo, no ultimo trimestre encerrado em abril, a expansao da ocupagio (2,8%) foi, novamente, superior a
registrada pela forca de trabalho (1,8%). Nota-se, entretanto, que apesar da recente apreciagao da taxa de parti-
cipagio, a consolidagio de um cendrio marcado por fortes desaceleragoes da taxa de desocupagio pode suscitar
questionamentos acerca do nivel de pressao sobre o mercado de trabalho. Logo, a necessidade de uma andlise
mais precisa dos movimentos em relagao a oferta (forga de trabalho) e 4 demanda (nivel da ocupagio) torna-se
de grande relevancia.

Dentro desse contexto, o objetivo deste box ¢é utilizar a metodologia desenvolvida por Lauro Ramos, em 2009,'
baseada na criagao de um diagrama de fases que retrate a relagio entre as taxas de desocupagio e participagio.
Inicialmente, de acordo com o autor, é necessiria a definicdo de uma taxa de desocupagio que sirva como
referéncia para avaliar o desempenho do mercado de trabalho e de uma taxa de participagao “natural”, pressu-
pondo que patamares superiores a ela signifiquem uma pressao acima do normal sobre o mercado de trabalho e
vice-versa. Dessa forma, é possivel construir um diagrama de fases, com a taxa de desemprego no eixo vertical e
a taxa de participagao no eixo horizontal, ambos com centro nas taxas de referéncia definidas, em que sao for-
mados quatro quadrantes, que representam diferentes conjecturas do mercado de trabalho (figura 1). No quarto
quadrante (abaixo e a direita) é possivel afirmar que o mercado estd em uma situagio confortvel, dado que a
taxa de desemprego se mostra inferior 4 usual, mesmo em um cendrio marcado por pressio da oferta acima do
normal —, ou seja, a taxa de participa¢ao é maior do que a “natural”, indicando que a geracio de empregos ocor-
re em quantidades mais do que necessdrias para absorver uma expansio mais forte da forca de trabalho. Jd no
primeiro quadrante ocorre o inverso, isto é, o mercado de trabalho estd em uma situagio desconfortével. Nesse
cendrio, a taxa de desemprego se mantém elevada, apesar da baixa taxa de participagao, evidenciando um arrefe-
cimento da oferta de mao de obra e, refletindo, por conseguinte, uma capacidade de geragao de novos empregos
bastante limitada. Por fim, no segundo e terceiro quadrantes, o diagndstico ¢ incerto, pois, ou o mercado estd
tendo uma performance inferior a desejdvel, mas estd sob pressao anormalmente elevada (segundo quadrante),
ou estd tendo um desempenho acima do habitual, mas em condig¢oes do lado da oferta mais favordveis do que
o normal (terceiro quadrante).

A partir das premissas anteriores, a figura 2 mostra o desempenho do mercado de trabalho, a partir de 2012,
com o intuito de identificar se o cendrio atual de emprego no pais se mostra pressionado ou nao. Para tanto,
foram definidos como eixos centrais as médias histéricas das taxas de desocupacio e participagio, obtidas a
partir dos dados da PNAD Continua mensal, entre janeiro de 2012 e abril de 2024, excluindo-se o periodo
mais impactado pela pandemia, de mar¢o de 2020 a marco de 2021. Dessa forma, o eixo da ordenada (taxa de

1. RAMOS. L. Desempenho recente do mercado de trabalho brasileiro: 1992 2005. Revista de Economia Politica, v. 29, n. 4, p. 406-420, out./dez. 2009.
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desemprego) foi centrado em 9,7% e o eixo da abcissa (taxa de participagio) foi centrado em 62,4%. J4 os pon-
tos destacados no diagrama se referem aos valores médios de cada ano das duas varidveis, além do dltimo valor
divulgado pela PNAD Continua mensal, que se refere a abril de 2024.

FIGURA 1 FIGURA 2
Estados do mercado de trabalho Estados do mercado de trabalho brasileiro (2012-2024)
Alta 15
14 ©2020
13 © 2021 o 2017
Desconfortavel Incerto ¢ 2018
12
. ©2016 2019
B 11
o
£ 10
g 5 20229
§ €/2015
E 8 ©2023
2012
Incerto Confortavel &
7 2 0
abr/24; 2013
6 2014
5
Baixa Taxa de participagdo (%) Alta 58 60 62 64 66
Elaboragao dos autores. Elaboragao dos autores.

De acordo com o diagrama, observa-se que 2012, 2013 e 2015 podem ser considerados os anos mais prosperos,
pois mesmo com uma taxa de participago alta, a economia brasileira conseguiu gerar postos de trabalho sufi-
cientes nao apenas para abarcar os novos entrantes na forca de trabalho, mas também para retirar trabalhadores
da desocupagao, gerando, portanto, uma queda da taxa de desemprego. Jd no momento atual, o mercado de
trabalho se situa em um contexto considerado incerto, porém mais préximo do estdgio confortdvel.
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