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APRESFENTACRO

0 objetivo principal deste trabalho € uma tentativa de recuperacac da
evolucao histdrica do saldrio minimo no Brasil. Por se tratar de uma primeira
abordigem ao tema, o texto certamente possui algumas omissdes de fatos ue nao
puderam ser levantados. De qualquer forma, acreditamos que ele serd de utilida
de para aqueles que se interessam pela qt,ies:téo do salario minimo em nosso pais,
especialmente pela grande quantidade de informacoes aqui contidas.

A principal problemitica tratada refere-se ao camrortamento do valor
real do salario minino e sua diferenciacdo regional: Isto & feito sob um enfo-
que que toma por base a correlacao de foft;as entre as classes sociais, surgindo
claramente uma evolugéo'mais favoravel para o. salé::io minimo nos pericdos em
que a classe trabalhadora esta mais organlzada. A reciproca & verdadeira em pe
riocdos de retrocesso politico. o

Tanbém abordamos com algum detalhe o periodo de criacdo do  salério
nminimo, o trabalho das ComissSes de Saldric Minimo,a racao essencial, etc. -Nes
te  aspecto, concluimos que a fixacao. do salirio minimo inicial veio institucio- -
nalizar os baixos niveis salariais existentes na €poca.

Este -trabalho faz parte de uma pesquisa mais ampla, financiada pelo
Programa Nacional de Pesquisa Fcondmica - PNPE/INPES, realizada entre maioc de
1982 e junho de 1983. A pesquisa em questéé — "O Salario Minimo: Sua Evolugao
HistOrica e Seu Papel na Determinacdo da Taxa de Salario no Brasil" — tem seus
 resultados reunidos em txés ensaios. Um deles corresponde ao texto aqui repro-
duzido. Os demais — A RacB0 Fssencial e sua Utilizacio como Deflator do Sala-
rio Minimo - 1940/1981" e "O Salirio Minimo e a Taxa de Saldrios na Economia
' Brasileira: Novas Evidéncias" — foram publicados, respectivamente, nos Textos
para Discussao n® 23 (mio/83§ e n® 26 (junho/83} do Instituto de Economia In -
dustrial da Universidade Federal do Rio de Janeiroc - IEI/UFRJT. A importante
questdo relativa ao papel do saldrio minimo na determinacdo da taxa de salarios

na econcmia, assim_como.ym estudo especifico sobre a racao essencial do_salario

minimo, foram deixados propositalmente a margem deste texto, sendo tratados a

articiparam como estagidrios nesta pesquisa Cyr de Alverga Feital ,
tista Versiani dog Santos e Rlchard Faulhaber Trent. BA eles nosso
to pelo levantamento do material utilizado e ajuda no tratamento dos
oS gratos também A& Maria Valéria Junho Pemna pela bibliografia cor -

ao movimento operario no inicio do século, que permitiu  verificar
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a importancia relativa do saldrio minimo entre as reivindicagOes do periodo.
Parte da bibliografia mais recente foi levantada por Amir Coelho Barros. O tra
balho de datilografia foi realizado por Almir Mattos e Francisco Teixeira. o
resultado final, obviamente, & de inteira responsabilidade do autor.
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1, I=TRODUGAO

Quando se fala em saladrio minimo usualmente & feita uma as-
soclagic com a figura do ex-presidente Getulio Vaigas. A plataforma
da Alianga Liberal de 1930 ja mencionava a criag@o do salario minimo.
A Constituigdo de 1934 o incorporava em seu Artigo 121. A Lei 185 de
janeiro de 1936 definia o salario minimo e instituia as Comissoes de 'Sla_
lario Minimo, e o Decreté-lei 399 de 30 de abril de 1938 regulamentava
a Lei 185. Finalmente, o Decreto-lei 2.162 de 1?2 de maio de 1940 fixa

va 0s primeiros niveis para o salario minimo em todo o pais.

Embora os movimentos reivindicatbrios da classe trabalhado-
ra brasileira pré-1930 se concentrassem em outras questoes, a luta pe-
lo salfrio minimo j& estava presente. O Primeiro Congresso  Operario
Brasileiro, realizado no Rioc de Janeiro mo periodo entre 15 e 22 de abril
de 1906, privilegiava a rédugao da jornada de trabalho vis-a-~vis o au-
mento de saldrio. Na 8poca, as principais preocupagoes se centravam
‘na cémpanhé pelas 8 horas didrias de trabalho, na questao dos aciden
'tes de trabalheo, no trabalho feminino e do menor, e especialmente na

‘questao da organizacao sindical. ‘1)

- | No Segundo Congresso Operario Brasileiro, realizado no Rio
de Janeiro éntre 8 e 13 de setembro de 1913, a guestdo da fixagao do
salario minimo & explicitada. Aqui, também ela esta associada a limi
tagao da jornada de trabalho, (4}
ves de 1918 no Rio de Janeiro e 1919 em S3o Paulo, a regulamentagao do

(3)

Posteriormente, por ocasiao das gre-
saldario minimo surge na pauta de reivindicacgces.

Durante a década de 20 uma .s8rie de leis trabalhistas s&:ing
‘tituidas no pais: legislagao de acidentes de trabalho; caixa de aposen-—
tadoria e pensodes para os ferroviarios, portudrios e maritimos; estabi
lidade . »s dez anos de emprego para as mesmas categorias; lei das fé-

rias;

 Segundo Luiz Werneck Vianna: "As conquistas decisivas na for
magao lis leis protetoras do trabalho antecedem a 30 e foram alcangadas
num processo de luta, em que nao foram poucas as vitirias operarias.
(...) Nada se criou depois de .30, ressalvada a legislagao do salario
minimo. (...) Apenas alargou-se o ambito da inecidéncia da legislagao

* - - - - fond - - 4 -
atingindo setores operarios ainda nao,beneftczados".( )
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Com a adogao da unidade sindical em 1931, elimina-se a expe
riéncia anterior de pluralismo e autonomia sindical. A Constituicdo de
1934 volta a garantir a pluralidade e autonomia sindical, a qual & de
finitivamente eliminada com a Carta de 1937. Os sindicatos passam gé

tao a ser atrelados ao Ministério do Trabalho.

A palavra de ordem durante 6 Governo Getﬁliq Vargas é<a'%%£
monia e cooperacao" entre as classes sociais. Todo o processo de crig
¢3o do saldrio minimo esta assentado sobre este principio. - Sao .exem
plos elogquentes os discursos dp Presidente e do ministro do Trabalho
por ocasifo da assinatura do Decreto-lei 399 em 19 de maio de 1938, - e
do Decreto-lei 2.162 de 1° de maio de 1940.(5)

O ministro do Trabalho assim se manifestava no dia 19 de
maio de 1938, quando da assinatura do Decreto-lei 399: ’

"(0 Governo) almeja (...) a segura progressao.no teor de vida das
elasses operarias, com um aumento de seu poder aquisitivo, com u
ma melhoria de suas condigoes de.existencia, por forma que se so
lidifique entre as classes produtoras e trabalhadoras ‘esse formo
so lago de harmonia e de cooperag¢de, base da felieidade coletiva

(6)

e supedanio da grandeza do Brasil".

i A contribuigao da leildo saladrio minimo para a paz social &

reafirmada no discurso do representante dos trabalhadores, Sr. Luiz Au

gusto Franga, presidente da UniZo dos Sindicatos dos Empregados do Dis
trito Federal: -

"0s bene ficios que a nds tém sido proporcionados pelo benemérito
governo de V. Exe. vieram afastar"eﬁ definitivo as lutas da-clas
se, grag¢as a wma sabia orientagao adotada mo Brasil, vieram tra
zer a paz, harmonia e a concdrdia entre as classes de empregadores

e empregados".(?)

Finalmente, no discurso do Presidente da Repiblica, a ques
tao da "harmonia e cooperacgao” entre as classes aparece ainda mais ela

borada:
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progress%25c3%25a3o.no

"0 movimento de 10 de Novembro pode ser considerado, s8ob certos
aspectos, como um reajustamento dos quadros da vidc brasileira.
Esse reajustamento tera de se realizar, e ja se vem realizando,
exatamente pela cboperag&o de todas as clacses. O governo nao
deseja, em nenhuma hipotese,- o dissidio das classes nem a predo
minaneta de uns sobre os outros. Da fixagao do preceito do. cor
porativismo na Constituigdo de L0 de Novembro devera decorrer,
naturalmente, o estimulo vivificador do espirito de colaboragao
entre as categorias de trabalho e de produgao. Esta colaboragao
sera efetivada na éubordinag&o ao sentido superior da organiza-
gao soectal. Um pais nao é apenas um conglomerado de individuos
dentro de um trecho de territdério, mas principalmente, a unida

de da raga, a unidade da lingua, a unidade do. penéamento sociaZ!'.(B)

O mesmo tom paternalista e de concdrdia entre as classes SO
ciais & retomado por ocasifio da assinatura do Décreto—lei 2.162 em 1940,
Desta vez, a comemoragao do 19 de maio tem um cardter especial, na medi
da em que & finalmente instituido o salario minimo no pais. A princi-
‘pal solenidade pela passagem do Dia do Trabalho ocorre no Estadio do
Vasco da Gama, na cidade do Rio de Janeiro, com a presenga do Presiden
te Getillio Vargas, "seu Minitéfio;;-representantes dos sindicatos,eacéE
ca de 40 mil pessoas presentes. A descrig&é_pela imprensa di.uma ideia

do que foi a solenidade:

"Xs 16 horas, sob uma salva de 21 tiros de.mor;eirq e ao som do
hino nacional o Pfeéidente Getulio deu entrada no estadio . em
_earro. aberto, acompanhado do Dr. Waldemar Falcao, ministro do
'Trabalho, general Francisco José Pinto, chefe de sua casa milil
tar, e ajudantes de ordem. Ouviu-se nesse momento prolongada
aclamagao parti&a da massa popular que se aglomerava ne campo
da rua Sde Januario. O carro prestdencial em marcha lenta deu
volta ao eampo .debaizxo de grandes-manifesta¢5es".(91
o

O discurso do ministro do Trabalho merece uma leitura com-
"pleta. Nele, o Presidente da Repiiblica & elogiado e exaltado como se
fosse um ente qguase divino; chegando, em alguns momentos as raias do

ridiculo.(lo)

Em seu pronunciamento, o presidente Getlilio Vargas criticou

os governos passados e reafirmou seu compromisso com os trabalhadores.
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Mais uma vez foi defendida a paz social, e negada a luta da classe. Os
' trés paragrafos finais da oragao do Presidente ilustram estes pontos:

+

"Embora deixados ao abandono, os nossos trabalhadares'souberam
resistir as influéncias malsds dos semeadores de odic, a ser
vigo de velhas e novas ambigbes de poderio pdlitico, consa-
grados .a envenenar o sentimento brasileiro de fraternidade com
0 exotismo das lutas de classes. O ambiente nacional tem rea
gido sadiamente contra esses agentes de perturbagao e desog'
dem. A propaganda insidiosé;g dissolvente .apenas LmMpressio
nou os pobres de espirito e serviu para agitar os mal inten-—

etonados”.

"Quem quer que observe a histéria e a dura lig¢do sofrida por
outros povos vera que os extremismos, mesmo quande logram uma
vitoria efemera, caem logo vitimas dos proprios erros e das
paizdoes que desencadearam, saerificando muitas aspiragoes jus
tas e legitimas, que poderiam ser alcangadas paet ficamente. A
socieda&e Brasilefra, felizmente, repele, por indole, as solu
¢oes extremistas. Corrigidos os abusos e imprevidencias do
passd&o, poderemos encarar o futuro com serenidade, certos de
que as utoptas tdeolégicas, na pratica verdadeiras calamida-
des sociais, nao conseguirao afastar-nos das  normas de equili
brio e bom senso em que se processa a evolugao da nacionali-
dade”. —

"S0 o.-trabalho fecundo, .dentro da ordem legal que assegura a
todos, patroes, operarios, chefes de industrias e proletarios,
lavradores, artezaos e .tntelectuats, um regime de justiga e

de paz, podera fazer a. felicidade da Patria Brasileira.(Jl)

Apesar da retdrica oficial da "paz social" & claro gue a lé
-islagao do saladrio minimo nao teria ocorrido sem o beneplacito daé
"forgas do capital. Assim, a fixa¢3o de um saldrio minimo era um impor-
tante elemento de controle scbre o meécado interno, fator ’fundamenta},
para o processo de acumulagao capitalista da &poca, especialmente nas
regioes urbanas. Este ponto, por sinal, era reconhecido implicitamenté

pelas proprias autoridades:

"A leit (...) veio proporeionar reais beneficios ao proletaria-

do, elevando-lhe o nivel material e moral de vida com iniludi
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veis vantagens para a economia nactional, decerto, revigoerada
com o aumento do poder aquisttivo da vultosa massa de traba

(12 -
Lhadores (...)." )

Como serid visto adiante, nao & verdade que o salario minimo
.veio elevar o poder aquisitivo dos trabalhadores. Na realidade, ele
SEésviw para institucionalizar os niveis salariais existentes no perio-
do. Lssim, a partir de sua criagao o Estado possuia os meios necessari

0s para controlar o poder aquisitivo da classe trabalhadora segundo os

Verifica-se, portanto, que a legislacao do.salirio minimo
tinha um objetivo bem definido. Tratava-se, por um.lado, de uma tenta-
tiva de cooptagao da classe trabalhadora brasileira no sentido de mini
mizar ao maximo a importincia da luta de classes. Por outro lado, ela
beneficiava o processo de'acﬁmulagéo-capitalista, assegurando o contro
lé sobre o custo da m3ao-de-obra, de forma a adequi-lo aos niveis de

produtividade das empresas.(l3)

Na prGXima seg5o discutiremos o processo da fixagao do sala
rio minimo no Brasil. Em seguida apresentamos um quadro -geral da evo-
lugido do salario minimo desde sua criagao. E. proposta uma periodizacao
em quatro etapas, as gquais sao analisadas nas segoes 4.a 7. Finalmen-
te, na Gltima segao, sao apresentadas as principais conclusces do tra
balho.
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NOTAS

1. Rodrigues, Edgard, "Alvorada Operaria", Mundo Livre, Rio de Janei-
ro, 1979.

2. Idem.

3. Vianna, Luiz Werneck, "Liberalismo e Sindicato no Brasil", Paz e

Terra, Rio de Janeiro, 1976.

4. vVianna, Luiz Werneck, "Sistema Liberal e Direito de Trabalho", Es-
tudos Cebrap 7, Janeiro/Marco 1974, pp. 113/149.

5. O texto completo dos referidos discursos, assim como da Lei 185, e

Decretos-Lei 399, 2.162 e 2.548 estao.apresentados no Anexo I.

6. Veja Anexo I.

7. O Globo, 02/05/1938. Ver texto completo no Anexo I.

€. Veja Anexo I.

9. O Estado.de Sao Paulo, 03/05/1940,

10. Veja Anexo I.

lﬁ. Idem.

J1R. Fxposicao de motivos do Decreto-Lei 389 (Veja Anexo I).

1P. Fara uma discuss@o mais detalhada sobre o salirio minimo no contex
to da acumulagao de capital veja Oliveira, Francisco de, "A Econo-
mia Brasileira: critica a Raz3o Dualista", Estudos Cebrap 2, Outu-
bro/dezembro 1972, e Calsing, Elizeu Francisco, "A Politica Salari

al no Brasil - Um Estudo do Salario Minimo", Tese de  -Mestrado,
IUPERJ, Rio de Janeiro, Margo de 1978.
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2. FIXACAD DO SALARIO MINIMO

Segundo o artigo 29 do Decreto-lei 399 de 30 de abril de
1938, "denomina-se saldirio minimo a remunera¢do minima devida a todo
trabalhador adulto, sem distingao de sexo, por dia normal de servigo,
e capaz de satisfazer, em determinada época e regido do pais, das suas
necessidades normais de alimentagao, habitagao, vestuario, higiéne e
transporte”. Optou-se, assim, por um saldrio minimo de sobrevivéncia
para um trabalhador adulto. Este conceito entra, inclusive, em chogque
com o preceito constitucional, que manda considerar na fixagao do sala

(1)

rio minimo as necessidades famlllares e nao as de um inico individuo.

Devido 3 2levada part1c1pagao da allmentagao em orgamento ~fa
mlllar da populaqao de baixa renda, o Decreto lei 399 definiu a chama
-da “ragao essencial” do salarlo minimo, gue corresponde a .um conjunto
variavel de produtos divididos em doze grupos. A Tabela 1 apresenta os
diversos alimentos qie fazem parte de cada grupo. ~Apenas o leite & con-
siderado essencial, sendo gue para os outros produtos existe a possibi

“"lidade de substituig¢oes dentro de um mesmo grupo. -

0 determinante principal da ragao essencial & a quantidade
de elementos nutritivos. Sao consideradas calorias, proteinas, calcio, ferro e
fésforo. Em anexo ao Decreto-lei 399 foram apresentados trés tipos de
rag3o essencial para trés regides distintas do pais. 2s Tabela 2 e 3
mostram as trés ragbes com as respectivas quantidédes de produtos e e-
lementos nutritivos. Como se pode observar as ragdes sdo semelhantes,
com guantidades aproXimadamente equivalentes dos diversos nutrientes con

siderados.

Para a fixagao dos primeiros niveis do salario minimo a Lei
185 de 14/01/1936 instituiu as "Comissoes de Salario Minimo". Cada Co
missao era constituida por igual namero de representantes dos emprega
dores e empregados, tendo como presidente uma pessoa nomeada pelo Pre
sidente da Repﬁblicafa Somente em junho de 1938 foi fixade o nimero de
componentes das Comissoes. Este variava entre 5 e 11 membros, depen
dendo da importdncia econdmica da regiéo; Com esse objetivo o pais foi
dividido em 22 regides, correspondendo aos 20 estados entao existentes,

ao territorio do Acre e ao Distrito Federal.(3)

Para subsidiar o trabalho das Comissoes, o Servigo de Esta

PNPE 15/84 | 9



tistica da Previdéncia é Trabalho (SIEPT) realizou um levantamento sobre
‘;s-condigaes de vida e tipos mais baixos de remuneragao da .populagao bra
%ileira -— "0 Censo do Salario Minimo"”. Foram levantados os salarios de
cerca de 1,5 mllhao de trabalhadores, o que correspondla na epoca a
mais de 10% da populagao economlcamente ativa, ou ainda, gquase 30% dos

assalarlados.(q)

As Tabelas 4 e 5 apresentam um resumo dos resultados obtmks
pelo SEPT, com o salario médio, o salidrio mediano e a classe modal pa
ia os trabalhadores da agrlcultura,.;ndustrla, com@rcioc e outras ativi
dades, tanto nas capitais como no interior. A pesquisa limitou-se aos
menores saldrios (até 400 mil rdis). Para efeito de ilustragdo apre
sentamos na Tabela 6 a distribuicao dos salirios "a seco" para os tra

balhadores do Distrito Federal.(s)

Como se pode verificar, o salario
minimo fixado em 1940 para o Distrito Federal (240 mil réis) localiza-

~se na classe modal dos salarios "a seco"

o Analisando-se cuidadosamente as.Tabelas 4 e 5 . constata-se
gue na fixagdo do saldrio minimo foi privilegiada a classe modal dos
menores saldrios. No caso das 21 capitais pesquisadas, o sal&rio mini
mo foi fixado dentro da classe modal em 11 casos. Quanto &s 20 regides
do interior, ele se localiza na faixa modal em 13 casos.

Considerando-se a mediana e a mé@dia das distribuigdes sala
riais podemos tirar outras conclusSes. Assim, em 3 capitais o SM foi
&ixado abaixo da mediana, em 10 entre a mediana e a média, e em 7 capi
tais acima da mé&dia. No caso do interior, temos 7 regices onde o SM
foi fixado abaixo da mediana, 10 entre a mediana e a média, e.apenas 3

regides onde o salario minimo ficou acima da média dos menores salarios.

Pode-se, portanto, concluir,que a fixagao do saladrio minimo
foi feita, n3o no sentido de se elevar o patamar minimo de remuneragao
no pais, mas sim de institucionalizar aguele minimo que prevalecia no

periode.

Este ponto era ;ecohhecido pela imprensa da época
gquando afirmava que "pequeno ou minimo serd o aumento do salario na
Qranﬁa matoria dos casos, nao serndo raras as hipdteses em que a nova
fei fixou um salario inferior ao que hoje é pago a - muitos trabalhado- -

nw (6)

es Segundo Luiz Werneck Vianna, o fato de terem sido pesquisa
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dos pelo SEPT trabalhadores agricolas, "puaxou para baizo as meédias ch
servadas, em razdo dos salarios aviliados que (estes) recebiam”. Isto
teria prejudicado os trabalhadores industriais gue estariam assim per
mitindo "a asecensao ao mercade de outros setores das classes subalter;
nas", sendo o salario minimo "um Tnstrumento efetivo para a acumulagdo

7
industrial".( )

Passando-se ao  Processo de fixagao do salBrio minimo,
€ preciso notar que este feoi feito em varias etapas. A nivel das Co-
missdes de Salario Minimo houve duas fixagdes entre maio de 1939 e fe-
vereiro de 1940. A Tabela 7 mostra a marcha da fixagao nas capitais
pelas respectivas comissoces, apresentando em alguns casos as propostas

de empregados e empregadores.

Como era de se esperar, a proposta dos empregados em geral

(8)

superava a dos empregadores. Pode-se tambem observar gque houve pou
cas mudangas entre a la.e a 28 fixac3o., Por outro lado, a fixacao fi-
nal de cada.Comissdo a presentou em geral valores mais proximos s propostas dos
‘empregadores do que dos empregados (veja Disirito Federal, Espirito San

to, Minas Gerais, Para, Rio Grande do Norte e Rio Grande do Sul) .

. Posteriormente, o SEPT ajustou os salarios fixados pelas Co
missoes de Saldrio Minimo. Para isto foram calculados os salario "te
. ' . ‘v ~ : . e

oricos" das 22 regioes utilizando-se, nao apenas os ingueritos do SEPT,

(9)

mas também séries financeiras, econdmicas e demograficas. A partir

dos saldrios fixados pelas ComissOes de Salario Minimo e dos salarios

"tedricos” o SEPT fez alguns ajustamentos, encaminhando- d . Presidéncia

da Replblica sua proposta de fixagdo do salario minimo.

Pode~-se verificar pela Tabela 7 que a proposta do SEPT res-
peitoﬁ na maioria dos casos a 2% fixagdo das Comissdes de Saldrio Mini
mo (13 capitais). Houve rebaixamento em 6 capitais, sendo mais impor-
tantes os ocorridos no Acre, Amazonas e Bahia. Nao resta'dﬁvidq gue
os baixos valores encontrados para os‘salérios "tebricos" nas capitais
destes Estados foram determinantes para a fixa¢do pelo SEPT de niveis
inferiores aos das Comissdes de Salirio Minimo. Cabe ainda observar que
em apenas dois Estados (Paraiba e Santa Catarina) o SEPT propos uma pe
quena elevagdo no nivel do saldrio minimo aprovado pelas Comissodes (Ta
kela 7).
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Aldm do levantamento da distribuigao salarial, o Censo do Sa
lario Minimo desenvolveu tamb@m uma pesguisa sobre os orgarentos fami
liares das familias de menores rendimentos, discriminando os gastos em
glimentacdo, habita¢do, vestudrio, farmacia e médico.. No caso do trans
porte, seu custo era considerado constante, devido ao tabelamento em
vigor na &poca. O resultado desta pesquisa foi enviado &s Comissoes
de Saladrio Minimo. juntamente com os inquéritos sobre a distribuicao

galarial.

. Em nenhum momento ficaram totalmente explicitadas as parce-
Ias correspondentes a cada item -componente .do salario minimo. Entrétag
%o, nas tabelas gue acompanham o Decreto 2.162 qgue instituiu o salario
minimo, sao apresentados os percentuais para desconto do salario mini-
mo quéndo este & parcialmente (até& 70%) pago "in natura".(lD)Na Tabela
é apresentamds estes percentuais para as capitais, os quais podem ser
¢onsiderados como sendo a parcela do salario minimo reservada para ca-
da um dos cinco itens que o compdem. Embora os percentuais fixados pa

ra os diversos itens do salario minimo sejam bastante distintos dos en

- gontrados na pesquisa do SEPT, nao resta divida que estes tltimas ser-

yiram de base para a determina¢do daqueles, como pode ser constatado

pela camparagdo entre as Tabelas 8 e g {11)

. Em 13 de abril de 1940 o diretor do SEPT, Sr. Costa Miranda,
éncaminhou ao ministro do Trabalho, Industria e Comérgio, Sr. Waldemar
Falcdo, sua proposta de fixagio dos niveis do saldrio minimo nas capi-
tais e interior, a qual foi inteiramente acolhida, sendo baixado em 19
de maio dagquele ano o Decreto-lei 2.162 instituindo o salario - “minimo

>m todo o pais.

0 maior saldrio minimo passou a ser de 240 mil réis no Dis~
trito Federal, e o menor 90 mil r&is no interior 4o Maranhao, Piaui, Rio
srande do Norte, Paraiba, Alagoas, Sergipe, e parte do interior da Ba-
hia,. totalizando 14 niveis distintos (Tabelé i10). 0 segundo maior va
lor para o saldrio minimo foi fixado para a capital e algumas cidades
importantes de Sao Paulo (230 mil réis). Este Estado, juntamente com
5 Bahia foram agueles gue apresentaram o maior namero de niveis distin
£0s pare © salario minimo, num total de quatro niveis. O Distrito Fe-
deral e o Territdrio do Acre foram as {inicas regides a apresentarem um
{inico nivel para o saldrio minimo. Para os trabalhadores menores foi

instituido um salario minimo correspondente a 50% do salario minimo de
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um adulto. Foi também definido um conjunto de indistrias insalubres,
para as gquais havia um acréscimo no saldrio minimo entrc 10 e 40% de-
pendendo do grau de insalubridade.(l2) Poucos meses apOs a assinatura
do Decreto-Lei 2.162 era baixado o Decreto-Lei 2.548,
ducio do saladrio minimo em 15% para os maiores de 18 anos e .. menores
de 21 anos, e em 10% para as mulheres, (+3)

facultando a re
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THBELE 1 - GRUPOS [T ALINZNTOS D"‘LI\'T\L“VIDS AOS Do AT TIP0 ESSENTIA

GRUPO PRDéunos-

g ~ Carnes Verdes, Carnes Conservééas, Visceras, Ahves, Peixes,
Peixes Conservados, Camarao, Caranguejo, Siri, Tartaruga, Ca

ca, Mexilhoes.

II - Queijo, Manteiga.

171 - Banha, Toucinho, Oleos Vegetais.

inY - Cereais (arroz, mii.ho) .

v - Farinhas (mandioca, d'agua, lentilhas. feijao, fruta-pao),
Massas.

Raizes (n;andioca, aipim, batata, batata doce, inhame, cara),

Pao (simples ou misto).
VI - lequminosas (feijao, ervilha, lentitha, guando, fava).

WIX ‘- Exvas (2zedinha, agriao, alface, bertalha, caruru, celga, cou
ve, repolho, espinafre, nabiga, etc.). '

Frutos (abdbora, abdbora d'dgua, chuchu, quiabd, gild, pepi-

no, maxixe, tcmate, ber:‘_ngelai etc.) .

Raizes {(cenoura, nabo, rabanete, beterraba, e{:c.) .

VIII - Frutas (banana, larahja, tangerina, caju, manga, abacate, aba
caxi, mam3o, sapoti, melancia, goiaba, figo, abricd do Para,

castanha do Para, étc.) .
IX - Aglicar, Melado, Melago, Rapadura, Mel.
X - café, Mate.
Essercial - lLeite.

Extra - Ovo.

Fonte: Decreto-lei 399 de 30 de abril de 1938.

OBS. : O leite de avera ser incluido obrigatoriamente na racao; o ovo pode
ra fazer parte da ragao conforme a. fac:llmdoe de aguisicao.
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TEEELY, 2 - FAUR0 TR0 BESENCITL MINIME DIARD, PARL O UFSBLIMADOR ADULTO
Produtos/Grupos | (ﬁgéi;nis) (Zﬁgéiﬁ;ﬁs) (Sﬂigéi;ngs)
Cane (I) 200 150 220
Ieite (ezsencial) 250 200 250
Feijso (VI) 150 150 150
Arroz (TV) 100 120 100
Farinha ou massa (V) 50 100 50
Batata (V) 200 - 200
Legumes (VIT) 300 400 300
Pao (V) . 200 200 200
Café (X) 20 10 20
Frutas (VIII) 3 unidades 3 unidades 3 unidades
.--Agﬁcar (1) 100 100 100
Banha {Ixi) 25 25 30
Manteiga (TI) 25 25 25

Fonte: Tabela montada a partir dos guadros que acarpanham o Decreto-lei
‘399 de 30 de abril de 1938.

Obs. : Regi@o A — S3@o Paulo, Minas Gerais, Espirito Santo, Rio de Janei
ro e Distrito Federal (cidade do Rio de Janeiro).

Regiao B - Estados do Norte e Nordeste, Bahia e Goias. N
Regiao C - Mato Grosso, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do

Sul.
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TAEZIZ 3 - ELDVENTOS NUTRITIVOZ COMPONLII®S LiS RyES
MA DIARIA PERE O TRABALMADOR ADULIO.

TITO ESSEMCIAL MIMI

- e " Proteinas Calcio Fosforo
Regiao Calorias (yramas) (gramas) (gramas)
A 3.458 123,28 0,755 1,649
B 3.488 110,26 0,710 1,455
.C 3.. 533 127,30 0,756 1,693

Fonte: Tabela montada a partir dos guadros
de 30 de abril de 1938.

Regido A - S3o Paulo, Minas Gerais, :
Distrito Federal (cidade do Rio de Janeiro).
1

Regiao B - Estados do Norte e Nordeste, Bzhia e Goias.

Obs. :

16

que acampantam o Decreto-lei 399

Espirito Santo, Rio de Janeiro e

- - i .
Regiao C - Mato Grosso, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul.
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TABELA 4 - SALARIO MEDIO, SALARIO MEDIZNO ¥ CLASSE MODAL PARA AS CAPITAIS
PESQUISADAS PELO SEPT, E SALARTO MINTMO DECRETADO EM 1940.

‘ : Salario Salario Salario Classe
. Estadne Minimo Médio Mediano Modal (1)
' {em mil réis) {em mil réis) {em mil reis) (em mil réis)
Alagoas 125 ' 116,9 100,8 50,100
. Amazonas 160 1192,2 152,9 150,200
Bahia | 150 . 167,8 103, 8 100/150
Ceard ' | 150 143,4 102,1 50,/100
Espirito santo . i60 210,2 © 202,3 150,200
Goids . 150 (2) (2) 150,200
Maranh3o : 120 142,2 103,0 100/150
Mato Grosso 150 o 173,06 - 151,3 100/150
Minas Gerais g 170 181,8 - . 151,9 150,/200
Pard o 16~ 155,5 103,7 100/150
Paraiba . 130 152,3 103,5 ' 50/100
-Paran ' 180 172,9 151,3 ~ .50/100
Pernambuco - 150 144,8 ' 103,0 . 100,/150
Piaui _ 120 124,5 01,7 - 50,/100
Rio de Janeiro . 200 206,1 154,7 . 1507200
Rio Grande do Norte 130 156,0 103,5 50,/100
Rio CGrande do Sul 200  212,8. 201,7 150,200
~ Santa Catarina 170 153,2 . 104,4 50,/100
S3o Paulo 220 220,6 - 201,2 150,/200
Sergipe ; 125 120,2 102,4 ' ~ 50/100
Distrito Federal . .. 240, ... ....200,5 . .. .. . .176,8 . .. 200,250

Fontes: Pesquisa realizada pelo Servigo de Estatistica da Previdéncia e Trabalho, publi
cada em "Salario Minimo - Ieglslac;ao, Estatistica e Doutrina", SEPT, 1940.
Decreto-lei 2.162 de 19 de maio de 1940. —

CBS. : (1) A classe modal inclui o extremo superior.
(2y valores excluidos uma vez que Os numeros publicados apresentavam—se incoe-

rentes.
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THEELL £ - SALARIO MEDIO, SALARIO MEDIANO E CIASSE MCDAL PARA O INTERIOR DOS ESTADOS
PESQUISADOS PELO SEPT, E SALARTO M NIMO DECRETADO EM 1940

s simo o sime ame g
; (ém mil réis) (em mil réis) (em mil réis) (em mil réis)
Alagoas 50 86,3 52,8 50/100
Ahazonas 120 - 127,7 103,3 100/150
Bhia 120/110/90(106,7)  114,8 105,0 100/150
Cpara 110 118,5 101,6 50,/100
Eppirito Santo 110 177,1 156,8 100/150
Goiss o 100 190,3 153,0 100/150
Maranh3o 90 99,6 95,4 50,/100
Mato Grosso 180,100 (140) 203,2 154,3 150,/200
I\Ji:‘mas Gerais 120 135,6 102,1 50,/100
Hard 110 124,3 101,9 100/150
Haraiba ' 90 98,3 53,4 . '50/100
Harana 160/120 (140) 179,9 152,8 150/200-
Bernambuco 100 112,2 54,7 50/100
‘Riaui : 90 126,9 101,4 100/150
Rio de Janeiro 150/100 (125) 151,3 103,7 100/150
" Rio Grande do Norte K " 159,4 103,2 '50/100
Rio Grande do Sul 160 186,9 152,5 150,/200
Santa Catarina ~ 150/140(145) 154,4 103,2 100/150
950 Paulo 200/170/150(173,3)  170,1 151,7 100/150
Sergipe 90 73,3. ..52,0. ..50/100

ntes: Pesqulsa realizada pelo Servigo de Estatistica da Previdéncia e TrabaJho, pu
blicada em "Salario Mln;l.rno—leglslagao, Estatistica e Doutrina", SEPT, 1940.
Decreto-lei 2.162 de 01 de maio de 1940.

(1) Os nameros entre paxenteses oorresPondem a n'ed:La aritmetica dos salariocs
minimos do interior.

(2) A classe modal inclui o extremo superior.
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TABELA 6 - DISTRIBUICAC DOS "SALARIOS A SECO" PARA 0S TRABALHADORES
' COM OS MENORES SALARIOS NO COMERCI1O, INDUSTRIMN, AGRICUL-
TURA E OUTRAS ATIVIDADES - DISTRITO FLEDERAL - 1939

DE TRABALHADORES _
Até 50 0,3 . ‘ 0,3
50/1.00 5,1 | 5,4
100/150 | 14,2 | 19,6
150/200 S 18,4 | 38,0
200/250 _ 19,7 . 57,7
250/300 N 12,7 | 20,4
300/350 . 14,5 ; | 84,9
350/400 o - 15,1 _ L 100,0
" Fonte: Pesquisa realizada pelo Sei'vigo_ Estatistico da Previdéncia e Trabalhd,

' publicada em "Saldrio Minimo - legislacao, Estatistica e boutrina",

SEPT, 1940

OBS. : As classes de saldrio incluem os limites superiores.
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TAELA 7 = ENOLIVAD DA INSSY) DO SALAIIO MINIM) hAS orosstes oo @'Uauo MINIMD HAS CAPITAIS,
SALARIO TEORICO CALCULADD PELO SEPT, E SALARIO MINTM) DECRETADD EM 1840.

} 17 Fixagaslom mil réis) 2% Fixegholem mil réis) salirie Tesrico  Salirio Minimo
BFTADOS . - : — — T ; " {en mil réis) -  (em mil xréis)
Erpregados Empregadores  Oomigsad Erpregados PErpregadores Candlssao
Acre - " - 240 - - 240 125 170
hlagoas - - 135 - . - 135/100 142 125
Amizonas 270 - 270 - - 270 128 160
Bahia - - 190/140 150 - 190 155 150
Ceard - - R 11 - - . 160 142 150
Distrito Frdaral - - 240 360 200 240 246 260
Esplrito Santo 200/241,5  161,B/160/150 180 335 *175 175 162 160
Golas - - 150 150 " 150 150 125 150
saranhio 178,85/135 110/120 125 125 129/90 120 122 120
vato Grosso ) - - 120 Ce - 150 115 150
dinas Gorals - - 145 1240 162,5 170 168 170
>ard 304,07 125 " 1mp 304,07 150 , 150 144 150
saraiba - - T us - - 125 . 148 130
Yarani 180 130 _ 180 180 130 180 17 180
sernaninics 150 150 150 - - ‘ 150 T an 150
stanl - - 125 - 80 125 118 - T 320
1o Grande do Nocte 168 125 130 - - 130 149 130
o Grande do Sul 300 160 250 300 200 . 200 190 200
o 42 Janeliro - - 200 - - 200 182 200
janta Cotarina - T - 165 - 165 . 165 166 170
330 Pauln o 240 160 200 - - 220 223 220
sergipe - - 125 125 . - S ¥ 148 125

ontes: “Salario Minimo - Legislagdn, Estatistica e Doutrina®, SEPT, 1940.
breereto-led 2.162 de 01 de malo de 1940,
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TABEIA B- - PERCENTAGEM [0 SALARIO MINIMD DAS CAPTTALS PARA DESCONTO; ATE A OCORFENCIA CE 70%, DAS ESPESAS
" DE ALIMENTAGRO, HABTTACAO, VESTUARIC, HIGIENE E TRANSPORIE, nOS CASCS EM QUL 05 SALARIOS NAD SE .
JA4 PAGDS TOTALMENTE EM DINHETRO.

CAPITAIS ) ALIMENTAGEG BRBTTACRC - VESTUARTO HIGIENE TRANSPORTE
Maceid 55 20 - 8 9 8
Manaus : 55 16 10 10 9
Salvador - 60 20 8 [ 4
Fortaleza ‘ 55 20 8 . 10 7
Ristrito Federal 50 s 20 8 T2 10
Vitbria ‘ 55 16 6 , 13 - 10
Gotnia 55 18 10 14 8
s3o Luiz 60 B T 6 T 8
Cutabd _ 50 18 10 18 4
Belo Horizonte 55 16 i 10 13
Belém 55 T 6 15 8
Joio Pessoa T 60 16 8 6 10
Ciritiba 55 ‘ “16 10 10

Recife i 55 20 10 8 7
Terezina 60 14 8 14 i
Natal . . 55 . 14 6 'is 16
Forto Alegre 50 20 g 10 12
Niterci . S0 20 ' . 8 12 0
Floriandpolis . 55 18 8 15 4
Sap Paulo 55 20 8 10 2
Aracaji 60 . 18 .10 9 3

Fonte: Decreto-lei 2,162 de 01 de malo de 1940,
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WEELA 9 - PERCINTUALS: DOS GASTOS FAMILLAES EM ALLIENIAGRD, HABITAZRO, VISIUARIO, MEDICD E REMEDIO
NAS CAPITALS PESQUISATAS PELD SEPT.

=

MDICU  REDIO + EEFICIT/SALDO (1)

- CAPITAIS ~ HERITACRO ' VESTUARIO
mceid 70,9 10,9 8,3 2,4 4,9 2,6
}annus "56,5 14,4 10,9 3,9 4,3 10,0
Salvadar 60,4 18,1 2,3 3,7 4.3 - 2,8
Fortaleza 58,9 15,0 9,8 3,0 3,7 9,6
Pistrito Federal 46,5 27,2 8,4 2,7 3,7 1,5
Vitdris 68,3 11,3 6,7 5,3 4,3 5,1
Golania 59,0 10,7 - :‘9,7 6,1 9,9 - 1,4
S3o Luiz 6,4 13,7 1,4 4,1 4,1 7.3
Cutabi - 48,7 13,0 12,6 4,1 5,3 16,3
Belo Horizente 49,4 16,6 © 6,2 1,7 3,2 22,9
Bolém - 67,5 12,0 6,7 4,2 2,5 1
Join Pessoa 80,5 11,9 8,9 3,7 4,6 - 9,6
Curitiba 58,6 14,0 1,3 -3,3 2,4 10,4
Recife 68,7 12,8 32,4 5,2 4,6 - 3,7
Terczina 67,2 16,8 10,2 6,6 2,6 - 3,4
Natal 52,0 12,2 6,3 3,5 3,0 23,0
Porto Alegre 61,7 18,4 8,8 2,6 4,4 4.1
Niterol 54,8 18,7 8,8 4,8 5,6 7,3
Florianipolis 61,8 14,7 8,4 3,4 2,1 2,0
Sio Paulo 54,9 22,6 9,4 2,2 $,8 6.1
Aracald 75,8 11,5 3,1 5,6 5,1 - 1,1

Fonte: Pesquisa realizada pelo Servigo de Estatistica da Providéncia ¢ Traballo, publicada on "Sali-
rio Miniro - Legislagdo, Estatistica e Doutriha®, SEPT, 1940.

Cbs. : (1} Soldo {+) ou Deficit (=) correspondente @s desprsas nos cinoo itens pesquisados pele SEPT

relativarente 8 renda familiar levantada,’
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TABELA 10 — SALARIO hﬁﬂl}D DLCRESFADS EM 1940 SEGUDO AS DIVERSAS SUB~REGIOES EM (UE FORAM DESMEMBRADOS

05 ESTADOS,

13 Sub-Regido

338 sub-Reglao

— 7 n =
- ESTADCS (apcsdpitﬁéls} (o mel vhisy fanmilatis lemmi1riie
Alagoas 125 a0 - -
hmazonas 160 120 - -
Bzhia ‘150 120 190 ap
Ceard 150 110 - -
Distrito Pederal 240 - - -
Esplrito Santo 160 110 - -
Coids - 150 100 - -
Maranhio 120 90 - -
Mato Grosso 150 180 100 -
Minas Gerais 170 120 - -
Para 150 1ip - -
Paraiba 130 20 - -
Paran 180 160 120 -
Permanbuco 150 100 - -
Piaul 120 50 - -
Rio Grande 40 Norte 130 90 - -
Rio Grande do Sul 200 - 160 - -
Rio de Janeiro " 200 150 100 -
Santa Catarina 170 150 140 -
San Paulo 220 200 170 150
Sergipe’ 125 20 - -
Territdrio do Acre 170 - = -

Fonte: Tabela adaptada a partir daquela que acompenha © Decreto-lel 2,162 de 01 de maio dz 1940,
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NOTAS

]

L1.

12,

13.

24

Artigo 157 da Constituigao de 1946.

1"

Luiz Werneck Vianna, em "Liberalismo...", op.cit., levanta a sus-

peita de gue os representantes dos empregados nas Comissodes nao e

..am representativos da classe.

Portaria de 28 de junho de 1938,| publicada no Diario Oficial de 30
de agosto de 1938.

Segundo ¢ Censo .de 1940, a populacaoc economicamente ativa era de

14.139.128 pessoas, das quais 4&;7%_eram emprégados (assalariados) .

Além dos salarios "a .seco" foram levantadcs salarios “com benifica
coes" (gratificagdes, comissoes, etc.), salarios de aprendizes, e

salarios de trabalhadores adultos.
. : !

Editorial de O Globo, 06/05/1940.

Vianna, Luiz Werneck, "Liberalismo e Sindicato no Brasil"”, Paz e

Terra, Rio de Janeiro, 1976.

Em alguns casos as duas propostas eram idénticas.

O procedimento utilizado para'ogcélculo dos salarios "tebOricos" &

bastante elaborade. Para maiores detalhes consultar “"Salario Mini

mo - Legislagdo, Estatistica e Doutrina", SEPT, 1940.

0 artigo ‘6?2 do Decreto-Lei 399. abre a possibilidade para gque parte
do salario minimo seja paga "in natura". O salario em dinheiro, en

tretanto, nao pode ser inferior a 30% do salario minimo.

Entre as causas para as diferenggg encontradas podemos citar, em.
primeiro lugar, o fato de o SEPT nao ter pesqguisado os gastos com
transporte incluidos no salario minimo. Em segundo lugar, na pes-
guisa do SEPT havia a possibilidade de saldos/deficits nos orgamen
tos familiares, gque obviamente foram eliminados na definigéo dos

percentuais de gastos nos diversos itens do salario minimo.

Portaria $Cm-51, de 13 de Abril de 1939.

Veja a Integra do Decreto-Lei 2.548 no Anexo I.
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3. EVOLUGEO DO SALARIO MINTMO DESDE SUA CRIACHEO - ASPECTOS GERAIS

Desde o inlcio de vigéncia do salario minimo no pais, em ju

(1}

lho de 1940, ja houve 35 reajustes. Convem recordar que o Decreto-
lei 2.162 que instituiu osalario minimo determinava um periodce regula
mentar de trés anos de vigéncia para o mesme, gquando entdo as Comissces
de Salario Minimo‘procederiam uma reavaliagdo, podendo confirmar ou

modificar seu valor para um novo periodo de trés anos.

ApOs ©  primeiro reajuste’'em 1943 —— efetuado em duas eta
pas — o salario minimo manteve-se congelado por um periodo de oito a
nos, Somente no final de 1951, apds o retorno do Presidente Getilio 'Var
‘gas ao poder, o salario minimo foi novamente reajustado (Tabela 11).
Assim, em 1951 o salario minimo tinha seu valor réal reduzido a pouco
mais de um tergo do valor inicial de 1940 na capital de Sao Paulo, e
menos da metade na cidade do Rio &éfjéheiro'(Tabela 12). “Com o hnovo
reajuste o salario minimo recuperou em 1952 seu valor inicial de 1940

em Sao Paulo, elevando-se em cerca de 27% no Rio de Janeiro.

Durante a década de cinguenta o salario minimo passa por u

ma nova fase. Os reajustes sao concedidos em periodos inferiores . a
trés anos —= entre 22 e 30 meses —— sendo usualmente superiores a in
flagdo do periodo. Estes sao os anos de auge do salario minimo, o qual
atinge seu maior valor histdrico na segunda metade da década, durante o
governd Kubstcheck.(»fanto no Rio de Janeiro guanto em Sao Paulo, o pi’
co do saldrio minimo & atingidd fiés anos.1957 e 1959..(Tabela 11)-f)
No BT e 4957 2. o SR g ISR 2 19SS (tebclerz)

| .

Pode—-se considerar que este periodo mais favorivel.se esten

de até os primeiros anos da década de sessenta —- governo Jo3o Goulart.
AQui, entretanto, ocorrem algumas modificagoes. Com o aumento da in-
~flagao os reajustes se tornam mais frequentes, sendo realizados a ca-
da 12/14 meses, Apesar disto, o salario minimo sofre perdas reais,
na medida em que os reajustes mal acompanham os indices inflacionarios.
Durante todos estes anos os setores conservadores fizeram sérias criti

{(2)

cas a politica governamental do salario minimo.

Ocorre também uma importante mudanga no Tltimo reajuste con
cedido pelo Presidente Joao Goulart em janeiro de 19b4. 0 niamero de
niveis distintos do salario minimo que havia se mantido bastante eleva

do desde o inicio da década de cinguenta — entre 23 e 38 niveis ——
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cai para 14, ou seja, o mesmo nimero inicialmente fixado quando 2a cri

agao do salario minimo.

A Tabela 13 apresenta o numero de niveis distintos do sala
rio minimo para cada Estado da Federagao em cada reajuste efetuado des
de sua criagac. Como se pode verificar a redugaoc €& significativa ™~ no
r¢ajuste de fevereiro de 1964, onde em apenas sete Estados/Territorios
s#o mantidos dois niveis distintos, ocorrendo uma unificagdo generali
zada nos outros Estados/Territdrios. Consequentemente, a relagao en-
tte o maior e o menor saldrio minimo do pais atinge seu menor valor des
de 12940, sendo pouco éuperior a 2, depbis.de ter superado o valor 4 por

og¢asiao do segundo reajuste do Governo Vargas em 1954 (Tabela 11).

A partir de 1965 a politica do saldrio minimo passa a ‘acom
panhar a politica do "arrocho salarial"” do Goverrio Castelo Branco e de
s¢us sucessores militares. Na realidade, embora a politica salarial te

8(3), o salario

nifa passado por um pequeno abrandamento a partir de 196
minimo continua sua trajetdria descendente até a priméira metade da dé&
cada de 1970, apresentando uma certa estabilizagao, ou mesmo uma peque
na recupera¢ao a partir de 1975 (Tabela 12). Segundo o. DIEESE, seu
valor real em Sao Paulo em 1974 era pouco superior a metade de 1540 .Nes
td periodo o espacamento entre os reajustes passa a ser anual. Ocorre também um mo
vimento de aproxima¢3o entre os niveis extremos do salario minimo, o
que & obtido através de reajustesabaixo da inflagdo para o maior sala
rio minimo do.pais, e reajustes mais favoraveis para Os menores niveis
entre 1965 e 1974 (Tabela 11).¥por outro lado, o nimero de niveis dis

tintos do saldrio minimo & reduzido.

Com a nova politica dos reajustes semestrais iniciada em no.
vambro de 1979, poder-se-ia esperar que ¢ saladrio minimo tivesse alguma

(5)

melhoria. Tal, entretanto, nao ocorreu, na medida em que o salario
minimo foi excluido da politica salarial. Apenas o menor salario mini
mo foi beneficiado, ocorrendo, portanto, uma nova aproximagao por bai
(6)

xQ entre O maiore o menor salario minimo. O numero de niveis 4dis-
tintos continuou em gueda, atingindo 3 valores em maio de 1980 e 2

valores a partir de maio de 1983,

Na analise gque faremos a seguir serd utilizada uma periodi

zdcao baseada na discussao acima. Os periodos considerados sao:
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a) 1940/1951
b} 19%2/1964 Periodo de Auce;
c) 1965/1974 - Periodo de Arrocho; e

d) a partir de 1975 - Perliodo de Estabilizacgao.

Periodo de Implantagao;

Antes de prosseguirmos o trabalho, chamamos a atengac do leitor
para um conjunto de 36 tabelas incluidas no Anexo II, gue mostram 0s
niveis do salario minimo em cada Estado/Territorio do pais desde sua
criacao e apds cada reajuste. Estas tablelas serao mencionadas regular

mente ao longo do texto, servindo para ilustrar a discussao.
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TABELA 11 « DECHETOS DO SALARIO MINDuO, PERIODO OF WICENCLA, NOIEHO DE wIVEIS DISTINRS,

FELMAQ FNIRE O #AJOR E O FERIOR SALARIO MNP, PERGENTUAIS DE REATUSTE

8]

1
MAIOR E D0 MENOR SAARIO RINDD E VARLATAD DO CUSTO NE VIDA KA CIDAOE DO RIO
DE JANEIRD ~ 1940/1983.

Relaglo nntre

Variagdo acumu

L m o e VESln e  Ommer £ o malorsalee  meor pud. a3 do cuts
Privre vigencia tintos mmzfua;:.:rio rio (r;\;nuno rio ‘réx;nnro G Janeiro des
de o reajuste
anterior (%)
1940 OL/05/40 04/07/40 27 14 2,67 .= - -
1943 15/07/43 17/07/43 04 21 2,56 25,0 30,0 38,3
1943 10/11/43 01/12/43 57 16. 2,23 26,7 45,3 3l
1952 24/12/51 01/01/52 22 2% 3,24 215,8 117,65 157,2
195¢  DL/05/54 04/07/54 5 346 4,33 100,0 50,0 53,8
1956 14/07/56 01/08/56 29 23 3,01 " 50,3 125,2 51,7
1959 24712758 01/01/59 22 28 2,86 32,9 68,0 48,0
1960  15/10/60 18/10/50 12 28 2,86 60,0 60,0 74,0
1981 13/10/61 16/10/61 1 28 2,86 40,0 40,0 43,7
1863 03/12/62 01/01/63 14 kY| 2,96 56,2 50,9 B1,4
1964 21/02/64  24/02/64 12 14 2,10 100,0 181,7 122,1,
1965 24/02/65 0QL/03/€S 12 9 1,83 57,3 80,0 73,3
1966  02/03/66 01/03/66 12 8 1,75 27,3 33,3 38,8
1967 16/02/67 0L/03/:7 i3 8 1,75 25,0 25,0 35,4
1968  25/03/68 26/03/68 13 8 1,69 23,4 28,0 23,8
1955 OL05/63 01/05/¢% 12 9 1,58 20,4 28,1 23,8
1970 30/04/70 01/05/70 12 7 1,50 '20,0 26,8 22,5
1970 OL/05/71 01/05/7% 12 6 1,49 20,5 21,2 21,8
1972 27704772 01L/05/712 12 5 1,47 19,1 20,6 17,2
1373 30/04/73 01/05/73 12 5 1,46 15,1 17,1 13,5
1974 29/04/79  0L/05/74 07 5 1,41 20,8 24,8 27,2
1976 05/12/74 01/12/74 05 5 1,40 10,2 10,8 12,7
1975  29/04/75 GL/05/75 12 5 1,41 28,3 27,6 n,3
1976  20/06/76 0L/05/76 12 5 1,40 44,1 44,6 42,9
1977 28/04/77 01/05/77 12 5 1,40 44,1 44,5 44,3
1978 28/04/78 01/05/78 12 § 1,40 41,0 41,2 36,0
1979 30/04/79  0L/05/79 06 4 1,38 45,4 47,9 45,8
1979 31/10/79 01/11/7% 05 4 1,35 29,3 2,1 33,7
1980  30/04/B0 01/05/80 06 3 1,30 41,5 46,8 35,9
1980  31/10/80 01/11/80 06 3 1,30 39,5 19,5 37,6
1981  29/04/B1 01/05/61 06 3 1,26 46,2 50,9 48,0
1981  29/10/B1 0L/11/Bl 06 k] 1,23 40,9 45,0 38,9
1982  29/04/B2 01/05/82 06 3 1,19 19,2 43,0 43,8
1982 29/10/82 01/11/62 05 3 1,16 41,9 46,0 36,6
1983 30/04/83 01/05/83 06 2 1,14 42,6 50,5 58,3
1982 31/1¢/83 0i/11/83 06 2 1,14 64,2 64,2 73,9

Fonte: Tabela elaboraln a partic ron borzoton do Salarie Hintro,

aons,

te desde 1012,

t Para o perlods 194071940 fol utilizado o antige Divlice do cus n
A opartdr de 194G utllzouene o Ddic: o custo de vida da Fundagao GeLGlio Vangas,

to dn vida da cldadn @ Rio o Janefro exiaten
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TAHELA 12 ~ FAVOLUGHD DO SALARIO MINIMD REAL DA CIDATE O RIO B JREIRD
E [0 MAIOR SALARIO MEUIMD DO ESTADO IE S30 PARUID- 1040/1982

(Base: Julho de 1940=]100)

Salirie calario
. ARD Minimo Minimo

Real-SP 3 Real~RJ
1940 100 ' 100
194} gg go
1942 80 )
1943 79 82
1944 B3 104
1945 67 &89
1946 59 76
1947 45 62
1948 42 60
1949 42 58
1950 A0 53
1951 37 47
1952 9% 127
1953 81 111
1954 -89 134
1955 111 148
1956 113 150
1957 123 166
1958 107 245
1959 Iis 166
1960 100 139
1961 112 163
1962 162 152
1963 90 142
1964 92 132
1965 89 129
1366 76 120
1967 72 115
1968 70 114
1969 6B m
1970 69 109
1871 66 110
1972 65 113
1973 59 117
1974 54 111
1975 57 117
1976 57 115
1977 59 116
1978 81 118
1979 61 1e
19B0 62 121
1981 63 120
1982 66 121

Fonie: Para o Rio de Janeiro o salario miniro fol deflacionado més a més

peld indice do custo é0 vida dy cidade 8o Rio de Janeiro,Para S30

L Tavlo vhilizovese 2 sirie calculoda polo DIIFSE. rohas as séries
irelumm ¢ 139 Ra)ario a poolir g 1962, '
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S0 1% - IS TRY B NIVEIS DISTINIOS 10 SALARIO NIp2M FATA (2 BUIA 08 Mg IR BTEWGH - 1940/1983,

bt

[>]

1)

Mes/avy de

..ﬂ, s
g woe
g [emEd g
SEToD

1% oSsOQIn W

ns°0'H
TUTIeRR) S
ouered

oTned s

$  exequuund

aTtousy op Y
ques 3
STeIT K
eyyed
id1breg

- soobey

inicio dc

-

1

0771940

1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1’
1
1
1
1
1
1

: Decrotos @ Salario Mindm.

Fome
Hotas:

33

578
1171983

T N97¢
1976
"
05,1979
1151979
05,1960

e 2977

o5

05/1069
05/2970
11731480
1398

Q571542
0571

1271974
1,/19B82

07/1943
1271943
01,1952
07/1954
08/1956
01/1959
101960
1071961
011953
- 0271964
03/1965
02,1966
031967
0371968 .
05/1971
05/1972
051973
051971

aos & wnificacho com o

a,

cla da eapital fcderal pars Brasilis e extinto

apd .
eren

(3) Inclul o Territdrio dc Foarnardo de Horomha a partir de 12/1943.

Am

Estadn do Ko de Janeliro, .
{5) Moto Grouiso e Mato Grosso do Sul a partir de 1979,

(1] Inclui os Territérios de koralma e

{2} Inclul o Territdrio de
{4} Istado criado oom a transf

PNPE 15/84
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(6} ALE 1959 o Distrits Federal funcionava na cldnde do Rio de Janelro,

(7) Territorio criado om 1943 ¢ oxtinto on 21946
{0) Turritério criado om 1943 e tintn on 1946. |
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NOTAS

1.

2,

Os 35 reajustes incluem até& o reajuste de novembro de 1983,

O Governo era acusado de ter um comportamento demagdgico, de estar

causando inflagao com o©os reajustes do salario minimo, etc. ~Esta

‘questao . sera retomada na segdo 5.

A partir de Julho de 1968 o Governo introduziu a corregio do residuo

inflacionario no calculo dos reajustes salariais (Lei 5.451).

No caso dos menores salarios minimos do pais ocorre um. movimento dis
tinto do encontrado para os niveis mais elevados (Rio de Janeiro, 5ao
Paulo, etc.). Existem evidéncias de uma eleva¢zo em termos reais a
partir do inicio da década de sessenta. A utilizag3o do Indice do
custo de vida do Rio de Janeiro para deflacionar salarios do inte
rior do pails, entretanto, levanta dividas sobre a tendéncia real da
evolugido destes saldrios. Veja "Salidrio Minimo, Emprego e Saldrios

no Brasil", Analise Conjuntural do Emprego, anco 5, n%® 2, FIPE/USP,

margo de 1983.

Esta expectativa se justificava na medida em que, pela nova sistema °

‘tica, os salarios inferiores a 3 SM eram reajustados segundo  110%

do Indice Nacional de Prego ao Consumidor (INPC).

Apenas nos reajustes de novembro de 1979, maio e novembro de 1980 o
maior salario minimo foi reajustado segundo 110% do INPC. A partir
de entdo passou a sofrer um reajuste idéntico ao INPC semestral. En

guanto isso, o menor salario minimo recebeu reajustes mais elevados.
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4. PERIODO DE IMPLANTACAO - 1940/1951

O artigo 469 do Decreto-lei 399 fixava em trés anos o prazo
de vigéncia do salario minimo, "podendo ser modificado ou confirmado.
por nove periodo de trés anos, a assim seguidamentéi A decisaoc cabia
& propria Comissdo de Salédrio Minimo, desde gque aprovada pelo Ministro
do Trabalho. Por outro lado, "excepcionalmente, poderia o salariomini
mo ser mbdifieado, antes de decorridos trés anos de sua vigéncia, sem-—
pre que a respectiva Comissac de Salario, pelo voto de 3/4 (trés quar-
tos) de seus componentes, reconhecesse que fatores de ordem econcmiea
tinham alterado de maneira profunda a situagdo econdmica e ‘financéira

da regiao, sona, ou subzona, interessada'.

_ Foi assim que em julho de 1943 foi baixado pelo . Presidente
Getulio Vargas o Decreto-lei 5.670, prorfogando pelo prazo de um ano a
vigéncia da tabela do salario minimo. Na realidade, esta "prorrogagao"
correspondeu a um reajuste de 25% para os maiores valores 'do salario
minimo e 30% para os menores {Tabelas 1l e A.2).

l , T

. Poucos meses depois, em novembro do mesmo.ano, foi _baixado
novo decreto-lei, alterando a tabela do salario minimo por um prazo de
trés anos. Nesta oportunidade foram incluidos os valores para 0OS novos
Territdrios de Fernando Noronha, Amapd, Guaporé (Ronddnia), Rio Branco
(Roraima), Iguag¢lh e Ponta Pord. Os percentuais foram diferenciados. O
maior salario minimo foi reajustado em 26,7% e o menor em 45,3%. Assim,
a relacao entre o maior e o menor saladrio minimo, que era igual a 2,67
em 1940 baixou para 2,23, e o niimero total de niveis distintos do sala

rio minimo passou para 16 (Tabelas 11 e A.3).

Cabe observar gue, juntamente com o reajuste do salario mi
nimo, foi instituido o "saldrio compensagao", que consistia num reajus
te automatico variavel para todes os salarios compreendidos entre um e
dois salédrios minimos. Segundo noticiario da época, o reajuste do sa
ladrio minimo e o saldrio compensacao beneficiaram cerca de 95% dos tra

balhadores do pais.(l)

Foram também fixados salarios minimos para os tra
balhadores da indistria, transporte e comunicagao. Estes situavam-se
ligeiramente acima dos salarios minimos regionais. No caso do Rio de
Janeiro (DF), por exemplo, enguanto o novo salario minimo era de 380

" cruzeiros, o minime na indistria era fixado em 410 cruzeiros.(z)
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A Constituiqéo de 1946, em seu artigo 157, aiterou o concei
to de saladric minimo, passando a considerar a familia ao invés do indi
viduo. Assim, o salirio minimo passou a ser considerado como sendo a
quele "capaz de satisfazer, conforme as condigoes de cada regiao,as ne
cessidades normais do trabalhador e de sua familia". Como veremos adi-

ante, este novo conceito nunca foi posto em pratica.

Durante todo o governo Dutra o saldrio minimo manteve-se cons
tante em termos nominais. Em outras palavras, as tabelas foram manti
das em 1946 e 1949.€3) Isto se deve, em parte, a um movimento sindi-
cal pouco atuante, consequéncia da nova legislagao gue limitava consi-
deravelmente os sindicatoé, tendo ocorrido intervengéo em diversos sin
dicatos e na Confederacao dos Trabalhadores do Brasil durante o perio
do_(4) '

O custo de vigda ‘se elevou bastante, o que - fez
com gue o salario minimo sofresse grandes perdas reais. No caso do Rio
de Janeiro, por exemplo, houve uma queda de 53% no saldrio minimo . en-
tre 1940 e 1951. Em SZo Paulo esta perda foi de 63% (Tabela 12), Desta
forma, o salario minimo, que era bastante representativo dos niveis sa
lariais existentes na época‘'de sua criag¢ao, perdeu importdncia, haven-
do fortes indicios de que no final da década de quarenta, parcela sig-
nificativa dos empregados urbanos recebia mais do gue o salario minimo.
Até mesmo em.algumas regites os saldrios. recebidos na agricultura esta-

vam acima do minimo.(s)

No ﬁltimo ano de ‘seu governo o presidente Eurico Gaspar Du
tra enviou ao Congresso Nacional o Projeto de Lei 1.369, instituindo o
salario minimo familiargﬁ) Seu projeto, entretanto, nunca veio a ser
implementado. Esta questdo, por sinal, s0 foi resolvida em 1963 atra-
vés da Lei 4.266, que instituviu o saladrio-familia na base de 5% do sa
lario minimo para os filhos até 14 anosf7) E claro gque ha uma  enorme
distancia entre o que esta determinado na Constituicao com relagdo K ao

salario minimo familiar e seu valor real no Brasil.
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NQOTAS

1.

PNPE 15/84

0O Globo, 12/11/1943.
Idem.

Como foi dito anteriormente, o Decreto-lei 399 fixava em tres anos
o periodo de vigéncia do salario minimo, findo o gqual poderia ser
confirmado ou modificado pelas ComissGes de Saldrio Minimo por um
novo periodo de trés anos. A Portaria Ministerial 183, de 25 de ju
nho de 1947, por =xemplo, utilizou como justificativa para a pror-
rogagdo dos niveis, o.fato das Comissdes nao terem preparado a tem

po o resultado 2 -eus estudos sobre o sal@rio minimo familiar.
Lago, Luiz A.C., Fernando L. de Almeida e Beatriz N.F. de Lima, "o
Sistema de Relagoes Trabalhistas no Brasil e suas Implicagoes Eco-
nomicas Sociais, 1940-1979", FGV/IBRE, mimeo, Rio de Janeiro, De-
zembro de 19789,

Veja "Inguérito doSalario Minimo", IIT, Sexvigo de Estatistica da
Previdéncia e Trabalho, Ministério do Trabalho, Indlistria e Comér-

cice, Rio de Janeiro, 1950,

Lei 4.266, de 3 de outubro de 1963,
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5. PERIODO DE AUGE - 1952/1964

| Este periodo se inicia com o reajuste concedido por Vargas
em dezembro de 1951 para vigorar a partir de janeiro de 1952 e termina cam o Gl
timo reajuste do governo Joac Goulart no inicio de 1964. Durante estes
treze anos o salario minimo_foireajustado oito vezes, sendo duas no go
verno de Getllio Vargas, trés no de Juscelino Kubstcheck e outras trés
no governo de Jodo Goulart. Indiscutivelmente, foi durante esta fase
que o salario minimo apresentou-se mais elevado em termos reais, esbg
cialmente durante o governo Kubstcheck. Como veremos adiante, foi tam
bém neste periocdo gue os setores conservadores estiveram mais presentes
com suas criticas contra os reajustes, generosos em algumas oportunida

des, decretados na epoca.

Estes anos também se caracterizam pela redugao da periodici
dade dos reajustes. Engquanto na dé&cada de cinguenta o salario minimo
era reajustado a cada dois anos ou dois anos e meib, ja no inicio dos
anos sessenta os reajustes se tornaram praticamente anuais. Esta mu
danca se justificava na medida em dque a inflégéo vinha apresentando 1
ma tendéncia de crescimento ja a partir da segunda metade da década de

cinguenta.

Uma outra caracteristica deste periodo & o elevado nimero de
valores distintos fixados para o salario minimo, tendo atingido 34 ni
veis em 1954 e 38 niveis em 1963. Foi somente no ultimo reajuste do
governo Goulart, em fevereiro de 1964, que olﬁais voltou a ter o nﬁmg
ro de niveis distintos existente na época da criagdo do salario minimo
em 1940 — i.e. 14 niveis. Consequentemente, foi este também o perio
do em que a relagdo entre o maior e o menor saldrio minimo esteve mais
elevada, chegando a atingir o valor 4,33 em 1954, gue correspondia a
relacao entre o salario minimo do Pistrito Federal e o do interior do
Rio Grande do Norte. Em boa parte deste periodo esta relagao  fixou-
se em torno de 3 (trés). Ela atingiu seu valor mais baixo somente

no Gltimo reajuste do governo Joao Goulart (Tabela 11).

0 primeiro reajuste do periodo foi assinado na véspera do
Natal de 1951 pelo Presidente Gethlio Vargas. A escolha da data nao
foi uma coincidéncia, refletindo a mesma postura-paternalista do anti
go ditador. Sua atitude fol bastante criticada por alguns setores, coO

mo se pode verificar na seguinte passagem, a propdsito da assinatura do
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decreto:

"Como o seu estilo e o demagogico, inciste no paternmalismo, carac
teristico dos ditadores cujas faculdades se deformam aos proprios
olhos, julgando-se o detentor da sorte de "seu" povo, o que pode
fazer todo o bem e todo o mal. (...} Trata-se, simplesmente, da
atualizagao dos padrdoes de salario f?igdos.em lei que data de lon

gos anos —— um ato quase mecantico"

O cerimonial da assinatura do Decreto-lei,ocorrido no Pald
cio do Catete, guando o presidente achava-se acompanhado de todo o Mi
nistério e de inﬁmeroslrepresentantes dos trabalhadores,' Justificava
certas criticas. O orador que representou os trabalhadores, Sr. Celso
Rosa, presidente do Sindicato dos Enfermeiros e Empregados em Hospitais

e Casas de Salde do Rio de Janeiro, assim se pronunciou:

"Em- toda a - Histéria de nossa Patria, e talvez na Histdéria de
todas as Nagdes, nunca um estadista soube éer tdo amigo dos po-
bres, dos humildes e dos homens que trabalham. E por isso 0§ tra
balhadores brasileiros, que confiam no seu chefe, sempre repelirao
0s que querem leva-los a caminkos contrarios a ordem e ds nossas

tradigoes eristden. (%)

O discurso do presidente estava todo calcado no mesmo tom

paternalista do passado. Este trecho € uma.boa ilustracgao:
"Nao precisais de greves ou dpelos a recursos extremos, nem vOS
deixareis levar por agitadores e perturbadores da ordem, que vos
engodam 1ideologias que encobrem ambigoes de outra natureza. Po
deis ficar certos de que:as solugdes para 0s vossos problemas estao

(3)

sendo encaminhadas e preparadas pelo Governo"

. De gualquer forma, o pr1n01pa1 mérito do primeiro reajuste
concedldo por Vargas foi recuperar o poder aguisitivo do salario mini
mo, que hav1a sido corroido nos gltimos oito anos. Cabe aqui acrescen
tar gue o reajuste foi bastante éiferenciadb, beneficiando mais'algxmm
regioces de que outras. Assim, eﬁquanto no Distrito Federal o reajuste
foi de 215,8%, no intefior do Rio Grande do Norte o reajuste foi bem
menor —— 117,6% (Tabela A.4). No primeiro caso, ele foi superior a
inflagao acumulada desde o reajuéte anterior de dezembro de 1943 (157,2%}
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(Tabela 11j. No segundo, provavelmente, o reajuste foi inferior a wva

— ‘ -
riagao do custo de vida local. (4}

0 segundo reajuste do saldrio minimo no governo Vargas foi
assinado no dia 1?9 de maio de 1954, vigorando a partir de julho do mes
mo ano, ou seja, trinta meses apds o anterior. O chefe do goVe:no en
frentava uma séria crise politica, gue acabou conduzindo-o ao suidéidio

em agosto daquele ano.

. 0s reajustes-foram bastqnté diferenciados. © maior salario
minimo foi- reajustado em 100% enguanto que o menor o foi em 50%; Cabe
observar que a variagdo acumulada do custo de vida no Rio de’ Janeiro
desde o reajuste anterior havia sido de 53,8%, o'que eievou considera-
velmente o valor real do salario minimo no entao Distrito Federal. Hou
ve ¢asos, Ccomo no ihterior de Minas Gerais, onde o reajuste foi supe
rior -a 200%. Na outra extremidade ficou o interior do Para com um rea
juste de apenas 14% (Tabelas 11 e A.5). '

O discurso do presidéhte da Repﬁblica anunciando . 0S * novos
niveis do 'saldrio minimo foi feito de sua sala de trabalho em cadeia
nacional. Seu tom & bastante diferente do. anterior, refletindo, possi
velmente, as transformacoes sofridas por Vargas com a forte .oposigdo que
vinha enfrentando por parte das classes ¢qnserVadofas. Aqui, ao invés
de dar garantias aos trabalhadores, de que o governo g‘.ria satisfazer suas aspi
ragoes, sugere que eles lutem .por seus direitos. A seguir uma
passagem de seu discurso: '

t f

"Nao me perdoam 0s que me queriam ver insensivel diante dos fra-

eos e injusto para com os humildes. Continuo, entretanto, ao
vosso lado. Mas a minha tarefa esta terminando e a vossa ape-
nas comega. O que ja obtivestes ainda nao é tudo. Resta ainda

conquistar a plenitude dos direttos que vos sao devidos e a satisfa
¢ao das reivindicagoes impostas peias necessidades. Tendes de
prosseguir na vossa luta para qﬁe nao seja malbaratado o nosso
esforgo comum de mais de vinte anos.no sentido da reforma social,
mas, ao contrario, para que esta seja consolidade e aperfeigoada.
Para isso nao cabe nenhuma hesitagao na escolha do caminho que
se abre a veossa frente. Nado tendes armas, nem tesouros,ruﬁ{cqg
taits com as influéncias ocultas que movem os grandes interesses.

Para vencer os obstaculos e reduzir as resistéencias é preciso u
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gover.no

nir-vos e crganizai-vos. Urido e organizagao deve ser o vosso

'Zema".(5)

A reacgdo por parte da Oposigaoc e do empresariado aos novos
niveis do saldrio minimo foi forte e imediata. O Presidente foi acusa
3o de demagogo, por estar criando uma falsa ilusao para o operariado,
~~ medida em gque os reajustes concedidos prejudicariam a peguena e mé-

(6)

@iz empresa, criando desemprego e elevando o custo de vida. Os seto
res da direita mostravam-se especialmente irritados pelo fato de Var-
gas nao ter seguido a orientagao do Conselho Nacional de Economia, pre
sidido pelo Sr. Otéyio Gouveia de BuihSes, que havia alertado para as
con;gqnéncias inflacionarias de um reajuste elevado. Ao invés, o pre
sidente da Repiblica teria seguido a orientagac do ex-ministro do Tra-

balho, Sr. Jodo Goulart.

Sobre o discurso do chefe da nagao, assim se manifestou o 1i
der udenista Pedro Aleixo: "B mais uma pega demagégica do imenso arse
nal com que o Sr. Getulio Vargas vem agredindo os interesses do Brastil
es ao mesmo tempo, impressionante documento da torpe exploragdo das em
pobrecidas classes tfabalhadoras?ac?) Segundo o deputado Raul Pilla:
"4 fala radiofonica com que ele (Vargas) anuneiou a providencia (rea-
jﬁste do salario minimol, em vez de ‘se revestir de austera gravidade,
como-éonvinha, descambou para a demagogia, unico clima em que sabe res
pirar. O seu unico objetivo parece ser o restabelecimento da populari
dade que outrora o bafej?u, mas o que esta preparando -eé a catastrofe
8) '

que o arrastara comigo'.

i L .

Jé o deputado Raimundo Padilha optou pela defesa das peque-
nas e médias empresas em suas criticas: "Com a elevagde salarial as or
ganizagoes de porte médio ou pequeno nao poderdao sobreviver. (...} A4s
grandes organizagdes, ao contrario, resistirao bem, porque farao uma
manipulagdo de custos unitdrios em suas indistrias e por elas redistri
buiraoc os respectivos onus. (...) 4 pretexto de favorecer o oﬁer&rio,
(Vargas) nao tem feito outra coisa senao eliminar a concorréncia benefica das pe

(9) Enquanto isso, © deputadoe republicano Feliciano

quenas empresas',
Penna afirmava gue "0 Sr. Getulio Vargas estd criando o caldo de cultu
ra para levar o pais ao caos social. (...} Depois de demitir seu ex-mi
nistro de Trabalho, Sr. Joao Goulart, em virtude da posigdo assumida

pelo Exército, decreta o salario minimo condenado e ainda faz questao
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de anunciar que o autor do ato presidencial & o titular demitido”.(?O)

~ Heuve inclusive'declarag6es de setores militares, como, por
exemplo, a do General Euclides Figueiredo: "0 salaric minimo na base apro
‘vada pelc Presidente Getulio Vargas trard consequéneias graves para o
custo de vida, afetando negativamente o operariado, a quem pretende be
néfinaf. Clamu a atengao, a esse respeito, para o memorial dos 82 co
roneis, cuja oportunidade'foi reavivada pelos jornats da éapital da Re

publica e de Sao Paulo nestes ultimos diasn(tt)

A vre=gao patronal nac ficou atras. Houve, até mesmo, um man
dado de seguranga impetfado pelo'Sindicato das Industrias de Fiacao e
.Tecelagem do Ri. de Janeiro, sob o argumento de inconstitucionalidade
do -decreto do salario minimo, rejeitadd; posteriormente, pelo Supremo

Tribunal Federal.(lz)

As maiores reagoes, todavia, partiram do empresariado minei
©ro, gque se sentia especialmente prejudiéado com os reajustes: 13%9% na
“capital e principais municipios; 162% em outros municipios: menos impor
tantes; e 208% no interior do.Estadoganoram feitas ameagas'de paralisa
gao das atividades econdmicas e interrupgdo do abastecimento ac Rio de

Janeiro.(l4) l

O noticiario da época & muito menos prddigo. com relagao ao
posicionamento dos trabalhadores sobre a . gquestao. De gqualquer forma,
no caso dos trabalhadores mineiros, ocorreram manifestagoes contra a
posicdo adotada pelos empregadores, com deniincias de manobras dos em-
presarios junto aos trabalhadores; no sentido de obter seu apcoio para

pleitear a redugao do salario minimo. (1)

Tamb&m nos meios acaddmicos’foram desenvolvidos na época di
versos estudos, cuja finalidade era verificar o impacto do novo sala-
rio minimo sobre a inflag¢do e sobre o salidrio na industria. No primei
ro caso, o0 economista Alexandre Kafka, atual represehtante do Brasil no
Fundo Monetario Internacional, apresentou uma série de taxas inflacio

(16) No segundo caso, ©

narias alternativas sob diferentes hipoteses.
entdo economista do Instituto Brasileiro de Economia da Fundagao Geti-

lio Vargas, Jorge Kingston, estimou a elevagao media das folhas sala-
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riais na indﬁstria.(17)

Uma analise dos novos indices para o salario minimo em 1954
mostra gue realmente houve alguns problemas em sua elaboragac (Tabela
A.5). Nao resta divida gue o fato do salario minimo no interior de ‘Minas
Gerais ser superior ao da capital do Estado do Rio Grande do Sul & di
ficil de ser explicado em termos puramente econdmicos. Por outro lado,
ndo se justificava na época a existéncia de um fGnico nivel para todo o
Estado do Rio Grande do Sul. Também a relacao entre o maior e o menor
salario minimo do pais apresentava-se exageradamente elevada — a mai
or de todos os tempos, Apesar‘disto,'é preciso reconhecer que, em ge-
ral, os reajustes foram faveraveis, permitindo uma elevac¢ao do saléario

minimo real naquele anco e em anos subsequentes.

Durante o governo Kubstcheck o salario minimo foi reajusta
do trés vezes. A primeira em agosto de 1956, a segunda em janeiro de
1959, e a terceira em outubro de 1960. Na primeira oportunidade os re
ajustes foram bastante diferenciados. O maior saldrio minimo foi .rea
"justado em 58,3%, enguanto o menor sofreu um reajuste de 125,2%. O nl
merco de niveis distintos baixou sighificativamente, passando de 34 para
23, e a relagao entre o maior e o menor salario minimo caiu de 4,33 pa
ra 3,01. BHouve nova diferenciagao nos reajustes ocorridos no final de
1958, com a relac¢do éntre o maior e o menor saldrio minimo baixando pa
ra 2,86. Ja em 1960, o reajuste foi o mesmo para todos os niveis, na
base de 60%. Neste iltimo ano, houve a transferéncia da capital fede
rai.para Brasilia e a decretagao de seu nivel de salario minimo, cujo
valor estabelecido foi o mesmo das principais cidades de Goids . (Tabe
las 11, A.6, A.7 e A.8B).

0 principal mérito do governo na determinag¢ao dos niveis do
saldrio minimo no periodo foi a utilizac¢3o de uma politica liberal de
reajustes, gue permitiu sua manutenga@o em niveis relativamente elevados.
Assim, tanto no Rio de Janeiro quanto em,Sao Paulo, os anos de 1957 e
1959 correspondem ao periodo em gque O salario minimo apresentou-se mais

elevado em termos reais em toda a sua hist&ria.(Tabela 12).

A forma utilizada pelo Presidente Kubstcheck para anunciar
05 novos niveis do salario minimo era bem mais discreta do que a de seu
antecessor. Em 1958, por exemplo, nao houve gualguer solenidade. Isto,

entretanto, nao arrefeceu as criticas de seus opositores.
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Com relagao: ao reajuste de 1956 assim se manifestava o 1li
der da UDN, deputado Afonso Arinros: "4 variagdo continua dos niveis de
salario mintmo € ao mesmo tempo produto e fonte de inflagdo. (...) In
felizmente, por falta de orientagao e principalmente por falta de auto
ridade ndo tem tomade o Governo brasileiro as medidas que se impoem pa
ra debater o mal. (...) ‘A inflagao pode arrastar o pais a4 anarquia e
ao caos”.(18) Sobre -a mesma matéria, assim se posicionou o vice-lider
do PSD, deputade Armando Falcao: "Serac fatalmente de grande repercussdao
na economia nactional os efeitos da fizxagao do novo salario minimo. Den

tro de pouco tempo veremos o salto que os pregos dar&o".fig}

Em diversas-oportunidades as pressoes sobre o governo foram
consideraveis, tanto pelo lado dos empresarios, gquanto dos trabalhadores.
As criticas dos empresarios, em geral, se centravam na questao dos ni
veis concedidos, considerados elevados e causadores da inflagao.(zo)'
No caso dos trabalhadores, as pressSes mais fortes ocorreram por ocasiao
do reajuste de outubro de 1960, guando havia, inclusive, ameaga de gre

(21)

ve geral. Houve também reclamagbes dos trabalhadores de S3o Paulo

[
. ‘ . . 22

inconformados em receberem menos do que os do Rio de Jane1ro( ?,eados
industriais do Estado da Guanabara, que.culpavam seu maior salario mi

nimo pelo éxodo da indUstria para Sao Paulo.(23)

As criticas: contra o8 niveis do saldrioc minimo vinham tambéem
dos meios académicos conservadores, acusando-os de serem a fonte da in
flagdo no pais. Assim iniciava o economista Eugé@nio Gudin sua coluna
por ocasiao do reajuste de 1960: "Quando se observam 0s atos praticados
pelo atual Governo em matéria de salario minimo, tem—se a impressao de
que © objétivo foi o de alimentar repeéetidamente a desordem na economia

(24)

do pais". 0 professor Jorge Kingston, por sua vez, escreveu no pe

riodo uma série de artigos criticando os niveis de reajuste do salario
minimo e apresentando estimativas do impacto destes reajustes sobre a

distribuicao salarial, as folhas de pagamento das empresas, e sobre a

. ~ 2 ,
1nflagao.( >)

Durante o periodo do Governo Goulart as criticas voltam a ser
ouvidas sempre que se aproxima a epoca dos reaijustes do salario minimo.

E a velha ladainha de que 0s reajustes provocam inflagao, conhecida ha
muito tempo. O salario minimo & reajustado em trés oportunidades. A
primeira, logo apdos a posse do governo, em outubro de 1961. A segunda,

no final de 1962, com validade a partir de janeiro de 1963. Finalmente,
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o terceiro reajuste ocorre em fevereiro de 1964, um més antes da derrubada
de seu governo pelos militares. Indiscutivelmente, a .. caracteristica
principal do periodo & a participa¢ao crescente dos trabalhadores na

fixagao dos niveis do saldrio minimo.

0 primeiro reajuste & concedido através de um percentual 4-
nico pi.. todos os niveis salaria@s —— 40%, Cabe observar dque.este per
centual toi ligeiramente inferior & variagdo acumulada do custo de Vi
da na cidade de Rio de Janeiro desde o reajuste anterior (43,7%), oque
invélida, a priori, gqualquer acusa¢dao de gue tal reajuste acarretasse
pressoen inflacionarias. O Gnico nivel do salario minimo a aﬁresentar
um tratamento diferenciado foi o do Distrito Federal (Brasilia) que foi
reajustado em 115,4%, igualando-se ao nivel do Estado da Guanabara ({(Ta
bela A.9).

Na reuniao do Conselho de Ministros em que foi decidido o
percentual de reajuste do salirio minimo foram tomadas uma série de me
. didas, gue mostram a preocupagac do-governo com a guestao da elevagao
dos'pregos. Entre elas podemos citar: a) envio de mensagem ao'OmngE
so instituindo o salério—-familia‘; b} aprovéitamento_dos estoques . do go
verno para combater o aumento dos pregos; c¢) adogao ae medidas para
estabilizar o preco do petrdieo e derivados; d} concessao de “crédito
para os panhmés<que colaborassem na conten¢do de pregos; e) priorida
de de transporte para os itens destinados a satisfazer, as condigdes mi
nimas de vida da populagio; f) cénvocagéo da industria de © alimentos
para juntamente com o Governo tomar medidas tendentes a tornar seu cus

to mais acessivel ao povo.(zs)

Apesar das prepahqaes do governo nao faltaram critica ao re
ajuste do salario minimo. Exemplificamos com citagoes de Eugénio Gu-
dim: "0 pats ja fzcou conliecendo o Governo que tem. O caso do salario
minimo foi o primeiro teste decisivo de sua capacidade e de seu patrio
tismo. Falhou lamentavelmente. (...} Havia dois caminhos — o cami-
nho do dever e do patriotismo que importava em certa dose de impopula-
ridade e de sacrificio dos governantes em beneficio do verdadeiro in-
teresse nacional. (...) E havia 6 caminho da demagogia, do eleitora
lismo e d» peleguismo em detrimento do pais, que foi o preferido pelo

Sr. Joao Goulart mansamente acoZiﬁub pelo Sr. Tancredo Neves".(z?)

Cerca de um ano apds O primeiro reajuste era retomada a ques

tao dos novos niveis do salario minimo. Desta vez a participagao dos’
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‘trabalhadores havia aumentado consideravelmente. Sua reivindicagao, en
caminhada pelo Comando Geral dos Trabalhadores (CGT) e pela Confedera-
g¢ao Nacional dos Trabalhadores na Indlstria (CNTI), era de um reajuste
de 80%., Houve, inclusive, ameacas de greve geral para pressionar o go
verno. O presidente da CNTI, Sr. Clodsmith Riani, foi recebido pelo prd
prio presidente da Repiiblica,apresentando a proposta dos trabalhadores.
O ministro sem pasta, Sr. Celso Furtado, ficou responsavel pelo estudo
sobre o nivel 8o reajuste, concluindo pela impossibilidade de atender
& reivindicagdo. O Presidente teve ainda o cuidado de enviar seu -as-
sessor sindical, Sr. Gilberto Crockat de Sa, para dialogar com dirigen

tes do CGT.no sentidoc de evitar agitagaes.(zs)

Finalmente, foram anunciados os novos niveis no dia 22 de
novembro, que entrariam em vigor s0 em janeiro de 1963. Goulart optou
pelo adiantamento do inicio de vigéncia do novo saldrio minimo para e
vitar crltlcas adlc1onals, na medida em que se iniciava mguele ano © pa

(29)

.gamento do 139 salario.

Os reajustes foram diferenciados -——— ex.: 56,2% para o mai
or salérib minimo e 50,9% para o menor. Os niveis mais elevados nos
Estados de S3o Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais foram unificados ao
do Estado da Guanabara e do Distrito Federal. No total passaram a vi
gorar 38 niveis dlStlntOS, ou seja, o maior nimero em toda a histbria do
salidrio minimo no Brasil. Assim como no caso anterior, o reajuste do
maior salério nminimo (56,2%) foi inferior 3 elevagdo do custo de vida
acumulada desde o reajuste anterior na cidade do Rio de Janeiro (61,4%).
(Tabelas 11 e A.10)

O terceiro reajuste ocorrido no governo Goulart, em feverei
ro de 1964, lembra em alguns aspectos o reajuste do Governo Vargas de
1954. Em ambos os casos o pals passava por uma séria crise politica.
Coincidentemente, a data de inicic da vigéncia ocorre um més antes dos

dois presidentes deixarem seus respectlvos cargos de forma violenta.

- Sem duvida alguma, o final do discurso de Joao Goulart
nos jardins do Palacio das Laranjeiras, apd0s a assinatura do decrcto de
reajuste do salario minimo, possui pontos em canum com .o discurso de 19

maio de 1954 do presidente Getulio Vargas:
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"0 dia da vitéria esta proximo. Vitdéria que naoc sera minha, nem
exclustvamente dos trabalhadores, mas de todo o poveo brasileiro:
vitéria das forgas vivas da Nagao. Tenho certeza de que atingi
remos essa etapa, pacificamente, para que a revolta e a angustia
de povo ndo levem o pais a conmvulsdes. Lutemos pela tranquilz
dade da familia brasileira, mas de toda a familia brasileira e
nao apenas de uma pequena minoria. A paz verdadeira s0 existi
ra quando 75 milhoes de patricios nossos estiverem  integrados
na comunhao nacional. A‘senténga de Vargas em breve se tornara
uma realidade. O povo ndo hd de ser escravo de ninguém e o Bra
sil ha de ser a Patria.da qual todos nés nos orgulharemos cada vez

. : . Lo (30)
mais, pelo progresso e pela justiga social’.

A participagdo dos trabalhadores, através de suas lideran-
¢as, na fixagao do novo salédrio minimo foi consideravel. Os dirigentes
da CGT e da CNTI foram responsaveis por algumas modificagoes nas tabe-

las apds a conclus3o dos estudos pelo SEPT.(31)

Este fato foi reconhe
cido pelo presidente da CNTI, em discurso por ocasifo da assinatura do
“decreto: "Esta foi a primeira vez em que se estudou o assunto (reajus
te do salario minimo) com .a participagao das classes diretamente atin-

4

gidas". Na conclusdo de sua oracgao foi enfatico ao ressaltar que a

classe operdria saberd resguardar suas reivindicagbes, lutando até mes

" (32)

mo em praga publica, caso necessario”.

A principal modificag3do introduzida por JoZo Goulart foi o
rezoneamento do pais- para efeito 'dos niveis de salario minimo. Assim,
as 56 zonas anteriormente existentes foram reduzidas para 30, com ape
nas 14 niveis distintos. Com a excegaoc de sete Estados (Pernambuco, Ba-
hia, Minas Gerais, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Parani e Santa Catarina)
onde passaram a vigorar @ois niveis distintos, em todos os outros Esta
dos passou a haver um Unico nivel. O maior salarioc minimo foi reajus-
tado em  100% e o menor em 181,7%. Desta forma, a relagao en
tre o maior e o menor salario minimo caiu para 2,10, o menor valor até
entao. Também neste terceiro reéjuste do governo Joao Goulart o sala
rio minimo do Estado da Guanabgra!foi reajustado abaixo da variagao a-
cumulada do custo de vida desde o reajuste anterior — 100% contra
122,1% ‘Tabelas 11 e A.1l).
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Encerrava-se, com a queda do presidente Joao Goulart, um pe
riodo em que o salario minimo foi tratado levando-se em consideracao,
nao apenas os.interesses do capital, mas tambem da classe trabalhado-
ra. A partir dai inicia-se uma época de enormes dificuldades. Como nao
poderia deixar de ser, o salario minimo passé a apreéentar uma evolu-

¢ao extremamente desfavoravel,
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NQTAS

1p.

1h.'

1p.

0 Estado de S3o Paulo, 23/12/1951.

Jornal do Commercio, 25/12/1951.'
Idemn.

Esta Gltima afirmativa & praticamente impossivel de ser comprovada
devido & dificuldade de se recuperar a evolugdo do custo de vida
em regides como o interior do Rié Grande 4o Norte. A ﬁtilizagéo do
custo de vida do -Rio dé Janeiro-éom esta finalidaée nao seria um

procedimento recomendavel.

0 Globo, 03/05/1954,

‘Ndo deixa de ser curiosa a semelhan¢a entre as criticas daquela é-

oca e a recente argqumentacaoc de gue "era preciso modificar a lei
d P

salarial para criar emprego e combater a inflagao".

o} Glogo, 03/05/1954:

Idem (A decla?agéo do - deputado R?ul Pilla parecia uma profecia) .
o'clobé, 03/05/1954.

Idem. !

qornal do Commercio, 05/05/1954 kEra a ameaga clara do golpe).
Jornal do Commercio, 06/07/1954.

A principal.reivindicacao das classesyémpresariais de Minas Gerais
era a redugao dos niveis decretados (Cr$2,00, Cr$2,10 e Cr$2,20)pa
ra Cr$l,30, Cr$l,65 e Cr$1,85 re?pectivamente. Veja O Globo, 08/07
/1954,

O Globo, 10/05/1954.

Idem.
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6. PERIODO DO ARROCHO - 1965/1974

. No diagnostico que fazia da inflagao brasileira, o Plano de
Ac¢ao Econdmica do Governo Castelo Branco (PAEG) abontava trés causas:
os déficits publicos,. a expans3c do crédito &s empresas e os aumentos
salariais em propor¢ac superior ao érescimehto da produtividade. Segun
do o PAEG, "os assalariados, gra¢as ao seu esforgo reivindicatorio, te-—
riam sido 0s maiores benefiei&riosldo processo de desenveolvimento  no

periodo pés-guerra".(l) (sic).

Entre as medidas que norteariam o programa. de combate. a infla
¢do era proposta uma nova politica salarial,' 0 principio basico desta
politica era o de que ela n3ao se destinava a "elevar a média dos sala-
rios reats, os quats so poderiam ser elevados pelo aumento da produti-

vidade e aceleragao do desenvolvimento".fz}

Mais adiante era afirmado que:"0 Governo deverd criar condi
goes para que a maioria. dos reajustes dos salarios privados se proces-—
se pelas regras naturais do merecado, mediante acordos eSpontdneos en-
tre empregados e empregadores (...). Caberd ao Governo a decisdo so-

(3)

bre os reajustamentos do salario minimo , dos salarios do setor pu-

blico e dos saldarios de empresas privadas subvencionadas pelo Governo,
concesstionarias de servigos publicos federais ou daquelas cuja discus
sdo for objeto de dissidio. Em tais casos, o critério de reajuste a
ser adotado deverd ser o de assegurar, para o periodo em que vigorar a
nova remuneragao, .um saldrio real médio equivalente a .média dos salari
os reatis auferidos nos dois wltimos anos, acrescida de uma percentagem

(4)

adicional correspondente ao ineremento de produtividade”.

O PAEG criticava o critério tradicional @e reajuste dos sa
larios que recampoe, no mamento do reajuste;.o salério real obtido no reajuste ante-
vior. Desta forma, afimmava-se QUe (...Y) "o critério programado difere substancial-
mente. do rr;-étodo' normal de se ealeular os reajustamentos, de modo a repor o po-
der aquisitiveo do salario num instante escolhidodo passado”. Em segui
da: "Sua utilizagao tem dado margem a uma politica salarial distorecida
e virtua%m?nte incompativel com qualquer.esforgo de estabilizagao de
) . .

pregos”,

Finalmente, o PAEG afirmava que: "A politieca ja em execugao

permite que se concilie o objetivo de contengao da inflagao com o da
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d¢fesa da participagao dos assalariados no Produto Racional. Nao ape
n&s se recompde realisticamente o poder aquisitivo dos salarios no ins
tante. do reajustamento, como também sdo eles defendidos contra wm ecven

. . e . )
tiual residuo inflaciondrio previsto para © futuro".( /

Como se pode verificar, as regras de reajustamento dos salé
-xfios modificaram-se substancialmente com a mudanga do governo.. Trata
vh-se agora de manter o salario médio e aumentad-lo caso houvesse aumen
tH de produtividade. Este critério tinha a grande desvantagem —— do
ponto de vista da classe trabalhadora — de manter um salario médio
corroido pela elevada taxa de inflagao do periodo. Por outro lado,
siia utilizacdo pressupunha a estimativa_do.residuo inflacipnério. para
os doze meses subsequentes ao reajuste, o.que deu margem a uma série
dk manipulacdes por parte do governo, com consequentes perdas para os

aksalariados.

A politica salarial, inicialmente restrita ao setor piblico,
fbi estendida ao setor privado em julho de 1965 pela Lei 4.725. Posteri
ormente, em julho de 1968, foi modificada pela Lei 5.451, incluindo-se
np calculo dos reajustes a corre¢ao do residuo inflacionario. Assim,
se a previsao para a inflagao durante os doze meses em gue os salarios
permaneciam inalterados nao se verificasse —— como efetivamente ocor-
riia —— havia uma corre¢do. a posteriori dos feajuste concedidos. De qual
guer forma, esta corregdo sb6 teve injcio apds tré&s anos de vigéhcia da
nova sistematica, quando os salarios ja haviam sofrido uma grande queds
nao possuindo. gualguer efeito retroativo. Consequentemente, o periodo
U965/1968 correspondeu ao "maior arrocho salarial" de que se tem infox

ma¢ao no pais.(a)

0 salario minimo sofreu igualmente o impacto da nova legis
Yagao salarial. Durante o Governo Castelo Branco ele foi reajustado
tirés vezes, sempre bem abaixo das taxas de inflagdao. No caso do maior
salario minimo (Estados da Guanabara, Rio de Janeiro e Sao Paulo) o re
djuste foi respectivamente de 57,1%, 27,2% e 25,0% em 1965/66/67. Ao
mesmo tempo, na cidade do Rio de Janeiro, o custo de vida acumulado en
tire os reajustes se elevava a 79,3%, 38,8% é 35,4% respectivamente (Ta
Hela 11).

Os reajustes foram diferenciados, sendo mais elevados para

os menores niveis, com excegao de 1967, guando todos os niveis foram
}
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reajustados igualmente em 25%, A relagao entre o maior e © menor salé
rio minimo, gue era igual a 2,10 em 1964, baixou para 1,75 em 1967. Ca
be ainda observar que entre 1964 e 1965 houve uma diminui¢ao no namero
de niveis distintos do salario minimo, que passou de 14 para 9, resul
tado de um rezoneamento para as regiodes do pais. O maior saléirio mini
mo ficou restrito apenas acs Estados da Guanabara, Rio de Janeiro e
Sao Paulo, passando as regiaes mais desenvolvidas. de Minas Gerais ao
segundo maior nivel, e Brasilia ao terceiro nivel mais elevado. Em

1966 Brasilia passou para o segundo maior nivel (Tabelas A.12, A.13 e .A.l4).

Como afirmamos anteriormente, o periodo 1965/1968 correspon
de a uma queda acentuada para os salarios em geral,A como consequéncia
da politica salarial em vigor. No caso do salario minimo do Rio de Ja-
neiro hi uma qgueda de 3,4% entre 1964 e 1965, 9,5% entre 1964 e 1966,
e 13,0% entre 1964 e 1967. Em Sao Paulo as perdas foram respectivamen
te 3,3%, 17,4% e 21,78, )

Apesar do "arrocho salarial" do pericdo, o governo Castelo
- Branco ainda permitia algum espag¢o para a reiviﬁdicagéo dos trahalhado
res. Em 1965, por exemplo, insatisfeitos com os niveis propostos pelo
Governo, os trabalhadores enviaram um memorial com suas reivindicagoes,
sendo parcialmente atendidos. De qualquer forma, foi mantido inaltera-

. - - . . 10
do o valor proposto para © maior nlvel do salario minimo .( )

Em 1966 e 1967,embora a possibilidade de atendimento -‘de suas
réivindicagées estivesse reduzida, ainda se'podia verificar algumas
ménifestagaes de descontentamento por parte dos trabalhadores em .rela -
¢ao aos novos niveis do saldrio minimo. Neste periodo, as antigas Co-
missoes do Saldrio Minimo j& haviam sido substituidas pelo Conselho Na
cional de Politica Salarial (CNPS) onde, al&m dos ministros da area e-
conOmica, tinham assento dois representantes dos empregadores e dois

dos empregados.(ll) '

Quando o salario minimo foi reajustado em 1968 havia ho;ﬁis
uma campanha nacional contra o "arrocho salarial", que culminou com as
modificagoes introduzidas na politica salarial em meados daquele ano. O
CNPS foi convocado apenas para homologar os niveis ja aprovados pela al
ta cipula do Governo. O novo salario minimo foi bastante criticado
pelas liderancgas sindicais, inclusive pelo presidente da CNTI, Sr.Joao

(12}

Wagner, que também era marbro do CNPS, O niumero de niveis distintos
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fdi mantido, com uma ligeira diminuigac da relagado entre o maior e o

megnor salaric minimo (Tabelas 11 e A.1l5).

Em 1969 o reajuste passa a vigorar a partir do dia 19 de maio,
tendo sido decretado de surpresa, sem nem mesmo a convocagao do proprio
CNPS. Nao devemos nos esguecer gue q Ato Instuticional n? 5 estava em
Plleno vigor, impossibilitando manifesta¢oes de descontentamento por par
£e dos trabalhadores. Apesar disto, a imprensa traz declaragdes de al

(13} O numero

guns lideres sindicais a respeito do novo salario minimo.
de niveis distintos foi elevado de 8 para 9, através de uma maior dife
relnciagdo dos niveis intermedidrios. A relag¢ao entre o maior e o me-
nor saldrio minimo continuou a acompanhar a tendéncia declinante inieci
ada com o Ultimo reajuste do governo Joac Goulart, fixando-se em 1,58

(Tabelas 11 e A.16).

Os anos seguintes correspondem ao Governo Médici. Enguanto
a economia experimentava taxas elevadissimas de crescimento, os maiores
nilveis do saldrio minimo continuavam sua trajetdria declinante, tendo
" atjingido seu valor minimo em torno de 1974. VNeste periodo, o salario
minimo sofreu adicionalmente pelo fato de que os indices oficiais fo-
ram manipulados em 1973, acarretando reajustes inferiores a inflagao em
19173 e 1974.(14) Este fato acabou sendo reconhecido imﬁlicitamente pe’.
lo Governo Geisel, a ponto de ter sido concedido um segundo reajuste: no
final de 1974. Desta forma, o salario minimo real em S3ao Paulo em 1974
era46% inferior ao de 1940 e 56% inferior ao de 1957 (Tabela 12).

Neste periodo o numero de niveis distintos baixou para 7 em
19[70, 6 em 1971 e 5 em 1972. A relag3o entre o maior e o menor salirio
- minimo baixou ligeiramente para 1,46 em 1973. O©Os salarios minimos de
Minas Gerais e do Distrito Federal voltaram a -acompanhar os niveis mais
elevados do Rio de Janeiro, Guanabara e Sao Paulo em 1972, sendo gque
eslta estrutura s® tornaria a ser modificada em 1978 (Tabelas 11, A.1l7,
A.E8, A.19 e A.20).

No plano politico o governo exercia um controle total. As -
liperdades democraticas estavam suprimidas e o direito de divergir era
negado. As solenidades do 1?9 de maio passaram a ser comemoradas com
jogos de futebol, demonstrag¢oes de paraquedistas, revoada de pombos,
espetaculos circenses ou espetaculos musicais . Era a época do"Brasil:
Anp-0 ou Deixe-o". Assim foram noticiadas pelo jornal "O Estado de
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'S3o Paulo" as comemoragoes do dia 19 de maio de 1972: "Nao kavia traba
lhadores mna Prag¢a da Liberdade, em Belo Horizonte, as 8 horas de ontem,
quando foram iniciadas as comemoragbes oficiais do Dia de Trabalho, com
hasteamento das bandeiras de Minas e do Brasil pelo Governandor Rondon
Pacheco e pelo ministro do Trabalho, Julio Barata. Apenas autoridades,
militares e escolares, que desfilaram mais tarde, acompanharam a sole

nidade".(l5)

Aos poucos,'entretanto, os trabalhadores iam se organizando
para defender seus direitos. No dia 19 de maio de 1973, houve uﬁa so
lenidade no Sindicato dos Metalurgicos de Sao Paulo, quando foillida .a
cdpia de um memorial enviado por 37 sindicatos metaliirgicos paulistas
ao presidente da Repiblica, solicitando a modificagao da politica sala
rial.(IG) Nesta &poca, tambéem, o DIEESE se manifestava publicament

. e . o . 17 '
sobre a deterioracao que vinha sofrendo o salario mlnlmo.( )

Em 1974, ja sob o governo Geisel, o reajuste do salario mi
nimo de 19 de maio foi ainda bastante insatisfatdrio. . Isto deveu-se
em parte & manipulagao dos iIndices oficiais no ano anterior. Desta for
ma, ao longo do ano a evolugao do salério minimo foi bastante ‘desfavo
ravel. Como dissemos aéima,o governo acabou concedendo um nove reajuste

de 10% em dezembro do mesmo ano {Tabelas 11, A.21 e A.22)..

_ Encerrava-se al a pior fase da histéria do. salario minimo
‘em nosso pais. A partir de 1975 os reajustes.passam a acompanhar a in
flacao, o que permite a manutengdao do salario minime real, e em algu-
mas ocasitces at€ mesmo uma pequena recuperagao. De qualquer forma, &
preciso deixar claro que em 1974 foi atingido um novo piso salarial,

gue at2 hoje esta longe de ser superado.

PNPE 15/84 55



NUTAS

1.

10

11

12

13

14
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Ver Plano de Ac3o Econdmica do Governo Castelo Branco.

Idem.

Grifo nosso.

Ver Plano de Agao Econ§mica do Governo-Castelo Branco.

Idem.

Iden.

Para um estudo.detalhado da politica saiarial do governo no perio-
do 1965/1974 veja DIEESE, "Dez Anos de Politica Salarial", Estudos

sdcio-Econdmicos 3, 1975.

Veja DIEESE, op.cit. 0 "arrocho salarial" de 1983 talvez seja com-

paravel ao ocorrido na época,
As perdas salariais foram calculadas a partir dos dados &a .Tabela 12.
Jornal do Commercio, 26/02/1965.

As Comissdes de Salario Minimo foram extintas pela Lei 4.589 de de
zembro de.1964. Com a .composigao do CNPS a possibilidade de inter-
feréncia dos trabalhadores na detérminag@o do saldrio minimo  foi

praticamente eliminada.

Jornal do Commercio, 22/03/1968.

Veja, por exemplo, O Estado de Sao Paulo} 03/05/1969.

A subestimativa dos indices inflacionarios de 1973 deveu-se a in.
terferéncia do governo sobre algumas entidades que levantavam . o©
custo de vida. Naguele ano, enguanto © DIEESE encontrava um in-

dice de 26,7% para a variagio do custo de vida em Sao Paulo, a

Fundagao Getiilio Vargas encontrava apenas 13,7% para o Rio de Ja-

PNPE 15/84



neiro. Por esta razao, o salaric minimo real do Rio de Janeiro

a--

presenta uma "elevagao" em 1973, enquanto em Sao Paulo ha uma queda

(?abela 12} .
15. O Estado de Sao Paulo, 02/05/1972.
lé. O Estado de Sao Paulo, 01/05/1973.

17. 0 Globo, 30/04/1973.
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7. PERIODO DE ESTABILIZAGAO - 1975/1983

Ao longo do’ governo Geisel ocorre .uma certa estabilidade no
salario minimo. Apds o reajuste de 1974, dado em duas etapas, o sala
rio minimo volta a ser reajustado nos meses de maio, sempre acompanhan

do a inflag3o, com pequenas variagoes.

A caracteristica principal do periodo & a manutengao do sa-
lario minimo real. Os reajustes para as diversas regioes do pals sao
pouco dlferenc1ados, mantendo-se a relagao entre o maior e o menor sa
liario minimo constante em torno de 1,4. O nimeroc d¢ niveis distintos
sd varia em 1978, baixando Jde 5 para 4, como consequéncia da unificagao
dos salarios minimos do Espirito Santo, Parana, Santa Catarina .e Rio

Grande do Sul (Tabelas 11, A.23, A.24, A.25 e A.26).

Aos poucos a .classe trabalhadora abre - espacgo para - suas
reiviﬁdicaqaes. No final do Quinquénio ocorre uma série de greves, i
niciadas com a "greve dos brag¢os cruzados" no ABC paulista em maio de -
~1978. A velha politica salarial vai deixando de ser cumprida na prati
¢ca, na medida em gue os trabalhadores negociam reajustes superioresaos

fixados pelo Governo.

Em resposta ao movimento reivindicatdrio dos =trabalhadores
0 Novo governo envia ao Congresso em setembro de 1979 um projeto delei
modificando substancialmente a legislagao salarial do pais. Pela nova
sistemétiéa, que entrou em.vigor em hovembro de 197%i)os reajustes pas

sam a ser automaticos, semestrais, e diferenciados. | 0O percentual do

reajuste depende do nimerc de salarios minimos recebidos mensalmente

(2}

pelos trabalhadores. Para aqueles que recebem até 3 salarios mini

mos © reajuste corresponde a 110% do Indice Nacional de Pregos ao Con-

sumidor — INPC.(B)

Para os que recebem entre 3 a 10 SM o reajuste &
idéntico ao anterior para a parcela até 3 SM e igual a 100% do INPC pa.
ra a parcela salarial entre 3 e 10 SM. - Para os trabalhadores que rece
bem mais de 10 SM o reajuste & calculado de forma andloga para a parce:
la salarial inferior a 10 SM,e igual a 80% do INPC para a parcela supe

rior a 10 SM.(q)

0 projeto governamental foi aprovado no Congresso com algumas
modificagoes. A emenda mais importante, para efeito de nosso trabalho,
foi introduzida pelo senador Mauro Benevides, a qual propunha a unifi
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cagao do salario minimo em todo o pais a partir de 1981. Esta emenda

foi posteriormente vetada pelo Presidente Figueiredo.(s)

Além dos ‘reajustes salariais, a nova lei definia o aumento sa
larialr que deveria ser negociado entre. patroes e empregados uma vez por
ano, segundo a taxa de aumento da produtividade. A Justica do Traba-
Tho recupsrzra seu poder normativo, podendo fixar a taxa do aumento'sg

(6)

‘larial nos casos de impasse entre as partes.

0 saldrio minimo ficou & margem da nova legislacac salarial,
na medida em gue ela definia a forma de reajuste para os trabalhadores
gque recebiam exatamente um salario minimo, mas ndo definia como seria

(7)-Apesar disto, o go-

reajustado o =aldrio minimo propriamente dito.
verno manteve-se dentro do espirito da nova lei salarial para os pri-
meiros reajustes do salario minimo. Tanto assim, que em novembro dague
le ano o maior salario minimo do pais foi reajustado segundo 110% do
;NP¢, tendo sido concedidos reajustes maiores para os menores salarios
minimos. Também em maio de 1980 o Governo .repetiu o mesmo comportamen-
~to, havendo, inclusive, unificado o salaric minimo da Regiaoc Sul com o
majior nivel do pais. Desta forma, passaram a vigorar trés niveis dis-
tintos, com a relacac entre o maior e o menor_salério minimo caindo pa

ra 1,30 (Tabelas 11, A.28 e A.29).

Em novembro de 1980 o Governo modificou a sistem3tica de
reajuste do saldrio minimo, corrigindo todos os niveis pelo mesmo per
"centual — 110% do INPC. Nesta época j& se delineava a recessao que
‘se implantaria no pais em 198l. A nova situagao da economia deu mar
gem a‘que o Governo modificasse profundamente a politica do saldrio mi
nimo a partir de maio de 198l. Enquanto foram mantidos os trés niveis,
o maior saldrio minimo do pais foi reajustado segundo 100% do INPC,con
cedendo-se ao segundo nivel um percentual de 105% do INPC e apenas ao
-menor salario minimo 110% do INPC (Tabelas 11, A.30, A.31, A.32, A.33
e A.34). |

- Embora a relacdo entre o maior e o menor salario minimo ve-
nha diminuindo nos Gltimos anoé, isto tem ocorrido em detrimento do ni
vel mais elevado, o gqual tem sido impedido de crescer em termos reais.
Em maio de 1983 o governo decidiu unificar os dois menores niveis do

salario minimo ~ Regides Norte e Nordeste — ,de forma que restaram
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apenas dois niveis distintos, sendo o salirio minimo da Regiao Centro
-Sul atualmente cerca de 14% supcrior ao do restante do pais. Em novem
bro os dois niveis foram reajustados pelc mesmo indice, correspondendo
a 100% do 1Npc'®) (Tabelas 11, A.35 e A.36).

Finalizando esta segdo, cabe observar gque a nova politica
dois reajustes semestrais praticamente nao trouxe beneficios paia O sa
lario minimo. Excluindo-se a elevacao dos menores niveis e o breve pe-
ricdo em que o maior nivel foi reajustado segundo 110% do INPC, nada
mais foi conseguido. A propria semestralidade, que poderia elevar o
saldrio real, tem sido dissclvida pelas elevadissimas taxas inflaciona
rias. Desta forma, no caso.do maior salario minimo -do pais, pode-se a
firmar que ele se encontra em um novo patamar, em niveis sensivelmente_
inferiores aos gue prevaleciam ha vinte e cinco anos atrds. Esta & u
ma divida de toda a sociedade para com a classe trabalhadora,que preci

sara ser resgatada no futuro.
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Lei 6.708,
O saldrio minimo utilizado & o maior do pais.

0 Indice Nacional de Pregos ao Consumidor & uma média de dez Indices
levantados has nove regides metropolitanas e em Brasilia. Ele come
cou a ser acompanhado pelo IBGE em abril de 1979. Para efeito dos
reajustes salariais ha uma defasagem de dois meses. Assim, o pri-
meiro reajuste concedido em novembro de 1979 foi baseado no INPC do
periodo abril/setembro de 1979. '

Esta sistematica vigorou até novembro de'1980{ Consideremos, por e
xemplo, um trabalhador que recebesse 7 SM. Seu reajuste seria cal-
culado em duas partes., Sobre os:3 primeiros salarios minimos inci-
diria um reajuste de 110% do INPC, e sobre os 4'salérios mbﬁﬂps res
tantes haveria uma corregdo de 100% do INPC.
' . ;

Na proposta original enviada ao Congresso havia ainda uma faixa sa-
larial supérior a 20 SM sobre a qual incidia um reajuste de 50% do

INPC, a 'Qual foi eliminada,quando da aprovagao do projeto.

Em dezembro de 1980 as faixas salariais foram modificadas pela Lei
6.886, criando-se uma faixa entre 15 e 20 SM com reajuste de 50% do:
INPC, e negociagéo para a parcela salarial superior a 20 SM. Em fe-
vereiro de 1982, através do Decreto-lei 2.012, os percentuais de re
ajuste foram inteiramente. modificados: 100% do INPC até 3 SM; %ﬁrdo
INPC entre 3 e 7 SM; 80% do INPC entre 7 e 15 SM; 50% do INPC entre
15 e 20 SM;Ie negociag¢ao acima de 20 SM. Em junho de 1983 passou-a
vigorar o Decreto-lei 2.024, ampliando atd 7 SM a faixa com corre

¢do plena e mantendo as outras inalteradas.

Em outras palavras, o salario do trabalhador que ganhava um salario
minimo era reajustado sequndo 110% do INPC, mas a lei ndo definia a
forma de reajuste do salario minimo, que continuava dependendo de
decreto preéidencial.

Foi a primeira.vez em que 6 governo reajustou o menor salario mini
mo segundo 100% do INPC. Cabe ainda observar que o INPC utilizado
foi expurgado em um ponto e meio percentual em junho e um ponto
percentual em julho (Decreto 88.482, de 5 de julho de 1983).
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8. CONSIDERACOES FINAIS

Ao concluir este trabalho sobre a evolugao histdrica do sa-

lario minimo no Brasil podemos fazer algumas -afirmagoes.

Em primeiro lugar, é preciso-salientar que, embora o movi-
mento sindical do inicio do século. fosse bastante organizado, a ques-
tao do salario minimo surgia em segundo planc na pauta de reivindica-
goes, cujo temdrio principal incluia a redugdo da jornada de trabalho,
a questao dos acidentes de trabalho, o trabalho feminino e do menor, a

organiza¢ao sindical, etec.

Muitas das congquistas trabalhistas ja haviam sido consegui-
das ao longo da década de vinte, através de muita luta por parte do mo
vimento sindical: legislagao de acidentes do trabalho; caixa de aposen
tadoria e pensoes para ferroviadrios, portudrios e maritimos; estabili

dade aos dez anos de emprego para estas categorias;lei-das férias; etc.

As leis trabalhistas obtidas apds 1930 vieram basﬂxmbn&a'am
pliar a incidéncia da legislagao, atingindo setores nao beneficiados an
teriormente. A principal novidade foi a Lei do Saladrio Minimo, cujos

primeiros valores sO0 foram decretados em 19 de maio.de 1940,

Os discursos oficiais do periodo deixam clara a tentativa
de cooptagao dos trabalhadores através da legislagao do salario minimo,
procurando com isto afastar o fantasma da luta de classes.

A fixagao do saldrio minimo foi feita a partir das Comissdes
de Salario Minimo, com o auxilio .do Servigo da Previdéncia e Estatisti
cas do Trabalho, utilizando o Censo do Sallrio MInimo. O resultado fi
nal significou a institucionalizagao dos baixos valores pagos aos tta-
balhadores na época,beneficiando ¢ processo de acumulacgao do capital .
Foram fixados 14 valores distintos, numa faixa gue variava entre 90 mil

réis (interior do Nordeste) e 240 mil r&is no Distrito Federal.

A partir de sua criacgao, o salidrio minimo apresenta altos e
baixos. Embora programado psra ser reavaliado a cada tré@s anos, apos
0s reajustes de 4943 o salario minimo permaneceu inalterado em . termos
nominais durante oito anos, perdendo parcela ponderavel de seu valor

no periodo.
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Somente em 1952, apds o reajuste concedido pelo éx-presiden
'te Getilio Vargas, o salario minimo volta a ter represeantatividade, re
cuperando seu valor real de 1940. Durante os trés governos subsequen-
tes —— Getilio Vargas, Juscelino Kubstchek e Jodo Goulart — o salé-
rio minimo passa por seu pericdo mais favoravel, com uma- participagao
crescente das classes trabalhadoras na sua fixagao. A periodicidade
dos reajustes diminui ao longo do tempo, tornando-se anual ja no gover
ho Jodo Goulart. Nio &, portanto, de se estranhar, que os maiores valo-
res reais dos saldrio minimos do Rio de Janeiro e de Sao Paulo tenham
ocorrido em 1957 e 1959.

O nimero de niveis distintos do salario minimo permanece e-
levado no periodo, com a rélagao entre o maior e o menor salario mini-
mo extremamente alta. Somente no ultimo reajuste do .governo Joao Gou-
lart, em fevereiro de 1964, & feita uma corregdo neste sentido, com o
rezoneamento do pais paré efeito do sallrio minimo. Apesar disto, o0 maior

salario minimo do pais permanecia cerca de duas vezes superior ac menor nivel.

A partir de 1965 a politica do salario minimo segue a poli-
tica do "arrocho salarial" posta em prética pelo novo governo militar.
Os maiores niveis do salario minimo continuam despencando até 1974, ao
mesmo tempo em .que a economia experimenta uma fase de -elevadissimas ta-
xas de crescimento no periodo 1968/1974 —_— 0 periodo de "milagre eco-
némico". Apesar disto, a relagdo entre o maior e o menor salario mini
mo tende a'diminuig em fungao de uma- politica menos dura cam os reajustes
dos menores niveis de salirio minimo, em alguns anos atd mesmo ocor-
rendo elevagOes reais nestes niveis iﬁferiores. Assim, em 1974,enguan
to o salario minimo de S3o Paulo encentrava-se 56% abaixo de seu nivel’
de 1957, a relagao entre o maior e o menor salario minimo do pais havia-

baixado para 1,4 (5 niveis distintos).

A partir dai ocorre uma certa estabilizagdo do saldrio mini
mo. Durante o governo Geisel os reajustes acompanham a inflagao. Com
o inicio dos reajustes salariais semestrais em novembro de 1979 o éalé
rio minimo fica a margem da nova legislagao. Apesar disto, os trés pri
meiros reajustes do maior salario minimo s3o concedidos segundo 110% do
INPC, com reajustes mais elevados para os menores niveis do salario mi-
nimo. Posteriormente, o maior salario minimo passa a ser reajustado
simplesmente pelo INPC, com os niveis menores sendo regjustados liéeirg

mente acima.
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No gue concerne ao numero de niveis distintos, houve a uni-
ficagao entre as regides Centro e Sul em maio de 1980, e nova unifica-
¢ao entre as regiodes Norte e Nordeste em maio de 1983, permanecendo a-
tuvalmente apenas dois niveis de salario minimo, com o mais elevado fi~

xando-se 14% acima do menor.

Quanto ao maior salario minimo, pode-se dizer que ele esta
praticamente estabilizado nos Giltimos anos, em niveis bastante inferio
res aos vigentes na segunda metade da década de cinquenta e inicio da
década de sessenta. Desta forma, o pais tem caminhado lentamente para
a unificagdo do salario minimo nacional 3s custas dos niveis mais ele-

vados.

Finalizando,-cébe observar gue ha um longo caminho 'a ser per
corrido pelo Brasil no sentido do avango da sociedade. ‘ A histo
ria do salario minimo em nosso pais‘é um exemplo tipico do prego gue
tiveram que pagar as classes ;subalternas para gue o pals experimentasse
o0 excepcional desenvolvimento dos Giltimos quarenta anos. Se realmente
-almejamos a democracia no Brasil, teremos que reverter os rumos de nos
sa economia, no sentido de um desenvolvimento igualitdrio, com amplas
oportunidades para todos, nio permitindo a repeticdo deste longo pe
riodo de exploragao a gue tiveram submetidos aqueles que dependem - do

salario minimo para sua subsisténcia.
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TABELA A.l

NIVELS IE SALARIO MINIMD PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FELERACRO O pmtuio & 04/07/40 A 16/07/43

s

T A D O

5

Hiveis
Salarials %
1

s Paratba

Pemarbuco

Sergipe

M,Gerals

E.Santo

R.de Janeiro

{1

D.Federal

S.Paulo

-
arana

P

;':‘».Catarma

R.G.5ul

M.Crosso

GColds

" g3l
X

0,090 ’ X

» | R.G.Norte

0,100
om0 X X
0,120 x R

0,125

0,130 - ! X
0,140

0,150 X . X
0,160 X

0,170 - X

0,180 .

0,200

0,220 -

0,240

>

S

» { Bahia

E]

P Y

~ | Total

e dw

™ T =

TOTAL 1 22 2 2 2 2

.2

2

Tonte: Decreto-led 2.162 de 01/05/1940.
tota: (1) Cldade do Rio de Jareiro,
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TAILZA A.2

NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS5 DIVERSOS ESTADOS D FELERAGRO MO PERICCO TE 17/07/43 A 30/11/43

T

A

D 0O S

Hivais
Salariain

{em Cr$} '.E

3

Plaui
a
R.G.Norte

Pari
Mar;

Paraiba

Perrambuco

Alagoas
Sergipe

Bahia

M.Gerals

E.Santo

R.de Japelro

D.Fedaral
S.Paulo

(1}

arana

P,

S.Catarina

R.G.Sul

Total

0,117 X X

=

0,130

0,143 X X
0,156 X X

0,156 X -

0,15625 '

0,1625 _ X
0,182

0,1875 x X
0,195

o200 X

0,208 '
0,212 R
0,225 X

0,221

0,225

0,234

0,250

0,260

0,275

0,300

>

E3

‘& &

[ A Y A . R VI = R T I I o A e A

oo, 1 2 2 2 2 2 2

2

2

n
-

Frnte: Decreto-lel.5.670 de 15/07/1942,
Nota 1 {1) Cidade &6 Rio de Janeiro,
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TABELA A, 3

NIVEIS. DE SALARIO MINIMOD PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FETERAGRD MO PERIODO DE 01/12/43 A 31/12/51

E 5 T N D O S

Nlvess m @ (3) g @
Salariais : "E 3 . 938754, g sy @0
o fe iy iiibtaiisiiiitlany

IR EEREEREER ﬁﬁédﬁéaﬁz‘a.dﬁg
6,170 X X X X X X 7
0,180 X X X X x 5
0,195 X X X 4
0,200 b § 2
0,210 X X X X X X 7
0,215 X X 2
0,335 X X 2
0,240 X x‘ X X X [
0,245 ) x X x 3
0,260 X X X X X 5
0,270 X X X 3
0,275 X 1
0,299 X X X b 4 4
0,320 X X X 3
0,360 X 1
0,380 X ‘ 1
TOTAL 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 31 14 3 3 2 3 2 2 131 5

Fonte: Decreto-lel 5.977 de 10/11/1943 )
Motas: {1} Inclul os Territfriss & Fora!ma e Roand@nia, originalmente Rio Branco e Guapord respectivaments.

(2) Inclul o Territério do Amapa,

(3) Inclui o Territdrio de Fernando de Noromha,
{4} Cidade do Rlc de Janelro,

[5) Territdrio criade em 1943 e extinto em 1945,
(6] Territdrio criado em 1943 e extinto em 1946.
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NIVELS [E SALARIO MINDMO PARA 05 DIVERSOS ESTADOS DA FECERACRD MO FERIOODO IE 01/01/52 A 03/07/54

E.S T A D.O.S. ...

Niveis

—
A
—

Salariais

R.G.Norte |
Paraiba
R.de Jareiro

{em Cx$) 3 w

D.Federal
5.Catarina

R.G.Sul
M.Grosso
colag

E.Santo
5.Paulo
arana

Alagcas
Sexgipe
Bahla
M.Garafs

P

Total

0,370 )
0,420 x

0,450 B

0,460 4 X .

0,490 ’ SV x ox ox

0,500 . X X . X
0,510 ' x ' . ‘

0,530 : i , T ox

0,530 - X . ’ .

* 0,550 . x X ) x - X
0,560 X .

0,570 : . X
0,590 X ' ST % X T ox . :

0,600 .. . . X

0,640 X . )

0,650 _ . Toox : X x X
0,660 - X : : ~ '

0,690 : x : . X
0,700 . ) X B ¢ X .X
0,760 3 o ‘ ' T

0,800 - : ‘ oox ox %
0,830 ' o X

0,860 . B X

0,890 X : ' '

0,900 X

0,330 ot X

1,000 X ]

1,190 : ' X

1,200 .- : - . . X

b

U T S A N I T I e i oA R T C R O

TOTAL t 2 32 2 2 £ 2 2 2 2 4 3 2 2 1 5.3, 2 2 3

o
-

" Fonter Decreto-lel 30,342 da 24/12/1951

"Notast [1) Inclul os TerritSrios de Foraima e fondinla.
() tnclul o Territdrio do Amapa.
{3) Cldade & Rio de Janelyro.
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TADELA AR

NIVEIS DE SALARTO MINTMO PARA 06 DIVERSOS ESTADOS m}macm ¥ PERIONO BE 04/07/54 A 31/01;/1956*

Rivels

Salarials

(em Cr$)

oy

n

o) ,g
L1

Amazonas
Piaul
Coazd
R.G.Noxrte

Paraiba

Pemanbuco

Alagoas
Sergipe

Bahia

M.Cerais

E.Santo

R.de Janeiro

D.Federal

—
ket
—

S.Paulo

Parana

5.Catarina

R.G.Sul

M.

Golas

0,555
0,640
0,750
0,786
0,800
0,804
0,810
0,840
. 0,900
0,950
0,960 *
0,990
1,000
1,050
1,080
1,120
1,200
1,220
1,260
1,300
1,350
1,420
1,500
1,555
1,600
© 1,800
1,850
1,900
2,000
2,100
2,150
2,200
2,300
2,400

=

T I I St N O O L I I I R N R

TOTAL

1 2 3 2 2 2 2

2 f

2

2

2

4

‘un
(=]

Fonte: Decretn 35.450 a 01/05/1954.
Notas: (1} Inclul os Territorieos de Poraima e Rondonda,

{2}
M

inclut o Territdric do Amapa,
Cidade do Rio de Janeirg,
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TREDX RS

NIVEIS DE SALARIO MINDMO PARA OS5 DIVERSOS E:SI‘ADDS DA FEDERAGSO 1O PERICDO DE 01/08/56 A I1/12/58

E 5 T A D O S

- ¥
3 g
8 &
Acre
ard N
Mararhao
Plaui
a
R.G.tiorte
B.5anto
R.de Jareiro
D.Federal
S.Paulo
arana
S.Catarina
R.G.S5ul
M.Grosso

Alagoas
Sergipe
Bahia

P,

Total

= e
<~ -
wmom
o W
»

"

= e e e N

ke e e H N N N W N W W W W e ;T

w
-

Fonte: Decreto 39.604A de 14/07/1955.

Motas: (1) Inelul os Territdrios de Roratma @ Ronddnia.
{2) Inclul o Territdrio dc Amapi,
(3} Ctdode do Rio de Janciro.



TREELA A.7

NIVEIS DE SALARIS MINIMD PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FECERACRO NO PERICOO [E 01/01/59 A 17/10/60

E 5 T A b O

Kiveis Y
{em Cr$}

Plaul

ard
R.G.Norte
Paraiba
Pernambuco
Magoas
Sergipe
pbahia

M.Gerals

E.Santo

R.de Janeiro

D.Federal

-

5.Paulo
Parana
S.Catarina
R.G.5ul

M.Crosso -
Golas
Total

L

2,10
- 2,50 x %
2,80
3,00 X X X X %X X X
3,20
3,30 X
3,40 .x _
3,60  x % X x x
1,70 X X
3,80 A o
3,90
4,00 X X x
4,10 '
4,20
1,30
4,40 x L
4,50 . | , X X
4,80 X X ‘
4,90 '
5,00
5,10
5,30
5,40
5,60
5,70
5,80
5,90

6,00

»
R R VI VI

»

-
»

FI

o)
L
S T T R I G Y R S N L L

TOTAL T 2 2 2 2 2 2 3 232 2 2 4

3

wn
w
w
L8]
™~
~N
4

Fonte: Decreto 45.106A de 24/12/1958.

Notas: (13}Inclui os Territdrios e koraima e Rondonda,
(2}EInclui o Territdrio de Awopd.
(3)Cidade 8o Pio 6o Janoiro.
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TABELA A8

NIVELS DE SALAPIO MINDMO PARA OS DIVERSOS ESTOOS DA FEDERACRO NO PERICDO [E 18/10/60 A 15/10/1961

E &8 T A D 0O s

o
-

R.G.Norte
R.de Janeiro

Paraiba
- Pernambuco

Sergipe
Bahia ’
M.Geraia
E.Santo
Gmmﬁara
5.Paulo
5.Catarina
M.Grosso

R.G.5ul

Acre
Para
lar
Plani
Ceard
Parana

Golas

-~
Lo
-

D.Federal
Total

.4,48 : ox
1,80 : X X X X X X X

5,12 . o

5,28 : X

5,84 x

- 8,76 X x X X X

.5,9% x ¢

6,08 : X - x
6,24

&80 . X X X x

6,56 _ - ' x -

672 - ' x x
. 6,88 . . I ¢ b4
7,04 x ' )
5 _ x x x X X
768 X x - .

7.84 x
8,00 - '

8.16 ' ' . S x

8,48 . x

8.64 X

8,9

9,12 . T ox -

3,28 x

" 9,48 ) x

9,60 . S x

PO N o I B

o e e e N O R MW e NN e N NN

TOTAL 1 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 4 3 2 2 1 s 3 ¥ 2z 2

[
W
"]

Fonte: Decreto 49.119A de 15/10/1960,

totas: (1) Inglul os Territdrios dc Foraima e Ponddnia,
- (2} Inclul © Territdrio dc Amapa. .
(3} O Ectadn da Guanabara fol ¢Tiads oom a transferineis da capital foderal para Brasilia,
(4) Brasilia,
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TARELS L9

WIVELS CE SALAFIC MINDM) FAmh 05 DIVITSOS ESTADOS DA YIDERACRO MO PERICNC 8 16/10/61 A JL/12/19¢

Nlvels
Salariais

(era Cr$}

E 5 T A D O s

§

-
[
—

rrazenas

(2}

Pazi

Mz anhao

Piaunl

Ceara
R.de Jonoiro

R.G.Norte
Paraiba
Permamluco
Alagoas
Sergipe
B ahla
Quanabara
S.Catarina
M. Grosso
D.Federal
ol

M.Gerals
E.Santo
S.Paulo

R.G.S5ul

Parana
Colas

4,704
5,600,
6,272
6,720
7,168
7,392.
2,616
8,064
8,288
8,512
8,736
< 8,960
9,184
9,408
9,632
9,856
10,080
10,752
10,976
11,200
11,424
11.352
12,096
12,544
12,768
12,992
13,216
13,440

-

s

]
b
S
»
®
T I R

™
[ T T P VN V™

»
-

TOTAL

1

2

2

2

2

2 2 3 3 2 2 ¢ 3 2 ! ¥ % 3 2 2 2 1 1S

fonte: Deareto 51.336 de 13/10/1961.

thtaz: (1) Inclul os Tervitdrios de Roraima & Ronddnia,
: {2} Inclui o Territdrio do Awvmpd.
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TLEA A

NOEIS  BE SALARIQ MINDO PARA 05 DIVERSOS FSTAOS DA FEOERAGTD 1D FERICUD 0 01/61,/63 A 23/02/1964

Niveis . m

Salariada

Parana

Caaza

{an Cr$)

onas
[
Miranhao
R.C.Morte
Ak
. Alacoas
Sorglioe
Bahla
M.Gorals
E.Santo
R.dos Jarelro
Quanabara
.S.P:r.'.lo
S.Catarina
R.C.Sul
M.%rosco
Colas
D.Federal
Total

Plaui

7,10
9,00

9,80 X .
10,80 X
11,50 X :

1,70 X x

12,00 x %

12,30 X .

12,40 X . X
12,80 ) X

13,10 - : ¥ X

13,40 X

13,50 X

13,90 . X

14,20 - ' b

14,50 R

14,60 . b3

1,70 x ’

15,00 . . ] %

15,10 % . e ’

15,50 X

15,70 X ] ’ .

16,00 : . x
15,10 ‘ ’ X % '
16,20 - . : x

16,50 % X X

16,60 . - . X ox X
16,207 . . X

17,20
17,80 : ' ) X X

18,00 - : . ‘ X
18,10 : X

18,30 A ) x

19,00 . X

20,00 :
20,20 x

20,60 . X

20,90

21,00 ’ X X X X B

L -

Hd
"

=
Vo b e b e b e e NN R W b e R e e e R R b b e e e e e R N e N RN L e e e

w
w

AL 1 3 2 2 2 2 2 3 3 2 2 & 3.2 2 1 5 3 3 2 2 3

Fernte: Dedreto 51,613 de 0)/12/1952.

ftass 1) Inclul od Territdrios de Foratmy o hordBata .
{2) inclul o Territhrio do ANPA.
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TAEETA A.11

h'IV‘:T_IS‘tE SAARIO MINDMD PARA OS DIVERSOS ESTADCS DA FZUEZPACED NO PERIODO IE 24/02/64 A 28/02/65

Niveis
Salarials (;} ‘E § . % o g -
2 ! o Z 5 H 4 - 2 ﬁ
s . 9 & E 4 & @ A4 F £ b 8 b & n & £ I 4 8
‘26,00 % 1
25,20 X X X X X X X 7
26,20 b3 1
9,90 X% . 1
31,00 x 1
31,80 X x 2
32,42 x 1
133,00 % X % 3
30,00 x X 2
*35,60 % % 2
26,60 x 1
37,20 : x X 2
40,00 x 1
'.‘42.06 % X X x %5
TOTAL 1 1 1 .f 1 1 1-1 2 1.1 2 2 % 2 i 2 2 2z 1 1.1 1 30

Fonte: Decreto 51.578 de 31/02/1964.

totas: (1} Inclul os Territrios de Foraima ¢ Fonddria,
(2] Inclui o Territirio d= Amapd.



NIVEIS DE SALARTO MINTMO PAPA OS DIVERSCS ESTADOS DA FEDERACAO NO PERIODO DE 01/03/65 A 28/02/66

2y

E 85 T A D O S
— Niveis . 0
) (1) ' )
salariai o d
alariais o () o ) § i . ‘s’ g A 0 e
g ‘g s &8 2 3% & 7 3 2 9 w H 3 3 o
{em Cr$) fe) 'g g (@ A g o) 8 ~ f1e] 1™ % P ‘g = ‘ﬁ i 143] o] 0 k¥ —
o 8 w 8 8 & B o2 g 9 g5 B g .+ B oW O |
s EEidge sy daeg s b dddda g
& 2 2 8 8 £ & & & 2 @ 8 v & o £ = & o &
36,00 X 1
39,60 X X X X X X X X 8
48,00 X X X 3
51,80 X X X X X 5
51,84 X X 2
60,00 X X X X X X 6
63,60 X 1
64,32 X 1
66,00 X X X 3
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2°2 1 2 1 2 2 2 1 1 1 1 30

Fonte: Decreto 55.803 de 26/02/1965, .

Notas: (1) Inclut os Territdrios de Roraima e RondEnia.
(2) Inciui o Territdrio do Amapa. .
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TABELA A.13

NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDEPAQES,O NO PERIODO DE 01/03/66 A 28/02/1967

-
=
vl
m
P
.
3 T A
Niveis
z (1) 0
Salariais wo(2) 0O f_j § n % . .3 * -g 0 'r_'u
6] g i) H - Q { =] [92] o
a9 B % 49 88T E R F eSS EEw fF R, 8L
o 8 w & 9 N : ' d E 2P 3 9 g 5} s 89 r&;’ 3
F E RS9 R b IEg g Ee k0o dy g
’ < g & &2 38 & & & 2 & 8 £ bW o 88 & ¢ .5 8 a3 8
48,00 X 1
51,00 X X X X X X X 7
54,00 X 1
61,00 X X X 3
66,00 X X X X % X X 7
" 76,50 - % X X X X X 6
81,00 : X X 2
84,00 X X X 3
sfotaL 1 01 1 1 1 11 1 2 1 1 2 2 1 2 1 2 2 2 1 11 1 30

Fonte: Decreto 57.900 de 02/03/1966,

Notas: (1) Inclul os Territorios de Roraima e Ro}ldania.

(2) Inclui o Territdric do Amapa.

£d
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TABELA AL 14

NIVEIS OE SALARIO MINTMO PAPA CS DIVERSCS ESTADOS DA FEDERAGAO NO PERICDO DE 01/03/67 A 25/03/1968

.E 8§ T A D O
Niveis .
(1) £
Salariais ® 8 q s o g _
U3 (2} G ﬁ -3 .U} E 3:' ~ 'rf o) m
) 1 2 v ¢ 4 Q 3 p o 5 = @ ™
(e Cr$) g t g9 2858 8, E 2588 dd g, 8
8w . : 5 : E 2 2 2 & o 2 ] i ;&8s 8
- I I B A I A I - S - - T S - B
< di' N 8 ¢ & & 4 & & £ u e éi 2 & v e £ & a &
60,00 X 1
63,75 X X X X X X X 7
67,50 X 1
76,25 X X X 3
82,50 X X X X X X X 7
95,63 X X X X X X- 6
101,25 X X 2
105,00 X X X 3
TOTAL ¥ 1 1 1 1 1 31 1 2 1 1 2 2 1 2 1 2 2 2 1 1 1 11 30

Fonte: Decreto 60.231 de 16/02/1967,

Notas: (1) Inclui os Territdrics de Roraima e Ponddnia.
(2) Inclui o Territdrio do Amapa.
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TABEIA A.15

NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERACEO NO PERIODO DE 26/03/68 A 30,/04/69

Niveis
s (D 5
Salariais o 2
mn {2)- O .8 § | & v .3 5 o] rij
g i ¥ 0 & =4 Q 5 é i ﬁ — 1] Y
e 5 F 4w 29 58 EF B 200 EeiF 8,8
@ N g o g B E o o 8 % a % 5] 8 . ¥ o "8 184
5 fF i ide i gsdes g 09 dniE g
< & 2 & 8 £ & & & 4 5 8 o2 6 v & ¢ & £ 8 8 8
76,80 | ¢ 1
79,20 X X X X X X X 7
84,00 . : | | X i
93,60 X X X I | | 3
100,80 X X X X X X X 7
117,60 . X X X X X X N
124,80 ' - X | X 2
129,60 - | ‘ | X X X 3
TOTAL 11,1 1 1 i 1.1.2.1 .12 2 1 2 1 2.2 2 1 1 1 1 30

“Fonte: Decreto 62.461 de 25/03/1968.

Notas: (1) Inclui os TerritOrics de Roraima e Ronddnia,
{2) Inclui o Territorio do Amapa.
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TABELA A.15

NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSCS EI®$ DA FIDERACRO NO FERTODO DE 01/05/69 A 30/04/70

Niveis o
(1) g
Salariais o 8 S 9 o .3
- g () 9 £ 2, 9 5 5 oo 7 3 3
X o 5 s & <2 &, 5 3 8 8 5 w H 3 3 Qg .
(em Cr$) 5 g 4 w2 5 8 2 o & s o . 5 @ 0 u -
. W N ' o] g ia( . r'ju o m . a % c % [5] . S g 8 B
T B I T - B N S - - T
& & 2 &4 8 £ & & 4 & & £ @ = a3 & »n £ = & a 8
- 98,40 X X X X X X X X 8
102,20 X 1
112, 80 X X X 3
120,00 ) _ X X X X 4
124,80 X X X 3
141,60 X X X 3
144,00 b4 X X 3
148,80 X X 2
156,00 . X X X 3
TOTAL ¥ 1 1 1 1 1 1..1.2..1 .1 2 2 1 .2 1 2 2 2 .1 1 1 1 30

te:

Notas:

Decreto 64.442 éde 01/05/1969,

(1) Inclui os Territdrics de Rorajma e Rondonia,
{2) Inclui o Territdrio do Amapa.
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TABELA A.17

NIVEIS DE SALARTO MTNINO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERAGHO NO PERICDO DE 01/05/70 A 30/04/1971

Niveis
(1) P
Salariais ' y z
. 0 o] %" § 0 % g -9; - 5 _ 0 "5
‘ g @2 g 8 2 § & 98 85 2 8 w H 3 3 &
{em Cr$) & T g4 w5 W & o 4 8 & g T A g 8 o6 0 v U
| @ [ owm 2 H oo 4 g 2 o pod g a = A A L IS
' g & & & 2 S ® 5§ 3 o e 2SS 58 5 2 9 Y 35 &5 3
2 £ & £ & 2 £ & 2 F & 5 &2 £ 88 & v & £ 8 a8 &
124,80 X X X X X X X X X a
134,40 X X X 3
144,00 . ' X X X . X 4
156,00 L X X X 3
170,40 F X X X 3
177,60 X X, X X 4
187,20 X %X X 3
oTotAL .01 011 "1 ‘1.1 1 172 . 1.1..2 .i..1 .2 1 2 2 2 1 1 1 1 29

Fonte: Decreto 66.523 de 30/04/1970.

Notas: (1) Incluil os Territorios de Roraima e Roncxoma

(2) Inclui o Territdric do Amapa.



TABELA A.18

NIVEIS DE SALARIO MINTMO PARY 0S5 DIVERSCS ESTADOS DA FEDERACAO NO PERIODO DE 01/05/71 A 30/04/1972

43

Ni‘."GiS .
(1} g
Salariai : . . o]
alariais . . ﬁ § . g g 9 - 5 o 3
' g (2) g o 2 8 & a8 8 83 3 w #H 3 B8 o
{em Cr$) 5 ‘g 4 g 2 ‘3 g8 8 5 o § E 9 & 2 8 & 8 @ Yoo
@ N H oo 8 E § bodog 8 g ¢ 5 ® 2 o8 o n m
H 2 ¥ H B8 - B L S ) o v 8 90 4 U Q9 O o =g
& &2 & 2 A 8 £ & & 2 & 8 £ o o 8% & w £ £ 8 & 8
151,20 X X X X X X ¥ X 9
172,80 X X X X X X ¥ 7
187,20 )4 X X 3
208,80 X X X 3
216,00 X X X X 4
225,60 X X X . 3
TotAL . 1.1, 1.1, 1..1..1. 1.2 .1.1.2 1.1 2.1.2 2 2 1 1 1 1 29

Fonte: Decreto 68.576 de 01/05/1971.

Notas: (1) Inclui os Territdrios de Roraima e Ronddnia.
(2) Inclui o Territério de Amapa.
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TABELA A.19
NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERAGAO NO PERIODO DE  01/05/72 A 30/04/1973

b8/51 3dNd

b3

E § T A D O
Niveis
(1) 9
Salariais o 8 - o
° 9 = " & g 8 5 ~
g {2) i 9 @ 4 5 ¥ = Q &
(em Cr3) 6 B oo 2 'g g8 8 ,F £ § Fw @ 32 g B
e R R R R R
'ngg-g‘U-’Fém“’n‘.‘%a"???gagguwﬁ.ﬂmﬁ
= e 2 8§ 2 8 & d K 8 £ 0w 88 & v «£ = 8 & 8
182,40 X X X X X X X X X 9
206,40 X X X X X X X 7
225,60 X X X 3
249,60 X X X 3.
268,80 | X X X X X 5
omn 1.1 1.1.1.1.4.1..2.1.%.2 1 1.1.1.1 2.2 1 1 1 1 27

-

Fonte: Decreto 70.465 de 27/04/1972.

Notas: (1) Inclui os TerritOrios de Roraima e Rondénia.

(2) Inclui o Territdrio de Boapa. - - -
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TABELA A. 20

NIVEIS DE SALARIO. MINIMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERAGAO NO PERIODO DE 01/05/73 A 30/04/1974

“Niveis (3)
(1) 0
‘Salariais | 9 e N
: 2 (2_) /9 Jé) .3 o @ 3 o} % g "3 g ~ 8 a
S R TR R AR
- B IO I T O B T B S B
8 E B 5§ & § £ & & 4 & 8 £ b & 688 & o & 2 8 &8 &
213,60 X X X X X X X X X
240,00 X X X X X X X
261,60 . ‘ % . X X
288,00 | X % X
312,00 X X X ¥
o 1 I LT I LT T I G T T T 5 1 1

Fente: Decreto 72.142 de 30/04/1973,

Notas: {1} Inclui os Territorios de Roralma e Ponczonla
(2) Inclui o Territdrio do Amapa.
(3) Inclui o Territorio de Pernando de Noron.ha
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TABETA A.21

NIVEIS DE SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERAGZO NO PERICDO LCE

N1/05/74 A 30/11/1074

BE S T A O S
Niveis .

Salariais Q- 8 T " o _g -

. ) 0 ; s v =R : 0 g

s {2) 3% 2 9 g9 = 9 8 3 g w 2o @ i
{em Cr$) ) 8 '% =g % 'g @G 8 - g 5o % P 'rct; 0y % B 5] g w % —t
. . o QO s 5 o 8 g 9 P g 9 g T A~ T S A
B 8 bz 4o f B E T E S A0 § g b 8 d 0 m &3
g E & 2R S & & 4 EF H d 2 a0 £ 88 & v < =2 8 4 8
'266,40 X X X X X X X X X 9
295,20 X X X , X X X X 7
321,60 X % X 3
350,40 X X X 3
378,80 o [T U JON b S XXX X 5
oA, .1 1.1 1 1..1.1. 1. 2. 1.1.2. 1.1 1.1 1 2 2 1 1 1 1 27

Fonte: Decreto 73.295 de 23/04/1974.

Notas: (1) Inclui os Terfritdrios de Roraima e Rondonia.
(2) Inclui o Territdorio do Anepa,
{3) Inclui o Territdrio.de Fernando de Noronha.
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TABELA A, 22

NIVEIS DE SALIRIO MINDMD PARA CS DIVERSCS ESTADOS DA FEDERAGEC NO PERIODO DE 01/12/74 A 30/04/1975

-

Mvels l .. (3) g
(L
Salariais ) ) 8 . - o o g‘ -
@ (2) ,8 § 3 o 9 % 3"“5 _g g E_"; § g
o 8 T L 8458 E LR 288 3F 8 g3 o
SR OO O A O O BB ICO VN B R A I
& g s é & e & & 4 & ﬁ £ o 06 .4 '_p... v & = & a &
295,20 X X X ¥ X X X X X .9
326,40 X X X | X X X X 7
353,20 _ X ' X X 3
385,40 ' X X X 3
415,20 , X X. X X 5
TCTAL ¥ ¢+ 1 1 1 1 % 1 2 1 1 2 "1 1 1 1 31 2 2 1 1 1

Fonte: Decreto 75.045 de 05/12/1974.

Notas: (1) Inclui os Territoriocs de Roraima e Rondonia.
(2) Inclui o Terriidrio do Amapi.
(3) Inclui o Territdrio ce Fernmando de Noronha.
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TARELA A.24

NIVEIS DE SALARIO MINTMO PARA OS5 DIVERSOS ESTADOS DR FEDERACAD NO PERIODO DE 01/05/76 a 30/04/77

Z S T A D O S

Niveis (1) : 3) o
Salariais 0 o 3 § . 0 .é -g o] ’a
- fed  faigr. f3figeial, )
@ p iyl it i ErEdaei et

¥ g A 08 & & & 9 s 8 £ v A v e =2 & a 8
544,820 . X ¥ X X X X X X 9
602,40 X X X X X X 7
655,20 ‘ : X X X 3
712, 80 | o ‘ X X X 3
768,00 o X X X X 4
TOTAL i1 1 11 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 12 2 1 1 1 1 26

Fonte: Decreto 77.510 de 29/04/1976.

Notas: (1) Inclui os Territdorios de Roraima e Ronddnia.
{2) Inclui o Territdric do Amapa.
(3} Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha.



by/G1 JdNd

TABELA A.25

NIVEIS DE SALARIO MINTMO PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERACAO NO PERICDO DE €1/05/77 A 30/04/1978

Niveis (1) {3) o
8 -ﬁ 1o}

. Salariais K 9 8 3 Lo % A o e

g2 g g T 8 & T8 A5 8w 8 3 8 g
& o § g ¢ & ¢ N - A A -
e B R R E I e bR EiECE AR g d gy S
= & 28 & & & 2 & 8 £ 84 £ v & 4 = = & 5 8
787,20 X X X X X X X X X 9
868,80 X X X ' X X X X 7
945,60 X X X 3
1.027,20 ° . ' X X X 3
1.106,40 X % X . X 4
TOTAL . 1 1.1 1 1.1 1 1 2.1 i..2 .1 1 11 2 2 1 1 1 1 26

Fonte: Decreto 79.610 de 28/04/1977.

iotas: (1) Inclui os Territdrits de Roraima e Rondonia,
{2) Inclui o Territdrio do Amapa.
{3y Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha.



96

¥8/G1 3dNd

TABELA 3,26

NIVEIS DE SALSRIO MINTMD PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERACAD NO PERIODO DE  01/05,/78 A 30/04/1979

Niveis 1y (3) g : m
Salariai : o g 8 0 ‘.g 5 0 r
alar s A 3 s
| cos . i 8338, 938393210, 4
eod g ie i iy s LiEdaskEsc b dlg
& & Q 28 2 8 82 33 2 5 2 48 4 2 & a4 2
1.117,20 X X X X ¥ X X X X 2
1.226,40 X X X X X X X 7
1.449,60 X X X X 4
1.560,00 X X X - X 4

p—
-
- |
=

TOrAL, ¢ 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 24

Fonte: Decreto 81.615 de 28/04/1978.

Notas: (1) Inclui os Territdrios de Roraima e Ronddnia.
(2) Inclui o Territdrio do Amapa.
(3) Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha.
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TABEIA A.27

-

NIVEIS [E SALARIO MINTMO PARA OS DIVERSCS ESTADCS DA FEDERACEO NO PERTODO DE €1/05/79 A 30/10/1379

uivei ' (£)
T o 4 5 5 2
Salariai - 0 , © _
ariais s @ g £ g 8 03 8 g8 9. 84 88 F
8 'g vig ’9 '% % 8 =t o) g + " = B 1 3 2z i
{em Cr$) o 8 w &5 F- H oo £ 2 b - g F o B 8§ 3 woEE & 8 2
B P o2 oy 8.3 ¢ R BE HE 4GS AF O ¢ dg R s b
ROA A 2 &S £ & & 7B & 4 £ 8B £ v oa d & 25 § g 8
1.644,00 X X X X X X X X X 9
1.797,60 X X X | S p X X 7
2.107,20 - ' | X X X X 4
2.268,00° S ' X X X X 4
TOTIL 1 1 1. 1 % ¥ % L 2 1 1. 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 24

Fonte: Decreto 83.375 de 30,/04/1979.

Notas: (1) Inclui os Territdrios de Roraima e Rondonia.
{2) Inclui o Terriitdrio de Amapa. ‘
(3) Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha.
(4) O Estado de Mato Grosso fol desmenbrado em M. Grosso e Matd Grosso do Sul.
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TABELA A.29

NIVEIS [E SALARIO MINIMO PARA OS DIVERSCS ESTADOS DA FEDERACEO NO PERTODO DE  €1/05/80 A 30/10/1980

E S T A -
s ‘v. (3) ) .
Niveis (l) - 8 5{
8 o g @ —
Salarfals * 4@ 8§ 4 8 ¢ ¢ 8 g B o . % o4 88
& 'g " w2 TS .% 8§ & o E 298 5 a 388 g
{em Cr$) ) ol a3 Y < oDV e @ 5 o B & 5 D PE B8 % 3
gﬁza#.:a o §F B B B 2 & a4t 4§ 8 ¢ 85 % & 5
E S .88 2.8 842 & 8 2 a4 £ v & u e =255 8 4 &
3.189,60 X X X X X X X X X 9
3.436, 80 X X X o X X X X 7
4,149,60 ¥ X X X X X X X 8
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 . i ‘l 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 24

Fonte: Decreto 84.674 de 30,/04,/1980.

Notas: (1) Inclui os Territorios de Roraima e Rondbnia.

(2) Inclui o Territdorio de Amapa.
(3} Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha,



TABELA A.30

S | )
S NIVEIS [E SALSRIO MINDMO PARS OS DIVERSOS ESTADCS DR FEDERAFO NO PERICDO D2 01/11/80 A 30/04/1981

c . ) I —
: w 848 88 8253w d7 28 , 4
{em Cr$) o 8§ 3 5o ) o oo g 8 o & B 8 & gu g B d
Bod 8§ 3 s § § 3 g ¢ 4 a4 § 8 ¢ dg W oa 2
& & é a d o= & & 2 & £ W o2 v & v & 25 8 8 &
4.449,60 X X X X X X X X X
4,795,20 X X X _ X X X X
5.788,80 X X X X X X X
TOTAL 1131 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Fonte: Decreto 85.310 de 31/10/13880,

Notas: (1) Inclui os Territorios de Roraima e Rondonia.
(2) Inclui o Territdrio de Amapa.
{3). Inclui o Territdrioc de Fernando de Noronha.

y8/GL 3dNd
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TABELA A.31

NIVEIS [E SALERIO MINIMO PAPA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERACED NO PERIODO DE 01/05/81 A 30/10/81

E S5 T A D ©
Niveis (1) .(3) 0 =
_ 2 _ ho g G
Salariais w (2) O 3 3 T e ks Q "o
o g e ) 4 9 8 o T 5
g .% . ” O .% '% @ “ - =R T R o w0 ]
(em Cr3) o 8 w6 2 "(:i ! =) F B g § o 3 8 8 “wo gL g ¥ 3
| 5By o5 R g f B REESE S S A § 3 g 89 oa 3
2R A = AR 8 E & a4 @ d 3 5 & & 6 & 4 o =25 8 a8 &
6.712,80 X X X X X X X 7
7.128,00 X X X ' : X X X X 7
§.464,80 X X X X X X X X 8
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 22

Fonte: Decreto 85.950 de 29/04/1981.

Notas: (1) Inclui os Territdrics de Roraima e Ronddnia., .
(2) Inclui o Territdrio do Amapa.
(3) Inclui o Territorio de Fernando de Noronha.



TAEELA A.32

<ol

NIVEIS OE SALARTO MINIMO PARA CS DIVERSCS ESTADOS DA TEDERAGED NO PERIODO LE 01/11/81 A 30/04/82

. g : s
Salariais 9 (2) 9 g 2 T 8 o g - 292 d
| B Lt a4wf 4888 825 de 57 g8, 4
(em Cr§} - ¢ «w 8 4 H 2 a & b - g 8 o 3 8 3 8(’3 4 P
R i i je R b rEgdac s g g8 g a g
g 28 8 &8 & £ &8 4 & &8 5 b ¢ v & v & =2 8 a 8
9.732,00 X X X X X X X 7
10.200,00 X X X X X X X 7
11.928,00 : _ X ¥ X X X X X X 8
TOTAL 111 1 1 1 1 1 1 1 1 1® 111 i1 1 11 101 22

Fonte: Decreto 86.514 de 29/10/1981. -

Notas: (1) Incluil os Territdrios de Roraima e Rondonia.
(2} Inclui o Territdrio do Amapa.
(3) Inclui o Territdrio de Fernando de Noronha..
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TABELA A.34

NIVEIS [E SALARIO MINIMO PAPA OS DIVERSOS ESTADOS DA FELERACAO NO PERICDO DE 01/11/82 A 30/04/1983

ot
n
=
>
o
©
wn

Niveis
(1) (3)
Salariais ] § « 2
Q ¢ O o e
@ fwg Bgiss S8 f3.0q 13 0
Cetug i3 i ligligdnidogla g
g g .ﬁﬁcég?%"gg‘g%%f.g:aSQWﬂ%ﬁ
§ & 3 S5 8 2 & 8 < 4 5 04 £ 8§ & 4 £ £2 8§ & &
20.328,00 X X X X X X X 9
20.736,00 X X X X X X X,
23.568,00 o | o X X X X X X X
TOTAL ! ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1.1.1 1 1 1 1 1 1 1

Fonte: Decreto n. 87.743 de 29/10/1932.
Notas: (1) Inclui o Territdrio de Roraima e ¢ Estado de Ronddnia.

{2) Inclui o Territdrio do Amapa.
(3) Inclul o Territorio de Fernando de Noronha.



TAZELA A.35

) NIVEIS DE SALARIO MINIMD PARA OS DIVERSOS ESTADOS DA FEDERAGAO NO PERIODO DE 01/05/83 A 30/10,/1983
5 ,
pr
\‘.
)
S E. .S .T A . D O
Niveis
t
Salariais = 3 o =
-~ - -:.
tem Cr3) 9 g : W o g @ —
no(2y .9 £ = _ 0 g5 - g 9 £
J 1 Q@ 3 8 4 =2 24 5
5 '% w2 '% 8 5 o § 5 P &£ 8 8 & 88 4 & o
TR < TR I8 'q 50 5 o - 8 5 g 5 & = g W © q
§ 3% s E g s b FF 29 ad ey 3y 8dF g
2 &2 §F 2 8 <88 2 &5 8 £ &8 £ 8 & o & £ 8 a4 2
30.600,00 X X X X X X X X X %X X X X 14
34.776,00 S . _ X X X X X ¥ X X 8
TOTAL 11 1 1 1 ®*¥ 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 22

Fonte: Decreto n. 88,267 de 30/04/1983.

Notas: (1) Inclul o Territdrio dJde Roraima e ¢ Estado de Fondtnda.

(2) Inclui o Territoric do Amapa.
{3) Incluil o Territorio de Fernando de Noronha.

Sut



10301
Te13p23°Q
STTOD

TS 0SSOI W
OSS0TD'W

™mso°y
RIIIR)R) S
eurIeq
ofneq ors
oxtaLeL Fp'Y
cjueg i
STeISD W
eTVeq

" «d1bog
seobeTy

@ conqurRuIad
eqreTed
oo |
#7030

™etd

ogyuR.IeH

(2}

gaed

(1)

SeuozTEuY

aToY

-

MNveis

Salariais
{em Cx$)




F.12

F.13
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INFLACKO E BALANCO DE PAGAMENTOS: UMA ANALISE QUANTITATIVA DAS OPGDES
DE POLITICA ECONOMICA. Andrz L. Resende e Francisco L. Lopes. 86 p.

INFLAGAO E-NIVEL DE ATIVIDADE NO BRASIL. Francisco L. Lopes. 98 p.

ABERTURA FINANCEIRA A0 EXTERIOR: PERSPECTIVAS LATINO-AMERICANAS.
Edmar Lisboa Bacha. 142 p.

AS CAUSAS DA DIFUSKO DA POSSE DOS BENS DE CONSUMO DURAVEIS NO BRASIL.
Joao L. M. Saboia. 148 p.

ORGANIZAGAO E POLITICA ECONOMICA. Jorge Vianna Monteino. 76 p.
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IMIGRAGCAOD ESTRANGEIRA PARA O BRASIL NO PERTODD 1873-1932. Efisa Marnia
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112 p. ]
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SALARIOS E EMPREGO NA INDUSTRIA DE TRANSFORMACAO: 1970/1976. Pauwlo
Eduardo de Andrade Baltar e Paulo Renato Costa Souza. 198 p.

DESEQUILTBRIO EXTERNO E REORIENTACAO DO CRESCIMENTO E DOS INVESTIMEN -
TOS: UMA ANALISE MULTISSETORIAL DAS PERSPECTIVAS DA ECONOMIA BRASILEI
RA. Rogerio L. Fuigquim Weaneck. 130 p.
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za Sanios. 112 p. :

POTENCIAL DAS EXPCRTAQUES BRASILEIRAS DE MANUFATURADOS. Mauricio Bana
ta de Rula Pinto. 46 p.

ESTRUTURAS INTRA-URBANAS E SEGREGACAD SOCIAL NO' ESPACO: ELEMENTOS PA
RA UMA DISCUSSKO DA CIDADE NA TEORIA ECONOMICA. Martim Oscar Smolka.

353 p.

SALARIOS MEDIOS £ SALARIOS INDIVIDUAIS NO SETOR INDUSTRIAL: UM ESTUDO
DE DIFERENCIACKO ENTRE FIRMAS E ENTRE INDIVIDUOS. Raul Jode Ekewman e
Uriel de Magathacs. 106 p. '

EVOLUCRO HISTORICA DO SALARIO MINIMO NO BRASIL: FIXACAO, VALOR REAL E
DIFERENCIACKD REGIONAL. Joas L. M. Saboia. 106 p.

A ECONOMIA DA ESCRAVIDAO NAS FAZENDAS DE CAFE DE VASSOURAS E CAMPINAS:
1850-1888. Pedro Canvatho de Melko. 204 p. (a sair)
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