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1. Construcao do Prototipo. Colaboradores meam

e

or um Brasil desenvolvide "

1 Participaram da construcao do prototipo do RClpea:

[ Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DIDES):
O Felipe Serra (CGPGO)
L Paulo Alberto Cordeiro (CGSEC)
L Edvaldo Noleto Perna Filho (CGTIC)
O Hilbernon D. Onofre (CGTIC)
O Paulo Augusto Moda Lari (CGTIC)
 Eder Gillian Silva Beserra (CGTIC)
U Lucas Benevides Dias (CGTIC)

O Assessoria de Comunicacdo da Presidéncia (ASCOM)
U Jodo Claudio Garcia Rodrigues Lima (Ambiente Web)
U Pedro Cavalcanti (Livraria)
U Lucia Regina Pontes Lemos (Biblioteca)
0 Jhonathan Santos (Biblioteca)
O Instituto Brasileira de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT)
O Milton Shintaku
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1. Construgao do Protoétipo. Colaboradores (cont.) rﬁea““?

rd
Por um Brasil deservolvida D~ ~

1 Participaram da construcao do prototipo do RClpea:

[ Diretoria de Estudos e Politicas Setoriais de Inovacdo, Regulacdo e
Infraestrutura — DISET
U Jean Marlo Pepino de Paula
O Equipe do RClpea
[ Fabio Ferreira Batista (CGPGO/DIDES)

O Veruska Costa (CGPGO/DIDES)
U Felipe Gustavo Oliveira de Araujo Costa
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2. RClpea. O que é rﬁema

* Sistema para organizar, armazenar, preservar,
recuperar e disseminar a producao técnica e
cientifica do Ipea em qualquer suporte e formato
eletronico
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3. RClpea. Objetivos fﬁe;:lc17

e Aumentar a \visibilidade e o acesso a pesquisa e a
interoperabilidade de toda a producao do Ipea em rede

 Recuperar os documentos pelo texto completo ou por meio de
buscas simples e avancada

* Disponibilizar informacdes estatisticas de acesso e “download”
* |dentificar as publicacbes mais acessadas

 Mostrar as relacdes existentes entre as publicacdes do Ipea, em
seus diversos suportes eletronicos

* Observacgoes:

— O RClpea foi construido segundo recomendacdes internacionais para
disseminacao da informacao

— Nao tem limite em relacao ao tamanho e formato dos arquivos

— Indica como foi feito o acesso e a origem do usuario (pais, cidade)
RClpea - Visao Geral
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4. RClpea. Visao e Estratéegia pea

Por um Brasil desenvolvide "

e \/isao

— Conhecimento produzido pelo Ipea armazenado de forma
estruturada, seguindo as recomendacdes internacionais para
a disseminacao, acesso e utilizacao da informacao
permitindo, assim, sua utilizacao adequada pelo publico
interno e externo

* Estratégia

— Implantar processo sistematizado de armazenamento,
renovacao, disseminacao, acesso e utilizacao do
conhecimento produzido nos projetos e processos de apoio e
finalisticos do Ipea.
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5. RClpea e o Mapa Estratégico da DIDES
- P P g
rd
Por um Brasil deservolvida "
Mapa Estratégico 2010-2015 da Diretoria de Desenvolvimento Institucional |pea
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Figura 1: Mapa Estratégico 2010 — 2015 da DIDES
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5. RClpea e o Mapa Estratégico da DIDES mema

* Um dos objetivos do Mapa Estratégico 2010 — 2015 da
Diretoria de Desenvolvimento Institucional — DIDES
(Figura 2) é “desenvolver modelo de Gestao do
Conhecimento” (circulado em vermelho na Figura 1)

* Para alcancar esse objetivo, a DIDES esta
implementando o projeto 25: Modelos e Praticas de

GC
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6. RClpea e o Projeto 25 da DIDES !“ﬁea‘:17

* Projeto 25 da DIDES: Modelo e Praticas de GC
— Objetivo:
e Construir um modelo de gestao do conhecimento (GC) e implantar
duas praticas de GC, a saber: 1) O Repositorio do Conhecimento do
Ipea (RClpea) e 2) o Mapeamento de Competéncias. Essas praticas

permitirdao ao Ipea mobilizar o conhecimento existente dentro e fora
da organizacao para cumprir sua missao institucional.

RClpea - Visao Geral
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7. RClpea. Indicadores da Estratégia pea”

-
Por um Brasil deservolvido

* Armazenamento/Disseminacao:

— Indice de cada uma das publicacdes do Ipea armazenada de forma
estruturada

— Numero de trabalhos apresentados por pesquisadores em evento no
Brasil e no exterior armazenados de forma estruturada

— Indice de videos de eventos realizados pelo Ipea armazenado de forma
estruturada

— Indice de dudios de entrevistas com pesquisadores armazenados de
forma estruturada

RClpea - Visao Geral
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7. RClpea. Indicadores da Estratégia (cont.) ea”

* Acesso:

— Numero de acessos (publico interno)

— Numero de acessos (publico externo)

— Numero de downloads (publico interno)

— Numero de downloads (publico externo)
— Numero de visualizacdes (publico interno)
— Numero de visualizacdes (publico externo)

RClpea - Visao Geral
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7. RClpea. Indicadores da Estratégia (cont.)

* Utilizacao:
— Indice de usudrios (que responderam o formulario de pesquisa) que
afirmam ter utilizado o material para fins académicos

— Indice de usudrios (que responderam o formulario de pesquisa) que
afirmam ter utilizado o material em 6rgaos e entidades da administracao
publica

— Indice de usudrios (que responderam o formulario de pesquisa) que
afirmam ter utilizado o material em empresas privadas

— Indice de usudrios (que responderam o formulario de pesquisa) que
afirmam ter utilizado o material em organizacdes nao-governamentais.

RClpea - Visao Geral
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8. RClpea e a Politica de GC e Inovacao meaa”f

* Contribui para alcancar os objetivos da Politica de GC e Inovacao

do Ipea (instituida pela Portaria No 385, de 13 de outubro de
2010) de:
— “promover a transparéncia na gestao do Ipea por meio do provimento de

informacodes sobre as atividades da instituicao a sociedade e ao
Governo” (Art. 19, inciso Ill)

— “assegurar a publicidade e amplo acesso a producao técnica e cientifica
do Ipea” (Art. 12, inciso VII)

* Einstrumento para cumprir as diretrizes da Politica de GC e
Inovacao de:
— “Assegurar o amplo acesso da forca de trabalho as informacdes e
conhecimentos necessarios para aperfeicoar os processos de apoio e

finalisticos e dos cidadaos as informacdes e ao conhecimento produzido
pelo Ipea” (Art. 39, inciso lll)

RClpea - Visao Geral
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8. RClpea e a Politica de GC e Inovacao (cont.)

* Einstrumento para cumprir as diretrizes da Politica de GC e
Inovacao de:

— “Estimular a adocdao de praticas gerenciais e o uso intensivo das
tecnologias da informacao e comunicacdes na promocao dos processos
sistematicos de gestao do conhecimento : identificacao (caracterizacdo),
criacao (captura, aquisicao, coleta); compartilhamento (disseminacao,
distribuicdo, partilha , transferéncia); armazenamento (guarda,
repositorio); preservacao (restauracao, acesso para futuro, guarda de
longo prazo); utilizacdo (reuso), interpretacao, aplicacdo e protecao
(seguranca, acesso controlado)” (Art. 32, inciso V)

— “Fomentar a preservacao e o armazenamento da informacao produzida
na instituicao: assim como promover a valorizacao e a preservacao do

patrimonio histdrico do Ipea e da Memoria Institucional” (Art. 39, inciso
1X)

RClpea - Visao Geral
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9. RClpea e o Comité de GC e Inovagdo (CGl) mea

* CGl aprovou o relatorio final do “Diagnodstico do Grau de
Maturidade do Ipea em GC” onde se propde o RClpea:

— “Os membros do CGl aprovaram o Relatorio Final do Diagndstico do Grau
de Maturidade do IPEA em Gestao do Conhecimento apresentado pelo
Grupo de Trabalho ....”

* CGl priorizou o projeto RClpea:

— “Os membros do CGI priorizaram — em ordem decrescente de 01 a 19 —
as praticas e iniciativas de GC que serao contempladas no Plano
Estratégico de Gestao do conhecimento do IPEA, a saber: ... 3. Implantar
processo sistematizado de armazenamento, renovag¢ao, acesso e
utilizacao do conhecimento produzido nos projetos e processos de apoio
e finalisticos por meio da execucao do projeto Repositério de
Conhecimentos Ipea — RclPea”

RClpea - Visao Geral
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10. RClpea e o Ciclo Operacional de GC
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Figura 2: Ciclo Operacional de GC

Adaptado do modelo de GC da British Petroleum (APO, 2009) RClpea - Vis3o Geral
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* No Ciclo Operacional de Gestao do Conhecimento (Figura 1), o RClpea ocupa
lugar de destaque

 Na gestao de projetos e processos (parte inferior da figura), para alcancar os
resultados esperados, servidores e colaboradores podem aprender antes,
durante e depois acessando o Repositdrio do Conhecimento do Ipea (RClpea)

 Para aprender antes, servidores e colaboradores acessam e aplicam o
conhecimento captado no RClpea

« E possivel manter um aprendizado continuo durante a execucdo do
processo/projeto acessando o RClpea

 Servidores e colaboradores aprendem depois da execucao do
processo/projeto validando ou renovando o conhecimento contido no
RClpea

 Conclusao: Ha dois processos no RClpea: 1) servidores e colaboradores “se
alimentam” do RClpea; e 2) servidores e colaboradores “alimentam” o
RClpea

RClpea - Visao Geral
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11. RClpea e o Modelo de GC para a APB

Por um Brasil deservolvido

" 47

Figura 3: Modelo de Gestao do Conhecimento para a Administragao Publica Brasileira (Batista, 2012, p. 52)

Processo de GC @ Interes@
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Viabilizadores

Tecnologia
Pessoas
ompartilhar
Processos
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L R S S |

Visdo, Missao, Objetivos Estratégicos, Estratégias e Metas
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BATISTA, Fabio F. Modelo de Gestao do Conhecimento para a Administracao Publica Brasileira. Brasilia: IPEA, 2012.
RClpea - Visao Geral
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11. RClpea e o Modelo de GC para a APB meaai‘f

* O RClpea esta relacionado com o Modelo de Gestao do
Conhecimento para a Administracdao Publica Brasileira (Figura 3)
da seguinte maneira:

— E uma prética de Gestdo do Conhecimento associada:

* Ao viabilizador “processo” (circulado em vermelho na Figura 3) (ver “slide “
16)
” o" o" o"

* as atividades de “criar”, “armazenar “, “ e “aplicar” do Processo de GC
(circulados em vermelho na Figura 3)

* Gera resultados para as partes interessadas; Cidadao-usuario e sociedade
(circulados em vermelho na Figura 3)

RClpea - Visao Geral
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12. RClpea e a missdo do Ipea mea“f

 RClpea ao disseminar a producao técnica e cientifica do Ipea
contribuira para o cumprimento da missao institucional:

— “Produzir, articular e disseminar conhecimento para aperfeicoar politicas
publicas e contribuir para o planejamento do desenvolvimento
brasileiro”

RClpea - Visao Geral
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13. RClpea e a visao do Ipea

 RClpea ao disseminar a producao técnica e cientifica do Ipea
contribuira para o cumprimento da visao institucional:

— “... Ser reconhecido como referéncia nacional e internacional na area de
estudo e pesquisas em desenvolvimento”

RClpea - Visao Geral
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* RClpea contribuira para que o cidadao tenha acesso as
informacoes sob a guarda do Ipea

* Trata-se de direito inscrito na Constituicao brasileira e
regulamentado pela Lei Federal 12.527, sancionada em 18 de
novembro de 2011 pela Presidenta da Republica

RClpea - Visao Geral
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15. Equipe RClpea !ﬁea“i‘fi

A equipe do RClpea esta lotada na Divisao de Planejamento e
Projetos Institucionais da Coordenacao-Geral de Planejamento,

Gestao Estratégica e Orcamento (DVPPI/CGPGO) da Diretoria de
Desenvolvimento Institucional (DIDES). S3o membros da equipe:

— Fabio Ferreira Batista (Técnico de Planejamento e Pesquisa)
— Veruska da Silva Costa

— Felipe Gustavo Oliveira de Araujo Costa

RClpea - Visao Geral
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FIM DA VISAO GERAL DO RCIPEA

RClpea - Visao Geral
25

Versdo 02 — 29/08/12



